& CATANDUVAS

EDITAL DE CONVOCAGAO n° 043/2022
Concurso Publico n°® 01/2020

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parana, no uso das atribuigées legais que
lhe sdo conferidas pela Legislagao vigente, face ao resultado final do Concurso Publico n® 001/2020,
CONVOCA ofs) candidato(s) aprovado(s), abaixo relacionado(s), para que comparega(m) ao
Departamento de Recursos Humanos, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar do primeiro dia (til
subsequente a publicacio deste edital, munido (s) da documentagio exigida para posse, em

conformidade com o disposto no Edital de Concurso n® 001/2020, em especial os itens 12, 13 e 14:

RELAGAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

N. Insc. NOME CARGO CLASS.

81601084 CAMILA MARIA HANEL BAZZO Professor 39

81600579 LINDOMAR SEBASTIAO COITO Servente de Servigos Gerais 2

81600943 RICARDO DALLELASTE BORILL] Motorista 11°

81600120 EMERSON VIDAL Operador de Maquinas 5

Conforme item n® 13.2 do Edital de Concurso n°® 01/ 2020, o candidato aprovado e convocado devera
apresentar para posse, os seguintes documentos, no original acompanhados de cépias a serem autenticadas no seu
recebimento, além dos demais requisitos previstos neste Edital:

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS original;

d) Cartdio do PIS/PASEP;

e) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporaggo, se candidato do sexo masculino;

f)Titulo de Eleitor com a Certido de quitacdo eleitoral emitida pelo Tribunal Regional Eleitﬁé‘l_-
/

endereco eletrénico (atual);
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g) Certiddo de Nascimento (quando for solteiro);

h) Certiddo de Casamento ou Declara¢do de Unigo Estavel;

i) Certidao de Casamento com averbacio de 6bito se vitivo;

j) Certid3o de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos;

k) Cartdo de vacina e declaracdo de matricula dos filhos de 07 (sete) a 14 (quatorze) anos;

1) Documento que comprove a conclusio da escolaridade exigida para o emprego, conforme Edital;

m) 01 (uma) foto 3x4 recente;

n) Declaragio de bens e valores que integram seu patriménio privado, conforme prescrito na Lei n® 8429 de
02 de junho de 1992;

0) Declaragdo de que n3o ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo, bem
como ndo percebe beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social
relativo a emprego pablico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excegdes previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da
Constituicao Federal, hipétese nas quais devera ser observada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios e a
atengdo aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI do art. 37 da CF. Neste caso devera o candidato declarar o
actmulo de cargos e quanto ganha em cada um sob pena de desclassificacio;

p) Atestado de sanidade fisica e mental emitido pela Pericia Médica Oficial do Municipio, que comprovara
aptiddo para o exercicio do cargo;

q) Certiddo negativa emitida por distribuidores ou cartérios criminais e Varas de Execugdo Penal (se houver)
das cidades nas quais o candidato tenha residido/domiciliado nos dltimos 5 (cinco) anos, expedida no maximo nos Gltimos
180 (cento e oitenta) dias antes da posse;

r)Os documentos que comprovem a escolaridade e habilitagdo exigidas para o exercicio do cargo conforme
subitem 2.1, com o registro e quitacio do respectivo conselho da classe;

s) Demais documentos solicitados pela Administracso.

09 de agosto de 2022.

SOUZA
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