ey

CNPJ: 76.208.842/0001-03 -
@e miios dades com o /mw Gestiio 201712020

Municipio de Catanduvas

Oficio n.62//2021 Municipio de Catanduvas, em 24 de margo de 2021
Assunto: Prestacdo de Contas Municipal

Senhor Presidente,

Municipio de Catanduvas, CNPJ 76.208.842/0001-03, por seu representante legal
abaixo-assinado, vem por meio deste encaminhar os documentos que compdem a
Prestacdo de Contas referente ao exercicio financeiro de 2020.

Atenciosamente

RELAGAO DE ENTIDADES E CONSORCIOS

CNPJ Razéo Social
07.150.817/0001-95 | PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS
00.944.673/0001-08 | Consécio Intermunicipal de Saude - CISOP
17.420.047/0001-07 | Consdrcio Intermunicipal Samu Oeste - CONSAMU
03.273.207/0001-28 | Consorcio Intergestores Parana Saude

18.273.727/0001-08 | Consércio Publico Intermunicipal de Inovagdo e
Desenvolvimento do Estado do Parana - CINDEPAR

Excelentissimo Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praga Nossa Senhora de Salete, s/n.° - Centro Civico
CEP: 80530-910 - Curitiba-PR

Av. dos Pioneiros, 500 - Centro - CEP 85470-000 - Catanduvas - PR

Fone/Fax (45) 3234-8500 - E-mail: gabinete@catanduvas.pr.gov.br




4. Relatorio do Controle Interno



25/03/2021 B&R - Controle Interno

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03
RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

101. IMPLANTACAO DO SISTEMA E HISTORICO

Ordem | Descrigio N° Deceto/Lei Més/Ano
1 COMPOSICAO DA EQUIPE PARA ELABORACAO DO PROJETO 0 03/2019
2 REUNIAO DA EQUIPE COM A DIRECAO DA ENTIDADE, VISANDO COLHER SUBSIDEOS PARA O PROJETO 0 03/2019
3 APRESENTACI\O DO PROJETO 0 03/2019
4 MENSAGEM A CAMARA DO PROJETO LEI E DECRETO DE REGULAMENTAGAO )} 03/2019
5 CRIA(,‘AO LEGAL DO SISTEMA - APROVACZ\O DA LEI 102/2019 03/2019
6 REGULAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO - PUBLICACAO DO DECRETO 102/2019 03/2019
E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.
CATANDUVAS, 25 DE MARGCO DE 2021.
4 Y
%ﬁ . \&w‘&wj ¢
EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
Documento gerado em: 25/03/2021 Desenvolvido por WebFacilSistemas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BATANCC DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICACAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2020

102. QUALIFICACAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO ANUAL/2020

S s e e
766.322.1095.396.578~ »ﬁ CENTRO |85.470-000 |CATANDUVAS

|Data mo Hﬂwnun anw wo Wﬂﬁ WNHN Nomeacao | Dbata Ooﬁnﬁumo ; .
01/02/2006 001~-CONTROLADOR INTERNO

E-mail

controleinterno@catanduvis.

wemwmmobm
45-3234-1313

Profissicnal

AVENIDA BRASIL

EDILSON MALAVSKI

wwwnwnwv;_  Tipo

| Cargo Efetivo Ocupado ,
EFETIVO _wmmmozﬁ/\mw

nwﬂﬂo

Ano

. Ao
2020 decreto n° HO\mouo

02/03/2010 CONTROLE INTERNO

02/03/2010 31/12/2020

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 25 DE MARCO DE 2021.

N
s )

S

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno

Documento gerado em: 25/03/2021 - 12:12 Pagina 1/10 Desenvolvido por WebFacilSistemas




CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO D(. CONTROLE INTERNO

PREFEITURA MUNICIPIL DE

IS PELO CONTROLE INTERNO

QUALIFICAGAO DOS RESPONSAVT

102.

ANUAL/20620

R AR AT

T, TR RIS

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA

N - x.l.f Rt
5. . ., no municipio de . . <K%

Nascido (a) ern .. 100 .. .de . DOVRERTQ

Zonts 3 por

O presente Diploma outorga os direitos e prerrogativas estabelecidos nes Leis do Pais.

Ao fom

SATGTOAAS
., Estado expedidor: .+

ter concluldo @ Habilitagdo Profissional Plena de

PRV R 1<t = DI do Ensino de 20 Grau, 1o ano de

SECRETARIO — (Atc{8d dosignagdo, nd/ano)

Lrparecids T

WebFacilSistenas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO

DO CONTROLE INTERNO

IS PELO CONTROLE INTERNO

&

QUALIFICAGAO DOS RESPONSAV

102.

ANUAL/2C20

*1 ~ Resuitudo contido em Hisiria

LEGENDA:

*2 - Resuiiado contito om Slologia

*3 - Preperagio para ¢ Tradalho Inssrida no contaxte currlcular como um 1odo.
OBSERVAGOES:

A parir de 1989, inciusive, na confonmidado dn Deilbaragta n? 012/88-CEE:
A) a oprovagho do Ad. 7% obadecs a0 do

) o3 compansnlss ?3863? que nlo torem objote de reprovaglo,ndo tords reglsiro do notas ou men-
¢Bes na documontuglo vscolar.

OBSERVAGOES COMPLEMENTARES

CERTIFICADO DE CONCLUSAQ DO ENSING DE 2° GRAU

CERTIEICAMOS que _ EDTLSON M2LAVSKI

R.G. N¢ '_, DE Nacionaupape _BRASILEIRA

‘Nascio_0__ew_L0penovembro e 19.70_em_ Prydentdpolis

- 14
‘estapo ___do Parana

. CoNCLUW, LmMﬂm ESTABELECIMENTO, O ENSINO DE 2¢ GRAU, NOS

‘TERMOS DA LE] SEG2/T] XmXoXoV mX MmN X=X oY =N oY K e X X Y X E NORMAS

‘COMPLEMENTARES DO SISTEMA ESTADUAL DE ENSINO.

S Catanduvas 14 ve npueabpea  os1e 90 .

“Leils Luiza Giongo 37P/90

SECRETARIO (noms @ sssinaturg)
ATO/ANG DESIGNACAD

3 - ]

GRGAO  SEED / IEE / NRE

it

istemas
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; PREFEITURA MUNICIPIL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DC CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICACAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2(20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2C20

Conferido &: EDILSON MALAVSKI

CPF: 766.322.109-53  Municlpio/lUF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: ENTREGA DE CONTAS: PCA, PAF E ENCERRAMENTO DE
MANDATO

Data/Periodo: 14 DE FEVEREIRO DE 2020
Local: CENTRO SOCIAL DO IDOSO - SANTA HELENA

Municlpio/UF: SANTA HELENA-PR
Carga Horaria: 8 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Dividas Pdbkiicas & Restoas o PaEanr
FPrestacioc de Contas Aruadl
Plarmo Mrvuiad ole FiscalizagoSo

Encerranvaentoa de fRAAoarnclotor

Curitiba, 18 de Fevereiro de 2020

Kestoe. Fash s

Hello Gilberto Amaral - Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestio Prblica Presldente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

Wps://servicos.tce.pr.gov.br/ TCEPRIT ribunal/SlSEGPISISEGPVaIidarCeﬂlflcado?codigoValidador=e3414d1 f-7dc4-442a-8034-
3d1eb2c78beb&nrCPF=76632210853

Documento gerado em: 25/03/2021 - 12:12 Pagina 5/10 Desenvolvido por L'!ebFac;}ylSlstemas
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PREFEITURA MUNICIPALL DE CATANDUVAS

ety

RELATORIO DE BALANGO D(- CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICAGAO DOS RESPONSAV IS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2( 20

~ m DE COMTAS
DO EFIADC O mmﬁ

Conferido a:  EDILSON MALAVSKI

CPF: 766.322.109-53  Municipio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: OFICINA DE CONTROLE INTERNO - TURMA 04

Data/Periodo: 8 A 9 DE NOVEMBRO DE 2018
Local: TCE - SALA DE REUNIAO ESPAGO BRASIL PINHEIRO MACHA

Municipio/UF: CURITIBA-PR
Carga Horaria: 14 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Plano de Acéao
Auditoria da Receita Publica
Auditoria Contabil

Curitiba, 18 de Margo de 2021

/ Mesige. FAph st

Hello Gilberto Amaral . Nestor Baptlsta
Diretar da Escola de Gestio Puablica Presidente do ' !ibunal de Contas do Estado do Parand

i ths //servicos fce.pr.gov. br/TCEPR/TnbunaVSISEGPISlSEGPVahdarCethcado?c’ 'dtgo\/altdadorrdabeMa d80c-468b- acddw
c14f767efB58&nrCPF=766322109563

Documento gerado em: 25/03/2021 - 12:12 Pagina 10/10 Desenvolvido por c‘JebFé/;:ii;'\fst,gmas
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PREFEITURA MUNICIPIIL, DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DC. CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICAGAO DOS RESPONSAV®IS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2(20

Conferido &: EDILSON MALAVSK]I

CPF: 766.322.109-53 Municipio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: PLANO ANUAL DE FISCALIZAGAO E PRESTAGAO DE
CONTAS - FOZ

Data/Perfodo: 14 DE FEVEREIRO DE 2019

Local: TEATRO CENTRO UNIVERSITARIO DINAMICA DAS
CATARATAS - UDC

Municipio/UF: FOZ DO IGUAGU-PR

Carga Horaria: 8.75 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1 - Prastagfio de Contas - do eitercicio da 2018

Entidades gue devem prestar contas e seus prazos
Normatizac8o aplicave] -

Escopo de Analise.

Composicio e estruturacio da Prestac8o de Contas Anual
Prazo de envio dos documentos via Portal) e-Contas Parana
Prazos de remessas do SIM-AM

LLERAA

8l - Principals itans apontados no primealro exame da PCA 2017

Curitiba, 18 de Fevereiro de 2020

Wesioe TAhst

Hello Gliberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Publica Presidente do fdbunal de Contas do Estado do Parana
Documento gerado em: 25/03/2021 - 12:12 Pagina 6/10 Desenvolvido por WebFacilSistemas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALTFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2€ 20

3

—— Certificado de Participac@o -~

Conferido a; EDILSON MALAVSKI

CPF: 766.322.109-53  Municipio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: OUVIDORIA E ACESSO A INFORMAGAO

Data/Perfodo: 16 DE SETEMBRO DE 2019
Local: UNIPAR CAMPUS | - TOLEDO

Municlpio/UF: TOLEDO-PR
Carga Horaria: 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Transparéncia na Gestdo da Salde;
E-Ouv Municlpios: sisteme gratuito para implantacéo. de cuvidorias;
Acesso a informacao;

Apresentacio da Lei 13.460/2017. Apllcabilidade. Direitos e deveres dos
usudarios. VianifestagGes. As Quvidorias. Avaliacéio Continuada;

Lei 12.527/2011 e seus aspectos;
Apresentacéo da afividade diaria da Ouvidoria do TCE — PR.

Curitiba, 18 de Setembro de 2019

}esioe. PAachse

Hello GHberto Amaral Nestor Baptlsta
Diretor da Escola de Gestéo Plblica Presldente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

hitp://servicos.tce.pr.gov.br/T CEPR/Tr!bunal/SISEGP/SISEGPVaIidarCerﬁﬁcado?codigoVa‘lidador=50fgecc2-c021-4e78-9241n

fanhnd ~ATANAD AN TOANANAANNLA

Documento gerado em: 25/03/2021 - 12:12 Pagina 7/10 Desenvolvido por Web éci"i‘sis,\temas




102.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DC CONTROLE INTERNO

QUALIFICAGAO DOS RESPONSAVZIIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2020

Conferido a: EDILSON MALAVSKI

CPF: 766.322,109-53

Municipio/UF: CATANDUVAS-PR

Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAIS: ENCERRAMENTO E
ABERTURA DE EXERCICIO - TOLEDO

Data/Periodo: 21 DE MARGO DE 2018
Local: UNIPAR CAMPUS | - TOLEDO
Municlpio/UF: TOLEDO-PR
Carga Horaria; 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

SIVI-ANM, Planos do Contas © Notas Tacnlcns Z01E8

- Rotlnes do encerremento « abortura
© Alzurnof_‘!us POCASP, PC.Roceits, PC Oonpass o Notos /2008
PCASE — Nota 4

f00060

Plano da Contean da Deapesn — Nota S

Plano do Contus da Rocoelia — Nocay 1, 2 o 3
Portarin GV nD 3992, da 23/1.:/4017 - Nate o
SConto bancdria Th>o Unic

Emuntas Parlsmantarca Ir\dlvldunlsﬁ Nots O

PCA, Bnaermmmonte « Aarture de alorclca

= PCA - aicopo, praxos o responsabliidadan
V- PreastacBo de Conkms 2OL7 1

- Quem deve prastar contas:

= - Escopo de Aandllsae:
= s Camposicho o eatruturacBo dn PCA]
© - Prazos da remecses do Siha-Aana:
- Preazo dae envio doy documentos vie E-contas)
@ L1 Prlnclphlﬁ Itenes do RaskrigBoes Nna ©CA 20206

Controla de Racoltn

- Aprendizesde do PAF
= Rentnclak, relatdrias, cantrole

Diretor da Escola de Gest3o Puablica

Curitiba, 18 de Fevereiro de 2020

Westoe Zachsi

Hello Gllberio Amaral Nestor Baptista
Presidente do Hbunal de Contas do Estado do Parana

Documento gerado em:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2( 20

Municipio de Catanduvas

Estade do Parand CNPJ n° 76.208.842/0001-03

Gosto 2009/2012

DECRETO N° 007/2030

Sdmuba: Nomela Servidor Municipal para cargo em
comissdo,

O Prefeito do Municiplo de Catanduvas, no uso das
atribuigbes legals que lhe s§o conferidas pela legistacdo em vigor e em especlal
0 art. 56, Inclse 1, da Lei Orgénica Municipal e de acordo com a Lel Municipal
ne 021/2002,

DECRBTA

Art. 19)~ Fica nomeado o servidor pablico Municipal
Edilson Malavski, CPF 766.322.109-53, para o cargo em comissdo de
Coordenador da Controladoria Interna, simbolo CC-1,

Art. 29)- Este decreto entraréd em vigor na data de
sua publicagdo, com efeite retroativo ao dia 01 de Janeiro de 2010,

Gabinete do Prefeito, em Catanduvas, Estado do

Parand, em 02 de margo de 2010,
/Qﬁég\k»\,

ALDOIR BERNART
PREFEBITO

< =
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALDNGO DO CONTROLE INTERNO

103. RELAGCAO DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2(20

" Municipio de Catanduvas £

ONPUR T 2004000108 © D e vmclos dadas corm o povo

Gaatlo 2017/202
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PORTARIA N° 20/2019

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parand, no exercicio da fungéo e no uso das
atribulcées que lhe sdo conferidas pela legislagio vigente, a

RESOLVE
4 Art. 1°). Nomear os servidores abalxo para os servicos secclonals de controle interno como

auxitiares da controladorla Interna em obediéncia a Lel n° 102/2019 e o Regimento Interno do
Contratfe Interno do Municipio de Catanduvas, Estado do Parané.

X ADEMAR LUIZ BURCKHARDT 9.152.917-3 /PR | Secretaria Municipal de EFETIVO
;.C Saude
} ALAOR CARLOS DE QLIVEIRA: 2.558.540 /SC | Assessor Juridico EFETIVO
CLAUCIA APARECIDA COLLA 8.674.144-3 /PR | Setor de Frotas EFETIVO
DELCIO GIULIANI 7.378.747-5 /PR | Secretaria Munlicipal de NAO
Agricultura EFETIVO
DEMOSTENES F.VALENTINI 4.269.774-5 /PR | Dpto. De Tributacéo EFETIVO
DOUGLAS JOSE DALL A PRIA 10,251.863-2 /PR | Setor de EFETIVO
Planejamento/Patriménio
DIHOANY TOCHINSKI BAZZI 10.484.763-3 /PR | Setor de Compras EFETIVO
MACIEL
EDILSON MALAVSKI 5.396.578-4 /PR | Controle Interno EFETIVO
FABIANDERSON DE MATOS 6.688.418-0 /PR | Secretaria de Viagdo e EFETIVO
Obras
JULIANA CRISTINA DA SILVA 10,249.839-9 /PR Setor de Licitagio e EFETIVO
- I Contratos
MILTON KULTZ 5.366,168-8 /PR | Assessor de Gabinete NAO
‘ EFETIVO
SIDEMAR ANTONIO BRUCHEZ 4,532,037-5 /PR Representante do EFETIVO
Legislativo
SILVIA VIEIRA MARCELINO 6.140.342-0 /PR | Secretaria de Agdo Social EFETIVO
SILVIO FARIAS 7.705,035-3 /PR | Depto. De Contabilidade EFETIVO
SIRLEY FERREIRA ESMA 6.024.086-8 /PR | Secretaria Municipal de EFETIVO
Educacéo
VANDA ANA BENDO 6,408.418-6 /PR | Dpto de Recursos Humanos | EFETIVO
OZIEL DE OLIVEIRA 7.204,537-8 /PR Depto, NAC
: ] Financelro/Tesouraria EFETIVO

Art. 2°). Os trabalhos dos servidores sfo considerados de grande Importincia para a
municipalidade e n&o terdo qualquer remuneragéo adicional.

Art. 3°)- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revagadas todas as disposi¢bes
em contrério,

Av. dos Pioneivos, 500 -~ Genteo = CEP 85,470-000 = Catanduvas/PR
Fonellax: 45-3284-131F - e-mail; gabincle@enlanduvasipr.gov.br
. 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

103. RELACAO DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2020

103. RELACAO DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO ANUAL/2020
Més |Ano Dt. AdmissdqDt. Inicio Dit. Lotacéo Profissional Cargo Descrigioc Dt. Término | Situacdo Tipo
01 |2020, 01/01/2010 01/01/2010 01/01/2010 | 030-VANDA ANA BENDO 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
01 |2020, 01/01/2010 01/01/2010 01/01/2010 | 034-DEMOSTENES F VALENTINT 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 NAO-EFETIVJ AUXILIAR
01 12020, 01/01/2010 01/01/2010 01/01/2010 |036~-SILVIO FARIAS 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNQ AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 j2020] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 |063-SILVIA VIEIRA MARCELINO 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 {2020, 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 062-MILTON KULTZ 002~AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVOQ AUXILIAR
02 |2020} 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 061-JULIANA CRISTINA DA SILVA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
09 120201 13/09/2009 13/08/2009 20/04/2013 | 039-FABIANDERSON DE MATTOS 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 12020 10/02/2017 10/02/2017 106/02/2017 | 060-DIHONY TOCHINSKI BAZZI MACIE] 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 12020| 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 059~DOUGLAS JOSE DALLA PRIA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 20207 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 058~DELCIO GIULIANI 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNC PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 {2020] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 057~CLAUCIA APARECIDA COLLA 002~-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
01 {2020{ 01/01/2011 01/01/2011 20/04/2013 | 054-SIDEMAR ANTONIO BRUCHEZ 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO AUXTLIAR
02 |2020, 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 056~ADEMAR LUIZ BURKHARDT 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTAREIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 12020} 10/02/2017 16,/0z/20z27 10/32/2017 | 032-ALAOR CARLOS DE OLIVEIRA 002-A0XILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 12020| 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 023~SIRLEY FERREIRA ESMA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 3171272020 EFETIVO AUXILIAR
02 120201 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 |064-OZIEL DE OLIVEIRA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
01 [2020] 01/01/2010 01/01/2010 01/01/2010 | 030-VANDA ANA BENDO 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNC AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
01 12020] 01/01/2010 01/01/2010 01/01/2010 |034-DEMOSTENES F VALENTINI 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 NAO~EFETIVJ AUXILIAR
01 {2020{ 01/01/2010 01/01/2010 01/01/2010 |036-SILVIO FARIAS 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 12020 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 |063-SILVIA VIEIRA MARCELINO 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNC PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 120201 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 062-MILTON KULTZ 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 |2020, 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 061-JULIANA CRISTINA DA SILVA 002-RUXILIAR DE CONTROLE INTERNC PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
09 12020 13/09/2009 13/08/2009 NO\oﬁ\moww 039-FABIANDERSON DE MATTOS 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 |z020] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 |060~-DIHONY TOCHINSKI BAZZI MACIE] 002~AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 |2020f 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 059-DOUGLAS JOSE DALLA PRIA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNC PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 {2020} 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 058-DELCIO GIULIANI 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 {2020} 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 057-CLAUCIA APARECIDA COLLA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

103. RELACAO DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO

ANUAL/2020
01 ]2020, 01/01/2011 01/01/2011 20/04/2013 | 054-SIDEMAR ANTONIO BRUCHEZ 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 |2020] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 056~ADEMAR LUIZ BURKHARDT 002~AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTAREIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 }20201 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 032~-ALAOR CARLOS DE OLIVEIRA 002~AUXILIAR DE CONTROCLE INTERNO PORTARIA 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 |2020f 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 |023-SIRLEY FERREIRA ESMA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 12020, 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 |064-0ZIEL DE QLIVEIRA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR

£ O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS,

25 DE MARCO DE 2021.

EDILSON MALAVSKI

Controlader Interno
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25/03/2021

B&R - Contri:le Interno

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03
RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

Nof Periodo | Ano Setor Acbes Metodologia |Porcentagem| Conclusfo Parecer
Oficio e Relatérios recebidos do Setor, ref. o
1| 01 |2020|Sec Assistencia | Relatério de Gestdo do Fundo Municipal dos |, o 05,z021|  100% Emissio de Certiddo REGULAR
Social Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA do 6°. Bimestref2020,
Solicitagdo de Didria, com o objetivo em
participar do Evento, Entrega de Contas
. PCA, PAF e Encerramento de Mandato,
2| o0z |[2020 Ga,fr'gf‘ztifo“ realizado pelo Tribunal de Contas do Estado Mm‘;rrf‘gd" 100% Atendida REGULAR
do Parana - TCE/PR., em Santa Helena/Pr.,
no dia 14/02/2020, Local Centro Social do
Idoso.
A Em atengdo a DEMANDA n°.186103 - o
3 02 2020 Se{:;:s:ﬁft\ﬂé de Levantamento de dados para o IEGM- Oficio nCIO 5/2020 100% Atendida REGULAR
2020(Ano Base 2019) Meio Ambiente
Em atengdo a DEMANDA n°.186103 -
Levantamento de dados para 0 IEGM- Oficio n®.07/2020 o )
4 02 2020 RH 2020(Ano Base 2019) Governanca da a 100% Atendida REGULAR
Tecnologia da Informacgéo.
. Em atengdo a DEMANDA n°,186103 - o
5] 02 |2020 Sec;t:c'fg& 98| | evantamento de dados para o IEGM- Oficio “C'XOI/ 20201 4500 Atendida. REGULAR
2020(Ano Base 2019) 1-Educagdo.
. Em atencéo a DEMANDA n°.186103 - o
6 02 2020 Secrest;ggg eM' de Levantamento de dados para o IEGM- Oficlo DCIO 2/2020 100% Atendida. REGULAR
2020(Ano Base 2019) 2-SAUDE
Em ateng@o a DEMANDA n°.186103 - o
7 02 2020 Plai?a;g;deito Levantamento de dados para o IEGM- Oficlo nC.IOB/ZOZO 100% Atendida REGULAR
2020(Ano Base 2019). 3-PLANEJAMENTO
Em atengdo a DEMANDA i©.186103 - i o
8| 02 [2020] Contabilidade | Levantamento de dados para o IEGM-  |O10 N7.04/2020) 1500, Atendida REGULAR
2020(Ano Base 2019) 4-GESTAO FISCAL
Memorando Interno recebido do Setor de
Contabilidade, em ateng8o ao Oficio Memorando
9 02 2020| Controle Interno | n°.04/2020 CI, DEMANDA n®,186103 - I 100% Atendida REGULAR
nterno
Levantamento de dados para o YEGM-
2020(Ano Base 2019).
Em atencéo a DEMANDA n®.186103 -
. Levantamento de dados para o IEGM- Oficio n®.06/2020 o .
10 02 2020} Defesa Civil 2020(Ano Base 2019) 6-CIDADES cal 100% Atendida REGULAR
PROTEGIDAS
Memorando Interno recebido da
1 02 |2020! Controle Interno Contabilidade, solicitando Parecer do Memorando 100% Atendida REGULAR
Controle Interno, referente aos Empenhos Interno
n°,3950/19 e n°,5292/19
Resolugdo 001/2020, recebido da Secretaria
Municipal de Salide , APROVANDO o
Relatério Anual de Gestdo do Fundo
Municipal de Satde de Catanduvas para o Resolucio
12 03 {2020 Satide Fechamento do Balango, referente o 001 /26;20 100% Atendida. REGULAR
exercicio de 2019 e PARECER do Conselho
Municipal de Salide - Avaliagdo da Gestio
Atendendo ao Oficio do Controle Interno no,
08/2020.
Oficio recebido da Secretaria Municipal de
13 03 |2020{ Controle Interno | Educagdo em resposta ao Oficio no°, Oficio n®.14/2020 100% Atendida REGULAR
01/2020 CI, - IEGM-2020 (Ano Base 2019)
Oficio recebido da Secretaria Municipal de
Satlde, respondendo ao Oficio n®,02/2020
14} 03 2020 Controle Interno | CI Em aten¢do a DEMANDA n°.186103 - Oficio n®.37/2020 100% Atendida REGULAR
Levantamento de dados para o IEGM-
2020(Ano Base 2019),
Memorando Interno recebido do Setor de
Planejamento, atendendo ao Oficio Memorando
15 03 20201 Controle Interno | n°.03/2020, ref. a DEMANDA n©,186103 - 100% Atendida REGULAR
Interno
Levantamento de dados para o IEGM-
2020(Ano Base 2019).
Memorando interno recebido da DocumentagBes
Contabilidade, referente Empenhos n®. apresentadas Memorando Interno do Controle
- 3950/20196 e 5292/2019 em DUPLICIDADE | pelo Setor de o Interno, emitindo Parecer Favoravel,
16 03 2020f Contabilidade (Cancelamento de RESTOS A PAGAR Contabilidade, 100% ref. os empenhos n®.3950/19 e REGULAR
PROCESSADOSN/LIQUIDADOS, CF. GUIA DE | Parecer Juridico, 5292/19, em DUPLICIDADE.
RECOMENDACOES DO TCE/PR, apresentados
171 03  |2020] Sec. Assisténcia | Oficio e Relatérios recebido o Setor, Oficio n°,08/2020 100% Emisséo de CERTIDAO do Controle REGULAR
Social referente o Relatdrio de Gest&o do Fundo Interno, ref, o 10,Bimestre Relatdfic | ™~
A -~
e,

177.70.22.234/ci/12245/BCREL.php?planitha=103
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25/03/2021 B&R - Contrcle Interno
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente/CMDCA do 10, bimestre
Solicitando a Resolugéo e o Parecer do
Conselho Municipal de Salide, com relago o : ;
18] 04 |2020f  sadde a0 Relatdrio de Fechamento de Balango, ref. O "C'IOB/ 20201 4 00% Oficio e a"exogétf)':cam'“hado 8 IREGULAR
PCA, exercicio de 2020, conforme IN
157/2021 - TCE/PR,
Oficio encaminhado ao Setor, em atencio a Oficio .12, 3020
19 04 2020 Licitacdo DEMANDA n°,189447, Fiscalizacdo C'I ’ 100% Atendida REGULAR
n°.0315/20, acerca do Pregdo n®. 16/2020.
Em atengdo a Instrug&o Normativa n°.
151/2020, encaminhando documentagtes Oficio n°,10/2020
20 04 2020] Contabilidade | desta Controladoria, PCA referente ao ClI ! 100% Atendida REGULAR
exercicio financeiro de 2019 do municipio de
Catanduvas.
Em atengdo a Instrucdo Normativa n®,
N 151/2020, encaminhando documentag&es o
21| 04 |ao20 LISRNOF yota Controladoria, PCA referente ao Oficio n®.08/20201 1500y, Atendida REGULAR
Municipal . ; . Cl
exercicio financeiro de 2019 do Legislativo
Municipal
Em atengéo a Instrugdo Normativa ne.
151/2020, encaminhando documentagbes I
2| 04 |20| FUndode i Controladoria, PCA referente ao Oficio n®11/2020} 446, Atendida REGULAR
Previdéncia o ; Cl
exercicio financeiro de 2019 do Fundo de
Previdéncia,
Oficio e Relatérios recebido do Setor, ref. o Infg:?sa?e?eocze;tg?:egﬁ ecgztg?é?io
Sec, Assisténcia | Relatério de Gestdo do Fundo Municipal dos | . . L ' -
N L " 2 0, -
23 05 2020 Social Direitos da Crianca e do Oficio n©16/2020 100% de Geéitsg?tg:‘;‘:réc:;rﬁl:nécg)s! dos [REGULAR
Adolescente/CMDCA. Adolescente/CMDCA.
Oficio e Relatdrios recebido da Secretaria de
A Assisténcia Social, ref, o 2°,Bimestre P L
24| 05 [2020] 8¢ ASSISIENcia | o atério de Gesto do Fundo Municipal dos [Oficio n® 16/,020]  100% Emissdo de Certiddo do Controle | pre ) ap
Social e ’ Interno.
Direitos da Crianga e do
Adolescente/CMDCA.
Oficio recebido do Setor, em resposta ao
N Oficio n®.12/2020 CI, atendendo a PP o A
25 05 2020 Licitacdo DEMANDA n®, 189447, ref. o Pregio Oficio n°,01/2020 100% Atendida REGULAR
n°.16/2020.
Memorando Interno atendendo ao Setor de
Contabilidade, emiss&o do Parecer do Memorando
26 05 12020} Contabilidade | Controle Interno, a respeito da futura I 100% Atendida REGULAR
= e L nterno
contratagdo do Consorcio Intermunicipal
Samu Oeste - CONSAMU,
Memorando Interno datado em 15/05/2020
da Contabilidade, encaminhado a
27| 05 |2020] Contabilidade | Controladoria do Municipio, solicitando Memorando 100% Atendida REGULAR
Parecer, a respeito do 1°, Termo Aditivo ao Interno
Contrato de Rateio n°,094/2020 Consorcio
Intermunicipal Samu Oeste CONSAMU,
Em atengdo ao Memorando Interno do dia
15/05/2020 da Contabilidade e Emissio de
28 05  |2020; Contabilidade | documentagbes apresentadas referente ao P 100% Atendida REGULAR
- ) arecer
19, Termo Aditivo ao contrato de Rateio n°.
094/2020
Verificagdc do
DIVIDA Andlise da Divida Fundada do Municiplo, Relatério da. Lei o ! !
29 05 2020 FUNDADA legalidade 4.320. Divida 100% Parecer Circunstanciado REGULAR
Fundada
Andlise das despesas com pessoal do Verificagdc do
30 05 2020 PESSOAL municipio, legalidade, gest&o das despesas |Relatério da F.GF- 160 Parecer Circunstanciado. REGULAR
e acompanhamento do indice. QUADRIMESTRAL
. Andlise das despesas com educagdo do RVfrtiﬁgagzo ,dgF
31f 05 [2020| EDUCAGAO | municipio, legalidade, gesto das despesas | <& 0"ie 42 100% Parecer Circunstanciado REGULAR
e acompanhamento do indice, QUADRIMESTRAL
Andlise das despesas com satide do Verificagdo do
32 05 2020 SAUDE municipio, legalidade, gestdo das despesas |relatério da RGF- 100% Parecer Circunstanciado REGULAR
e acompanhamento do indice. QUADRIMESTRAL
Verificacdo do
DIVIDA Andiise da divida flutuante do municipio, Relatério da Lei o ) )
33 05 2020 FLUTUANTE legalidade 4.320 Da Divida 100% Parecer Circunstanciado REGULAR
Flutuante
Oficio encaminhado & Procuradora Geral do
Ministério Piblico de Contas, em atenc8o ao |~ . o 14/ o
34 06 2020} Controle Interno Oficio n®. 366/2020 da DEMANDA no. Oficio n®.14/:2020 100% Atendida REGULAR
191063,
Memorando Interno recebido da
Contabilidade, atendendo ao Oficio
35 06 2020] Controle Interno | n°.13/2020 CI, conforme Recomendacéo Memorando Inter 100% Atendida REGULAR
Administrativa n°. 135/2020 do Ministério
Publico de Contas do Estado.
Oficlo encaminhado ao Prefeito , em
. atencdo a DEMANDA n°.191063 642
36| 06 [2020 Gapbr'gffifod" Recomendacdo Administrativa no. 135/2020 [0 ™ 6113/ 02014400 Atendida REGULAR
e Oficio n®,365/2020 do Ministério Publico
de Contas do Estado.
37 06 2020 Licitagdo Oficio recebido do Setor, atendendo ao Oficio n°,02/7020 100% Atendida JREGULAR
Offcio n°.15/2020 CI, ref, a DEMANDA n°, Cl "

177.70.22.234/ci/12245/BCREL.php?planilha=103
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192343, medidas adotadas para o
aperfeicoamento do Portal da Transparéncia
com os gastos relacionados a COVID-19

38

06

2020

Licitagdo

Oficio encaminhado ao Setor, em atengéo a
DEMANDA n®, 192343 e ap6s exame do
oficio em resposta a DEMANDA 191063, foi
realizada nova andlise do Portal da
Transparéncia do Municipio, referem-se aos
dados e gastos relacionados ao COVID-19,
Recomendacdo Administrativa 135/2020.

Oficio n°.15/2020
CI

100%

Atendida

REGULAR

39

06

2020

Contabilidade

Oficio encaminhado ao Setor, solicitando
relatérios, perfodos de Janeiro a Abril/2020,
com a finalidade de realizar Auditoria
Interna Municipal.

Oficio n®.16/2020
CI

100%

Atendida

REGULAR

40

07

2020

Sec. municipal
de Educagéo

Oficio recebido da Secretaria Municipal de
Educagdo, em atengdo ao questionario
(verificagdo do Auxiliar de Controle) via
sistema, referente ao més de Junho/2020

Oficio no,
20/202C

100%

Atendida

REGULAR

41

07

2020

Assessora de
Gabinete do
Prefeito

Oficio encaminhado, em atenc&o ao e-mail,
recebido da Coordenadoria Geral de
Fiscalizagdo do Tribunal de Contas do
Estado do Parand, Indice de Transparéncia
da Administrago Pdblica - ITP - COVID-19

Oficio n®,25/2020
ClI

100%

Atendida

REGULAR

42

07

2020

Sec. Assisténcia
Social

Certiddo do Controle Interno, ref, o

30, Bimestre Relatério de Gestdo do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente/CMDCA.,

Certid&o emitida

100%

Atendida

REGULAR

43

07

2020

Sec, Assisténcia
Social

Oficio e relatérios recebido do Setor,
solicitando Certiddo do Controle Interno,
ref. 0 3°,Bimestre Relatdrio de Gestdo do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente/CMDCA.

Oficio n©.27/2020

100%

Emissdo de Certiddo do Controle
Interno.

REGULAR

44

07

2020

Licitagéo

Oficlos n©.22/2020, n°.23/2020 e n°,
24/2020 encaminhados aos Setores, em
atencdo ao e-mail recebido, da
Coordenadoria Geral de Fiscalizag8o- Grupo
Responsabilidade CGF/TCE., Indice de
Transparéncia Plblica - ITP/ COVID 19.

Oficio n©.22/2020
CI

100%

Atendida

REGULAR

45

07

2020

Gabinete do
Prefeito

Oficlo encaminhado para o Gabinete do
Prefeito em atengdo a DEMANDA n®,192975
TCE/PR.,- Ministério Piblico de Contas,
Questionario a ser respondido, sobre agBes
empreendidas, decorrente da COVID - 19,
disponibilizag&o do link e a chave de acesso.

Oficio n°,14/2020
CI

100%

Atendida

REGULAR

46

07

2020

Secretaria M.
Saude

Oficio encaminhado ao Setor, em
atendimento a DEMANDA n°,192975, AgBes
especificas para o enfrentamento do
COVID-19,

Oficio n°.26/2020
CI

100%

Atendida

REGULAR

47

07

2020

Gabinete do
Prefeito

Oficio encaminhado para o Prefeito
Municipal, em atengdo a DEMANDA
n°192975/TCE/PR., Ministério Publico de
Contas do Estado do Parana - Gabinete da
Procuradoria Geral. Disponibilizagéo do link
e chave de acesso , Questiondrio a ser
respondido- COVID- 19,

Oficio n°.18/2020
CI

100%

Atendida

REGULAR

48

07

2020

Secretaria M.
Satide

Oficlo recebido do Setor, em resposta ao
Oficio n°.18/2020 CI, Questionario do
TCE/PR., COVID-19.

Oficio n°.
101/2020 SMS

100%

Atendida

REGULAR

49

07

2020

Contabilidade

Memorando interno recebido em atengdo ao
Oficio n®23/2020 CI, Indice de
Transparéncia Piblica - ITP/TCE/PR.,
andlise dos portais de transparéncias dos
399 municiplos do Parana,

Memorando
Interno

100%

Atendida

REGULAR

50

07

2020

Gabinete do
Prefeito

Oficio e Manual do COVID-19, encaminhado
para o Gabinete do Prefeito, em atencéo a
DEMANDA n°,194048/TCE-PR., para que
sejam tomadas as providénclas, site portal
de transparéncia, em razdo do Indice de
Transparéncia do Portal, TCE/PR,, realizard
avaliagdo diariamente, especificamente
quanto as agBes publicas, voltadas ao
enfrentamento da pandemia, decorrente do
COVID-19.

Oficio n°.20/2020
ClI

100%

Atendida

REGULAR

51

07

2020

Contabilidade

Oficio encaminhado ao Prefeito Municipal,
para acompanhamento e conhecimento,
relatérios relativos a Auditoria Interna
Municipal, do 1°.Quadrimestre 2020 do
Setor de Contabilidade.

Oficio n®.19/2020
Cl

10

Documentos analisados 1. Balango
Orcamentario, 2.Receitas,
3.Despesas, 4. Funcdo, 5.Divida
Fundada, 6. Divida Flutuante, 7.
Pessoal, 8. Educagéo, 9. Salde.

REGULAR

52

07

2020

Licitagdo e
Contratos

Analise documental dos processos
licitatorios, contratos e seus aditivos.

Exame e
Verificagdo da
documentagdo do
Processo

10

Parecer circunstanciado,
recomendacdes, instrugdes e
orientac8o da sistemdtica.

REGULAR

53

08

2020

Gabinete do
Prefeito

Oficio encaminhade, em atengdo ao e-mall
recebido da Controladoria Geral da Unido do
Estado do Parana-CGU/PR - Coordenadoria
do Nucleo de AgBes de Correlgdo - NACOR,

Oficio n®,28/2020
CI

100%

Atendida

REGULAR

54

08

2020

Sec. municipal
de Educagdo

Oficio recebido da Secretaria Municipal de
Educag#o, em atengdo ao Oficio nP.
27/2020 C1, em relagdo ao Indice de
Transparéncia Plblica - iTP/TCE/PR.

Oficio n®,
22/2020

100%

Atendida
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55 08 |2020{ Contabilidade | Memorando Interno encaminhado a Memoranrio 100% Atendida REGULAR
Contabilidade, solicitando coplas de Interno
empenhos e notas Fiscais,

; Oficio recebido do Setor, em resposta ao L 0 I

s6| 08 |2020 Secgztjc”:gyo‘ 92 | Oficio 10.23/2020 CI, em atendimentoa | 0"°° “C'IZD/ 0201 1009 Atendida REGULAR
DEMANDA n°, 194048
Certiddo do Controle Interno, ref. o Atendend- a

57 09 |2020 Sec. Ass[stencla 4°.B!mestre Relatqno de Ge§tao do Fundo sollmtagaq 1o 100% CertidSo Emitida REGULAR

Social Municipal dos Direitos da Crianga e do Setor através do
Adolescente/CMDCA, Oficio 47/2 120,
Em atendimento ao Oficio n°.29/2020-

58 09 2020 Gablnet.e do OPD/GP /ATC!E/PR, ReIaﬁqno dtz Ind'lcg de Oficio n®.31/::020 100% Atendida REGULAR
Prefeito Transparéncia da Administragdo Publica - Ci
ITP - COVID-19.
Oficio e Relatdrios recebidos do Setor,
Sec. Asslsténcia solicitando Certiddo do Controle Interno,

59 09 |2020 ' Social ref, o 40.Bimestre Relatério de Gestdo do  |Oficio n®.47/2020 100% Atendida REGULAR
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente/CMDCA.

Memorando Interno recebido do Setor,
solicitando Parecer do Controle Interno, a
respeito da futura contratacdo do Consorcio
Intergestores Parana Sadide, relativo ao

60| 09 [2020]| Contabilidage | COMVENio, que tem por objetivo Memorando 100% Atendida REGULAR
operacionalizar a¢des de assisténcia Interno
Farmacéutica, através da aquisicdo e
distribuicdo de medicamentos essenclais a
populagdo usudria do SUS (Sistema Unico
de Salide).

Oficio encaminhado aos Setores, em
Sec, Mun. atengdo & DEMANDA n©,196530 - PAF- Oficio n®.30/::019
61 09 2020] Educagdo e Educagdo 2020,efeitos da crise advinda da C'I ' 100% Atendida REGULAR
Prefeito pandemia de COVID-19, questionario a ser
respondido.
= Oficlo recebido do Setor, atendendo ao 090, o :

62 09 2020 Educacdo Oficio n°.30/2020 CI. Oficio n®.29, 2020 100% Atendida REGULAR
Andlise das despesas com o pessoal do Verificagdo do

63 09 2020 PESSOAL municipio, legalidade, gestdo das despesas [Relatério da RGF- 100% Parecer Circunstanciado REGULAR
e acompanhamento do indice. QUADRIMESTRAL

Verificagdo do
DIVIDA Anélise da Divida Flutuante do Municipio, Relatério da Lei o .
64 09 2020 FLUTUANTE legalidade. 4.320 Da Divida 100% Parecer Circunstanciado REGULAR
Flutuante
Anélise das despesas com satide do Verificagdo do e - .
, o ' = - ; 320,
65] 09 |2020 Salde municipio, legalidade, gestdo das despesas |Refatério da Lei 4 100% Verificagdo do RelatCrlo da Lef 4.320. | py g
e da Saude
e acompanhamento do indice. 320
I Oficio encaminhado ao Setor de Licitagdo,  |Oficio n®.33/2020 o "
66 10 2020 Licitacdo acerca do Preg&o n°,49/2020, o 100% Atendida REGULAR
Em atendimento ao Oficio n°.17077/2020
: JPARANA/CGU, estara realizando analise de o
67| 10 |o020] GEPInetedo | essos liitatdrios do municipio, relativos |CTC0 M%:32/20201 400, Atendida REGULAR
Prefeito v CI
as despesas para o enfrentamento da
COVID-19.
Parecer
Auditoria Interna Municipal Anélise Circunstanciado,
; Licitacdo e documental do Processo Administrativo Recomendac3es, Exames e verificacdo da
68 1012020 Contratos n°37/2020 Dispensa de Licitagdo instrugbes e 10 documentagdo processo., REGULAR
n°,14/2020 orientagBes
sistematica,
Auditoria Interna Municipal, realizada no Parecer
Setor, Por Tipo de Procedimento/ Circunstanc'ado
Amostragem/COVID-19 Termo de Dispensa ! . -
A : ; i P recomendacies, o Exames e verificacdo da

69 10 2020 Licitagdo de Licitagdo n®. }O/ZOZO Objeto: Aquisicdo instrucbes e 100% documentacgo do Processo. REGULAR

de 450 Cestas Basicas, para atender a ; =

; NP orientagdo da

demanda da Secretaria de Assisténcia sistematica

Social. Contrato n®, 42/2020. )
Conforme Autorizagdo do Legislativo
Municipal n@, 66/2018, Considerando
que o Conselho Municipal de Satide

do municipio anuiu com a

Em atendimento ao Memorando interno do formalizagdo deste convénio em ata

Setor, solicitando Parecer desta Unidade de n°.144/2020, considerando a forma

Controle, a respeito do Convénio a ser de aquisic8o de medicamentos por

Firmado Consorcio Intergestores Parana participag8o em Consorcio Publico,

70 10 |2020] Ccontabilidade Satlde, que tem como objetivo, parecer do CI 100% considerando as documentagdes REGULAR
operacionalizar ages de assisténcia apresentadas e as Informagdes do
farmacéutica, através da aquisigdo e Contador e Secretario M. de Salide,
distribuigdo de medicamentos essenciais, considerando Parecer favoravel do
em especial a populagio usudria do SUS Assessor Juridico do municipio. Diante
(Sistema Unico de Satide). estas consideragbes e da realidade

fatica, somos pelo entendimento
procedente a solicitacdo, contida no
memorando dirigida a esta Central de
Controle Interne.
Anélise dos Relatérios da LRF, da Lei 4 320, I
" e Verificagdo tios

71| 10 |2020] Contabilidade | S0bre Gestdo, PPA, LDO, LOA, Limite de Relatérios de 100% Parecer Circunstanciado REGULAR
DotagBes, Caixa, evitando problemas no Gestso
encerramento do mandato.

72 10 12020 DIVIDA Andlise da Divida Fundada do Municipio, Verificagdo do 100% Parecer Circunstanciado REGULAR

FUNDADA legalidade. Relatério de Lei -
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4.320. Div da
Fundad:

73

11

2020

Sec. Assisténcla
Social

Certiddo do Controle Interno, ref. o

50 Bimestre Relatério de Gestdo do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente/CMDCA,

Certiddo emitida

100%

Atendendo a solicitagdo do Setor,
através do Oficio n® 58/2020.

REGULAR

74

11

2020

Gabinete do
Prefeito

Oficio encaminhado para o Gabinete do
Prefeito, NOTA TECNICA n°,001/2020 (Area
da Contabilidade), MANUAL DE
ENCERRAMENTO DE MANDATO/TCE/PR

Oficio n®.43/2020
Cl

100%

Em razdo das agBes de enfrentamento
da Pandemia da COVID-19, em
decorréncia do repasse extra de

recursos para o atendimento a essas
agBes, alguns dispositivos legais,
sofreram alteragBes que acarretam
procedimentos diferenciados, neste
encerramento de exercicio financeiro
de 2020 e mandato,

REGULAR

75

11

2020

Gabinete do
Prefeito

Encaminhado ao Prefeito Municipal,
Relatérios relativos a Auditoria Interna,
referente ao 20, Quadrimestre de 2020.

Oficio n®,35/2020
CI

100%

Documentos analisados 1. Balango
Orcamentario, 2.Receitas,
3.Despesas, 4. Fungdo, 5.Divida
Fundada, 6. Divida Flutuante, 7.
Pessoal, 8. Educacdo, 9, Satide.

REGULAR

76

11

2020

Licitagdo

Oficio encaminhado ao Setor de Licitagéo,
em atendimento a DEMANDA n©.198748,
Fiscalizagdo n©.0928/2020, acerca do
Pregdo n®,49/2020,

Oficio n°.34/2020
CI

100%

Atendida

REGULAR

77

11

2020

Sec. Assisténcia
Social

Certiddo do Controle Interno, ref. o

50, Bimestre Relatério de Gestdo do Fundo
Municipal dos Direitos da Crlanga e do
Adolescente/CMDCA,

Certiddo emitida

100%

Atendida

REGULAR

78

11

2020

Sec. Assisténcla
Social

Oficio e relatérios, recebidos do Setor,
solicitando Certiddo do Controle Interno ,
ref. o 5°.Bimestre - Relatério de Gestdo do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente/CMDCA.

Oficio n®.58/2020

100%

Atendida

REGULAR

79

11

2020

DIVIDA
FUNDADA

Anélise da Divida Fundada do Municipio,
legalidade.

Parecer
Circunstanciado

100%

Verificagdo do Relatério da Lei 4 320.
Divida Fundada

REGULAR

80

12

2020

Planejamento

Oficio recebido do Setor, em resposta ao
Offcio n®,41/2020 CI, solicitando da
Secretaria de Planejamento e Patriménio,
para que sejam respondidas as questdes de
Controle Interno ( via sistema) meses de
junho e dezembro de 2020.

Oficio n°.20/2020
Recebido

100%

Atendida

REGULAR

81

12

2020

Sec. Assisténcia
Social

Oficio encaminhado ao responsavel do
Setor/Fiscal de Contratos, material, (modelo
de livro de fiscal de contrato), com a
finalidade em orienta-la em acompanhar a
execugdo dos contratos.

Oficio n®.50/2020
Ci

100%

Repassado ao Setor, Material (modelo
de Livro do Fiscal de Contrato).

REGULAR

82

12

2020

Controle Interno

Oficio encaminhado a Coordenadoria de
Acompanhamento de Atos de Gestéo -
CAGE/TCE/PR., PAF - Educagdo/2020.a Em
atendimento ao APA-15887, Fiscalizagdo
1099/2020, acerca do Pregdo n°. 63/2020,

Oficio n49/2020
Ci

100%

Atendida

REGULAR

83

12

2020

Controle Interno

Memorando Interno, recebido da
Contabifidade, soficitando Parecer, a
respeito da futura contratagdo do Consércio
Intermunicipal de Satide do Oeste do
Parana - CISOP.

Memorando
Interno

100%

Atendida

REGULAR

84

12

2020

Contabilidade

Memorando interno encaminhado a
Contabifidade, emitindo Parecer ref, o
Contrato de Rateio n®, 007/2021, entre o
municipio de Catanduvas e o Consorcio
Intermunicipal de Satde do Oeste do
Parand - CISOP

Memorando
Interno

100%

Atendida

REGULAR

85

12

2020

Controle Interno

Oficio recebido do Setor de Licitagdo,
atendendo ao Oficio n°. 48/2020 CI, em
atengdo ao APA 15887,

Oficio n®.04/2020

100%

Atendida

REGULAR

86

12

2020

Gabinete do
Prefeito/Licitacdo

Em atengdo ao APA n©,15887 - Fiscalizagdo
no, 1099/20 da Coordenadoria de
Acompanhamento de Atos de Gestéo -
CAGE/TCE/PR, acerca do Preg8o 63/2020.

Oficio n©.48/2020
CI

100%

Atendida

REGULAR

87

12

2020

Contabilidade

Memorando Interno recebido da
Contabilidade, solicitando Parecer do
Controle Interno a respeito dos Contratos
de Rateios n°. 09/2021, 52/2021 e 92/2021
- Consorcio Intermunicipal Samu Oeste -
CONSAMU,

Memorando
Interno

100%

Atendida

REGULAR

88

12

2020

Controle Interno

Aprova o Plano Anual de Controle Interno,
para o exercicio de 2021 da Controladoria
Geral do Municipio,

Decreto
205/2020

100%

Atendida

REGULAR

89

12

2020

Controle Interno

Resolugdo aprovando o Plano Anual de
Auditoria Interna (PAAI) do Fundo de
Previdéncia dos Servidores de
Catanduvas/Pr., para o exercicio de 2021,

Resolugdo
001/2020

100%

Atendida

REGULAR

90

12

2020

Licitagdo e
Prefeito

Oficio encaminhado aos Setores, ref. ao
APA 15038/TCE/PR, ref, ao Pregdo
n°,49/2020.

Oficio n®,45/2020
CI

100%

Atendida

REGULAR

91

12

2020

Licitagéo

Oficio recebido do Setor , atendendo ao
Oficio n°.45/2020 CI e a DEMANDA n®,
15038/TCE/PR., acerca do Pregdo
n°,49/2020,

Oficio n®.05/2020

100%

Atendida

REGULAR
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92 12 |2020]CONTABILIDADE} Andlise do Balango Orgamentdrio, conjunto Anélise dos 100% As conclusGes, estdo permeadas por |REGULAR
E GESTAO de | das receitas em suas classes, Grupos, Relatérios de recomendagbes em periodos
Receitas, Subgrupos, Itens, Subitens e nivels, Balango das anteriores, e circularizagdo, bem
Tributag&o, principalmente as receitas Tributrias: Receitas como capacitagdo dos setores
cobranga de Impostos, taxas, contribuicSes de envolvidos e recomendagBes ao
Divida Ativa, melhorlas, Receitas de ContribuigBes, gestor, para tomada de deciséo,
Execucdo Receita Patrimonial, Receita Agropecuaria,
Orcamentdria | Receita Industrial, Receitas de Servigos,
das Receitas Comportamento transferéncias correntes,
outras receitas correntes, com énfase nas
receitas da divida ativa, receita de capital,
operagdo de crédito, receitas de alienagdo
de bens, outras receitas de capital, receita
intra-orgamentaria, déficit ou superavit,
Parecet
P Circunstancizdo,
tetaggo e 1 slse d tal ; dacis E ificagéo d
93 12 |20l Contratos e nalise documental dos processos recomendaciies, 10 xames e verificacdo da REGULAR
Aditivos licitatdrios, contratos e aditivos. |nstrugo~es e documentagdo do processo.
orientacdo da
sistematica.
Andlise das despesas com pessoal do Verificagdo do
94 12 2020 PESSOAL municlpio, legalidade, gestdo das despesas |Relatério da RGF- 100% Parecer Circunstanciado REGULAR
e acompanhamento do indice. QUADRIMESTRAL
. Verificacdo do
DIVIDA Andlise da Divida Flutuante do Municipio, Relatério da Lei 0 ; ; G
95 12 2020 FLUTUANTE legalidade. 4.320 Da Divida 100% Parecer Circunstanciado REGULAR
Flutuante
Andlise das despesas com a salide do vartlf]gaggo SEF
96| 12 |2020f  saupE municipio, legalidade, gestdo das despesas | "c o © 4@ 100% Parecer Circunstanciado REGULAR
e acompanhamento do indice. QUADRIMESTRAL
£ 0 PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.
CATANDUVAS, 25 DE MARGO DE 2021.
o

()

EDILSON MALAVSKI

Controla

dor Interno

Documento gerado em: 25/03/2021

Desenvolvido por WebFacilSistemas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

105.PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO

ANUAL/2020
Prefeitura Municipal de Catanduvas-PR Pégina 1de 3
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Balango Orgamentério
Orgamento Fiscal e da Seguridade Sociat
Janeiro a Dezembro 2020/Meses Janeiro-Dezembro
RREO - Anexo 1 {LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e “b" do inciso !l e §1°) R$1,00
; o | RECEITAS REALZADAS : saL00
: BecETAS PREVISAQ MICIAL | ATUALIZADA No Bimasira T At Bt s o)
: : . @ ®) toia) t© eis) :
RECEITAS (EXCETO INTRAORCAMENTARIAS) (i) 41.006.504,00; 49.039.544,53] 47.261.556,33] 86,37] 47 .261.556,33) 86,37} 1.777.988.20|
Recoits Corrontes 36.369.782,00 37.703.66253 3496157505 9273 34.961575.05) 9273 2.742.087.48)
Imposlos, Taxas ¢ Contribuicdes de Melhorls 2.682.791.00} 2.682.731.00| u.awwuNNm.Am 115,00| 3.085229 45} 115.00] {402.438,49);
Impostes 2.147.657,00)] 2.147.657.00) 2.518.450,14| 117.27| 2.518.450,14 117,274 {370.793,14)]
Taxas 535.134,00) £35.134,00] 566.779.35) 105,81 568.779,35] 105,81 (31.645,35),
Contribuighes 1.579.404,00| 1.578,404,00] 1.720.819,88 108,95] 1.720.818,88 108,85 (141.415,88)
Centribuighes Sociais §86.455,00 586,455 00] 1.129.518,07 113.35] 1.128.518.07| 113,35 (133.063.07)|
Contribuicio para o Cusislo do Servigo de Huminasso Pablica 562.849,00] 582.948,00) 591.301.81  101.43] 59130181 101,43 (8:352.81)
Recella Patrimenial 1.955.077.00] 1.955.077,00] 830.742,57 42,49 830.742,57] 42,48 1.124.334 43|
Valores Mobilianos 1.955.077.,00) 1.955.077,00 830.74257) 4249 83074257,  42.49) 1.124.334 43}
Receils de Servigos 38.728,00| 39.728,00] 44,281,00| 111,46 44.281.00] 111,46} (4.553,00)
Servicos Administrativos e Comerciaie Gorale 39.728,00] 39.728.00] 44,281,009 111.46| 44 281.00] 111,464 (4.553,00)]
Transferéncias Correntes 30.059.667,00 31.393.547,53) 28.705.336200  91.56) 28745336,20)  91.56 2.648.211,33)
Transferéncias da Unlo 6 de suss Enidades 15.722.272,00) 16.876.450.88 1571264397  93.10) 1571264397 93.10) 1.163.806,91
Transferéncias dos Estados o do DF o de suas Entidades .754.552,00) 9.779.552.00) 8.666.612,05] 58,64 866861205 88,64 1.110.339,95]
Transferéncias dos Municipios © de suas Entidades 227.502,00] 382.203.65; 382.203.65 100,20 382.203,65| 100,00 -
Transierénaas de Outras Instituiches Publicas 4.350.341,00| 4.350.341.00 3.976.265 26 91,40 2.876.265,28| 91,40 374.075,74
TFransterfncins de Possoas Flaicas 5.600.00] £.000.00; 5.611,27] 112,23 5.611,27] 112,23 {611.27)|
walras Recoitas Cormentes 53.115.00] 53.115.00} 535.165,91} 1.007,56) £35.165,81] 1.007,56] {482.050,91)|
Multas Agmunisiratives, Contraluais ¢ Judiciais 2.261,00) 2.261.00; - -1 - B 2.261,00]
o ¢ 25.601,00) 25,601.00) g E B - 25.601,00)
Demals Recoltas Corrontes 25.253.00) 25,253.00] 535.165,91} 2.118,22) $35.165,81] 2.118.22| (509.912.91)|
Receltas de Capital 4636.722.00 11.335.882,00) 12299.98128)  108.50) 1229998128  108.50) (964.099.28)
Operagses de Crédito 1.500.000.00] 1.500.000.00 1.275.800.00]  85.05 1.275.800.00|  85.05) 224.200.00)
Operagoes de Credito - Mercado Intemo 1.500.000.00] 1.500.000.00 1.275.800.00]  85.05) 1275.800.00|  85.05 224.200,00)
Alisnagso de Beng 80.000.00; B0.000,00 -} - - B 80.000,00
Allenagio de Bens Moveis 80.000.00} 80.009,00} - E B | 80.000,00|
Transforénciss do Capital 3.056.722,00 9.755.882.00] 11.024.181,26] 113,00 11.024.181.28| 113,00} (1.268.299.28)|
Transferbngias da Unido o de suas Entidades 2.686.033.00, 4.463.193,00] 8.108.206,99) 181.67] 8.108.20699]  181.67] (3.645.013,99)
Trans, Estades ¢ do Distrito Federa & de suas Entidades 370.689.00) 5292 689,00) 291597429 55.09) 2915974280 55.09) 2.376.714.71
RECEITAS (INTRAORGAMENTARIAS) {f1) 2.264.728,00 2.264.728,00 223053778 98.49) 2230537.78] 9849 34.180.22]
ISUBTOTAL DAS RECEITAS (i) = (i + 1) 43.271.232,09) 51.304.272,53 49.492004,11  96.47] 49.492.094,11] 96,47 1.812.176.42)
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) K J ] ] ] E ]
Cperagdes de Crédito - Mercado Intemo -] B - - - -] -
Operagbes de Crédito - Mercado Externo - - g B g - 4
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (il + 1V) 43.271.232,00) 51.304.272,53 49.492.004,11  9BAT 49.492084,11] 86,47 1.812.178,42)
DEFICIT (VI - E - B o B 4
[TOTAL COM DERIGIT. (v} = (V.4 V1) 43271232.00) 1 51.304272.53) 49.492.004 11 96,47} 49452084 e6.47] 1,812:478.42)
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ANUAL/2020
Prefeitura Municipal de Catanduvas-PR Pagina 2 de 3
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Balango Orgamentério
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2020/Meses Janeiro-Dezembro
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) R$ 1,00
: .—v | 2 RECEITAS REALIZADAS o
BEgEIAS . PREVISAOINICIAL | | ATUALIZAD, No Bimostro % | AtoBimeswe | % | ol¢
: ; : @ By {biz) ey e
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 5.623.322,23) - 5.623.322.23) E j
Superbvit Financeiro Utiizado para Créditos Adicionals i 562332223 i 1 5.623.322.23 E i
.ﬁ 0OTAGAD . | DOTAGAD DESPESAS ENPENHADAS i *\ @ ies NSCRIASEN RESTOS
DesPESAS MERL | ATORZRR e T Aus B Pt e Qo | ATEOBMESTRE FRoOcESSADoS
DESPESAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (VHI) 40.920.226,00) 54.462.091,64] 38.901.348,03 38.901.248.03 15,560.743,81 36.498,234,02) 36.496.234,02 17.963.857.82 36.043.980,35} 2.403.114,01
DESPESAS CORRENTES 33.956.971.00 37.773.327 89 30.702.638,06 30.702.638.06 7.070.689.74 30.518.165,12] 30.518.165,12, 7.255.162,6 30.371.209,25] 184,472,934
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 18.861.752,00) 20.847.093.94] 17.895.649.74| 17.895.649.74) 2.951.444,20 17.895.648,74] 17.895.649.74) 2.951.344.20) 17.878.086.27] 1
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 287.680.00) 287.680,00 217.670.9¢ 217.670.98 70.009.02 217.670.99] 217.670.98] 70.009.02 217.670.98 E
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.807.538,00) 16.638.553,86 12589.317.34 12.589.317,34; 4,049.236,52| 12.404.844,40 12.404.844,40 4.233.709,48 12.275.452.00 184.472.94]
DESPESAS DE CAPITAL 5.392.578,00 15.198.087,04 8.195.709,97] 8.198.709.57] 6.919.377.07, 5.960.068,90) 5.980.068.90 6.138.018,14 5.672.771,10 2.218.641,07)
INVESTIMENTOS 5.280.748,00| 15.016.258 04] 8.145.962,16) B.145.862.16; 6.870.295 88 5.827.321.08| 5.927.321.09| 5.088.936,95| 5.620.023,29] 2.218.641,07]
AMORTIZACAC DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 101.828,00) 101,829 00 52747 .81 52,747 81 49,081,184 52.747,81 52.747.81 48,081,719 52.747,81] R
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.570.677.00) 1.570.677.00) E 1 1.570.677.00] 4 R 1.570.677.00) E 4
DESPESAS (INTRAORGAMENTARIAS) (1X) 2.351.006,00 2.465.502.92 2.256.425,45 2.255.425.45| 210.077.47 225542545 2.255.425 48| 210.077.47] 2.255,425.45 L
[SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (Vili + 1X) 43.271.232,00) 56.927.594,76} 41.156.773 48] 41.156.773.48) 15.770.821.2¢] 38.753.659,47) 38.753.659,47] 18.173.935,29| 36.293.405,80 2403.114,01
IAMORTIZAGAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO (X1} - 4 R R i E 4 R R J

Amontizecio da Divida Inlerna - - -] B B - - -

Amortizacio da Divida Externa - o - 4 N 4 o J i g
TOTAL DAS DESPESAS (Xil) = (X + X) 43.271.232,00 56.927.594,76) 41.156.773 48] 41.156.773,48] 15.770.821.28 38.753.659.47 38.753.659.47] 18.173.935.29 38.299.405.,80) 2403.114,01
[SUPERAVIT (Xin1) E 4 I 8.335.320,63 - ] 10.738.434,64 4 11.192.688,31 i
ITOTAL GO SL i) : 43271.232.00 $5.927.504.76) 41188773 48] 49.492.084/31 E 38.753.659.47] “49.492.084;11 1817353520 48.492.084.11) 240311401
RESERVA DO RPPS E ] i | 3 ] E E ] ]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

105.PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO

ANUAL/2020
Prefeitura Municipal de Catanduvas-PR Pégina 3 de 3
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Balango Orgamentario
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2020/Meses Janeiro-Dezembro
RREO ~ Anexo 1 {LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e “b" do inciso Il e §1°) R$ 1,00
; : : : RECEITAS REALIZADAS. %
RECETAS INTRAORCANENTARIAS PREVISAOPMCIAL | ATUALZADA o P e % mWMo
: . & 1) vt o) |
RECEITAS (INTRAGRGAMENTARIAS 2.264.728,00) 2.264.728,00 2230537,78] 9849 2.230.537,78] E 34.190.22]
Receltas Correntes intracrgamentsrias 2.264.728.00) 2.264.728,00) 2230.537.78  98.4] 2.230.537.78| R 34.180,22]
Contribuigdes 1.020.000,00) 1.020.000,00 1179.28801 11562 1.179.288.01 - (159.258,01)
Contribuigdes Soclais 1.020.000.00) 1.020.000,00 1179.288.01)  115.62] 1.179.288,01 - (159.288,01)
Outras Recsites Correntes 1.244.728.00) 1.244.728,00) 1.051.24977] 8446 1.051.249,77] 4 193.478.23)
Demais Recaitas Conrentes 1.244.728,00) 1.204.728.00) 1.051.24877| 8446 1.051.249.77] g 193.478.23)
o sotacko Domagho cmmvmmvmmemz:>u»m T DESPESAS LIGUIDADAS e = _zmmumnwmwhmmmmw
PESPESASINTRAQRCAMENTARIAS @ _Ei A ‘Mo Bimestre. Zoow:g : ()ates) : it . {hpalamtr) e : = %
DESPESAS (INTRAORGAMENTARIAS) (IX) 2.351.006,00 2.465.502,92) 2.255.825.45] 2255 425 45| 210.077,47, 2.255.425.45 2.255.425,45] 210.077.47] 2.255.425.48| 4
DESPESAS CORRENTES 2.351.006,00 2.465.502.92) 2.255.425.45 2.255.425.45 210.077,67] 2.256.425.45 2.255.42545] 210.077.47] 2.255.425,45] 4
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.106.278,00] 1.414.253 15| 1.204.175,88| 1.204.175.68| 210.077.47] 1.204.175.68] 1204.175.68] 210.077 47| 1.204.175.68 -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.244.728,00 1.051.249.77] 1.051.248,77 1.051.249.77] E 1.051.248,77] 1.051248,77] 1 105124877 4

FONTE: GOVBR RF - Rosponsablidude Fiscal, PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, 22/Mar/2021, 08h e 35m,

1 0 aeficil sera spurado peda diferenca entre a receita realizads e o despesa liquidads noes SiNco primeiros bimestres ¢ a despesa empenhada no Gtimo bimestre.

MOISES APARECIDO DE SOUZA OZIEL DE OLIVEIRA EDILSON MALAVSKI GEFFERSON PAVAN
PREFEITO SECRETARIO DE FINANGAS CONTROLE INTERNO CONTADOR
CRC PR-058882/0-0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

105.PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO
ANURL/2020

105 PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO

Sobre politicas de governo e politicas de Estado: distingdes necessarias

O que sdo politicas de Estadc & o gue sdo politicas de governo? Seriam os dois termos intercambidveis, como preferem alguns?
Ou s30 elas necessariamente distintas e prodprias de cada situagdo, de cada arranjo de poder, correspondendc cada uma a uma
forma especifica de elaboracido e de aprovacdo? Esta n&c & uma guestdo trivial, pois dependendo da resposta que se d& a estas
guestdes pode-se estar sancionando meras politicas do governo como se fossem politicas de Estado ou travestindo as primeiras
com a aura indevida do processo decisdério articulado e responsavel, como devem ser todas as politicas que aspiram & chancela
de Estado?

SOMOS PELA REGULARIDADE.

105A CUMPRIMENTO DAS METAS CONTIDAS NO PLANO PLURIANUAL

Analisando os Planos e Politicas de Governo, estabelecidas no Plano Plurianual, para o exercicio financeiro, verificamos a
meta inicial conforme dados desta planilha um montante de RS [43.271.232,00] houve suplementacdes e cancelamentos restanto um
montante Autorizade de R$ [56.927.594,76) e sendo empenhado no presente exercicioc financeiro o montante de RS [41.156.773,48)
restando um saldo final de R$ [15.770.821,28], caracterizando que as Metas contidas no Plano Plurianual, foram executadas
[REGULARMENTE ].

SOMOS PELA REGULARIDADE.

105B EFICACIA DA APLICACRO DAS POLITICAS DE GOVERNO

Verificou-se que no exercicio financeiro de 2020, as Metas estabelecidas nos Planos Politicos de Governo contidas no Plano
Plurianual, foram executadas com regularidade e que pelos indices de aplicacdo a EFICACIA ficou demonstrada. Apesar da
dificuldade de verificacio da Eficédcia, que deveria ser medida em cada camada sociazl onde os recursos sfo aplicados, e em

todos os setores, pelos indices apresentados, nosso parecer é pela [REGULARIDADE ].

SOMOS PELA REGULARIDADE.

105C ESTIMATIVA DA RECEITA COM BASES CONSERVADORAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BATANCC DO CONTROLE INTERNO

105.PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO
ANUAL/2020

Analisando 2 projecdo da receita nos 4(gquatro) exercicios que compde o Plano Plurianual, constatamos que a base utilizada esté&
dentre dos limites de expansio normais do municipio, sendo que a aliquota das estimativas de um exercicio para outro foi em

média de [5,00]% equivalente & projecéc da inflagioc dos periodos. Por isso nosso parecer & pela [REGULARIDADE

SOMOS PELA REGULARIDADE.

105D DO PARECER DA CONTROLADORIA INTERNA

SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 25 DE MARRCO DE 2021.

EDILSON MALAVSKI

Controlader Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

106.ADEQUACRO DA LOA RO PPA E A LDO

ANUAL/2020
Prefeitura Municipal de Catanduvas-PR Pagina 1 de 3
Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria
Balango Orgamentério
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2020/Meses Janeiro-Dezembro
RREO - Anexe 1 (LRF, Art. 52, inciso 1, alineas “a” e "b” do inciso H e §1°) R$ 1,00
g g 5 PREVISAD 3 RECEITAS REALZADAS
BECEmAS PREVISAOIMCIAL | 'ATUALIZADA | [RTor——r e e it
S @ (5 i e
RECEITAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (1) 41.006.504,00) 49.039.544.53 47.261.556.33]  96.37) 4726155633  96,37] 1.777.988:20)
Recolias Correntes 36.362.762,00 37.703.662.53} 3496157505 92,73 3496157505 9273 2.742.057.48)
\mpostos, Taxas o Contribuigdes de Malhoria 2.682.791.00 2.682.791.00, 208522049  115.00 3.08522049]  115.00) (402.438,48;
Impostos 2.147.657.00] 2.147.657.00 2518.450.14| 11727 251845014  117.27] (370.793,14)]
Taxas 535.134,00] 535.124.00 56677935  105.91 566.779,35| 105,91 (31.645,35)
Contribuicdes 1.579.404,00] 1.578.404,00] 1.720.815.88) 108.85] 1.720.818,88] 108,95 (141.415,88);
Contribuigtes Socials 996.455,00| 986.455.00) 1.128.518,07] 113,35 1.128.518,07] 113.35] (133.063,07)}
Contribuicio para o Custeio do Sorvigo de jluminagso Publica 582.849,00| 582,948,00] 581,301,81 101.43] 59120181 101.43] (8.352.81)]
Rocelta Patrimenial 1.855.077.04; 1.956.077,00) 830.742,57, 42.49) B3D.742,57) 42.49| 1.124.334,43]
Valores Meblliwrios 1.955.077,00] 1.955.077,00| 830.742,57| 42,49 830.742,57] 4249 1.124.334,43]
Receite de Servigos 39.728,00| 39.728.00| 44.281,00) 111,46 44.281,00| 151,46 (4.553.00;
Servigos Administrativos € Comerclais Gerals 39.728,00| 39.728.00| 44.281,00] 111,45 44,281,00] 111.46} (4,553,009
Transferéncias Cormentes 30.059.667.00] 31.393.547.53] 26.74533620( 91,55 2874533520  91.56] 2.648.217.33
Transferéncias da Unlao e de suas Enlidades 15.722.272.00) 16.876.450,88] 15.712.643.97| 93.10) 15.712.643.97 93,10 1.163.806,91
Transforbncias dos Estados o do DF e de suas Enlades 9.754,552.00 9.779.552.00 866861205 8864 8.668.612.05]  88.64 1.110.839.95]
Transferénciay dos Municipios e de suas Entidadas 227.502,00] 382.203.85; 382.203 65} 100,00 382203 .85} 100,00| -
Transieréncies de Outras Instituicbes Poblicas 4.350.341,00] 4.350.341,00; 3.976.265 264 91.40; 3.876.265,28 91,40 374.075,74|
Transtoréncias de Pessoas Fisicas 5.600.00] 5.000,00] 5.611.27] 112.23] 5.511.27] 112,23 (611,27}
Outras Rocoias Corentos 53.175.00 53.115,00 535.165.91] 1.007.56 535.165.91) 1.007,56) {4B2.050,91)}
Multas Adrmuristrativas, Contratuais ¢ Judiciais 2.261.,00] 2.261,00] E E - - 2.261,00;
5 e 25,607,00) 25,501,00] E - B - 25.601,00]
Demals Receltas Correntes 25.253,00] 25.253,00] 535.165.91] 2.118.22] £35.165,81] 2.119,22| (509.912,81)
Receltas de Capital 4.636.722.00} 11.335.882,00) 12.299.981.28]  108.50] 1229998128  108.50) (964.099,28)|
Operagbes de Crédito 1.500.000.00] 1.500.000.,00) 1.275.80000] 85,05 127580000  85.08] 224.200,00]
Operagdos de Crédilo - Mercado Inteme 1.500.000.00) 1.500.000.00] 1.275.80000] 8505 127580000  85.05] 224.200.00)
Alienago de Bens £0.000,00 80.000.00 E R R P 80.000,00
Allenagio de Bens Movels 80.000.09) 80.000.00; - - - | 80.000.,00|
Transfaréncias de Capital 3.056.722,00 8.755,882,004 11.024.181,28 113,00 11.024.181.28] 113,00| (1.269.299,28)|
Transferdncios da Unidio @ de suos Entidades 2.686.033.00 4.463.193,00 810820698 181,67 8.108.20599] 18167 (3.645.013,99)
Trans. Estados o do Distilo Federal e de suas Entidades 370.689.00) 5.292.689,00 291597429 55,08 291597429  55.09) 2.376.714.71
RECEITAS (INTRAORGAMENTARIAS) (1) 2.264.728,00 2.264.728,00] 223053778 98,49 2230537.78] 98,49 34.180.22]
SUBTOTAL DAS RECEITAS () = {1 + 1)) 43.271.232,00) 51.304.272,53) 49.092.094,11] 95,67 49.492.088,11] 96,47 1.812.178.42]
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) B E -} -} B E B
Operages de Crédito - Mercado Intemo E E E - B | E
Operages de Crédito - Mercado Extemo R d E R E J 4
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Jif + 1) 43.271.232,00) 51.304.272,53) 49.492.094,11] 9647 49.492.04,11] 96,47 1.812.178,42}
DEFICIT (V1) - E - o e | 4
[TOTAL COM.DEFICIT (Vilj.= (V. + V1) 437123200 5130427253 49:492.084,71 1 9647 494920047111 96.47 1.812:178.42]
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ANUAL/2020
Prefeitura Municipal de Catanduvas-PR Pagina 2 de 3
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Balango Orgamentario
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2020/Meses Janeiro-Dezembro
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso 1, alineas "a" e “b" do inciso Il e §1°) R$1.00
: : : : i : FREVISAD. - G RECEITAS REALIZADAS E
RECEmAS - PREVISAQINIGIAL | - ATUALIZADA [ % »xcwra:j % o
etk : A3y e olay &} (=i}
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES E 5.623.322.23) E I 5.623.322,23) | 4
Superavit Financelro Utlizado pera Creditos Adicionals | 5.623.322.23) - i 5.623.322.23) i B
, . DOTAGAD boragho | peseesasewpewaapas salbo SALDO a1 o
DESPESAS . o moA | o8 Hzan ..ﬁ NoBimeste | AW oEmews | (apie) Nosimesin [ TAN 0 Bmasie )=(ety ATEQ il PROCESSADOS
DESPESAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (VIll) 40.920.226,00] 54.462.097,84) 38.901.348,03 38.901.348,03 15.560.743,81 36.498.234,02] 36.498.234,02) 17.963.857,82) 36.043,960,35] 2.403.114,01
DESPESAS CORRENTES 33.956.971,00] 37.773.327.,80) 30,702.638,06 30.702.638,06 7.070.689.74 30.518.185,12] 30.518.165,12) 7.255.162.68) 30.371.209,25) 184.472,%4)
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 18.861.752.00 20.847.093,94] 17.895.649.74] 17.895.649.74) 2.951.444,20) 17.895.549.74] 17.895.649.74 2.951.444,20) 17.878.086.27] g
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 267.680,00) 287.680,00) 217.670.98 217.670,98 70.009.02] 217.670,98] 217.670.98 70.009.02) 217.670.88 E
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.807.539,00) 16.638.553,84] 12.589.317,34) 12.589.317.34 4.048.236,52| 12,404.844,40) 12.404.844,40 4.233.700,46| 12.275.452,00) 184.472.94|
DESPESAS DE CAPITAL 5.392.573,00] 15.118.087,04] £.198.709,97] £.198.709,97] 6.918.377,07 5.980.068,90) 5.980.068.,90 9.138.018,14) 567277110 2.218.641,07]
INVESTIMENTOS 5.260.749,00| 15.016.258,04 8.145.962.16; 8.145.862.18| 6.870.295.88 5.827.321,09 5.927.321.09] ©.08£.938,95 5.620.023.29 2.218.641,07|
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 101.829.00] 101.828,00} 52.747,81 5274781 48.081.19| 52.747 B1; 52.747 .81 48.081,19] £2.747 81 -
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.570.677.00) 1.570.677.00 - 4 1.570.677.00) g B 1.570.677,00 N E
DESPESAS (INTRAORGAMENTARIAS) (IX) 2.351.006.00 2.465.502,92) 225542545 2.255.425,45 210.077.47 2.255425,45, 225542545 210.077.47] 2.255.425.45| B
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIli + IX) 43.271.232,00) 56.927.594,76 41,156.773,48] 41.156.773.48 15.770.821.28 36.753.659.47] 36.753.658,47) 18.173.935.29) 36.299.405,80 2.403.114,01
IAMORTIZAGAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO {X1) R E - N R J i E | R
Amorizaric dz Divida tntema - 1 R E g E E E
Amoizagio da Divida Externa R 4 R 1 k 4 ] ] E J
TOTAL DAS DESPESAS (XIl) = {X + XI) 43.271.232.00) 56.927.594.76] 41.156.773,48] 41.156.773.48) 15.770.821.28 38.753.659.47) 38.753.659.47] 18.173.935,29) 38.299.405,80) 2.403.114,01
SUPERAVIT xnn -] - B 8.335.320.83] E - 10.738.434.64) — 11.192.688,31 -
[TOTAL AVIT (1) = (A0 K0 ] 4327423200 55.927.594 74| 41.156.773:48) 49:492.04.74 g 38,753.559.47 49.492.084111 18:173.935.29 48,492:084,11 2403,114,01
RESERVA DO RPPS I ] K | ] ] ] ] ] ]
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Relatorio Resumido da Execugio Orgamentaria
Balango Orgamentario
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2020/Meses Janeiro-Dezembro
RREO - Anexo 1 {LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b” do inciso Il e §1°) R$ 1.00
Gl PREVISAO | ECE Lo
BRCENAS INTRAQRCANENTARIAS PREVISAO INICIAL | »ébﬁug» NoBimwste | % Ate o Bimastre <[00 % )
: ¢ {5} bin) (&) fein) ;
RECEITAS (INTRAORCAMENTARIAS) (1) 2.264.728.00 2.264.726.00 2230537.78]  88.49 2.230.537.78) E 34.180.22]
Receltas Comentes Intraorgamentarias 2.264.728,00 2.264.728,00 2.230.537.78] 96,49 2.230.537.78) E 34.190.22]
Contribuigsos 1.020.000,00) 1.020.000.00) 117028801 11562 1.179.288.01 E (159.288,01),
ConlsibulgBes Sociais 1.020.000,00) 1.020.000,00) 1.179.268,01|  115.62) 1.179.288,01 p (159.288,01)
Outras Receitas Corentes 1.244.728.00| 1.244.728,00) 1.051.249.77}  B4.48] " 1.051.249.77| -l 193.478.23)
Demais Receftas Correntes 1.244.728,00) 1.244.728,00) 1051.249.77} 84,35, 1.051.249,77] R 193.478,23]
s , e 2 2 L ey | peeessuoubanes swo  [DEspEshs pacas GRS SESTOS
DESPRIASINTRAOBCAMENTARIAS ‘ Bimosts || Ao Bimestre ey o Bimesta. || Atbo Bimestrs el R PROCESSADOS
. o @) e o : ! . 0 St
DESPESAS (INTRAGRGAMENTARIAS) {IX) 2.351.006,00] 2.465.502.92] 225542545 2.255.425.45 210.077.47] 2.255.425.45 2.255.425,45] 210.077.47] 2.255.425,45) i
DESPESAS CORRENTES 2.351.006,00] 2.465.502,92 2.255.42545 2.255.425.45] 210.077.47, 2.255.425.45| 2.255.425.48] 210.077.47] 255.425.45} 4
PESSOAL E ENCARGCS SOCIAIS 1.106.278,00) 1.414.25315] 1,204.175,68] 1.204.175.68] 210.077.47] 1.204.175.68] 1.204.175,68 210.077 47| 1204.175,68; -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.244.728,00) 1.051.248,77] 1.051.248,77] 1.051.249.77 E 1.051.249.77| 1.051.248,77] - 1.051.249,77] B

FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal. PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, 22/Mar/2021, 08h & 35m.

1 O oeficit sora spurado pela diferengs entre a receita relizada e a despesa liguidads nos cinco primeiros bimestres ¢ a despess emponhada o Glimo bimestre.
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106.ADEQUACAO DA LOA AO PPA E A LDO
ANUAL/2020

106 ADEQUACAO DA LOA AO PPA E A LDO.

A execugAo das politicas publicas municipais sé pode ser efetivada se for antecedida por um processo de planejamento e se for
compativel com os instrumentos orgamentadrios ? Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e Lei
Orgamentaria Anual (LOA). Entender como o planejamento deve ser elaborado, adequando-o a legislagdo e aos avangos no campo da
gestdo publica, por meio da integragdo entre planejamento e orgamentacdo, ¢ fundamental para viabilizar politicas publicas que
respondam as necessidades da populacdo. Debater essa guestdo, de modo simplificado e com profundidade, contribui para ampliar
o processo democrdtico e para subsidiar a tomada de decisdes a respeito dos problemas e/ou potencialidades que desafiam os
municipios. As Instituigdes precisam reforgar o processo de planejamento orgamentario municipal. Retomar os principais
aspectos que explicitam a construgdo, o desenvolvimento e o acompanhamento do PPA 2018-2021, bem como o reforgar,
relacionando-o com os demais instrumentos orgamentdrios, tais como a LDO =2 a LOA., O presente trabalho organiza as questdes
abordadas pelos participantes dos semindrios Sempre é necessdrio enfatiza: aspectos do planejamento, do processo orgamentério,
dos principais componentes do PPA, da LDO e da LOA e das indaga¢des que contribuiram para aprofundid-las. Ao cidadac
ndo-especializado, deve-se orientd-lo para que o entendimento seja mais amplo e auxilia-los para que o entendimento das
exigéncias legais que embasam a execugdo das politicas publicas, salientando a cumplicidade entre planejamento, participagao
popular e processo orcamentdrio. Haja compreensdo dessa cumplicidade é o ponto de partida para o correto entendimento da
responsabilidade que envolve a execugdo das politicas publicas municipais, importantes para enfrentar as desigualdades

econdmicas e sociais existentes no Municipio.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

106A DIRETRIZES CONTIDAS NA LDO

Observa-se que as Diretrizes contidas na LDO, estdo adequadas as Metas contidas no PPA, assim o planejamento dos Planos e
Politicas de Governo estdo sendo legalmente executadas. Esta Controladoria naoc detectou no exercicio de 2020, nenhuma

irregularidade visivel. Por isso somos pela REGULARIDADE da execu¢do das Diretrizes contidas na LDO.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

106B ACOES E PROGRAMAS DO PPA PREVISTOS PARA O PERIoDO

Analisando a planilha acima, verifica-se que as Agdes e Programas previstcs para o periodo no PPA, foram executados, pois o

$percentual alcangado foi de (72,30]%, caracterizando REGULARIDADE na execugao.
S50MOS PELA REGULARIDADE.

106C PARECER FINAYL, DO CONTROLADOR

Quanto ao aspecto legal a lei Orgcamentadria Anual atende as exigéncias da Lei de Diretrizes Orgamentarias e apresentacdo esta

adequada ao Plano Plurial Anual, sendo assim, o Parecer desta Controladoria é pela Regularidade.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

£ O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 25 DE MARCO DE 2021.

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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T T RECEITAS REALIZADAS: :
BECEUAS FPREVISAOINICIAL L ATUALZADA No Bimestre % | AoBimeste | % brol
iy ) {bla) ) (el
RECEITAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (1) 41.006.504.00 49.039.544,59 47.261.55633]  98.37] 4726155633] 96,37 1.777.988.20
Recelias Corentes 36.369.782.00 37.703.662.53) 24.961.57505] 92,73 34.961575.08] 9273 2.742.087.48|
impestos, Taxes ¢ Contdbuicdes de Methora 2.882.781.00] 2.682.791.00] 3.085.229 49| 115.00} 3.085.229.49 115,00 (402.438,49)
impostos 2.147.657.00) 2.147.657.00} 2.518.450,14| 117.27} 2.518.460.14| 117 .27 (370.793,14;
Taxas 535.134.00] 535.134,00) 566.779.35 10591 56677935 105.91 (31.645.35;
Contribuigtes 1.579.404,00] 1.579.404.00) 172081988 108.95 1720819.88] 10895 (141.415,88)
Contribuigtes Socials 986.455,00) $96.455,00} 1.129.518,07] 113.35| 1.129.518.07] 113.35] (133.063.07,
Contribuicio para ¢ Custeio do Servigs de fluminggiic Publica 582.849,00 582.949.00; 581.301.81 101,43 591.301.87] 101,43 (8.352,81,
Receita Patrimanial 1.855.077.00] 1.955.077,00; 830.742,57| 42,45 B30.742,57 42,49 1.124.334,43
Valores Mobillarics 1.955.077,00 1.955.077.00) 83074257 42.49) 83074257 4249 1.124.334,43
Receita e Servigos 39.728,00 39.728.00, 44.281.00] 11146 44281000 111,48 {4.553.00)]
Servicos Administrativos © Comercials Gerais 39.728,00] 39.728.00 44,281,060 111,46} 4a4.281,00] 111,4§| (4.553,00)
Transferéncias Comrentes. 30.059.667,00 31.383.547,53 28.745.336.20] 91,58 28.745,336 20| $1,56] 2.648.211,33|
Transterdncias da Uniao o de suas Entidades 15.722.272.00] 16.876.450,88) 15.712.643.97] 93,10 15.712.643,97] 93,70 1.163.806,91
Transferbncias dos Esladoes @ do DF e de suas Entidades 9.754.552,00] 9.779.552.00] 8.668.612,05| 88,64 8.668.612.05| 88,64 1.110.838.95|
Transferéncias dos Municipios @ de suas Entidades 227.502,00) 382.203.85| 38220365 100.00] 38220365  100.00 E
Transforéncias do Quiras Instituices Publicas 4.350.341 00| 4.350.341,00] 3.87€.265,26| 21.80] 3.976.285.2¢; 91.40 374.075,74
Transferéncias de Possoas Fisicas 5.000,00) $.000,00| 5.611 27} 112,23 5.811.27| 112.23] {611.27)]
Ouliss Rocetas Correntes. 53.115.00] 53.115,00| $35.165.91] 1.007 56| 535.165,91] 1.007 56 (4B2.050.91)
Muitas Agminisiraiivas, Contratusis ¢ Judiciais 2.261.00 2.261,00 g , R E 2.261.00]
R des © 25.601.00) 25.601,00) - 4 E R 25.601.00
Demais Receilas Correntes 25.253.008 25.253,00] 536,165,51) 2.119.22| $35.165,91] 2.118,22| (509.912.91)|
Recsitas e Capital 4.536.722.00) 11.335.882.00 1229998128  108.50) 12299.98128] 108,50 (954.099.28
Operagdes de Crédito 1.500.000.05| 1.500.000,00; 1.275.800.00) 85,05 1.275.800,00| 85,05 224.200.00f
Operagdes de Credito - Mercado Intemo 1.500.000,00] 1.500.000.00] 1.275.800.00) 85.05] 1.275.80€,00| 85.05] 224.200.00}
Alienaglo de Bens 80.000,00] 80.000,00) E E | R 80.000,00)
Allenacio de Bens Moveis 80.000,00| B0.000,00| -] - B -| 80.000.00;
Transforéncias de Capital 3.056.722.00)| 9.755.882,00) 11.024.181.28| 113,00 11.024,181.28 113.00] {1.268.299.28)]
Transierancias da Unido ¢ do suas Enlidades 2.686.033,00 4.463.193,00] 810820699  181.67| 810820699  181.67] (3.645.013,99)
Trans. Estados ¢ do Distrilo Federal ¢ de suas Entidades 370.689,00) 5.292.689,00) 291597429 5509 291587429  55,09] 237671471
RECEITAS (INTRAORGAMENTARIAS) (1) 2.264.728.00 2264.728,00 223053778 8.9 2230537.78]  98.49) 34.190,22)
SUBTOTAL DAS REGEITAS (1) = (1 + i) 43.271.232,00) 51.304.272,53 49.492.094.11) 95,47 43.492.004,11| 96,47 1.812.178.42)
(OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (V) E ] K ] K K ]
Oparagies de Crédito - Mercado Inlemo - 4 B - B - <
Operacbes da Grédito - Mercado Extomo B 4 . R J 4 J
ITOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il +1V) 43.271.232,00) 5$1.304.272.53 49.492.094.11 86.47] 49.492.084,11 96,47| 1.812.172,42)
DEFICIT (VI)* R ] K E i N ]
I TOTAL COM DEFICIT (VI = (VN1 -0 43.2071.232.00) 51304:272.59] 49.492:084.11) 86,47 49492094111 9647 181217842
Documento gerado em: 25/03/2021 - 12:52 . Pagina 1/4 Desenvolvido por WebFacilSistemas
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. , g , : g RECETTAS REALIZADAS 5
BECETAS PREVISAD ATUALZADA Mo Bmmsts ] % Ao Bimese o aw.rmo
: g fa) : ) fis) ek (el
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES K 5.623.522.23 - | 5.623322,23) E B
Superavit Financeiro Utlizado para Créditos Adicionais E 5.623.322.23 - E 5.523.322.23 E 4
DOTAGAD DOTAGAD, DESPESAS EMPENHADAS ] salBo DESPESAS LIQUIDADAS saipo NSCRITAS EU RESTOR
DESPESAS : CIMCIAL | ATUALIZADA WoBimasts | Ato’s Bimest et NoBlmastre - | Am oBlmesta | ety ATEO B PROCESSADOS
: il o [ Gl . @ | 1w
IDESPESAS (EXCETO INTRACRGAMENTARIAS) (Vi) 40.920.22%,00| 54.462.091,84] 38.901.348,03] 38.901.348.03 15.560.743,81 36.498.234,02} 36.496.234,02 17.962.857,82] 36.043.980,35) 2.403.114,01
DESPESAS CORRENTES 33.856.971,00| 37.773.327,80) 30.702.638,08] 230.702.638.08| 7.070.689,74} 30.518.165,12 30.518.165,12 7.255.162,68{ 30.371.209.25{ 184,472,854
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 18.861.752.00 20.847.093,84] 17.895.643,74| 17.895.649.74 2.951.444.20 17.895.649.74| 17.695.649.74 2.951.444.20| 17.878.086.27) 4
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 287.680.00) 287.680.00) 217.670.98| 2176709 70.008.02] 217.670.99) 217.670.98 70.008.02 217.670.98) -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.807.539,00) 16.638.553.86 12.589.317.34) 12.580.317.34 4.048.236.52 12.404.844.40 12.404.844,40) 4.233.708,48| 12.275.452.00) 184,472.94
DESPESAS DE CAPITAL 5.392.578.00 15.118.087,04] 8.188.700,97] 8.198.709.97, 6.819.377,07] 5.980.068,90) 5.980.068.90 £.138.018.14) 5672.771,10) 2.218.641,07]
INVESTIMENTOS 5.290.748 00| 15.018.258,04] 8.145.962,1€ 8.145.962,18 6.870.295,88| 5.827.321,09] 5.827.321,08; 8.088.936.95| 5.620.023,28] 2.218.641,07|
AMORTIZACAO DA DIVIDA f REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 101.828.,00 101.828,00] §2.747 84 52.747 8% 49.081,19] 52.747.81| 52,747 81| 49.081,18| 52,747,81 -
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.570.677,00) 1.570.677.00) 4 K 1.570.677.00) 4 E 1.570.677.00) 4 4
DESPESAS (INTRAORGAMENTARIAS) (iX) 2.351.006,00 2.465.502,92 2.255.425.45) 225542545 210,077,47) 2.255.425,45) 2255.425.45 210.077.47] 2.255.425.45] i
|SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIll + IX) 43.271.232.00) 56.927.534.76 41.156.773.48 41.156.773,48] 15.770.821.28] 38.753.659,47] 38.753.659.47] 18.173.935.29 38.299.405,80) 2.403.114,01
IAMORTIZACAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO (X1} - 4 R K . ] K ] ] ]
Amgortizago da Divide intema B - -} 4 - . o
Amortizacio da Divida Externa | E - E - - - - E -
TOTAL DAS DESPESAS (Xil) = (X + X1) 43.271.232,00 56.927.594,76 41.156.773.48) 41.156.773 48] 15.770.821.28) 38.753.650,47] 38.753.658.47] 16.173.935.29 38.299.405,80) 2403.114,01
SUPERAVIT (Xiti) - 4 i £.335.320.63 E 4 10.738.434.64| 4 11.192.688,31 4
[TOTAL COM SUPERAVIT (V3= 601« X1} 4327123200 $56.927.504.76) 41.756:773.48) 43:492.004.11 E 38.753,859,47 4949208411 18AT2.935.29) 4549208411 740311401
RESERVA DO RPPS | ] N ] K ] N ] K ]
Documento gerado em: 25/03/2021 - 12:52 Pagina 2/4 Desenvolvido por WebFacilSistemas
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RECE(TAS INTRAORCAMENTARIAS PREVSAOMICIALL  ATUALZADA ommme T T T it
: = el ® | o &) (el
RECEITAS (INTRAGRGAMENTARIAS) (If) 2.264.728,00) 2.264.728,00) 2230537.78]  98.49) 2230,537.7¢) K 34.190,22]
Receitos Correntes intraorgamentsrias 2.264.728,00) 2.264.728.00) 2230537,78]  98.49) 2230.537.78) - 34.190,22)
Contribuigtos 1.020.000,00) 1.020.000,00 117028801 11562 1.179.288,01 E (159.288,01
Contribulcses Socials 1.020.000.09] 1.020.000.06| 1.179.288,01 115.62] 1.178.288,01 E (159.288,01
Outras Recsilas Comenles. 1.244.728.00] 1.244.728,00] 1.051.248.77] 84 48 1,051.248,77| - 193.478,23;
Demals Receitas Comentes 1.244,728,00] 1.244.728,00| 1.051.249.77) 84,46 1.051.249,77] ] 193.478,23)
- voTack Zomacko T oEsresaseweewimoas | e DESPESAS LIGUIDADAS _* i umwmnwm%m racas [rscTasen .w»m%.am_
PESERNES MIRADSCANENIARIAR o , Ekhbnﬁ? [ emmem T Ao Bl @50 |— No Areo Simeets Doy s PROGESSADOS
DESPESAS (INTRAORGAMENTARIAS) (IX) 2.351.006,00) 2.465.502.62) 2.255.425,45| 2.255.425,45 210.077.47 225542545 2.255.425,45 210.077.47) 2.255.425,45) i
DESPESAS CORRENTES 2.351.006,00) 2.466.502.92) 2.255.425,45 2.255.425,45 210.077.47 2255.425.45) 2.255.425,45 210.077.47] 2.255.42545| E
PESSOAL E ENCARGOS S0CIAIS 1.106.278,00) 1.414.253,15] 1.204.175,68)| 1204.175.88] 210,077 47 1.204.175.68] 1.204.175,68] 210.077,47) 1.204.175.88] -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.244.728,00] 1.051.249,77| 1.051.248.77] 1.051.249.77| - 1.051.249,77] 1.051.248,77 + 1.051.248,77] -

FONTE: GOVBR RF - Responsabiidode Fiscal, PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, 22/Mar/2021, 08h e 35m.

1 O déficit serd apurado pela ciferenca entre a recoita realizada e 8 despesa liquaada nos Tinco primeIres bimestres ¢ 3 despess empenhada no WMo bimestre,
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Pelos resultados acima, verifica-se que a mucipalidade, no exercicio finaiceiro de 2020, atingiu o indice de Realizacédo da

Receita de (96,47]%, o que demonstra REGULARIDADE, na realizacacéao.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

107A - REALIZAGAO DA RECEITA E RENUNCIA FISCAL

Pelos resultados acima, verifica-se que a mucipalidade, no exercicio financeiro de 2020, atingiu o indice de Realizacio da

Receita de [96,47}%, o que demonstra REGULARIDADE, na realizacacao.

S0MOS PELA REGULARIDADE,

107B - MEDIDAS DE COBRANGA DA DiVIDA ATIVA

A DIVIDA ATIVA TEVE A GESTEO DA DIVIDA ATIVA REGULAR.

POR ISSO AS MEDIDAS DE COBRANGA ESTAO REGULARES,

Quanto a Realizacdo da Receita Tributaria, atingiu o indice de {115,00]%, considerando adequado com a projecdc para o

exercicio, caracterizando REGULARIDADE

SOMOS PELA REGULARIDADE.

107C - PROGRAMACAO FINANCEIRA E CONGELAMENTO DE DOTAGOES

NO PERIODO NAO HOUVE NECESSIDADE DE CONGELAMENTO DE DOTACOES, EM RAZAO DA GESTAO REGULAR DA PROGRAMACAO FINANCEIRA.

POR ISSO SOMOS PELA REGULARIDADE.

107D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 25 DE MARCO DE 2021.

A )
EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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Egtado do Parana Suplementacoes e Reducoes Orcamentarias Meses 1-12 de 2020 Folha: 30
Prefeitura Municipal de Catanduvas
Unidade Gestora = PREFEITURA MUNICIPAL
—————————— Suplementacoes -=-==------~-“u-——— Reducoes -—-—---—--==r--
Ho Periodo No Ano tle Periodo No Ano
Orgac........ Pereaas 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria: 02.15 Secretaria de Cultura e Turismo
27/07/2020 Credito Suplementar 14,913,05
3115 3.1.96.11,00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS 14,913, 05 14.913,05 0,00 0,00
25/11/2020 Credito Suplementar 14,913,05
3139 3.1.%0.13.00.00,00 OBRIGACOES PATRONAIS 3.169,77 3.169,77 6,00 G,00
25/11/2020 Credito Suplementar 1.056,59
11/12/2020 Credito Suplementar 1.056,58
23/12/2020 Credito Suplementar 1.056,60
3116 3.1.90.16.00,00,00 OQUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 950,89 950, 89 0,00 0,00
25/11/2020 Credito Suplementar 950,89
3138 3,1.91.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 3.689,44 3.689,44 0,00 0,00
25/11/2020 Credito Suplementar 1.242,87
11/12/2020 Credito Suplementar 1.376,00
23/12/2020 Credito Suplementar 1,070,57
Total Unidade Orcamentaria 59.636,20 59.636,20 215,913,05 215.913,05
Orgav........ PRI ¢ 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria: 02.16 Fundo Municipal do Idoso
504 3,3,90,30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
25/11/2020 Credito Suplementar 6.000, 00
Total Unidade Orcamentaria 6.000,00 6.000,00 0,00 G, 00
Total Orgao 17.356.294, 30 17.356.294,30 3.907.745,34 3.907.745,34
Total Geral 17,.356.294,30 17.356.294, 30 3.907.745,34 3.907.745, 34
Resumo Final por Fonte de Recursos
—————————— Suplementacoes —-----~-=- ——-—-—wero—o- RedUCOES ~=--==m=——en
Fonte de Recursos HNo Periodo No Ano No Periodo No Ano
0 Recursos Ordinarios (Livres) 1,703.431,50 1.703.431,50 2.524.516,18 2.524.516, 18
101 FUNDEB 60% 147.222,59 147.222,59 224,66 19.224, 66
102 FUNDEF/ FUNDER 40% 40.811,88 40.811,88 40,811, 88 40.811, 88
1063 Educacao / 10% sobre Transferencias Cons 562.433,81 562.433,81 479,854,995 479,854, 99
104 Educacao / 25% sobre Impostos 758.6804,15 758.804, 15 144.225,71 144,225, 71
107 salario Educacao 214.778,73 214,778,773 0,00 0,00
114 MDE - MERENDA ESCOLAR CRECHE 0,04 0,04 0,00 0,00
GOVBR PL - Emigsao: 22/03/2021 as 10h58min - Duracao: OhOOmO5seg (8)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

108.ALTERACOES ORCAMENTARIAS
ANUAL/2020

Estado do Parana Suplemantacoes e Reducoes Oxcamentarias Heses 1-12 da 2020 Folha: 31

Prefeitura HMunicipal de Catanduvas

Unidade Gestora = PREFEITURA MUNICIPAL

Resumo Fipal por Fonte de Recursos

——- -~ Suplementacoes -- Reducoes ~=—=m=mmmmem

Fonte de Recursos No Periodo No Ano No Periodo Ho Ano
135 FUDE/Assist Tec financ PAR 201403133 135.451,74 135.451,74 0,00 0,00
303 Saude / percentual vinc s a rec (EC 29/00 15%) 413,282,33 413.282,33 388,282, 33 388,282,33
304 Alienacao de Bens da Saude 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
370 Transf de Fundo Municipal de Saude 193.344,65 193.344,65 38.643,00 38.643,00
494 BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS 1.305.469,04 1.305.469,04 81.500,00 81.500,00
495 Atencao Basica 309.448, 96 309.448, 96 0,00 0,00
497 vigilancia em Saude 32.523,40 32.523,40 ¢, 00 0,00
500 Bloco de Investimentos na Rede de Servicos de 1.037.439,50 1.037.439,50 0,00 G, 00
504 Outros Royalties e Compensacoes Financeiras 34,275,14 34.275,14 0,00 0,00
507 COSIP 125,000, 00 125,000, 00 50.000,00 50.000, 00
510 Taxas - Exerciclio Poder de Policia 10.006, 00 10.000,00 0,00 0,00
511 Taxas - Prestacao de Servicos 211.283,59 211.283,59 0,00 0,00
518 Bloco de Investimento na Rede de Servicos Publ 204,763,862 204,763,62 0,00 0,00
804 CAIXA CR 846758/17 CALCAMENTO PEDRAS IRREGULAR 52.732,12 52.732,12 6,00 0,00
840 PISO PARANAENSE DE ASSIST SOCIAL 44.012,04 44.012,04 4,387,00 4.387,00
880 Contribuicoes & lLegados de Entidades nao Gover 2,022,10 2.022,10 0,00 Q0,00
934 BLOCO DE FIHANCIAMENTO DA PROTECAO SOCIAL BASI 35.015,78 35.015,78 0,00 0,00
936 Componente para Qualificacac da Gestao (SUAS). 10.067,18 10.067,18 2.850,00 2.850,00
938 Bloco de Financiamento da Protevan Social Espe 7.215,98 7.215,98 0,00 0,00
940 Bloco de Financiamento da Gestao do Programa B 13.948,00 13.948,00 0,00 0,00
1004 CONVENIO 450046676 ITAIPU BINACIONAL 42.054,07 42.054,07 0,00 0,00
1005 APOIO FINAHCEIRO - AFM MP 815/2018 - EDUCACAO 75,247,585 75.247,55 G, 00 0,00
1011 FNDE - PAR Infraestrutura Escolar - Brinquedo 19,937,56 19.937,56 0,00 0,00
1012 FNDE - PAR ONIBUS RURAL ESCOLAR 4X4 com DPM - 11,69 41,69 0,00 0,00
1014 SESA Bloco de Investimento na Rede de Servico 952.,000,00 952,000,00 0,00 0,00
1018 Cessao Onerosa Pre-Sal Lei no 13,885/2019 677,201,117 677.201,17 32.066,49 32.066,49
1019 Aquisicao de Retroescavadeira -Convenio 88998 336.160, 00 336.160,00 0,00 0,00
1020 CONVENIO Ho 19/2019 SEDU PAVIMENTACAQO VIAS UR 500.000,00 500.000, 00 0,00 0,00
1021 CONVENIO Ne 15/2019 SEDU PROJETO MEU CAMPTHHO 360,000,00 360,000,00 0,00 0,00
1022 AFM - Apoio Financeiro aos Municipios - Mp 93 942.312,41 942,312,411 0,00 0,00
1023 Bloco de Custeio das Acoes e Servicos Publico 66.743,00 66.743,00 0,00 0,00
1025 FERS Beneficio Eventual - COVID 19 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
1026 Transf. Sistema Unico Assist. Social - SUAS - 59.496,40 59.496, 40 0,00 0,00
1029 Auxilio Financeiro para acoes de Saude Assist 1.027,939,48 1,027.939,48 0,00 G, 00
1030 CONVENIO 327/2020 SEDU Pavimentacao Asfaltica 475,000,00 475.000,00 0,00 0,00
1032 Emendas Individuais Impositivas - transferenc 1.,351.383,10 1.351.383,10 101.383,10 101.383,10
1033 CONVENIO No 150/2020 SEAB AQUISICAO DE TRATOR 135.000,00 135,000,00 0,00 0,00
1034 CONVENIO No 309/2020 SEAB PAVIMENTACAO POLIED 2.500.000,00 2,500.000,00 0,00 0,00
1038 CONVENIO MAPA 889848/2019 - Aqulsicac de Patr 191,000, 00 191.000, 00 0,00 0,00
Total Geral 17.356.294,30 17.356.294,30 3.907.745,34 3.907.745,34

GOVBR PL - Emissao: 22/03/2021 as 10hS58min ~ Duracao: Oh00m05s8eg (8)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DG CONTROLE INTERNO

108 . ALTERAGCOES ORJAMENTARIAS
ANUAL/2020

108 -~ ALTERAGQOES ORCAMENTARIAS

ACOMPANHAMOS AS ALTERAGOES ORGAMENTARIAS E SOMOS PELA REGULARIDADE,

108A -~ CREDITOS SUPLEMENTARES

ACOMPANHAMOS A GESTAO DOS CREDITOS SUPLEMEHTARES E SOMOS PELA REGULARIDADE.
108B - CREDITOS ESPECIAIS

ACOMPANHAMOS OS CREDITOS ESPECIAIS E SOMOS PELA REGULARIDADE.

108D -~ PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 25 DE MARCO DE 2021.

\(‘sﬁ \O)

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

109. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL

ANUAL/2020
109. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL ANUAL/2020
Ordem Descricio N° Deceto/Lei
1 Repasses das contribuigdes retidas e patronal, bem como dos aportes para amortizacdo do déficit em conformidade com o calculo atuarial REGULAR
1 Pagamentos doa parcelamentos das dividas com a previcéncia prépria REGULAR

109 -REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL

ACOMPANHAMOS O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL E SOMOS PELA REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

1092 - REPASSES DAS CONTRIBUICOES RETIDAS E PATRONAL, BEM COMO DOS APORTES PARA AMORTIZAGAO DO DEFICIT EM CONFORMIDADE COM O

CALCULO ATUARIAL

ACOMPANHAMOS OS REPASSES DAS CONTRIBUICOES RETIDAS E PATRONAL, BEM COMO DOS APORTES PARA AMORTIZACAO DO DEFICIT EM

CONFORMIDADE COM © CALCULO ATUARIAL E SOMOS PELA REGULARIDADE

SOMOS PELA REGULARIDADE.

1098 - PAGAMENTOS DOS PARCELAMENTOS DAS DIVIDAS COM A PREVIDENCIA PROPRIA

ACOMPANHAMOS OS PAGRMENTOS DOS PARCELAMENTOS DAS DIVIDAS COM A PREVIDENCIA PROPRIA E SOMOS PELA REGULARIDADE.

108C - PARECER DO CONTROLADOR

SOMOS PELA REGULARIDADE. COM EMISSAC DE OFICIC DE ALERTA.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 25 DE MARCO DE 2021.

Documento geradeo em: 25/03/2021 - 12:54
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Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2020

A7

CNPJ: 78.208.642/0001-03 ()/) - ; .
Lgﬂ?ﬂﬂwddﬂrﬂdﬂﬂﬂfﬂ/WNmb Gostio 201712020

PORTARIA N° 1472020

Sdmula: Nomeia os membros do “Conselho
Municipal de Acompanhamento e
controle  Social do  Fundo de
Manutencio e Desenvolvimento da
Edicagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagho” - FUNDEB
e d& oulras providénclas,

‘O Prefetto do Munlcipio de Catanduvas, Estado do Parapa, no usa das atrihuicbes que
Ihe sdo conferidas por tfel, resolve:

Art, 1°)- Nomear os membros abaixo relacionados para constitulrem o “Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle ‘%ocial do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento, da Educagdo Bésica & de Valori:zaqéo dos Prolissionals da Educacho” -
FUNDER, conforme estabelecido na Lej 11.494, no Inciso 1V do § do Art.24, de 20 de Junho de
2007.

a) Representante dos Poder Executlve Municipal

Tltular: ida Pereira dos Santos Suplente: Daniel Massahary Enokida

Tiutar: Dihoany Tochinskl Bazzi Maciel Suplente: Aniely Bleseche ‘Belinato
b) Representante dos Professores das Escolas Piblicas Municipais

Titular: Slivestre Kammer Suplente Rosane Leite
) Representante dos Diretores das Escolas Pablicas Munlcipals;

Titular: Sandra Ines Weber Prediger Suplente: Divonel dos Santos Cordelro
d) Reprasentante dos Servidores Administrativos e Servigos em Gernl:

Thular: Rosangela Maria Holowka Suplente: Silmara de Oliveira Caradel
8) Representants dos Pals de Alunos;

Titular: Cleonice Militz ~ Suplente: Marisa Canal Hobold

Titular: Vera Perin Nora Suplente: Andreia Lima Hartécofl
f) Representante do Conselho Tutelar do Municiplo:

Titular: Deborah Daiany Dourado Suplente: Fatima Caltano Gemelll
9) Representante de alunos da Educagio Basica;

Titular: Lillane Valininj Suplente: Edlane das Gragas Ferreira
h) Representante da Educacio Basica Pdblica;

Tltutar: Erani Buraki Suplente: Catia Cristina Marini Ferreira

Art, 2°)- A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicago, revogadas as
disposl¢Bes em contrério,

Gabinete do Prefelto, Calanduvas/P,R, veﬁ),«z’o"de'j):nho de 2020,

e

.)" o P
MOIS] AR cmo;tfz/s/;um
p’?}& PREFEITO .
Av. dos Pioneiros, 500 - Centro - CEP 85470-000 - Catanduvas - PR~

_ Fone/Fax (45) 32341313 . E-mail: galﬁ{inete@catanduvas.pr.gqv.kgf
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PREFEITURA MUNICIPRI, DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2(20

Municipio de Catand

(,NPJ 76.208.842/0001-03

(7)0 piod (/(((/((J CoIn. (:/mzm Goslio 201772020

ERRATA N° 01/2020

Na portaria n°® 14/2020 de 29 de junho de 2020,

ONDE SE LE;

e} Representante dos Pais de Alunos:

Titular: Cleonice Militz Suplente: Marisa Canal Hobold
Titular: Vera Perin Nora Suplente: Andreia Lima Hartecof
LEIA-SE:
“e) Represantante dos Pais de Alunos:
Titular; Cleonice Militz Suplente: Vera Perin Nora
Titular; Marisa Canal Hobold Suplente: Andreia Lima Hartecof

Gabinete do Prefeito, Catandfﬂﬁ?’l{, em 07 de julho de 2020,

MOISES/APARECIDO DE SOUZA
REFEITO

Av.dos Ploneiros, 500 - Cento - CEP 85470000 - Cafanduvas-PR

FonelFax (45) 32341313 - E-mall gabmete@catanduvas.pr.gov.br -

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2020

ATA 01/2020

Aos vinte sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte, reuniram se
nas dependéncias da Secretaria Municipal de educagéo e Esporte, 0s membros
do Conselho do CACS/FUNDEB -Conselho de Acompanhamento Controle

Social do Fundo Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de

Valorizacdo do Magistério de Catanduvas -parana, para deliberar sobre a

prestacio de contas do recurso recebido no exercicio de dois mil e quatorze,
para manutencdo da Educagdo Infantil -Apoio Suplementar as creches. A I
presidente, senhora Marisa Canal, agradeceu a presenca de todos, falando da
importancia de investidos recursos ja que os alunos precisam deste suporte para
melhoria de qualidade de ensino. Sendo assim observou-se que em 2013/2014,
foi creditado na conta do municipio o valor de R$ 75.677,04 ( setenta e cinco mil,
seiscentos e setenta e um reais e quatro centavos), corn rendimento na aplicagéo
em 2018',. na época planejamento do gaslo do recurso tinha em conta R$
102.034,34 (cento e dois mil, trinta e quatro reais e trinta quatro centavos), sendo
utitizado R$95.067,056 ( noventa e cinco mil , sessenta e sete reais e cinco
centavos), restando do exercicio R$ 6.967,29 (seis mil, novecentos e sessenta
sete reais vinte nove reais),no qual foi aplicado para utilizar futuramente de
acordo com o Programa, podendo ser gasto conforme Resolugéo n°15 de 16 de
maio de 2013. Foi exposto para os conseltheiros, planejamento, gastos, notas,
valores pagos, valor recebido, constatagdo de que os itens descrilos foram
adquiridos e também o recibo da prestagdo de contas do municipio ac Sigpc.
L.ogo o Parecer no Sigecon, deste conselho deveria ter sido realizado logo apés
envio, ao Sigpc, porém nao foi realizado em tempo habil e sendo assim o
Conselho foi comunicado no dia onze de fevereiro de dols mil e vinte, que o
parecer no Sigecon estava pendente, deste entdo a Presidente Marisa Canal
tomou todas as providencias cablveis para conclusdo do Parecet, justificando
que nao foi possivel a realizagdo imediata do parecer, devido aos problemas de
acesso ao sistema, no qual pode canfirmar com os print das telas e também no
Fale Conosco do Sigecon, no qual recebeu uma nova senha de acesso. Sendo
assim, nesta data foi realizado o Parecer conclusivo no Sigecon, sendo aprovado
a prestacao de contas por todos. Salientando que toda documentagéo do

Programa Manutencdo da Educagéo Infantiltransferéncia direta, encontra-se
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PREFEITURA MUNICIPARL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DC CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLZ SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2(20

arquivada para fins comprobatorios. Nada mais havendo a constar a reunié -

deu por encerrada, e todos assinaram a ata (anexo).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLT SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2(:20

ATA 02/2020 ;

Aos doze dias do més de margo de dois mil e vinte, nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Educacéo, reuniram-se os membros do Conselho do
CACS/IFUNDEB - Conselho de Acompanhamento Controle Social do FUNDERB -
Fundsd de Manuteng&o e Desenvolvimentc da Educagéo Basica e Valorizag&o
dos Professores de Educagéo, do municipio de Catanduvas Parand , para
deliberar a respeito do Parecer da gestéo dos recursos do FUNDEB, no ano de
dois mil e dezenove. Inicialmente a presidente, a senhora Marisa Canal,
agradeceu a presenca de todos, salientando a importdncia da participacédo de
todos, principalmente no que se refere as prestagdes de conta, sendo de suma

" importancia para desenvolvimento das agdes, voltadas ao ensino, Logo apés, a
presidente, detalhou sobre o relatério de Gestélo dos Recursos do FUNDEB, no
qual se trata da aplicag8o dos recursos para pagamento dos profissionais do
magistério, sendo gasto em dois mil e dezenove, total de 77,23% (setenta sete,
vinte e trés por cento), também de acordo com os demonstrativos da receita e
despesas com Manutengé&o e Desenvolvimento do Ensino -MDE, foi cumprido
com as responsabilidades legais. Diante do exposto este Conselho & de Parecer
Favoravel, quanto & aplicabilidade dos recursos financeiros. Apoés lida,
analisada, o Parecer de Gestdo dos Recursos do FUNDEB, para fins de
prestacéo de contas anual, foi aprovado e assinado por todos os membros do
Conselho do CACS/FUNDERB.
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110. CONSELHO DE CONTROLT SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2(.20

i
|
i
!

Ata 03/2020 ,

Assunto: transporte Escolar o
Aos doze dias do més de margo, do ano de dois mil e vinte, nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Educagio, situada na Avenida Presidente Kennedy, 448, neste
Municipio de Catanduvas- Parana’, reuniram-se membros do Conselho do Fundeb, para
andlise qos gastos do transporte Escolar, frota Prcaria e Tercelrizada, oriundos da Esfera
Estadual/ Federal e Municipal, Com o iniclo da reunifio os presentes analisaram os gastos
com o transporte em dois mil e dezenove, comoarando recursos recebidos, gastos e
também a contrapartida do Municipio, visto que os Recursos do Governo
Federal/Estadual ndo sdo suficientes para todo o ano letivo. Sendo assim, o Municipio
gastou em Transporte Escolar no ano de dois mil e dezenove, um total de : RS
1.388.917,94 ( um mith&o, trezentos e oltenta e oito mil, novecentos e dezessete reals
e noventa e quatro centavas), destes: RS 752.406,66 (setecentos e cinquenta e dois mil,
quatrocentos e seis e sessenta e seis centavos) foram gastos com terceirizados, e RS
636.511,28 ( seiscentos e trinta e seis reals, quinhentos e onze reais e vinte e oito
centavos) foram gastos com frota proprla. Portanto, Recursos Estadual RS 198.879,82(

cento e noventa e oito mil, oitocentos e setenta e nove reals e oltenta e dolis centavos e

Recurso Federal RS 160.445,15( cento e sessenta mil, quatrocentos e quarenta e cinco
reals e quinze centavos) Recursos Proprios: RS 1.029.592,97( um milhdo, vinte e nove ;
mil, quinhentos e noventa e dols reais e noventa e sete centavos). Apés analise dos i
gastos, este Conselho é de Parecer Favoravel a prestagio de contas do Transporte
Escolar ano de 2019. Sendo assim, este Conselho aguardard a abertura de Parecer no
Sigecon (Sistema)para finalizar a prestacdo de contas. Nada mais havendo, todos

assinam apresente ata.
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Ata n.2 04/2020

junho do ano de dois mil e vinte, &s nove horas e trinta minuto!

Aos dezessete dias do més de
ua Presi

10 horas e 30 minutos nas dependénclas da Secretaria Municipal de Educagdo, sito aR
Kennedy, 448, Bairro Menino Deus, neste municipio de Catanduvas, Estado do Paranad, reunir.
membros que fardo parte da composi¢do do Conselho Municipal de Acompanhamento e Co ;
Social do Fundo de Manutengdio e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizaga
Profissionais da Educacdo/FUNDEB para o biénio 2020/ 2022 . Iniclalmente o President
exercicio Marisa Canal Hobold agradeceu a participagdo dos profissionals nas guestdes relev
ao desenvolvimento e ensino desta municipalidade. Colocou que a Medida Proviséria n.2 339 |
de dezefnbro de 2006 gue Instituiu o Fundo de Manutencio e desenvolvimento da Educacdo
e de Valorizagdo dos Profissionais da Educe;do/FUNDEB, em seu art. 24 § 19, pr
acompanhamento e controle social sobre a distribuigdo, transferéncia e a aplicagio dos fundc !
através de conselho instituldo especificamente para este fim. No municipio de Catanduvas, !

do Parana, a legislagdo vigente, dispde sobre a criagio do Conselho do FUNDEB
funcionamento nesta esfera governamental. Conforme Lei Municipal n.2 030/2007, art. 2

fetuadas nas Leis Municlpals n.? 068/2007 e 085/2008. Nesse sen
aSenhora !

pardgrafo Il e alteragBes e
comum acordo de permanéncia ficou representado o segmento dos diretores
e o Senhor Divonei dos Santos Cordelro como m
niclpal, como membro titular a senho
iel M. Enokida, Dhioany Tochins!
mente

.-em
Ines Prediger como membro titular,
suplente. E representando o Poder Executive Mu

perelra dos Santos e como membro suplente o senhor Dan
e Aniely Bieseche como membro suplente. Posterior
Executivo para nomeagdo dos mesmos co
9 a referida reunido aconteceu t

Maciel como membro titular,
levados ao conhecimento do Poder

representatividade. Em decorrente da Pandemia do COVID-1
respeitando as normas da lei federal n.2 13.97¢

horarios diferentes conforme citado acima,
do Governo do Estado do'

de fevereiro de 2020; Decreto n.2 4.230, de 26 de margo de 2020,

o 38/2020, Nada mais havendo a constar fica encerrada a reunldo, senc

Decreto Municipal n.
assinada pelos presentes.

/Q&(m/ !/,;I ] 19, g&fl(j;g/
'LQ}V"U%\UV Her /‘ Cnelived
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Atan.205/2020

Aos dezoito dias do més de junho do ano de dois mil e vinte, s oito horas e trinta minutos, e as
nove horas e trinta minutos nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educagdo, sito @ Rua
Presidente Kennedy, 448, Bairro Menino Deus, neste municipio de Catanduvas, Estade do Paranad,
reuniram-se membros de representantes dos pais de educandos que compdem a Associagdo de
Pals, Mestres e funcionarios das escolas da Rede Municipal de Ensino deste municipio, a fim de
deliberar questdes pertinentes a composi¢do do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutencgio e Desenvolvimento da Educagio Bésica e de Valorizagdo
dos Profisslonals da Educagio/FUNDEB para o biénio 2020 a 2022. lnicialmente a Presidente em
exercicio Marisa Canal Hobold agradeceu a participacio dos profissionais nas questdes relevantes
ao desenvolvimento e ensino desta municipalidade. Colocou que a Medida Provisoria n.2 339 de 28
de dezembro de 2006 que instituiu o Fundo de Manutencio e desenvolvimento da Educagdo Bésica
e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio/FUNDEB, em seu art. 24 § 12, prevé o
acompanhamento e controle social sobre a distribuig#o, transferéncia e a aplicagdo dos fundos, isso
através de conselho instituido especificamente para este fim. No municlpio de Catanduvas, Estado
do Parand, a Legislacdo vigente, dispde sobre a criagdo do Conselho do FUNDEB e seu
funcionamento nesta esfera governamental, Conforme Lei Municipal n.2 030/2007, art. 29, §1¢,
paragrafo Il e alteragBes efetuadas nas Leis Municipals n.? 068/2007 e 085/2008, os assistentes
administrativos, auxiliares de servico em geral e representante de alunos da educagéo Basica serdo
indicados por érgdo de representacdo, ou seja, pela associagio de pais, mestres e funciondrios,
sendo 6rgéo de representatividade junto as unidades escolares municipais, Nestes termos estavam
presentes os profissionais mencionados acima, da Rede Municipal de Ensino, para indicacdo de
membros para posterior composicio do conseltho. Também estavam presentes representantes do
Conselho Tutelar do municipio. Salientou que o art. 22 da Lel Municipal n.2 030/2007 e alteragdes
ocorridas nas Leis Municipais n.2 068/2007 e 085/2008, prevé a indicagdo de um membro titular e
respectivo suplente, dentre os presentes. Assim deixou a palavra livre aos presentes para que
opinassem. Apds conversagio, ficou dellberado e em comum acordo os representantes do
segmento dos Servidores Administrativos e Servigos em Geral das Escolas Piblicas Municipais a
senhora Rosangela Maria Holowka, como membro titular; e a senhora Silmara de Oliveira Coradel,
como membro suplente; Representante de Alunos da Educagdo Bésica a senhora Liliane Valmin
com membro titular; Edlane da Gracas Ferrelra como membro suplente, E representando o
i segmento do Conselho Tutelar do Munlcipio como titular a senhora Deborah Daiany Dourado; e
como membro suplente a Senhora Fatima Caitano Gemelli. Posteriormente os nomes serdo levados
: ao conhecimento do Poder Executivo para nomeagdo dos mesmos conforme representatividade.
’ Em decorrente da Pandemia do COVID-19 a referida reunido aconteceu em dois horérios diferentes
f conforme citado acima, respeitando as normas da lei federal n.2 13.979, de 06 de fevereiro de 2020;
Decreto n.2 4,230, de 26 de marco de 2020, do Governo do Estado do Parand; Decreto Municipal
n.2 38/2020. Nada mais havendo a constar fica encerrada a reunidio, sendo a ata assinada pelos

, presentes. OL//j N\ w {Ké
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Atan.® 06/2020

Aos dezenove dias do més de junho do ano de dois mil e vinte, ds nove horas e trinta minutos, e i
dez horas e trinta minutos nas dependénclas da Secretaria Municipal de Educagfo, sito & Rt .
Presidente Kennedy, 448, Bairro Menino Deus, neste municipio de Catanduvas, Estado do Paran
reuniram-se membros de representantes dos pais de educandos que comp&em a Associagdo ¢
Pais, Mestres e funciondrios das escolas da Rede Municipal de Ensino deste municipio, a fim ¢
deliberar questdes peitinentes & composigio do Conselho Municipal de Acompanhamento
Controle Social do Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizage i
dos Profissionais da Educacio/FUNDEB para o biénio 2020 a 2022. Iniclalmente o Presidente el
exercicio Marlsa Canal Hobold agradeceu a participagio dos senhores Pals nas questdes relevant
ao desenvolvimento e ensino desta municipalidade, enfatizando que o momento a que se refere
composigio to conselho, é de suma importancia para o fortalecimento da gestdo democratica ¢
comunidade escolar e sua abrangéncia. Colocou que a Medida Proviséria n.2 339 de 28 de dezembt
de 2006 que instituiu o Fundo de Manutengdo e desenvolvimento da Educagdo Basica e ¢
Valorizagio dos Profissionais da Educacio/FUNDEB, em seu art, 24 § 1, prevé o acompanhament
e controle soclal sobre a distribuigio, transferéncia e a aplicagdo dos fundos, Isso através c
conselho instituldo especificamente para este fim. Ne municipio de Catanduvas, Estado do Paran.
a Legislacdo vigente, dispde sobre a criagdo do Conselho do FUNDEB e seu funcionamento nes!
esfera governamental, Explicou que conforme Lei Municipal n.2 030/2007, art. 22, §1°, paragrafo
e alteragBes efetuadas nas Leis Municipals n.2 068/2007 e 085/2008, os pals presentes forai
indicados pela Associagéo de Pais, Mestres e Funcionarios, sendo um 6rgéo representatividade di
unidades escolares municipals. Nestes termos estavam presentes pais de alunos das Escolas da Rec
Municipal de Ensino nas modalidades de Educagdo Infantil, e Ensino Fundamental anos iniciai
representantes da Educacio Bésica PUblica Municipal e representantes dos professores das Escoli
Pdblicas Municipais. Salientou que o art, 22 da Lel Municipal n.2 030/2007 e alteragBes ocorrid:
na Lels Municipals n.2 068/2007 e 085/2008, prevé a indicagdo de dois membros titulares
respectivos suplentes, dentre os presentes. Assim deixou a palavra livre aos presentes. Flcc
dellberado para representar o segmento dos Pals de Alunos da Educagio Basica sendo a senhol
Cleonice Militz, corno membro titular; e a senhora Marisa Canal Hobold, como membro suplente;:
a senhora Vera Perin Nora como membro titular e a Senhora Andrela Lima Hartecof como membt

i

suplente; sendo quatro membros para representagéo de pais de alunos junto ao Conseltho ¢
FUNDEB. Representante da Educagdo Basica Publica Municipal a senhora Erani Buraki comr
membro titular; e Catia Cristina Marini Ferreira como membro Suplente, Representante dd
Professores das Escolas Publica Municipal o senhor Silvestre Kammer como membro titular’
Rosane Leite como membro suplente. Posteriormente os nomes seréo levados ao conhecimento ¢
Poder Executivo para nomeacdo dos mesmos conforme representatividade. Em decorrente ¢
pandemia do COVID-19 a referida reunido aconteceu em dois horérios diferentes conforme citac
acima, respeitando as normas da lel federal n.% 13.979, de 06 de fevereiro de 2020; Decreto n
4,230, de 26 de margo de 2020, do Governo do Estado do Parana; Decreto Munlclpal n.2 38/2020
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Ata n.2 07/2020

Aos vinte e dois dias dias do més de junho do ano de dois mil e vinte, &s oito horas e trinta minutos,
e as dez horas e trinta minutos, nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educagdo, sito a Rua
Presidente Kennedy, 448, Bairro Menino Deus, heste municipic de Catanduvas, Estado do Parana, z
reuniram-se membros de que comp&em o Conselho do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento ‘
da Educacio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo/FUNDEB do municipio de
Catanduvas, Estado do Parana para deliberar questes pertinentes a nova composigéo do conselho,
conforme estabelece a Lel 11,494 de 20 de junho de 2007 e Lei municipal n.? 030/2007 de 17 de
abril de 2007, para o biénio 2020 a 2022. Incialmente a Senhora Sirley Ferreira Esma, representante
da Secretaria Municlpal de Educagio, agradeceu a presenga dos novos membros indicados pelos
respectivos segmentos de representatividade junto ao conselho, dizendo da jmportancia de
contribuir no processo de gestio democrética e controle social que envolve as agbes do fundo de
manutenco e desenvolvimento da educagéo basica e de valorizagdo dos profissionais de educagdo
desta municipalidade. Detalhou aos presentes sobre a Lel Federal n.2 11494 que regulamenta o
FUNDEB, tratando em especial neste momento do acompanhamento e o controle social, sobre a
distribuicio, a transferéncia e a aplicagdo dos recursos do Fundo na amplitude municipal. Nestes
termos explicou também que o municipio através da Lei 030/2007, que criou o consetho do FUNDEB,
que estd embasada na Lei Federal, que rege todas as atribuigBes dos membros, as agbes, 0s
impedimentos na composigdo, bem como a propria escolha do presidente e secretario. Com isso a
Senhora Sirley Ferreira Esma enfatizou a importancia da participagéo dos senhores e membros dos
respectivos orgios que representam os pais, os professores, servicos gerais e administrativos,
diretores, estudantes emancipados ou seus responsaveis legals ra educag8o hasica municipal, bem
como a indicacio de membros do poder executivo municipal e conselho tutelar, Apds o processo 0
representante legal deste municipio Prefeito Moisés Aparecido ce Souza publicara a nomeagao dos
membros para nova composicdo do consetho do FUNDEB, Nestes termos observando a lei municipal
n.2 030/2007, capitulo dois, da composigdo, nos incisos I, 11, I, IV, v, e Vi, e alteracBes dalel municipal
030/2007, Leis 068/2007, Inclso | e 085/2008, inciso VlI, sendo assim constituido: Representantes
do Poder Executivo Municipal: membro titular llda Pereira dos Santos e membro suplente Danlel
Massaharu Enokia, Dhioany Tochinski Bazzi Maciel membro Titular, e Aniely Bieseche membro
suplente. Representante dos professores das escolas pablicas municipais: membro titular Silvestre
Kammer e membro suplente Rosane Lelte; Representantes dos diretores das escolas publicas
municipals: membro titular Sandra Ines Weber Prediger, e membro suplente Divonel dos Santos
Cordeiro. Representantes dos servidores administrativos e servigos em-geral das escolas publicas
.. municipais: membro titular Rosangela Maria Holowka, membro suplente Silmara de Oliveira
f Coradel. Representantes de pais de alunos: membro titular; Cleonice Militz, membro suplente
Marisa Canal Hobold, Vera Perin Nora membro titular, membro suplente Andréia Lima Hartecof.
Representantes do Conselho Tutelar: membro titular; Deborah Dalany Dourado e membro suplente
- Fatima Caitano Gemelli. Representantes de alunos da educagio bésica: membro titular Liliane
! ~ Valmini, membro suplente Ediane da Gragas Ferreira. Represencantes da Educagdo Basica Publica:
i membro titular Eranl Buraki, membro suplente Cétia Cristine Marini Ferrelra, Neste sentido a
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senhora Sirley Ferreira Esia deliberou que os mer bros presentes deverdo indicar um preside

vice presidente para dar andamento nas a¢des, em o

bservancla a lel 030/2007. Apds conversi ., ‘

ficou deliberado por unanimidade por aclamagdo e
Marisa Canal Hobold, representando o segmento dos

spontanea

gue a presidente serd a ser

e vice-presidente a senhora Liliane Valmini, representan
Basica. Todos clentes, foi feito leitura do Reglmento interno
tiraram suas duvidas, ficando cientes da participagdo e responsa

este Conselho e seus respectivos membros assum

Conselho. Portanto,
atual Conselho e apds a Portaria ser publicads

primeiro dia util apés o vencimento do
decorrente da Pandemia do COVID-19 2 referida reunido aconteceu em dois horéarios difer
conformza citado acima, respeitando as normas da lei federat n.
Decreto n.2 4.230, de 26 de margo de 2020, do Governo do Estado do Parand; Decreto Mur

|
pais de alunos das escolas publicas munic : |
do o segmento dos alunos da Educ 1y
do CACs/FUNDEB, no gual os men !
bilidades ao fazer part
irdo as responsabilidad :

2 13.979, de 06 de fevereiro de ':

n.2 38/2020. Nada mals havendo a constar fica 5,ncerrad? a reunido, sepdo a apa assipada :
membros presentes. | }é&(/\%j/m J J%fh . % .
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o Ata e 08 /2020

Aos vinte e nove dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte, nas
dependéncias do Memorial da Revolugéo 1924, situado .na Avenida dos Pioneiros,
Centro, deste Municlpio de Catanduvas-Parana, reuniram-se membros do CACS-
FUNDEB (Conselho Municipal de Acompanhamento Sorial do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagéo Bésica), equipe SEMED - Secretaria Municipal de

Educagao, para tratar assuntos referentes ao acompanhamento do Conselho no que -

tange os gastos com Recursos da Educagéo, Coronavirus (COVID-19). Para dar infcio
a Secretaria Sirley Esma agradeceu a presenga de todos, lembrando ser a primeira
reunigo geral da novo equipe do Conselho, agradeceu a Presidente Marisa Canal

Hobold, e a vice-presidente Liliane Valmini e demais integrantes do Conselho. Dando ;
“continuidade, foi passado aos Conselheiros um video sobre de onde vem oS recursos
do Fundeb, sua utilizagéo, fontes de Recursos, a responsabilidade do Municipio em
investir os 2%% minimo anual em Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino, ap6s o
video, foi comentado sobre o que é o CACS, qual o papel do Conselheiro, fazendo
uma rapida leitura da apostila entregue aos grupo, frisando que os conselheiros '
deverao acompanhar e controlar a distribuigao, a transferéncia e a aplicagéo dos

recursos do FUNDEB, supervisionar a elaboragao da proposta orgamentaria anual, no

ambito das respectivas esferas governamentais de atuagéo, neste momento, foi

colocado que uma das agdes da reunido de hoje, & analisar e aprovar orgamento

para o ano de 2021, avaliando a receita e as despesas, provenientes dos Recursos

do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo Basica, metas das Metas das

Acbes Programas de Governo, também foi colocado sobre a responsabilidade de
supetrvisionar o censo escolar anual, instruir com parecer as prestagoes de contas a
serem apresentadas ao respectivo Tribunal de Contas, anual, acompanhar e controlar
a execucao dos recursos federais transferidos a conta do Programa Nacional de Apoio
ao Transporte Escolar e fodos 0s recursos transferidos ao Municipio através de
convénios e repasses attomaticos que exigirem tal controle, ainda que as prestagdes
de contas do Transporte é analisada através do Sisterna Sigecon, tambem que é
trabalho voluntario, ndo sera remunerado, sendo considerada atividade de relevancia
e interesse social, e os conselheiros ndo podem ser preji-dicados no trabaltho, devido

a saida para participagéo das reunides. Neste momento 1 contador responsavel pela
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Prefeitura, o técnico Gefferson Pavan, tomou a palavra, agradecendo pe
oportunidade e iniciou falando sobre o controle das fontes pertencentes ao Fundoa . '
a data de 31/08/2020, sendo que, foi aplicado com o recurso de maximo 40%, u
total de 26,09%( vinte e seis virgula zero nove por cento), para aplicagdo e
Remunerag&o dos Profissionais do Magistério em efetivo exercicio, sendo no minim |
de 60%( sessenta por cento), conforme demonstrativo das Receitas e Despesas cot | i
Manutengao de Desenvolvimento do Ensino, até a presente data ¢ de 71,86% :
setenta e um virgula oitenta e seis por cento) e sobre o total apurado até a present
data, cujo limite minimo ¢ de 25%, o Municipio investiu 22,79%( vinte e dois virgul
setenta e nove por cento), salientando que temos até dia 31 de dezembro para cumpr
este Indice. Gefferson também frisou que em anos anteriores nesta época ja haviamo.
atingido o indice, porém como néo temos transporte, por isso este valor, tambén
colocou sobre as contas principais da Educacéo sendo que na conta do Fundeb até
presente data tem R$ 52.705,22 ( cinquenta e dois mil, setecentos e cinco reais e vink

. dois centavos) que na conta do Salario Educagao tem R$ 274.552,73 ( duzentos ¢
setenta e guatro reais, quinhentos e cinquenta e dois reais e setenta e trés centavos’
e que numa das contas 25% Educagdo temos R$ 32.615,22( trinta e dois mil
quinhentos e quinze reais e vinte e dois centavos) e que na outra conta de 25% temos
R$ 350.946,37( trezentos e cinquenta mil, novecentos e quarenta e seis reais e frinta
e sete centavos), salientando que estes valores mudam a cada més, devido a entradé
mensal dos recursos nestas contas. Tambem colocou sobre as fonte de 40% e 60%
e indices a cumprar explicou sobre como é feito o planejamento para quatro anos e
anual, falando sobre o PPA ( plano plurianual), LDO( lei diretrizes orgamentarias) e
LOA ( lei orgamentaria anual) , que apos aprovado pode suplementar apenas 30%
{trinta por cento), mas dentro do planejamento ,reduzindo o orgamento de outro
planejamento, por isso a importancia de levar em consideracéo aprovagdo com base.
nos Ultimos gastos, para n&o haver prejuizo, Prosseguindo, fez a leitura e falou no que.

seria investido o planejamento para 2021, sendo assim apresentou: Orgamento,

previsto para o ano de 2021: Receitas por fonte de recursos: Fonte:101 — FUNDEB;

60% - R$ 3.351.828,00. Sendo compostas pelas seguintes receitas correntes:

Remuneragéo de Depositos Bancarios (rendimentos) - R$ 8.000,00. Transferéncias:

de Recursos do FUNDER (unido) — R$ 3.343.828,00. Fonte: 102 — FUNDER 40% R$f

1.007.081,00.Sendo compostas pelas seguintes receitas correntes: Remuneragao de

Depdsitos Bancarios (rendimentos) — R$ 568,00 Transferéncias de Recursos do
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FUNDEB (unigao) - R$ 1.006.513,00. Despesas por fonte de recursos. Sendo
compostas pelas seguintes receitas correntes: Fonte: 101 ~ FUNDEB 60% - R$
3.351.828,00. Sendo distribuidas as despesas nas seguintes agées e natureza de
despesas:; Manuteng&o do ensino fundamental: Vencime‘ntos e vantagens fixas —
pessoal civil - R$ 2.260.000,00. Obrigag&o patronal — R$ 240.000,00. Manutengéo da
educagéo infantil : Vencimentos e vantagens fixas ~ pessoal civil — R$ 732.488,00.
Obrigagao patronal — R$ 80.340,00. Educagéo de jovens e adultos. Vencimentos e
vantagens fixas — pessoal civil - R$ 35.000,00. Obrigagdo patronal — R$ 4.000,00.
Fonte: 102 - FUNDEB 40% - R$ 1.007.081,00. Sendo distribuldas as despesas nas
seguintes acbes e natureza de despesas: Manutengdo do ensino fundamental:
, Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil - R$ 718,785,00. Obrigagéo patronal -
"R$ 88.296,00. Manutengdo da educagéo infantil: Vencimentos e vantagens fixas —
pessoal civil - R$ 200.000,00. Apds andlise, e n&o havendo ddvidas a PROPOSTA
ORCAMENTARIA PARA O ANO DE 2021, FOI APROVADA. Nada mais havendo

todos assinam a presente ata, sendo planilha anexa a este documento.
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ATA 09/2020

Aos dias dez do més de dezembro de dois mil e vinte, nas dependéncias da
Secretaria Municipal de educagéo e Esporte, reuniram-s= a Responsével pela
Secretaria de educagio, e 0s membros do CACS FUNDEB- Conselho Fundo

e L

Manutencdo e Desenvolvimento Educagdo Béasica. para repasse de o

b e

informagées. Iniciou a reunido agradecendo a pres:enga de todos pelo
comprometimento e envolvimento com o Conselho durante o ano vigente.
Lembrou as finalidades que compete aos membros, o qual uma delas é fiscalizar
os acontecimentos, prestagdo de contas, aplicagdo dos recursos repassados.
Apés a Presidente e a Secretaria de Educagéo, passou algumas informagoes,
tais: explicou aos presentes que o sistema do CACS FUNDEB, é dividido em
seis bimestres, onde cada bimestre deve ser homologado no Siope. Comentou
que ainda néo abriu no Sistema Sigecon para realizar a prestagdo de contas do
ano de 2019;Relatou que o FUNDEB, tem vigéncia de 14 anos, o qual termina -
em dois mil e vinte, e que no ano de dois mil e vinte um, o programa sera
permanente, falou que assim que estiver aprovado , serd repassado aos

membros todas as informagées; Convidou os presentes & pesquisar e entrar no

e e e o et e R A M B AT st iz

portal do municipio , que a educagdo tem uma aba nc portal do municipio, g
direcionada a pandemia do COVID-19,onde ¢ colocado todas as atividades e

agoes realizadas nesse perfodo, como entrega de kit alimento, Plano de Acéo,

SRR}

orientagdo as instituiges e mais. Em seguida relatou gue o Plano de Agéao '

Intercenssorial para 2021,do pragrama Bolsa familia, programa que envolve trés

s

secretaria do municipio, sendo secretaria de educagéo, secrefaria de satide e

assisténcia social, o qual vem recursos destinados para ser investido com

familias do bolsa familia, na secretaria de educagéo cabe promover o acesso de
todas as criangas no ambiente escolar, assegurando vagas também em creches o
e cmei; Falou que o recurso deste ano veio o valor de R$3.150,00( trés mil, cento
e cinquenta reais) O plano foi analisado pelos membros e aprovado por
unanimidade; Relatou que o relatério de prestagéo de contas do CACS FUNDEB,
do ano de dois mil e vinte, ser4 feito na primeira reunido em dois mil e vinte um,
prazo maximo é a primeira quinzena do més de margo e também o parecer do o

transporte Escolar do ano de dois mil e vinte. Para finalizar, comentou que as

escolas receberam este ano recursos do Programa PDDE. PDDE Emergencial, ‘ B
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o0 qual se deve utilizar com itens e utensilios direcionados a pandemia do Covid:
19, e também receberam recursos do programa Educagdo Conectada, com s
objetivo de aumentar a conectividade das escolas e ser utilizado com punho
pedagégico, e que para ano seguinte sera adotado nas escolas o livio de
chamada on-line, o qual os docentes receberam formagéo para utilizar o
aplicativo. Em seguida deixou a que palavra livre, para esclarecimento de
dividas. Nada mais havendo a constar, todos os presentes assinam a presente

ata (anexo), e a reunido deu por encerrada.

¢ i
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RELATORIO E PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDEB DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS-PR
EXERCICIO-2020

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB
PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Soclal do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagio do Magistério/ FUNDEB do
Municiplo de Catanduvas -PR , a través de seus membros, previsto na Lei Federal n2 11.494, de
20 de junho de 2007 e instrugio normativa 148/2019 do TCE/PR e demais LegislagGes vigentes,
conforme sua competéncia de acompanhamento e fiscalizagfio da execugfo dos recursos do
FUNDEB, elaborou o presente parecer referente a efetiva aplicagio dos Rectirso no exercicio de
2020.

Os membros Conselheiros de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencio e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de, Valorizagdo do Magistério reuniram-se no ano
de 2020, para tratar assuntos pertinentes, relatados em ata, para analise do Sistema de
InformagGes sobre o Orgamento Publico em Educagio- Quadro Demonstrativos das Receitas e
Despesas com o FUNDEB- perfodo de referéncia 2020, para estudo, anélise e aprovagéo da Lei
de Diretrizes Orgamentdrias, tendo os relatérios resumidos da Execugio Orgamentdrla Bimestral
referente ao exercicio de 2020,como comprovagio de gastos, no exerciclo. Sendo assim, este
Conselho tem como base para analise deste Parecer:

a) Extrato bancario mensal da Conta do FUNDEB (Banco do Brasil- Agencla 1759-0- Conta n?
10.467-1), referente as receltas formadoras deste fundo eo retorno;

b) Folhas de pagamento de pessoal;

¢} Comprovante das demais despesas que foram pagas pela tonta especifica do FUNDEB;

d) Quadros demonstrativo da receita e da despesa- 62 Bimestre,

Para a composicio da recelta total anual do FUNDEB, foram considerados: a participagio dos
recursos ﬂnancelros vmculados e o valor das aplicagbes flna|1cr=iras no exerclcio de 2020.
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As despesas empenhadas referem-sa, na sua malorla, a pagamento de pessoal e suas respectivas
obrigacBes patronals, contemplando, princlpalmente os recdrsos destinados para pagamento
de professores regentes de classe,

Considerando que a  oplnldo supra citada estd consubstanclada no resultado do
acompanhamento perlédico dos demonstrativos orcamentarlos, flnancelros, contdbels e
documentago dque fundamenta os registros e Informagées, relativamente ao exerclcio
financelro de 2020, examinados & luz dos preceltos ¢ norimas de Adminlstragdo Piblica e nos
critérlos estabelecldos especlalmente na lel 1911,494/2007 e Lel n2 9.394/96, observando as
competénclas legals do Conselho, destacando-se a abordagem dos segulites aspectos:

I} O Conselho estd organizado e com funcionamento regular;

I} A relevéancla atribufda pelo gestor &s deliberagBes e recomendagBes do Consetho Municlpal
no planefamento e na tomada de decis8es relaclonadas as aplicagbes dos recursos do FUNDEB;

I1l) Reunides ordinarias de controle, acompanhamento e dellberagio acerca da execugéo
orgamentéria dos recursos do FUNDEB, compreendendo a verificacio da conformidade com as
normas em relacgo 4:

a) a arrecadaco reallzada no exerclclo;
b) a execugio da despesa orcamentéria autorizada;

c) a efetiva materializagio dos gastos e sua pertinéncla quants ao enquadramento no contexio
da manutencio e desenvolvimento da educag8o bédsica;

d) as movimentac@es financelras bancdrlas e a aplicacdo financelra das disponiblilidades;

As informacdes prestadas pelo Executlvo Municipat ao Conselho, foram de extrema importancla
para conclusdo deste Parecer.

Considerando os dados extraldos dos demonstrativos contébeis do Municipio, balancetes
mensals, Relatério Resumido da Execugo Or¢amentarla- RREO encaminhados a este Conselho,
observa-se!

RESUMO DAS RECEITAS/RENDIMENTOS/SALDO ANTERIOR DO FUNDEB:

1- Com relago as Receltas do FUNDEB, no exército de 2020 o total recebido representa o
valor de RS 3.977.839,33 (trés milhBes, novecentos e setenta e sete mil, oitocentos e
trinta e nove reals e trinta e trés centavos) sendo que RS 3.976.265,26 {trés milhBes
novecentos e setenta e sels mil, duzentos e sessenta e cinco reals e vinte e seis centavos)
representa as transferéncias de recurso do FUNDEB, e RS 1.574,07 (hur mil, quinhentos
e setenta e quatro reais e sete centavos) referente as receltas de aplicag8o flnancelras
dos recursos do FUNDEB, Conforme Anexo 8 (LDB, art 72);

(=
2- Em 31 de dezembro de 2019 a conta bancéria do FUN )EB possufa uma disponibilidade 3
financeira na ordem de RS 128,393,16 (cento e vinte e olto mil trezentos e noventa e

trés realsedezessens centavos), 3 ‘ }1
SDtwaen s e TR
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DESPESAS DO FUNDEB:

1-PAGAMENTO DOS PROFISSIONALS DO MAGISTERIO: (FUNDEB 60%): RS 3.148.348,89 ( trés
mithdes, cento e quarenta e oito mil, trezentos e quarenta e oito reals e oitenta e nove centavos)

2-OUTRAS DESPESAS: (FUNDEB 40%) RS 883.669,64 (oitocentos e oitenta e trés ynil, seiscenios
e sessenta e nove reais e sessenta e (uatro centavos)

3- VALOR TOTAL DE DESPESA: RS 4.032.018,53 (quatro mith&es trinta e dois mil, dezoito reais e
cinguenta e trés centavos).

INDICADORES DO FUNDEB/SALDO FINANCEIRO

O total de despesas do FUNDEB para fins de limite representa o valor de RS 3.904.020,60 ( trés
mithdes, novecentos e guatro mil, vinte reais e sessenta centavos), ja considerando as dedugtes
para fins de limite do FUNDEB due sio na ordem do valor de RS 127.997,93() referente as
despesas custeadas com o superdvit financeliro, do exerclclo de 2019,

Minimo de 60% Do FUNDEB na Remuneragio do Magistério 75,93%
Maximo de 40% em Despesa com MDE, que nio Remuneracio do Magistério 22,21%
Maximo de 5% n#o Aplicado no Exerciclo 1,86%

SALDO NA CONTA: Em 31 de dezembro de 2020 o saldo financeiro disponivel na conta do
FUNDEB representa o valor de RS 74.213,96 (setenta e quatro mil, duzentos e treze reals e
noventa e seis centavos), conforme extratos.

a) O Municipio atingiu o percentual de 75,93%, aplicado na remuneragio dos professores,
atendendo a legislagio vigente do minimo de 60%, conforme extratos e documentos
em anexos, ho valor de R$ 3.020,350,96 (Trés milh8es vinte mil, trezentos e cinquenta
reals e noventa e sels centavos),

b

O Municiplo atinglu o Percentual de 22,21%, com relagdo as demals despesas
empenhadas a conta do FUNDEB {40%), quanto a utllizagiio em despesas consideradas
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagfio Bésica, nos termos dos art, 22 e 21 da Lei
n? 11,494/2007, sendo assim, constata que o Munlcfplo cumpriu a legislacio vigente.

¢) Com relagBo ao saldo maximo, de até 5%, cuja aplicagio na programagcio orcamentaria
do primelro trimestre do exercicio seguinte é admitida, verifica-se que a execugo das
despesas cumpre o minimo de 95% dos recursos do FUNDEB, sendo que o Municipio
utilizou 98,14%, cumprindo a obrigatoriedade do exercicio, 2 23 .
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d) Com relagio ao percentual de aplicagio em MDE- Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino sobre a recelta Hauida de lmpostos, cujo limite Constituclonal é de o minimo
25%, foi aplicado por este Municlplo conforme pode ser observado no anexo 8-
Demonstrativos da Receltas e Despesas na linha 37, o Percentual de 26,22%, cumprindo-
se asstm a leglslagio vigente,

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB
PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

PARECER

O Conselho Munlelpal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, do Municiplo de
Catanduvas- PR, em atendimento s exlgénclas legals, notadamente os art, 24 e 27 da Lei n?
11.494, de 20 de junho de 2007, e a regulamentagio munlcipal propria, para fins da Prestacéo
de Contas Anual, do exerciclo de 2020, das contas da gestfio, encontrando-se o processo em
condiggo de ser submetldo ao Tribunal de Contas do Estado do Parand,

Diante do exposto, o Conselho de Acompanhamento e Controle Soclal do FUNDEB,
emite o PARECER FAVORAVEL a aprovacio dos recursos vinculados ao FUNDEB no
exerciclo 2020,

Os dados foram analisados, pelo RREO- anexo 8 ( LDB, art.72) Demonstrativo das receltas e
Despesas com Manutenc8o e Desenvolvimento do Enslno — MDE- cdpla anexo, demals
documentos pertinentes ao processo,
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£ o Parecer.

Presidente do Conselho Munlcipal do FUNDEB e demais

membros

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNI

CIPAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

NOME ASSINATURA
ltda Pereira (ios Sanéc;s o }lali’;l {/
- - - - ‘”(K < (7— e S
Bamel Massaharu Enokn;la Suplente | ( g J Jne Il) \,\/) o ﬂ&ﬁj\) )
Dihoany Tochinski Bazzi Maclel Titular S k
Aniely Bleseche Bellnato T REIZEQ S

REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS

ASSFNATURA

NOME
Sandra Inés Weber Prediger TITU/LAR
Divonel dos Santos Cordelro Su'pIZnTeR -

v /}[0 W[/)/{ J 4(/ i

/%

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES

DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS B

NOME |ASSINATURA
Sllvestre Kammer Titular &57%‘2%1 . l
Rosane Leite suplente s (2 teurn

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICOS-ADMINISTRATIVO DAS ESCOLAS PUBLICAS
MUNICIAPAIS E SERVICOS EM GERAL

NOME ASSINATURA
Rosangela Maria Holowka TITULAR \1’ —ﬁ(.‘i,w;j[)
Silmara de Olivelra Coradel R wSuplente S {

REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DAS ESCOLAS PUBICAS MUNICIPAIS

NOME

Cleonice Militz Tltulaf

77, (),QE)Y Ll « /W

ASSINATURA

ity N6,

Vera Perin Nora Suplente

J/dvars: L’/I{’/M \\/ﬂ B

T/Iarisa Canal Hobold TitTJIar

\‘\‘\o\)ﬁ,\rb [ (mﬁq}ﬁﬁj. . w_,:,,w,

Andreia Lima Haﬂeco?

Suplente
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REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO

Debora Daiany Dourado 1 Titular

Fatima Caitano Gemelli ) Suplent;

NOME ‘[ASS]NATURA - T

Atesto para os devidos fins do PCA 2020,

Wovuan ¢ J«;@Wh’
MARISA CANAL HOBOLD

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZACAO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO — CACS-FUNDER

Catanduvas, 23 de margo de 2021.

[ o REPRESENTANTES DE ALUNOS DA EDUCACAO BASICA
NOME T ) TASSINATURA -
LilaneVatmini Titwar | AT o
Ediane das Gragas Ferreira | suplente }ﬁf/ ) a ]
| =ane > .

T REPRESENTANTES DA EDUCACRO BASICAPUBLICA
NOME ASSINATURA
Erani Buraki o Titula]r ' , i .

. o~ 3\ [ .

i ini Eorrol > ot

Catla Clstia MariniFerrera | sulente /@WM/W’M o
Ve

Documento gerado em: 25/03/2021 ~ 12:55 Pagina 27/30 Desenvolvido por WebFacilSistemas

Q@& W)




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
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110. CONSELHO DE CONTROLZ SOCIAL DO FUNDEB
ANUBAL/2( 20
Data ReuniéQVN“HMembrds‘informa¢6e5 Admihistracivas :Pa;ecei;
27/02/2020 20 PRESTACAO DE CONTAS. REGULAR
19/03/2020 20 PRESTACAQ -DECONTAS, REGULAR
17/06/2020 7 PRESTACAO DE CONTAS. REGULAR
1870672020 “10 PRESTACAQ: DE CONTAS. REGULAR
19/06/2020 11 PRESTACAO DE CONTAS. REGULAR
2270672020 17 PRESTACAQ DE- CONTASY REGULAR
29/07/2020 15 PRESTACAO DE CONTAS. REGULAR
10/12/2020 9 PRESTACAO .DE-CONTAS. REGULAR
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110 - CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb é um colegiado, :uja funcdo principal, segundo o art. 24 da Lei n°
11.494/2007, é proceder ao acompanhamento e controle social sobre a distribuigdo, a transferéncia e a aplicagdo dos recursos

do Fundo, no ambito de cada esfera municipal, estadual ou federal.

O Conselho nac ¢ uma unidade administrativa do Governo, assim, sua agdo deve ser independente e, ao mesmo tempo, harmbénica com
os 6rgdos da administrag¢do publica local.

E importante destacar que o trabalho do Conselho do Fundeb soma-se ao trabalho das tradicionais instdncias de controle e
fiscalizagdo da gestdo piblica., Entretanto, o Conselho do Fundeb é uma nova instlncia de controle, mas sim de representagdo
social, ndo devendo, por conseguinte, ser confundide com o controle interno, executado pelo préprio Poder Executivo, nem com o
controle externo, executado pelo Tribunal de Contas na qualidade de érgdo auxiliar do Poder Legislativo, a quem compete a
apreciagdo das contas do Poder Executivo. O controle a ser exercido pelo Conselho do Fundeb é o controle direto da sociedade,
por meio do qual se abre a possibilidade de apontar, as demais instancias. falhas ou irregularidades eventualmente cometidas,
para que as autoridades constituidas, no uso de suas prerrogativas legais. adotem as providéncias que cada caso venha a
exigir. Além da atribuigdo principal do Conselho, prevista no caput do ar:. 24 da Lei n® 11.494/2007, o § 9° e 13 do mesmo
artigo e o Pardgrafo Unico do art. 27 acrescentam outras fungdes ao Conselho. Assim, o conjunto de atribuigdes do colegiado

compreende:

* acompanhar e controlar a distribuigdo, transferéncia e aplicagdo dos recursos do Fundeb;

* elaborar a proposta orgamentaria anual, no dmbito de suas respectives esferas governamentais de atuvacdo;

* instruir, com parecer, as prestacées de contas a serem apresentadas ac respectivo Tribunal de Contas. O referido parecer
deve ser apresentado ao Poder Executivo respectivo em até 30 dias antes d: vencimento do prazo para apresentagdo da prestagao
de Contas ao Tribunal; e

* acompanhar e controlar a execuc¢do dos recursos federais transferidos & conta do Programa Nacional de Apoio ao Transporte
do Escolar ? PNATE e do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educagdo de Jovens e Adultos, verificando
os registros contdbeis e os demonstrativos gerenciais relativos aos recursos repassados, responsabilizando-se pelo
recebimento, andlise da Prestacdo de Contas desses Programas, encaminhando aoc FNDE o Demonstrativo Sintético Anual da Execugao
Fisico-Financeira, acompanhado de parecer conclusivo, e notificar o 6rgédo executor dos programas e o FNDE quando houver

ocorréncia de eventuais irregularidades na utilizacdo dos recursos.
De acordo com § 8° do art. 24 da Lei n° 11.494/2007, a atuagdo dos membros dos conselhos do Fundeb:

* ndo serd remunerada;
* & considerada atividade de relevante interesse social;

* assegura isencgdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas
atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informagdes; e veda, gquando os
conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de servidecres das escolas publicas, no curso do mandato:

a) exoneracao ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em
que atuam;

b) atribuicdo de falta injustificada ao servigo, em fungdo das atividades do conselho; e

c) afastamento involuntario e injustificado da condigdo de conselheiro an-es do término do mandato para o gual tenha sido
designado,

¢) afastamento involuntdrio e injustificado da condigdo de conselheiro antes do término do mandato para o qgual tenha sido
designado.

E vedada, gquando os conselheiros forem representantes de estudantes em atividades do conselho, no curso do mandato, atribuicdo

de falta injustificada nas atividades escolares,

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110A - ATO DE NOMEAGCAO DOS MEMBROS (INDICAR N°)
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O ATO DE NOMEAGAO DOS MEMBROS DO FUNDEB ESTA DE ACORDO COM A REGULAMENTAG3O LEGAL.
PORTARIA N 14/2020
MEMBROS :

A) REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL N° 05
B) REPRESENTAGCAO N° 05

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110B - COMPOSIGAO (N° DE MEMBROS F REPRESENTACAO)

MEMBROS :

A) REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL N° 05
B) REPRESENTAGAO N° 05

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110C - FUNCIONAMENTO - REGULARIDADE DAS REUNIOES

AS REUNIOES ESTAC ESTABELECIDAS NO REGIMENTO TNTERNO DO FUNDEB

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110p - QUALIDADE DAS INFORMAGOES PRESTADAS PELA ADMINISTRACAO

AS INFORMAGCOES PRESTADAS PELA ADMINISTRAGCAO ESTAO SERVINDO DE BASE PARA ANALISE DAS AVALIAGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DO
FUNDEE, QUE SAO RECEITAS REALIZADAS, DESPESAS REALIZADAS E fNDICES ATINGIDOS.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110E - PARECER DO CONSELHO SOBRE AS CONTAS
SOMOS PELA REGULARIDADE.
110F - PARECER DO CONSELHO EM RELAGAO A REMUNERAGAO DO MAGIESTERIO

PARECER DO CNSELHO EM RELAGAO A REMUNERACAO DO MAGISTERIO ~ APLICAGAO DE NO MINIMO 60% DAS REEITAS DO FUNDEB NO EXERCICIO DE
2020 (75,93%)

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110G - PARECER DO CONSELHO EM RELAGAO A APLICAGAO NO EXERCICIO

PARECER DO CONSELHO EM RELACAO A REMUMERAGAO DO MAGISTERIO = APLICAGAO DE NO MINIMO 95% DOS RECURSOS DO FUNDEB 9814%

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110H ~ PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 25 DE MARCO DE 2021.

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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CNPJ 6. 200 842

950 A0S (/aa/cxd co o /zoxw Gastio 2017/2020

4

B U E——.

1 -Assoclagéo dos Moradares do Gajatl o
Titulat: José Donizete Gomes - Suplente: Arpildo Schmidt /

 ~Assoclacdo dos Moradores da Vila Unidio

DECRETO Ne 144/20’19

Simula: Nomela imembros pala a comiposicdo do
Conselho Muniiipal de Salude e da outras
providéncias.

) Prefeito do Municlplo de Catantluvas, Estato do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

DECRETA

Art, 1°)- Ficam nomeados es membros abaixo relaclonados para tompoiem o
Conselho Municipal de Salide para.o gquadfidnio 2019/2023, nos termos da legislagio
municlPal em vigéncia.

DIRETORIA

Prasidente; Paulo Roberto Ramos Machado
ice-presidente: Elsio Wanderlei Koch

1% Secretéria; Stivaha da Silva Trombeta

2% Secretéria: Patricia Cristiane laguszeski

REPRESENTANTES DE USUARIOS:

- APMIF :
Titular: Marilei Guilande - Suplente: Vanda A%a Bendo
- Associagdo dos Moradores do Reasseiitamenio Sdo Marcos
Titular: Claudomir Fagundes - Suplente: Pat o Efting
- Sindicato dos Trabalhadores Rurais v
Titular: Valderil Antines Ribeiro - Suplente: Jode Madruga
- Clubg da Terceira Idade
Titular; Waldgmiro Dutfeck - Suplente: José Astori

5 -Rotary Clube

Titular: Antdnlo Valimir dos Santes - Suplente: Celio Thisen

5 ~Pastoral da Crianca

Titular: Clair Fries de Borba - Suplente: Ivaniide Specht Lapes

Titulai: Luiz Alvarenga - Suplenta: Silvestre Kammer

9 -ACEUC
Av-dos-Pionsiros; 500—— Sentrp— - w)ﬂg[mﬂ““,dtarumva PR

Fone/Fax (45) 32341313 .. Eanail: gahinetd@catanduvas.pr.gov.br
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- CNPJ: 76.206,84200001
@e ame c/fw @ cone 0 /awua Gastio 20172020

O

Tltular Renata Del Ré - Suplente Lartqa Rubelro Sotel Marafon
10 -ACEC

Titular: Logdn Zardo - Suplente: Nadir Pandini
1 - Associagio dos Moradores do Santana

Titular: Elsio Wanderlei Koch - Suplente: Jodo Bento da Rosa

EPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL § PRESTADORES DE SERVICO
Titular; Paulo Robeito Ramos Machado - Suplente: Lucimar Melania Calegari
Titular: Silvana da Silva Trombeta - Suplente: Mari do Amaral Guedes
Titular: Ademar Luiz Brukbhardt - Suplente: Margaréte Tcochinski
Titular: Larissa Radel Doloski - Suplente; Geniffer Pavan
Titutar: Clarice Barbosa Dionlsio - Suplente: Matia Rosa de Camargo

'

= Titylar: Karen Harumi Muraoka - Suplente; Célia Apafecida Grobs Guindane
— Tltylar: Edig Neres - Suplante Lucas Rosow Gaspar

Titwlar: Patricia Cristiane laguszeski - Supler ‘e Lucimar Bernart Enoklda

= Titular: Luiz Gustavo Finger - Suplente! Joeide Nunes Zaror

= Titular: Hélis Ossamu Yonekura - Suplente:Soeli Rodriguas

R
I-
P
3 -
J -
"
ZEPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DA SAUDE
3 -
1

—>»-—-m-~.b

AfL. 2%)- Este decreto entrard 8m vigor na data de sua ptiblicacdo, com efeito
retroativo ao dia 28 de maf¢o de 2019, revogando as disposi¢bes em contrario,
especialmente o Decreto, muhicipal n® 086/2015 de 21 de agosto de 2015,

o Pioneitos, 500 - (,a,ntm - GEPBLA/0-000 - Catanduvas - PR
F"cmvlf“ ax (45) 323 4 IJ'H . : E-mail: gabineta@catanduvas.;,u‘.gov,br

3
i

Py e ]
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r)l;"

[

Ao i‘ﬁfeIZA ?t{I SIONFERE;NCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CATANDUVAS-PR
Josvn mjn(ﬁ to ias dc1> més dAe margo do ano de dois mil e dezenove, as treze horas
Oltvaine i 05 lelas cependencla.s do Centro Cultural Roseli do Rocio Mocelin de .
. COerl‘él’lcja ]\1/1261 0 na Rua Pre‘31dente Costa e Silva, n° 496, realizou-se a XI
it e %Sunpa% de Sagde ‘de Catanduvas, Reuniram-se autoridades *i}
- roprosentanto xgcu’flvo e Leg1§lgt1vo, os Consel’heiros Municipais de Saude, :
o opetes ¢ a ecxt?tarla M\)ml.(npal de E“,aade, das associagoes, dos sindicatos,
Sepaintas finéli c?sdserlwdores pubhgos mumcx’gais, e da sociedade em geral com as i
B Deincinion ¢ tq es: | - Impulglopar, reafirmar e buscar a efetividade dos v
S Lr(? gl%e§ d,o Slstema} Unico de Saude (SUS) garantido na Constituicdo
B Ao & | Zl 41gar}1ca da} §aude, na perspectiva do fortalecimento do SUS; II ~
0 SUS. 1?113.}3101 condl_(;(?es _de acesso a saude, ao acolhimento e a qualidade
i at CQO o egral; 111 - Delfmlr dlret'rlze‘s e prioridades para as politicas de satde
conceito m ?sed nas garaqtlas constlt‘uc‘lonais da Secguridade Social, no marco do
et SUpS 12 o] ? as.sﬁoclado aos Dqultps Humanoss; IV ~ Fortalecer o controle
B o SUS € ial E(?t;l( formas fle ‘partlmp'a.géo dos diversos setores da sociedade
oo codas as pas ~~a I Conferéncia Municipal de Satide; V — Eleger e homologar
| v anOS: eq\L/lIe——uEa;O compor o Conselho Municipal de Saude pelos préximos
P Conf)erénci Eetger e homologar o Delegado que ira representar o municipio
Do ia 's a(f{ual de SaL'lcle'. A XI Conferéncia teve como tema central
cracia e Sa\_lde. Satde como Direito e Consolidagédo e Financiamento do SUS”
_ e ps‘s§guuneslmxos tematicos: I — Satde como direito; I — Consoﬁdagéo dos
i principios do Sistema Unico de Satde (SUS); e I - Financiamento adequado e
suﬁc_l(?nte para o SUS. As atividades foram iniciadas com o credenciamento dos
lgart1c1pam‘r:es, € as treze horas e trinta minutos o relator da Conferéncia Sr. Mildo
Cﬁ;ﬁgféﬁg?adeceu a presepgg,de todos e convocou a mesa para a abertura da XI
onte cxaﬂ, que foi constituida p‘ela§ seguintes autoridades: Prefeito Municipal Sr.
| y o1lses Aparecido de Sou_za e a Primeira Dama Sra. Sveli de Souza, Vice Prefeito Sr.
Ri}l; 6<:)rstodgs g?ptqs, Presidente d'a Camara Municipal de Vereadores Sr. Gercindo
] Voorto gi {\(/jem%, Vereador Alrhton Ferreira, Vereadora Marli Aparecida da Luz,
gopondor | ;31 o grret‘o Salgueiro, Vereafior Alcidino Pedro Soares, Diretora da
paude Or ﬁob Vil’lé}l? a Silva Trombeta, Prqs@ente do Conselho Municipal de Sande
Bu'rckhardt ;1 o. amos Machado, Secret'arxo Municipal de Saade Sr. Ademar Luiz
e, » Kepresentante da 10° Regional de Saiide Sra. Aparecida Gomes
eming e Padre‘Wﬂson, mesa esta, que uma vez composta permitiu a execucéo
sequyenolal do H{Jm Nacional Brasileiro e logo apos o Padre Wilson conduziu a
oragéo. Pross;gumdo o relator passou a palavra para o Secretario Municipal de
Satde e Presidente da comisséo organizadora da Conferéncia, que agradecen a
| g;%sgggc?e dg Eod(ojs e declarou of‘icialmente aberta a XI Conferéncia Municipal de
5 e araao aILDn u'xcllas, em segulda para o Presidente do Conselho Municipal de
- ﬁn)l palra ° Pre?Iltente da} Qa_mara de Verea@ores, seguindo para o Vice Prefeito e
por I p ‘refeito Mur}lclpal. Em sequéncia o relator solicitou a descomposi¢éo
. esa e convidou a comissao organizadora para fazer frente & mesa de trabalho,
lsDemlo assim composta: Presidente Ademar Luiz Burckhardt, Coordenador Geral
Gau? I\l}oberto Ramos Machado, Secretaria Executiva Crislaine Curtis e Relator
Gera1 ] ildo Ramos: D.amdo qontinuidade o Coordenador fez a leitura do Regimento
eral da X1 Conferencxa, regimento este que foi discutido e aprovado pelo Conselho
Ml}mm.pal de Satide, em reunido ordinaria realizada no dia sete de margo do ano de
dois ml.l e dezenove. Na sequéncia a Representante da 102 Regional de Satde a Sra.,
Apareixda Gomeg Fleming,.foi convidada para proferir a palestra sobre o tema
cenltr? e dos em?s temgncos, e ap6s foi aberta a sessdo para perguntas e
esclarecimentos, Prosseguindo foram apresentadas as propostas para melhorar as

e e A B s B e i
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poli"[icas de satde de nosso municipio, que fo am éolhidas nas pré-conferéncias .

realizadas nas principais localidades do munizipio, para apreciacdo de todos e -
v'otagéo pelos delegados da Conferéncia, onde seguiram aprovadas por maioria’
simples as seguintes propostas: | - Agendamento para atendimento odontolégico no’
Centro de Satde para as comunidades de Santana, Alto Santana, Malucelli e Sant
[zabel; II -~ Ampliar atendimento de odontologia nas comunidades de Ibiracema
Sa.nt)a Cruz (mais dois periodos de atendimento}; IIl - Aumento de atendimento com :
Psgco]ogo; IV — Aparelhos de ar condicionado para as Unidades Basicas de’
Ibiracema, Santa Cruz e também no Pronto Atendimento; V - Intensificar trabalho™
de prevengéo com a equipe de saude, principalmente com os Agentes Comunitarios”
de Satde; VI - Coleta de exames preventivos do céncer de colo uterino no periodo-:
noturnp;l VII - Grupo de combate ao tabagismo no periodo noturno; VII - Aumentar:
a parthpaqéo do Estado no financiamento das consultas. da média e alta
complexidade; IX - Reajustar a tabela de procedimentos do Sistema Unico de Saude .
(BUS); e X - Promocao de cursos de capacitagio para equipe de satde pelo Estado..
Foram . reprovadas as seguintes propostas: I - Atendimento com psicélogo na
comunidade de Santa Cruz; e Il - Carro da saide na comunidade de Santa Cruz e

na oportunidade foram votadas também as trés propostas que serdo encaminhadas

para 1.2a Conferéncia Estadual de Sanude: I - Aumantar a participagéo do Estado no '
f111an01am§nto das consultas da média e alta complexidade; I — Reajustar a tabela

de prolced}mentos do Sistema Unico de Satde (SUS); e IIl - Promocéo de cursos de

capacitagéo para equipe de saide pelo Estado. Na sequéncia passou-se para a

leitura da chapa inscrita, e votagdo dos delegados para o novo Conselho Municipal

de Saude, para o préoximo quadriénio (2019/2023), ficando assim aprovado:
REPRESENTANTES DE USUARIOS: APMIF ~ Titular Marilei Guindane, Suplente
Vanda Ana Bendo; Associagéo Reassentamento Sdo Marcos — Titular Claudomir
Fagun@es, Suplente Paulo Efting; Sindicato dos Trabalhadores Rurais - Titular
Valdeni Antunes Ribeiro, Suplente Jodo Madruga; Clube da Terceira Idade — Titular
Waldemiro Duffeck, Suplente José Astori; Rotary Clube - Titular Anténio Valmir
dos Santos, Suplente Celso Thisen; Pastoral da Crianca - Titular Clair Fries de
BOI‘I?EI, Su‘plente Ivanilde Specht Lopes; Associacdo Moradores do Cajati — Titular
Jos'e~ Donizete Gomes, Suplente Arnildo Schmidt; Associacdo Moradores da Vila.
Unido - Titular Luiz Alvarenga, Suplente Silvestre Kammer; ACEUC (Associa¢do
C:f\tanduvense dos Estudantes Universitarios e Congéneres) — Titular Renata Del
Ré, §uplente Larica Ribeiro Sotel Marafon; ACEC — Titular Logan Zardo, Suplente
Nadir Pandini; Associagdo Moradores do Santana — Titular Elsio Wanderlei Koch,
Suplente Jodo Bento da Rosa; REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL E
PRESTADORES DE SERVICO: Titular Paulo Roberto Ramos Machado, Suplente
Lucimar Melania Calegari; Titular Silvana da Silva Trombeta, Suplente Maria do
A.mara_l Guedes; Titular Ademar Luiz Burckhard®, Suplente Margarete Tochinski;
Tl.tul.?lr' Larissa Radel Doloski, Suplente Geniffer Pavan; Titular Clarice Barbosa
Dionisio, Suplente Maria Rosa de Camargo; TRABALHADORES DA SAUDE; Titular
Karen Muraoka, Suplente Célia Aparecida Grobs: Guindane; Titular Edna Neres,
Sup}ente Lucas Rossow Gaspar; Titular Patricia Cristiane Laguszeski, Suplente
Lucimar Bernart Enokida; Titular Luiz Gustavo Finger, Suplente Joeide Nunes
Zaror; Titular Hélio Ossamu Yonekura, Suplente Soeli Rodrigues. A Posse Oficial
dos plelnbros eleitos para Conselheiros Titulares e Suplentes sera na primeira
reuniéo ordinaria do Conselho Municipal de Satde a realizar-se com data e horario
a definir. Concluindo a Conferéncia foi eleito como delegado titular o Sr. Elsio
Wan.df:rlei Koche delegado suplente o Sr. José Donizete Gomes, os quais
participardo da 12% Conferéncia Estadual de Satde em Curitiba, representando
nosso municipio. Com os trabalhos concretizados e:nada mais a constar, o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

111. CONSELHO DE SAUDE
ANUAL/2020

PARECER DO CONSELHO MUNICI"?’AL DE SAUDE

AVALIACAO DA GESTAO

1. O Conseltho Municipal de Satde de Catanduvas, em atendimento as exigéncias
legais, notadamente o § 12 do Art. 36, da Lei Complementar n2 2141, de 13 de
Janeiro de 2012, a reguiamentacdo prépria desta Unidade Federativa e normas
do Ministério da Satde, para fins da Prestago de Contas Anual, do exercicio de
2020, do Fundo Municipal de Sadde de Catanduvas, é de parecer pela aprovacio
das contas da gestdo, encontrando-se o processo em condigdo de ser submetido
ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2. A opinifo supra estd consubstanciada nos resultados do acompanhamento
periédico, na apreciagio dos Relatérios Trimestrais de Gestdo e no Relatdrio de
Gest8o Anual do Fundo Municipal de Salde de Catanduvas, relativamente ao
exerclcio financeiro de 2020, conduzidos pelo Consetho Municipal de Satde
segundo o planejamento definido para o periodc, observando as competéncias
legais do Conselho, com abordagem nos seguintes aspectos:

1) Organizag¢do do Conselho Municipal de Satide;
H) ReuniGes ordinarias para acompanhamento da exdcugio orgamentaria da satide;
{il} Reunides extraordinarias para tratar de assuntos gue demandavam urgéncia;

IV) O grau de relevancia atribuldo pelo gestor ao Conselho Municipal de Satde no
planejamento e na tomada de decisBes relacionadas ao setor da satide;

V) A efetividade do sistema de planejamento, respectivo ao processo de elaboragdo
e a Inclusdo dos instrumentos de planejamento da saGde no PPA, LDO e LOA;

VI) Fiscalizagdo do cumprimento do Plano Municipal de Saude;
Vit) Acompanhamento da execug¢do do Programagéo Anual de Satide;

VH1) Avaliagdo da dedicagdo ao cumprimento de metas fisicas e financeiras dos
Planos de Aplicagdo dos recursos da satide;

IX) Avaliagio da dedicagio do gestor as ag¢des e atividades da estratégia Programa
Satde da Familia;

X) Andlise do Relatério de Gestso Municipal da Satide;

X1) Acompanhamento, até onde os exames puderer: alcangar, do cumprimento do
percentual constitucional minimo de receitas vinculadas & sadide, compreendendo
as receitas de impostos e transferéncias constitucionais vinculadas e respectivo
rendimento de aplicagdes financeiras, no ano de 2029,e as despesas realizadas com
fontes livres e mais as vinculadas pela E.C. 29/00, cestinadas as a¢fes e servigos

Documento gerado em: 25/03/2021 - 12:57 PAgina 16/20 Desenvolvido por WebFacilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO D(: CONTROLE INTERNO

111. CONSELHO JFE SAUDE
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publicos de satde, nos termos dos art, 22 e 32 da Lei Complementar n? 2141/2012,
podendo-se opinar que ndo foram constatadas ofensas as norinas.

3. A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e
legais que o caso ensejar.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

‘Data Reuniao N° Membros Parecer

111. CONSELHO DE SAUDE
ANUAL/2020

CATANDUVAS

Informacoes Administeativas

28/03/2020 28 REGULAR PRESTACAO DE CONTAS.

30/03/2020 20 REGULAR { PRESTACAO DE CONTAS.

09/05/2020 20 REGULAR PRESTACAO DE CONTAS.

29/09/2020 16 REGULAR PRESTACAO DE CONTAS.

22/12/2020 18 REGULAR PRESTACAQ DE CONTAS,
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111 '+ CONSELHO DE SAUDE

Os Conselhos Municipais de Satde sdo responsdveis pori

Contreola o dinheiro. da sande. .

Acompanha ‘as' verbas que chegam pelo Sistema Unico de Saude (SUS) e os re‘asses de programas. federais,
Participa daelaboracdo das metas para a.saude,

Controla a execugdo das acdes na saitde.

Deve seoreunir pelo mencs uma vez por més,
Quem:faz parte;

‘Representantes das pessoas que usam o Sistema Unico. de Satde.
Profissionais’da Adrea de 'saude (Farmacéuticos, :médicos, enfermeiras e outros):
Representantes de -prestadores de servi¢os de sadde {(hospitals particulares).

Representantes da prefeitura,

Gs conselhos devem ser: ¢ompostos por um nimero par de conselheiros, sendo gue, para cada conselheiro representante do Estado,
haverd um representanteida ‘sociedade civili'(exemplo; se um conselho tiver 14 conselhelros, sete serdo representantes dQ‘EStado
e sete representarso’a sociedade civil) . Mas ha excecbes: d Zegra da paridsde dos conselhos, tals. como na satde e na. seguranca
alimentar, Os conselhos de satde, poriedemplo, $do compostos pori25% deirspresentantes de entidades dovernamentais, 253 de

representantes de-entidades néo—gévernamentaiS~e 50% de usuArios dos servigos de sapnde do. SUS,

SOMOS . PELA ﬁEGULARIDADE.

111 = ATO DE ‘NOMEAGAO DOS MEMBROS  (INDICAR N°)

A NOMEACKO OCORREU POR ‘DECRETO N° 144/2018,

SOMOS  PELA REGULARIDADE:

111B - COMPOSICAO (N° DE MEMBROS 'E REPRESENTANTES)

MEMBROS DO -CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE;

Representantes das pessoas que usam o Sistema Unico de Saude, n% 03
Profissionais da drea de satde (Farmacéuticos, médicos, enfermeiras e outros), n® 02
Representantes de prestadores. de servigos.de sande(hospitais particularecs) n®:05

Representantes: da prefeitura, n? 02

SOMOS. PELA REGULARTDADE,

111¢ = FUNCIONAMENTO - REGUALIDADE DAS REUNIGES
AS REUNIOES OCORREM. CONFOREM REGIMENTO.. INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE . 840DE REGULARMENTE,

S0MOS. PELA REGULARIDADE,

111D~ QUALIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS ‘PELA' ADMINISTRACRO
AS INFORMACOES: PRESTADAS 'BELAADMINISTRACAC, 'CONFORME PARECER DO CONSELHO,: FORAM.REGULARES.

SOMOS 'PELA REGULARIDADE;

111E '~  PARECER DO CONSELHO SOBRE -AS -CONTAS

O PARECER DO .CONSELHO -SOBRE . AS .CONTAS. DA SAUDE' PELA REGULARIDADE,

SOMOS PELA -REGULARIDADE .

111F. - PARECER DO CONTRbLE ANTERNO

SOMOS "PELA REGULARIDADE,

E-0 PARECER ‘DO -CONTROLADOR, “SMJ,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

111. CONSELHO DE SAUDE
ANUBL/2C20

CATANDUVAS, 25 DE MARGO. DE 2021

-

D)

EDILSON MALAVSKI
Controladoer Interno
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IR DE CATANDUVAS: 7620004200103 W-«

H—v*'

/50 O (/(m/ad cose 0 frovo Gastio 201712020

DECRETC) N° 144/2019

CNPJ 76 208 B4’I0001 03 =

Samula: Nomeia membros para a composicdo do
Congetho Murifcipal de Satde e di outras
pravidéncias,

D Prefeito do Municlpio de Catanduvas, Estado do Pardna, no uso de suas
atribuikdes legais,

l? ECRETA

{

Art, 1°)- Ficam nemeados os membros abaixo relaclonados para ¢comporem o
Consel}\o Munlcipal de Satide para.o gquadrignio 20192023, nos termos da leglslagéo
municiPal ept vigéncia.

DIRETORIA

Presidente; Paulo Robefteo Ramos Machado
ice-presidente: Elsio Wanderlei Koch

1% Secretéria: SHvaha da Silva Trombeta

2° Secratéria Patricta Cristiane laguszeski

REPRESENTANTES DE USUARIOS:
- APMIF
Titutar: Marilel Guilande - Suplente: Vanda Ana Bendo
2 - Associagdo dos Moradores do Reassentamernto Sdp Marcoes
Titular: Claudemir Fagundes - Suplente: Patlo Efting
3 ~ Sindicato dos Trabalhaderes Rurais
Titular: Valdenl Antunes Ribeiro - Suplente: Jodp Magdruga
4 - Clubg da Terceita Idade
Titular; Waldgmiro Duffeck - Suplente: José Astori
3 —Rotary Clube
Titular: Anténlo Valmir dos Santss - Suplents: Celso Thisen
~Pastoral da Crianca
Titular: Clair Fries-de Borba - Suplente: Ivanilde Spacht Lapes

1 -Associagdo dos Moradares do Cajatl 7 y
Titular: José Dohizete Gomes - Suplente: Arnildo Schmidt /

 ~Assoclacdo dos Moradores da Vila Unisio ;
Titular: Luiz Alvarenga - Suplente: Silvestre Kammer ’ '

9 ~ACEUC

\xl;:‘t\bé-Pio‘neimsr5(j0~;—~—“ Cpntm‘————w( A5 70:00 ,dtamhlva"“PH
Fone/Pax (45) 32341314 E-mail: gabuwte@(.amnduvm pr quv.br

i 2 AcilSistemas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

111. CONSELHO DE SAUDE
ANUAL/2020

OSR——.

: ‘CNPJ 76, 208 884

0001038 <
@(’} 7]&(&0(1 C/ﬂ( /(M COP Q/ZO’UQ GGS‘&O 201712020

retroativo ao dia 28 de maigo de 2019, revogandyp as disposi¢bes em contrario,
especialmente o Decreto municipal n® 086/2015 de 21.de agosto de 2015,

- Av. dos l’"ionénds 500 - ‘anh; - . .)atafmh.wazz - PR
. melt"ax (45) 3234~ 1.31'% ! L nmil de)m()lé azcaldnduva:-:.;.nigcw.br

B e e

Tltular Renata Del Ré - Suplente Laru;a Rlbello Sdatel Marafon
10 ~ACEC

Titular: Logan Zardo - Suplente: Nadir Pandini
1 - Associagho dos Moradores do Santana
Titular: Elsio Wanderlei Koch - Suplente: lo50 Bento da Rosa

BEPRESENTANTES DO GOVERNOQ MUNICIPAL £ PRESTADORES DE SERVIGCO
? - Titular: Paulo Robéito Ramos Machado - Suplente: Lucimar Melania Calegari
2 - Titular: Silvana da Silva Trombeta - Suplente: Mari do Amaral Guedes
T% - Titular: Ademar Luiz Brukhardt - Suplente: Margarete Tcochinski
Titular: Larissa Radel Doloski - Suplente: Geniffer Pavan
- Titular: Clarice Barboss Dionisio - Suplente: Maria Rosa de Camargo

4-
%
| .
;’(EPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DA SAUDE

Titular: Karen Herumi Muraoka - Suplente: Calia Apaiecida Grobs Guindane
%’ Tltular: Edna Netes - Suplents: Lucas Rosow Gaspar
3 - Titwlar: Patricia Cristiane laguszeski - Suplente; Luclmar Bernart Enokida
‘51 Titular: Luiz Gystavo Finger - Suplente’ Joeide Nunes Zaror
5 - Titular: H&lis Ossamu Yonekura - Suplente:Soeli Rodriguas

M1, 2°)- Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacido, com efeito

le outubro de. 2019,

i Gabinete do Prefeito, Catanduvas/PR, em },)
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r)E‘

A

Ao i&ill’li&eiéfszl E{.ONIC;‘ERE%NC]A MUNICIFAL DR SADE DR CATANDUVAS-PR
. bt mjnut(()) < ias c; més c{e margo do ano de dois mil e dezenove, as treze horas
Ol ot dnas cependenma.s do Centro Cultural Roseli do Rocio Mocelin de .
B Conferé{—lcia Ma 0 na Rua Pl‘e§1dente Costa e Silva, n° 496, realizou-se a XI
i ioals. dn uEmmpal‘ de Sau.de 'de Catanduvas. Reuniram-se autoridades —
B roprosene 40 | xgcutwo e Legls.lgtlvo, os Conselheiros Municipais de Saude, ;
o entidades‘ s a ecrt?tarla Ml:lnlfllpa] de E}a'lide, das associagdes, dos sindicatos,
S ﬁn;lli O?Sdser"mdores pubhgos mumclpais, e da sociedade em geral com as
B oeincinios o diret(:i' es.dl . Impulglo'nar, reafirmar e buscar a efetividade dos
Pedan o ¢ dire z)lz:e§ lo Slsteme} Unico de Satde (SUS) garantido na Constituicdo
3 fvaline o g 1 garflca dg %aude, na perspectiva do fortalecimento do SUS; II ~
s mtanoUS € Pr;)lpm condl'(;qes .cle acesso a sande, ao acolhimento e a qualidade
ot C(i) ot gral; I1I - Defxmr dn‘et'nze's e prioridacles para as politicas de satde
Concelfto " h'sil nas garan'tlas 001lst1§uc'1onais da Seguridade Social, no marco do
aomoate. SUpS 2 oe asls:,omado aos Dlre.lt‘os Humanos; IV - Fortalecer o controle
B o todag o5 € gal‘illntl)l( formas fle 'partlmp‘af;éo dos diversos setores da sociedade
o entidans Lpas; ﬂa I Conferéncia Municipal de Zalide; V - Eleger e homologar
| fnatte aJ'los" eq V\Je_nEe;o compor o Conselho Municipal de Satde pelos proximos
R Conferéncia Eefer e homologar o Delegado que ira representar o municipio
pre 1 's ac}ual de SaL}dg. A X1 Conferéncia teve como tema central
. cracia e Sa'ude. Sauqle. como Direito e Consolidacéo e Financiamento do SUS”
_ prgiﬁ;iigﬁreiye?«m t@ngﬁcos:[ - Satde como direito; II - Consolidacdo dos
i P hcibio o Sistema Unico .d? Saude (SUS); e III - Financiamento adequado e
‘clu?n e para 0 SUS. As atividades foram iniciadas com o credenciamento dos
Eillnhglpall’fez, € as treze horas e trinta minutos o relator da Conferéncia Sr. Mildo
Confeféigs eceu[a} presenga de todos e convocou a mesa para a abertura da X1
aeren al«'egﬁe C?l S‘onstltmda pe]a§ seguintes autoridades: Prefeito Municipal Sr.
| s (Ij)s c to € Souza e a Prlmeira Dama Sra. Sueli de Souza, Vice Prefeito Sr.
Rabos dos O«’il‘l’l c??, Presidente Qa Camara.Municipal de Vereadores Sr. Gercindo
| Vormto Rica;\éeuaB, Vereador Alr'ton Ferreira, Vereadora Marli Aparecida da Lug,
Sopplor Rica o grret‘o Salgueiro, Vereaf:ior Alcidino Pedro Soares, Diretora da
st i éobevilm}la a Silva Trombeta, Preg.lglente do Conselho Municipal de Satide
BL{rckhardt Rr 0 Ramos Machado, Secret.arlo Municipal de Satide Sr. Ademar Luiz
Flomaing o lsad epg’eﬁ,]entante da 10* Regional de Savide Sra. Aparecida Gomes
o N re. llson, mesa esta}, que uma vez composta permitiu a execucéo
4qu?ncu1 do Pgno Nacional Brasileiro e logo apés o Padre Wilson conduziu a
glg@(?o. Prqsstegumdo o relator passou a palavra para o Secretario Municipal de
aude e Presidente da comissdo organizadora da Cenferéncia, que agradeceu a
| g;iscei::g;e dg jtodcgls e declarou ofjcialmente aberta a X1 Conferéncia Municipal de
! o paraag a£ Qxcl]as, em segulda para o Presidente do Conselho Municipal de
nor ﬁn; bara o P e?lltente da} Qamara de Vefeacllores, seguindo para o Vice Prefeito e
o e Para o ,ge eito Mul"llClPa:{. Em sequéncia o relator solicitou a descomposigéo
Copesa ¢ oc vidou a c‘omlss..ao organizadora para fazer frente & mesa de trabalho,
pono oo composta: Presidente Ademar Luiz Burckhardt, Coordenador Geral
O Roberto Ramos Machado, Secretaria Executiva Crislaine Curtis e Relator
Geral Mildo Ramos. Dando continuidade o Coordenador fez a leitura do Regimento
Gera.l §1a XI Conferéncia, regimento este que foi discutido e aprovado pelo Conselho
CI;/h%nun'pal de Saude, em reunifo ordinaria realizada no dia sete de marco do ano de
Aof m11d e dezenove. Na gequén.cia a Representante da 10* Regional de Satide a Sra.
Cg;;zsl:,éizneg anung,}blcOHdeda‘para proferir a palestra sobre o tema
contral CIX?S temgﬂcos, e apbs foi aberta a sessfo para perguntas e
ecimentos, Prosseguindo foram apresentadas as propostas para melhorar as
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leitura da chapa inscrita, e votagdo dos delegados para o novo Conselho Municipal ™

poliﬁcas de satde de nosso municipio, que foram éolhidas nas pré-conferéncia
1‘eahz§1das nas principais localidades do municipio, para apreciacdo de todos

Vf)tagao pelos delegados da Conferéncia, onde seguiram aprovadas por maiori
simples as seguintes propostas: [ - Agendamento para atendimento odontolégico ng’
Centro de Satide para as comunidades de Santasa, Alto Santana, Malucelli e Sant
Izabel; I - Ampliar atendimento de odontologia: nas comunidades de Ibiracema"
Sa'nt‘a Cruz (mais dois periodos de atendimento); [l - Aumento de atendimento com =
Pglcologo; IV - Aparelhos de ar condicionadn para as Unidades Basicas d
Ibiracema, ~Santa Cruz e também no Pronto Atendimento; V - Intensificar trabalhc
de brevengao com a equipe de satde, principalmente com os Agentes Comunitarios:
de Saude; VI - Coleta de exames preventivos do cancer de colo uterino no periodo
noturm.);‘ VII - Grupo de combate ao tabagismo no periodo noturno; VII - Aumentar!
a partlc_1pa(;éo do Estado no financiamento das consultas. da média e alta
cc?mplexldacle; IX - Reajustar a tabela de procedimentos do Sistema Unico de Saude
(SUS); e X ~ Promocéo de cursos de capacitagdo para equipe de saude pelo Estado, .

Foram _reprovadas as seguintes propostas: | - Atendimento com psicélogo na
comunidade de Santa Cruz; e Il - Carro da saide na comunidade de Santa Cruze
na oportunidade foram votadas também as trés propostas que serdo encaminhadas
para 1'2" Conferéncia Estadual de Saude: I — Aumentar a participagdo do Estado no
ﬁnanmam‘en’m das consultas da média e alta complexidade; IT - Reajustar a tabela
de pro.cedjmentos do Sistema Unico de Saude (SUS); e I ~ Promogao de cursos de
capacitagdo para equipe de saide pelo Estado. Na sequéncia passou-se para a.” .

de Satide, para o proximo quadriénio {2019/2023), ficando assim aprovado:
REPRESENTANTES DE USUARIOS: APMIF — Titular Marilei Guindane, Suplente
Vanda Ana Bendo; Associagio Reassentamento Sao Marcos — Titular Claudomir -
F‘agund'es, Suplente Paulo Efting; Sindicato dos Trabalhadores Rurais — Titular
Valdeni Antunes Ribeiro, Suplente Jodo Madruga: Clube da Terceira Idade ~ Titular
Waldemiro Duffeck, Suplente José Astori; Rotary Clube — Titular Anténio Valmir
dos Santos, Suplente Celso Thisen; Pastoral da Crianga — Titular Clair Fries de
Borpa, Su‘plente Ivanilde Specht Lopes; Associacio Moradores do Cajati — Titular
JosE Dom.zete Gomes, Suplente Arnildo Schmid:; Associagdo Moradores da Vila.
Unido - Titular Luiz Alvarenga, Suplente Silvestre Kammer; ACEUC (Associagao
Cgtanduvense dos Estudantes Universitarios e Congéneres) — Titular Renata Del
RE, ISuplent'e Lariga Ribeiro Sotel Marafon; ACEC — Titular Logan Zardo, Suplente
Nadir Pandini; Associagdo Moradores do Santana — Titular Elsio Wanderlei Koch,
Suplente Jodo Bento da Rosa; REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL E
PRESTADORES DE SERVICO: Titular Paulo Roberto Ramos Machado, Suplente
Lucimar Melania Calegari; Titular Silvana da Silva Trombeta, Suplente Maria do
A.maral Gugdes; Titular Ademar Luiz Burckhardt, Suplente Margarete Tochinski;
Tl‘tulgr' Larissa Radel Doloski, Suplente Geniffer Pavan; Titular Clarice Barbosa
Dionisio, Suplente Maria Rosa de Camargo; TRABALHADORES DA SAUDE: Titular
Karen Muraoka, Suplente Célia Aparecida Grobs Guindane; Titular Edna Neres,
Suplente Lucas Rossow Gaspar; Titular Patricia Cristiane Laguszeski, Suplente
Lucnnarl Bernart Enokida; Titular Luiz Gustavo Finger, Suplente Joeide Nunes
Zaror; Titular Hélio Ossamu Yonekura, Suplente Soeli Rodrigues. A Posse Oficial
dos p}embr_os eleitos para Conselheiros Titulare:. e Suplentes sera na primeira
reunido ordinaria do Conselho Municipal de Satde a realizar-se com data e horario
a definir, Concluindo a Conferéncia foi eleito comno delegado titular o Sr. Blsio
Wanglei Koche delegado suplente o Sr. Jcié Donizete Gomes, o0s quais
partlmparéo‘ da 12* Conferéncia Estadual de Sande em Curitiba, representando
nosso municipio. Com os trabalhos concretizados e nada mais a constar, o
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Secretario
Municipal de Saude declara encerrada a X7 Conferéncia Municipal de

- _ Saude,een C
R rislaine Cur tis, lavrei a presente ata, que apés lida e aprovada segue _—
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PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

AVALIACAO DA GESTAO

1. O Conselho Muniélpal de Satde de Catanduvas, :m atendimento as exigéncias
legals, notadamente o § 12 do Art. 36, da Lei Complementar n® 2141, de 13 de
janeiro de 2012, a regulamentagdo prépria desta Unidade Federativa e normas
do Ministério da Satide, para fins da Prestagdo dr Contas Anual, do exercicio de
2020, do Fundo Municipél de Satde de Catanduvas, é de parecer pela aprovagao
das contas da gestdo, encontrando-se o processo 2m condi¢do de ser submetido
ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2. A opinido supra estd consubstanciada nos resultados do acompanhamento
periddico, na apreciagdo dos Relatérios Trimestrais de Gestdo e no Relatorio de
Gestdo Anual do Fundo Municipal de Satide de Catanduvas, relativamente ao
exercicio financeiro de 2020, conduzidos pelo Conselho Municipal de Sadde
segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias
legais do Conselho, com abordagem nos seguintes aspectos:

1) Organizagdo do Conselho Municipal de Satde;
1) ReuniGes ordindrias para acompanhamento da execug¢do orgamentaria da salde;
I} Reunides extraordindrias para tratar de assuntos que demandavam urgéncia;

IV) O grau de relevancia atribufdo pelo gestor ao Ccnselho Municipal de Satide no
planejamento e na tomada de decisdes relacionadas ao setor da saide;

V) A efetividade do sistema de planejamento, respec vo ao processo de elaboragdo
e a inclusdo dos instrumentos de planejamento da sz ide no PPA, LDO e LOA;

V1) Fiscalizagdo do cumprimento do Plano Municipal de Sadde;
VIl) Acompanhamento da execugdo do Programagio Anual de Satide;

ViIl) Avaliagdo da dedicagdo ao cumptimento de metas fisicas e financeiras dos
Planos de Aplicagdo dos recursos da salde;

IX) Avaliacdo da dedicagio do gestor as agBes e atividades da estratégla Programa
Satide da Familia;

X} Andlise do Relatério de Gestdo Municipal da Satde;

Xl) Acompanhamento, até onde os exames puderem alcangar, do cumprimento do
percentual constitucional minimo de receitas vinculzdas & sadde, compreendendo
as receitas de impostos e transferéncias constituclonais vinculadas e respectivo
rendimento de aplicagBes financeiras, no ano de 2020,e as despesas realizadas com
fontes livres e mais as vinculadas pela E.C. 29/00, restinadas as ac8es e servi¢os
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publicos de satide, nos termos dos art. 22 e 32 da Le: Complementar n® 2141/2012,
podendo-se opinar gue hio foram constatadas ofen:as as normas.

3. A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos
trabathos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e
legais que o caso ensejar.

é\aénduvas, 19 de marco de 2021.

Paulo Roberto Ramos l\/lac ado
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PREFEITURA MUNICIPiL DE

RELATORIO DE BALANGO D(+ CONTROLE INTERNO

Data Reunide N® Membros Parecer

111. CONSELHO DE SAUDE
ANUAL/2¢20

CATANDUVAS

- Informacbes Administrativas

28/03/2020

30/03/2020

09/05/2020
29/09/2020
22/12/2020

28
20
20
16
18

REGULAR
REGULAR
REGULAR
REGULAR
REGULAR

PRESTACAO
' PRESTACAO
PRESTACAO
PRESTACAO
PRESTACAO

DE
DE
DE
DE

CONTAS.
CONTAS .
CONTAS.
CONTAS .,
CONTAS.
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111 ~ CONSELHO DE SAUDE

0Os Conselhos Municipais de Balde sdo responsiveis pory

Controla o dinheiro da ‘safde.

Acpmpanha.as verbas ‘que ‘chegam pelo Sistema Unico de Saude (8U8) e 0s . re;asses ‘de programas federals.

Participa ‘da’elabora¢do das: metas para a sajde,
Controla a execugdo ‘das acGes na. sande,
Deye se reunir pelo menos uma vez por més,

Quem: faz:parte;

Representantes das pessoas gue usam o Sistema Gnico de. Sande,

Profissionais da érea de saude:(Farmacéuticos, médicos,; enfermeiras e ouiros);

Representantes de presfadores deservicos de saude  (hospitais particular:is),

Representantes da prefeitura;

Os conselhos dévem ser compostos por um' numero par de conselbeiros; sendo que, para cada conselheiro representante do Estado,

havera um representante da gociedade 01v11 {exemplo: se um conselho tlver 14 consélheiros, “seteiserdo representantes do Estado

e sete representarfo-a sociedade civil).i Mas ha ‘excecdes A regra da paridade dos:conselhos, tals como na sande & na; ‘segquranca

alimentar,: Os: conselhos de sande, ‘por exemplo, sdo compostos per 25% -de representantes de entidades’ governamentais, 25° de

representadtes de ‘entidades ndo-governamentais.e 50% de usndrios dos servigos de saide do.SUS.

SOMOS' PELA REGULARIDADE .

111 - ATO. DE NOMEAGAO DOS MEMBROS (INDICAR Ny
A NOMEACKO :OCORREU  POR "DECRETO!N%:144/2019,

SOMOS PELA ‘REGULARIDADE.,

111B = COMPOSICAO (N° DE MEMBROS E REPRESENTANTES)

MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL "DE SAUDE}

Representantes das pessoas que.usam o Sistema Unico de Sande, n® 03

Profissionais da area de saide (Farmacéuticos, médicos; enfermeiras:é outros), n®.02

Representantes de prestadores:de servigos de safde (hospitais particulares)}n° 05

Representantes da prefeitura, n® 02

S0MOS PELA .REGULARIDADE,

111¢ = FUNCIONAMENTO - REGUALIDADE DAS REUNIOES

AS REUNTOES OCORREH CONFOREH REGIMENTO "INTERNO ‘DO CONSELHO MUNICIPAL ‘DE SAUDE REGULARMENTE,

SOMOS:PELA REGULARIDADE,

111D~ QUALIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS PELA ADMINISTRAGAO

AS INFORMACOES PRESTADAS 'PELA ADMINISTRACAO, CONFORME PARECER: DO ‘CONSELHO; FORAM REGULARES.

SOMOS PELA 'REGULARIDADE .,

111E = PARECER DO CONSELHO SOBRE.AS CONTAS

. PARECER: DO CONSELHO -SOBREAS CONTAS -DA SAUDE. 'PELA REGULARIDADE.

S0MOS 'PELA 'REGULARIDADE,

111F = PARECER DO CONTROLE “INTERNO

SOMOS PELAREGULARIDADE.

£ O PARECER ‘DO .CONTROLADOR, " 8MJ,
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PREFEITURA MUNICIPIL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO D(: CONTROLE INTERNO

111. CONSELHO DE SAUDE
ANUAL/2(.20

\Q \sD)

Y
EDILSON ‘MALAVSKT

Controlador: Interno

CATANDUVAS, “25 DE "MARCO. DE. 2021,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO D(O' CONTROLE INTERNO

112, COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
ANUAL/2( 20
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Uasita 20AT/02)

PORTARIA N 12/2010
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SUPLENTLL MAISA UANAL OO
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cecirnan ato dranspodie Fyonbin dettopstiadas no Plane de Aphoagho,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

112, COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
ANUAL/2020

Ata 01/2020

B Aos vinte e oito dias do més de janeiro de dois mil e vinte, reuniram-se na

de Educacdo, situada na Avenida Presidente Kennedy,
scolar e Equipe da Semed, para
o transporte

Secretaria Municipal
448, Membros do Comité do Transporte E

realizar a vistoria nos énibus da frota terceirizada que realiza

escolar para o ano letivo. Os membros da comissdo do transporte gscolar, que

vistoriaram cada veiculo, observando estado que se
cinto de seguranga,

estiveram presentes ,
encontra pneus, lataria, assoalho, escrita escolar,

mecanica, elétrica. Em seguida, os veiculos passavam pela avaliago de um

mecanico do municipio , para verificar mecAnica e elétrica de cada Onibus.
odos os itens elencados no Laudo da Vistoria, a Comiss&o
o ou n&o. Os veiculos que tinham algum

nta e um de janeiro

Apbs analise de t
emitia o parecer, sendo este aprovad
item a ser verificado no ato da vistoria tem prazo ate o dia tri
presentar novamente com o veiculo na secretaria de

deste ano, para se a
to para o transporte. Nada mais

educagao, para verificagéo e assim estar ap

havendo a constar todos assinam a presente ata ( anexo).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

112. COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR

ANUAL/2020
I ; :
: !
21
Lo
B - S — — — — P
‘ 5
i —
Q0 4
3 i
L,
b Ata 02/2020 o
bl -
iRt -
5 Aos trinta e um dias do més de janeiro de dois mil e vinte, reuniram-se na et
o Secretaria Municipal de Educagéo, situada na Avenida Presidente Kennedy, ~ ‘.
448, as Empresas terceirizadas que realizam o transporte escolar, as quais na i
» vistoria anterior tinham itens a ser verificado nos veiculos, @ o prazo para - _..i'i; '
realizado @ na data de hoje. Os veiculos passaram por nova vistoria, sendo L
3 analisado, e assim recebendo o parecer aprovado para realizagéo do B -
transporte. Todas as fichas de vistoria seréo anexadas em pasta propria para .
fins comprobatérios. Nada mais havendo a constar, todos assinam a presente L
) \ o “i
& ata. i
i |
: . g .
-
’i,v
[
. T
: —
i
¥
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO D(; CONTROLE INTERNO

112, COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
ANUAL/2( 20

Ata 03 /2020

Aos dias quatro de fevereiro de dois mil e vinie, reuniram-se nas dependéncias da H
Secretaria Municipal de educagdo e Esporie, motoristas da Frota Municipal, i
responsavel pelo transporte escolar do municipio para tratar de assuntos referente ao
infcio do ano letivo. A responsavel pela Secretaria de Educagéo Sirley F. Esma deu :
infcio a reunido agradecendo a presenga de todos, e deu inicio aos assuntos, passando |1
informagées sobre o inicio do ano letivo: Orientou aos motoristas verificar manutengéo E
dos 6nibus, utensilios de seguranga, elétrica, mecéanica e outros; verificar os alunos
novos deste ano. Pediu para que verifiquem as carteiras de habilitagdo, e manter em

dia a limpeza dos énibus. Em seguida, deixou a palavra livre, para dlvidas. Nada mais

havendo a constar a reunifo deu por encerrada e assinada a ata por todos os !
presentes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

112. COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
ANUAL/2¢20

Ata 04/2020

Aos dezenove dias do més de margo de dois mil e vinte, nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Educagdo deste municipio de Catanduvas Parana; -
situada na rua Presidente Kenedy, n° 448, reuniram-se membros do Comité do
Transporte Escolar e a equipe da secretaria de educagéo para deliberar sobre -
as agbes realizadas no transporte escolar do ano de dois mil e dezenove. e
presidente do Comité do Transporte Escol:r Beloni Apareceida dos Passos.

agradeceu a presenca de todos e a colazboragdo pelo monitoramento na
transporte. Que houve methora em todos os =entidos. Foi analisado as planilhas
de gastos, de todos os meses ¢ dias letivos do ano Base de dois mil e dezenove.
também foi analisado o cumprimento de objetivos data de vinte e um de janeiro -
de dois mil e vinte, sobre o Programa Estadual do Transporte Escolar -PETE .
sendo que o municipio cumpriu os servigos de transporte escolar aos alunos da
Rede Publica Estadual de Ensino , conforme relatorios bimestrais do Transporte
Escolar, sendo analisado todos os relatérios da frota propria e terceirizada.
sendo que em dois mil e dezenove, o municipio gastou em transporte escolar R&

1.388,917,94( um mith&o, trezentos e oitenta e oito mil, novecentos e dezessete ‘
e noventa quatro centavos), sendo R$ 1.029.592,97 (um mithdo e vinte nove.

quinhentos e noventa dois mil noventa sete centavos) recursos proprios. .
: Recurso Estadual R$ 198.879,82( cento e noventa oito mil, oitocentos e setenta‘v‘
i T nove, oitenta dois centavos), Recurso Federal R$ 160.445,15 ( cento e sessenta

mil, quatrocenlos e quarenta cinco, quinze centavos), sendo que pafa S .

terceirizados R$ 752.406,66 (setecentos e cinquenta dois mil, quatrocentos € k
seis reis e sessenta seis centavos), e com a frota propria R§ 636.511,28(

B : seiscentos e trinta seis mil, quinhentos e onze reais e vinte oito centavos).

Salientando que nos proximos dias abrira a aba do Sigecon para concluséo'daﬂ
prestacdo de contas pelo Conselho do CACS/FUNDEB. Sendo assim, apos

analise de todos os documentos comprobatérios de transporte escolar, O Comité

foi de Parecer Favoravel a execugdo do Transporte escolar no municipio de
Catanduvas Pr, no ano letivo de dois mil e dezenove. Apos a palavra livie e nac .

havendo mais nada a declarar, todos os presentes assinam a presente ata
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

112, COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
ANUAL/2020

23

LUEMBROS DO COMITE DO TRANSPORTE ESCOLAR DO MUNICIPIO DE
CATANDUVAS-PR

i SEGMENTO | ASSINATURA

Secretaria Municipal de

41 Zareira dos Santos Educagdo e Esportes j’/{!{{[\ "6:7 C?(z(f) )& (:if
AN o SISO
-~z Leoncio de Souza Leite- © Secretaria Municipal de | i
Lopente Educagio e Esportes ’
T=.iar Vanderleia Lagos de Oliveira | Conselho Municipal de
o L Educagdo ]
:zna Panho- Suplente Conselho Municipal de
. Educagao
iar Romildo Leite- Circulo de Pais e Mestres

ni Aparecida dos Passos- Circulo de Pais e Mestres

e ente
“r2iar- Albertina de Souza Pavan Professores da Rede L
- Estadual d
~.z.dete Colla Thisen- Suplente Professores da Rede

B Estadual
“elar -Vanda Oliveira Bulin Professores da Rede

- Municipal

+z7152 Canal Hobold- Suplente Professores da Rede

Municipal

Trwlac Deborah Dariane Dourado- Conselho Tutelar

*sinalva Maria de Oliveira- Conselho Tutelar 4 ./ - ) :
S ciante @U\I\U&m K\Mk{

“:iar -Julio Cesar Poranhak de policia Militar
Teeeelea Santos )

. zrgerson Saraiva de Sene- Polfcia Militar
T_olente

| Representante do Detran
| Representante do Detran

PRESIDENTE DO COMITE DE TRANPORTE ESCOLAR
CATANDUVAS-PARANA

' Catancuvas- PR, 19/03/2020
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO D(+ CONTROLE INTERNO

112. COMITE MUNICIPAL DC TRANSPORTE ESCOLAR
ANUAL/2( 20

Ata 05 /2020

Aos dias sete de maio de dois mil e vinte, reuniram-se nas dependéncias da:
Secretaria Municipal de Educago e Esporte, motoristas da Frota Munioipal,v
responsavel pelo transpoite escolar tercerizado do municipio para tratar de
. assuntos referente devido a suspenséo das aulas, referente a Pandemia COVID'
19 (Decreto do Governo do Estado do Parana n°® 4230, que dispbe sobre
medidas de enfrentamento de emergérzia da salide ptblica decorrente do i
Corpnavirus COVI 19). A responsavel pla Secretaria de Educagio Sirley F.
Esma deu inicio a reunifo agradecendo a presenga de todos, e deu inicio aos
assuntos, passando informactes. Explicou sobre a situagBo presente devido a
pandemia, comentou sobre as decisbes e situagéo que o municipio esta
passando, o qual com a suspenséo das avlas, fica suspensa também os servigos
de transporte escolar da frota terceirizada. Relatou que o recesso do més de
julho foi antecipado para o momento, assim como os recessos que haviam no
- decorrer do ano também. Ressaltou que com a suspenséo do servigos da frota
terceirizada, onde o pagamento é através de quildmetros rodados durante o
més, visto que assim por enquanto os pagamentos dos mesmos fica suspenso
também. Explicou aos presentes que néc é possivel realizar pagamentos, sem
a empresa ter realizado o percurso, a qual nfio a uma lei para isto. Em seguida,
deixou a palavra livre, para ddvidas e expor sugestbes. As empresas colocaram
que se for possivel e preciso elas fazem ¢ percurso de cada linha no periodo de
quinze dias, levando nos pontos dos aluncs as atividades ndo presenciais. Outra
sugestdo vinda dos presentes, é a possikilidades de alterar 0 ano do 6nibus, o
qual se faz o percurso, aumentando de dezessete anos para vinte anos. E
relataram também a possibilidade da prafeitura, passar um auxilio para eles,
podendo ser em forma de adiantamento, Nesse caso a Secretaria entrou em
contato com o juridico do municipio, o qual falou que ndo é possivel, visto que
ndo a uma lei municipal que conceda isto, podendo dar problemas a
administraco municipal. As demais sugestdes foram acatadas pela secretaria,
a qual falou analisar e verificar, se é possivel e dentro da lei do municipio e que
qualquer decisdo que envolva recurso financeiro, devera passar pela Camara
Municipal de Vereadores do municipio . Nada mais havendo a constar a reunido

deu por encerrada e assinada a ata por todos os presentes (anexo).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR

112,

ANUAL/2020

DATA: 06 DE MAIC 2020
HORARIO: 09:00 horas.

REUNIAO: MOTORISTAS — FROTA TERCERIZADA
LOCAL: SEMED ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

NOME INSTITUICAC ASSINATURA
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PREFEITURA MUNICIPLL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALBANGO D(: CONTROLE INTERNO

112. COMITE MUNICIPAL DC TRANSPORTE ESCOLAR
ANUAL/2(.20

Ata n® 06/2020

i
‘
o

Aos trinta dias do més de setembro de ano de dois mil e vinte um nai
dependéncia da Secretaria Municipal de Educagdo, situada a Avenidi
Presidente Kennedy, 448, as nove e trinta horas, com todos os cuidadot
sanitarios exigidos para esta reunido, devido a Pandemia de Coronavirui -
( COVID- 19), reuniram-se membros do Comité do Transporte Escolar, d{
Municipio de Catanduvas-Parana, equipe Secretaria Municipal de Educagag .
tambeém o responsavel pelo registro e controle dos gastos do Transporte Escolai’: -
do Municipio, o contador Gefferson Pavan. Para dar infcio a Secretaria Sirlej
Esma agradeceu a presenga de todos, falando da importancia e participagédo da
qua conselheiro, em seguida passou « palavra a Presidente Beloni Aparecida
dos Passos, no qual também deu as bcas - vindas e agradeceu a presenca da-
todos. Dando inicio a reunido, a Secretara Sirley, falou sobre o trabalho
desenvolvido na Educagéo sobre o Controle de Frotas, disse que hoje & uma
reunido informativa e também sera para analisar e ou aprovar o Orgamento do
Transporte Escolar para 2021, mas qus para esta explanagéo serd feita pelo
responsavel tecnico da Prefeitura, no qual fard uma explanagdo sobre receitas
por fonte de recurso e também as despesas realizadas alé o momento, os
Conselheiros, primeiramente a Secretaria explanou sobre como fazem o
controle das frotas, demonstrando através dos controles feitos por linha, da frotja’\
propria e também da terceirizada, salientando que este é um ano atipico devido
a Pandemia de Coronavirus, e que ndo esta sendo utilizado o transporte, nem
proprio, nem terceirizados, no qual ndo estdo recebendo, devido aos contratos
serem por quilometro rodado, se ndo roda, hdo tem pagamento, como consta em
todos os controles enviados a prefeitura, informou que o Municipio tem 16 rofas
com frota propria e 12 rotas com frota terceirizada, conforme demonstrativo de
controle, totalizando 28 rotas no transporte escolar municipal, também expos
sobre as duas fontes de Recurso do Transporte Escolar externa, sobre o PNATE:
e ( Programa Nacional do Transporte Escolar), esfera Federal e o PETE (
Programa Estadual do Transporte Escoiar) , esfera Estadual, neste moments
entregou a cada membro uma folha ccntendo todas as informagdes sobre &'
origem e uso destes recursos, feito leitur= e explanagéo, no que tange o PETE, |
o Municipio também tem a responsabilidade de estar em dia com o Sistema de '
Gest&do do Transporte Escolar (SIGET), da Fsfera Estadual, no qual fez uma’
explanagdo com demonstragdo no proprio Sistema, falando dos registros;
gastos, plataformas e também sobre as rotas desenhadas de cada linha na'
sistema, e que o preenchimento deste Sistema este ano sera até quatorze de¢.
. dezembro, e que a equipe SEMED recebe informagées sobre o preenchimento !
do Sistema Via Ntcleo, também falou sobre a utilizago dos recursos proprios
que o Municipio utiliza para suprir a demanda Neste momento foi repassado dos
conselheiros a utilizagéo, recebimento dos recursos do transporte Escolar até a
data de 31/08/2020, sendo que, conforme controle interno, o Mru j

8 o
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i

méadawkmsewmncmnadamkaEﬁmaFedaaHPNATE)R$70894ﬁ8(sewnw
mil, oitocentos e noventa e quatro reais e oitenta e oito centavos) e da Esfera S
Estadual (PETE) R$ 39.733,04 ( trinta e nove mil, setzcentos e trinta e frés reais
e quatro centavos), sendo gasto com a Frota Propria; R$ 220.898,83( duzentos
e vinte mil, oitocentos e noventa e oito reais e oitenta e trés centavos) e com a
Frola Terceirizada: R$ 113.128,21( cento e treze mil, cento e vinte e oito reais e
vinle e um centavos), heste montante, o Municipio entrou com contrapartida até L
a data de 31/08/2020, Recursos Proprios R$ 284.069,10 ( duzentos e oitenta e 1
quatro mil, sessenta e nove reais e dez centavos), também comentou que da -
Esfera Estadual que desde a paralisagéo das aulas o Municipio néo recebeu até

a presente data, recursos para o Transporte Escolar. Neste momento o Téchico
Gefferson Pavan, tomou a palavra par fazer a explanagdo das Receitas por
Fonte de Recursos, agradeceu pela oportunidade e iniciou comentando sobre
RECEITAS POR FONTE DE RECURSOS: 103 — Bducagio 5% - R$
637.608,00. Iransferéneias referente a receita de impostos (Transferéncias) — RS
637.608,00 , fonte-104 — Educagdo 75% - R$ 474.608,00, Transferéncias referente a
receita de impostos — R$ 474.608,00, fonte 118 — PNATE Transporte Escolar Unido — RS
120.569,00. Sendo compostas pelas seguintes receitag, correntes: Remuneragfo de
Depositos Bancarios (rendimentos)—R$ 569,00 Transferéncias de Recursos do FUNDEB
(unido) - R$ 120.000,00, fonte 128 — PETE Transporte Escolar Estado — R$ 233.220,00
Sendo compostas pelas seguintes receitas coirentes: Remuneragdo de Depositos
meﬂmﬁm&mwm$~R$ﬂQmem&ﬁMMMwamwMMFmﬂEBmM%}-
R§ 232.650,00, Total Receita R¥ 1.466.005,00 .DESPESAS POR FONTE DE
RECURSOS: Sendo compostas pelas seguintes receitas correntes: Vencimentos
vantagens fixas — pessoal civil - R$ 200.000,00, Outras despesas varidveis — pessoal civil
(hora extra) — R§ 43.000,00, Obrigagio patronais (RPPS) -R$ 28.000,00, Outros
beneficios assistenciais do servidor e do militar — R$ 1,000,00 Didrias — pessoal civil -
R$ 500,00 Material de consumo — R$ 325.000,00, Passagens € despesas com locomoglo

_ R$ 768.789,00 ,Outros servigos de terceiros — pessoa juridica — R$ 99.216,00
Indenizagdes e restituigdes — R$ 500,00, Total - R$ 1.466.005,00. Apos explanagdo, nio
havendo duvidas, A PROPOSTA ORCAMENTARLA PARA O ANO DE 2021, FOI
APROVADA. Nada mais havendo, todos assinam a presente ata.
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Aos dias quinze d
Secretaria Municipal de Educaga
Escolar, do municipio para repasse de assuntos r

{odas as medidas e precaugoes referente a pandemia de covid-

Secretaria de Educagéo Sirley F. Esma

de todos, e deu inicio aos assuntos, passando informagde

de margo com as aulas presencia

escolar em questéo de sistema, todas se encontra

Sistema Sigecon a
gastos do Transporte Escolar do a

a vistoria de transporte escolar, da empresa Marc

CUA 7115, na vistoria os
cinto de seguranga. NO que se refere a me

vistoria de um mecanico do municipio. Apds analisado 0s

havendo a

com todos os gastos exe
maximo ate a primeira quinzena de margo
inda ndo esta disponivel, este que é fe

do laudo constando o veiculo ap
constar a reuniao deu por encerrada.

e dezembro de dois mil e vinte, reuniram-

Ata 07 /2020

.se nas dependéncias da ~
o e Esporte, membros do Comité do Transporte
eferente ao ano letivo. Tomando
19. A responsavel pela
deu inicio a reuniéo agradecendo a presenca
s * Salientou que deste 0 més

is nas instituigbes suspensas, as acoes do transporte

m em dia Comentou gue 0 refatorio
feito e analisado no

cutados no ano de dois mil e vinte, serd
do ano de dois mil e vinte um. Falou
it o analise e aprovagao de SRR

que o

no de dois mil e dezenova. Na ocasido foi realizado i
iano Jose Pacer, velculo VAN -Placa ’

membros averiguaram pneus, lataria, assoalho, assentos, o

canica e elétrica do veliculo, este passou por
membros julgaram a emissao
rte. Nada mais

rovado para execugao de transpo
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COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
CMTE

PARECER 01/2021

O Comité Municipal do Transporte Escolar do Municipio de
Catanduvas Parana, foi criado pela Lei n® 05/2017 de 06 de margo de
2017, seguindo as orientacées e instrugdes necessarias a consecugéo do
disposto na Lei Estadual n® 11.721, de 20 de maio de 1997, e na Lei Federal
no 10.880, de 9 de junho de 2004, que instituem, respectivamente, o
Programa Estadual de Transporte Escolar/PETE, o Programa Nacional
de Apoio ao Transporte Escolar/PNATE, e Rasolucao n® 777/2013, da
Secretaria de Estado da Educacédo - SEED.

0 Comite Municipal de Transporte Escolar, do Municipio de
Catanduvas- Parana de acordo com sua legislagdo especifica e corn
atribuicées de analisar os Relatérios Bimestras recebidos do 5° bimestre
de 2020, do controle do transporte diario dos estudantes da rede
Estadual de Ensino, passam a opinar, conforme as copias dos
relatérios recebidos e arquivados, anexado a aste documento o Parecer
Secretaria de Estado da Educacéo, referente ao Anexo lll do Programa
Estadual de Transporte Escolar — PETE — Termo de cumptimento de
Objetivos Ano Base 2020,

1-RESSALVAS:

I-Ressalta-se que no de 2020 o Comite do Transporte Escolar,
executou suas fungdes, com sucesso, porém devido a Pandemia de Covid-19
de classificagdo Mundial, o servigo de transporte foi paralisado seguindo o
Decreto 4258/2020, no qual as aulas presenciais foram suspensas a partir do
dia 20/03/2020, conforme consta no documento em anexo.

II- No ano de 2020 nao houve visitas especificamente nas escolas,
mas houve uma conversacéo sobre o andameirito das linhas de Transporte
Escolar que permite acompanhar durante tocdo a ano letivo, neste ano
especifico até 20/03/2020, as tinhas, horarios, pontas, ndmero de alunos por linha.
Os membros do Comite acompanham as condigbes de oferta do
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Transporte Escolar Publico Municipal e Estadual. por meio de conversagbes
com os diretores das escolas estaduais, municipais e com a propria
Secretaria Municipal de Educacéo /Departamento de Transporte Escolar.

2- UTILIZAGAO DOS RECURSOS RECEBIDOS ANO 2020

A aplicagéo dos recursos recebidos e aplicados, estdo REGULARES sendo
que, ficam arquivados todos os gastos realizados para fins comprobatorios
para tirar quaisquer dtvidas relacionados a aplicagédo dos recursos do
Transporte Escolar. Segue os valores recebidos das Esferas: Estadual e
Federal:

Receita:

a) Esfera Federal: (PNATE)- R$ 103.958,89( cento e t:és mil, novecenios e cinquenta e
oito reais e oitenta e nove centavos);

b) Esfera Estadual: (PETE)- R$ 81.452,73 ( oitenta e um mil, quatrocentos e cinquenta
e dois reais e setenta e tres centavos)

Despesa:

a) Esfera Federal; (PNATE)- R$ 10.144,03 (dez mil, cento e quarenta e quatro reais e
trés centavos)

b) Esfera Estadual: (PETE) — R$ 39.813,91 (trinta e nove mil, oitocentos e treze reais e
noventa e um centavos).

c) Total gasto com Transporte Escolar exercicio 2020:

Frota Propria: R$ 293.392,46 (duzento e noventa e tres mil, trezentos e noventa e dois
reais e quarenta e seis centavos)

Frota Terceirizada: R$ 113.128,21(cento e treze mil, canto e vinte e oito reais e vinte e
um centavos).

O Municipio investiu no Transporte Escolar Recursos Préprios no exercicio de 2020:

R$ 356.562,73 (trezentos e cinquenta e seis mil, quinhentos e sessenta e dois reais e setenta
e tres centavos)

3-SALDO NA DATA DE 31/12/2020- PARA USO NO PROXIMO EXERCICIO:

a)Esfera Federal; (PNATE)- R$ 94.034,20 ( noventa e quarto mil, trinta e quatro reais e
vinte centavos)

b)Esfera Estadual: ( PNATE) — R$ 41.786,65( quarenta e um mil setecentos e oitenta e
sels reais e sessenta e cinco centavos)
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4-TOTAL GERAL NA CONTA DOS PROGRAMAS  R$ 135.820,859 ( cento e tiinta
& cinco mil, oitocentos e vinte reais e oitenta e cinco centevos).

Apos andlise dos dados e documentos pertinentes a0 Transpoite Escolar no ano de
2020, este Comité 6 de PARECER FAVORAVEL quanto 4o uso dos Recursos das Esferas
Federal , Estadual e Municipal. Logo o Municipio de Catanduvas-PR, cumpriu os servigos de
transporte Escolar aos alunos da Rede Publica Estadual de Ensino, assim como a Rede
Municipal, atendendo o Calendario Escolar, conforme Relatdrios Bimestrais do Transporte
Escolar e demais documentos pertinentes ao transporte, sendo os
mesmos ficam arquivados na Secretaria Municipal de Educacao para
fins comprobatérios referente a cada bimestre. Este comité é de PARECER
pela REGULARIDADE do Transporte Escolar para o ano Base de 2020,

E o Parecer.

Presidente do Comite Municipal do Transporte Escolar e

Membros do Comité Municipal do Transporte Escolar —-
Mandato de 2019/2021

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FDUCAGAO E ESPORTES i

NOME ASSINATURA
ILDA PEREIRADOS S 0s pesitd
Roos s e |7 e
IVONE LEONCIO DE SOUZA LEITE Suplente ,l&ﬂ'}lﬁﬁf_) )

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

NOME IASSINATURA
) (T —
VANDERLEIA LAGOS DE OLIVEIRA TITULAR f\‘% &\d
R e e -
KATIANA PANHO suplente| ik oy o Dy )

REPRESENTANTES DOS CIRCULOS DE PA'S E MESTRES

NOME ASSINATURA
| ROMILDO LEITE Titular R -
e - AY i N ——
BELONI APARECIDA DOS PASSOS suplente | /- 9AnEt b o
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- REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA REDE ESTADUAL

NOME ASSINATURP

| ALBERTINA DE SOUZA PAVAN o

CLAUDETE COLLMATE““ T Suplent -
LAUDETE COLLATHISEN fﬂ.”l'f'fff’ LT T

REPRESEN TANTES DOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPA[

NOME ASSINATURA
'VMA&I:VERXBULN”’ I e
MARISA CANALHOBOLD [ suplente| Y00 JM;L

| NOME
DEBORAH DARIANE DOURADO Titular

ROSINALVA MARIA DE QLIVEIRA " [suplente|l

' REPREbENTANTES DA POLICIA MILITAR

NoME I ’ ASS[NATURA u B B T
JULIO CESAR PORANHAK DE OLIVEIRA | Titular | . } | -
SANTOS W (.JL-%))« : / L atlge
VANDERSON SARAIVA DE SENE | suplente o '

NomE T ASSINATURA T o
LEVI JOSE BAHLS | Titular N
EVANI BECKER | suplente| ( )’)' “J(.‘"W“"“ﬁiﬁmm"ﬁmw

Atesto para os devidos fins do PCA 2020,

[

Beloni Apareclda dos Passos

Presidente do Comité Municipal do Transporte Escolar

Catanduvas, 19 de margo de 2021,
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112. COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR ANUAL/2020
Ordem Descrigéc N° Deceto/Lei Més/Ano
1 LEI DE CRIAGAO PORTARIA 03/201%
2 ATO DE NOMEAGAO DOS MEMBROS 12/2019 03/2019

112 - COMITE MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR

O COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTA REGULARMENTE CONSTITUIDO.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

1123 - LEI DE CRIAGAO

A LEI DE CRIACAO DO COMITE DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTA REGULAR.
SOMOS PELA REGULARIDADE.

112B - ATO DE NOMEAGCAO DOS MEMBROS

O ATO DE NOMEACAC DOS MEMBROS ESTA REGULAR.
PORTARIA N° 12/2019
MEMBROS N° 08

SOMOS PELA REGULARIDADE.

112C - PARECER DO COMITE EM RELACAC AS COMPETENCIAS DESCRITAS NO ART 17 D2 RESOLUGCRO N° 777/2013-GS/SEED
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PROGRAMA MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR - PMTE
RELATORIO BIMESTRAL DOS DIRETORES

PORTARIA N 12/2018%

PARECER DO COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR E PELA REGULARIDADE.

MEMBROS N° 08

SOMOS PELA REGULARIDADE.

112D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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Pagina: 1 de 2
22/03/2021 11:03
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS - PR - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL £ DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2020 A DEZEMBRO/2020

RGF - ANEXO | (LRF, art. 65, inciso |, alinea "a") R$ 1,00
. - . ' ‘ DESPESAS EXECUTADAS

{OlHimos 12 Mases)
UQUIDADAS  INSCHITAS

_ DESPESACOMPESSOAL

)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL {i) 15.413,479,63
Pessoal Ativo 15.056.605,46 -
Vencimentos, Vantagens e Qutras Despesas Varidvels 13.621.033,79
Obrigagdes Patronals 1.435.571,67
Beneficios Previdencidrios -
Pessoal Inativo e Penslonistas 3.399,489,37
Aposentadorias, Reserva e Reformas 2,707.813,80
Pensbes 518.230,95
Outros Beneficios Previdencidrios 173.444,62 -
Outras despesas de pessoal decorrentes de contrates de terceirizago ou de contratagiio de forma
indireta (§ 12 do art. 18 da LRF) . 957.384,80 -
DESPESAS NAOQ COMPUTADAS{H)(§ 12 do art. 19 da LRF} 3.399.488,37 -
indenlzagbes por Demissdo e incentivos & Demissdo Voluntaria - -
Decorrentes de Decisdo Judicial de perfodo anterior ao da apuragio - -
Despesas de Exerclcios Anteriores de periodo anterlor ao da apuragio - -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados - 3.399.489,37 -
DESPESA LQUIDA COM PESSOAL {ill) = {1 - 1) 16.013.990,26 -

: APURACAO DD CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL 1 vaiom |s%soBREARCLAUSTADA
RECEITA CORRENTE LQUIDA - RCL (1} 32.723.355,13 -
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas s emendas individuals {art. 166-A, §12, da CF) (V) 100,000,060 -

{-) Transleréncias obrigatérias da Unido relativas s emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF} (V) - -

= RECESTA CORRENTE LfQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA

COM PESSOAL (VIt) = (IV - V - Vi) 32.623.355,13 -

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vill) = {13 + 116}

» 6ot399026 |
UMITE MAXIMO (IX) {incisos ), It e liL, art. 20 da LRF} 17.616,611,77 54,00
LIMITE PRUDENCIAL {X) = {0,85 x IX) [paragrafo inlco do art. 22 da LRF) 16,735.781,18 51,30
LIMITE DE ALERTA (X1} = {0,90 x {X} (inciso Il do §12 do art. 59 da LRF) 15.854.950,59 48,60

FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal, PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, 22/Mar/2021, 11h e 03m.
1.Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar nio processados incritos em 31 de dezemb

do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campao. Esses valores n3o sofrem alteragdo pelo seu proc e no caso de cancel;

podem ser excluldos.

Nota:

MOISES APARECIDO DE SOUZA OZIEL DE OLIVEIRA EDILSON MALAVSKI
PREFEITO SECRETARIO DE FINANCAS CONTROLE INTERNO

GOVBR CP - Emissdo: 22/03/2021 as 11h3min - Duracdo: 0h00mO08seg {4)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS - PR - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL € DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2020 A DEZEMBRO/2020

RGF - ANEXO | [LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") R$ 1,00

 DESPESAS EXECUTADAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

113.GASTOS COM PESSOAL PODER EXECUTIVO
ANUAL/2( 20

113 - GASTOS COM PESSOAL DO FODER EXECUTIVO

08 GASTOS COM O PESSOAL DO PODER EXECUTIVO NO EXERCICIO DE 2020, ATINGIU O INDICE DE 49,09% DOS 54% POSSIVEIS SENDO QUE FOI
GASTO 4,91% A MENOS, PORTANTO REGULAR.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

113A - BRPROPRIACAO CONTABIL DA DESPESA

AS DESPESAS COM PESSOAL TIVERAM SUA DESPESA CONTABIL APRCPRIADAS COM REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

113B - LIMITE DE GASTOS
O LIMITE DOS GASTOS DO PODER EXECUTIVO E DE 54% POSSIVES E FOI ATINGTIDO O INDICE DE 49,09% EQUIVALENTE A 4,91% A MENOS DO
MAXIMO PERMITIDO.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

113C - PARECER DO CONTROLE INTERNO

0S RELATORIOS DA RGF FORAM PUBLICADAS COM REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE, COM OFICIO DE ALERTA.

£ O PARECER DO CONTROLADOR, SHJ.

CATANDUVAS, 25 DE MARCO DE 2021,

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

114. DIVIDA CONSOLIDADA
ANUAL/2020

Pagina: 1 de 1

Municipio: Catanduvas UF: ESTADO DO PARANA

Demonstragao da Divida Fundada
Exercicio de 2020

Unidade Gestora: 0000 - PREFEITURA MUNICIPAL

| saidespsacBreicn

OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 15.386,848,98 15.372.008,61
| IMOS EFNANCIAMENTOS ACURTO PRAZO. |

. . mensm
2267676909 2237927671

OES TRASALHISTAS. PREVIDENCARIAS E ASOSTENCIAS APAGRR ALONGOPRAZD. ‘ . smuss| | weowm)  seassm
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO

227.671.36 1.275.800.00

smanzeses) .

GOVBR CP - Contabilidade Publica

Emitido em: 22/03/2021 10:52
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DIVIDA CONSOLIDADA
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

114. DIVIDA CONSOLIDADA ANURAL/2020
Ordem Descrigéo Saldo Inicial Insc/Correcdes Depreciacgdo Amortizacdo Valor Atual

- TOTAIS DOS MOVIMENTOS 4.444.255,28 39.854.242,93 38.471.289,43 0,00 5.827.208,78

15 TOTAL 4.444.255,28 39.854.242,93 38.471.289,43 0,00 5.827.208,78

114 - DIVIDA CONSOLIDADA

- montante total,

assumidas em virtude de lei,

apurado sem duplicidade,

contratos,

das obrigac¢des financeiras,

convénios ou tratados

da realizacd@o de operacdes de Crédito,

inclusive as decorrentes de emissdo de titulos,

para amortizacdo em

prazo superior a doze meses. DIVIDA CONSOLIDADAE LIQUIDA - Divida Consolidada deduzida as disponibilidades de caixa, as

aplicacdes financeiras e os demais haveres financeiros.

SOMOS PELA REGULRRIDADE.

1142 - APROPRIAGAO CONTABIL DA DIVIDA

AS DIVIDAS CONTABEIS SAC APROPRIADAS, CONFORME NORMAS LEGAIS DA CONTABILIDADE.

POR IS580 SOMOS PELA REGULARIDADE

114B - LIMITE DA DIVIDA CONSOLIDADA

Documento gerado em: 25/03/2021 - 13:08
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

114. DIVIDA CONSOLIDADA
ANUAL/2020

Analisando o Saldo Inicial do montante da Divida Publica Municipal, na importdncia de R$ 4.444.255,28 com o Saldo Final do
pericdo analisado que registrou RS 5.827.208,78 concluimos que o montante da Divida teve uma reducdc no valor de RS
1.382.5395,50, o gue representa um ACRESCIMO de 38,12%.

De acordo com os dados do IBGE, a populacio do municipio & de 10.202 habitantes. Analisando percapitamente a Divida Pablica

Atual do municipio, podemos dizer que ela seria paga com uma contribuicdo de R$ 571,18 ,de cada habitante de nosso municipio.

2 arrecadacdo média do municipio no periodo foi de R$ 4.124.341.18 Fazendo uma projec&o do saldo da divida com a média da

arrecadacic, podemos dizer que toda a divida seria paga com 141,29%% da média de arrecadacd&o no periodo.

A LDO prevé uma média mensal de amortizac3o da divida de RS 8.485,75 No periodo analisado a média mensal de amortizacio foi de

RS 4.395,65 Isto significa dizer que a média de amortizacdo ficou 51,80% abaixc da previsao.

POR ISSO SOMOS PELA REGULARIDADE.

114C -~ PARECER DO CONTROLE INTERNO

ACOMPENHAMOS A GESTAC DA DIVIDA E SOMOS PELA REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

114, DIVIDA CONSOLIDADA
ANUAL/2020

\® e

EDILSON MALAVSKI

E O PARECER DO COHTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 25 DE MARCO DE 2021.

Controlador Interxno
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25/03/2021

B&R - Controle Interno

CNPJ: 76.208.842/0001-03
RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

115. LIMITES CONSTITUCIONAIS ANUAL/2020
Ordem | Descrigio Valor no Periodo

1 % EFETIVIDADE DAS DESPESAS COM O ENSINO FUNDAMENTAL 26,22

2 % EFETIVIDADE DAS DESPESAS COM A SAUDE 19,96

115 - LIMITES CONSTITUCIONAIS

0S LIMITES CONSTITUCIONAIS FORAM ATINGIDOS £ ESTAO REGULARES.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

115A - INDICE DAS DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

O municipio aplicou no Ensino Fundamental R$ 6.790.846,73 equivalente a 26,22%, estando portanto REGULAR,

SOMOS PELA REGULARIDADE.

115B - INDICE DAS DESPENSAS COM SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

O municipio aplicou no exercicio R$ 4.958.594,11 equivalente a 19,96%, portanto REGULAR,

SOMOS PELA REGULARIDADE.

115C - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE,

£ O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 25 DE MARCO DE 2021,

\\

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno

Documento gerado em: 25/03/2021
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25/03/2021

B&R - Controle Interno

116. SISTEMA DE INFORMACOES MUNICIPAIS DO

TRIBUNAL DE CONTAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03
RELATORIO DE BALANGO DO CONTROCLE INTERNO

ANUAL/2020

Descricio

l Parecer

I Informacdes Adicionais

l Assinatura

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunai em relago aos registvos da:

CONTABILIDADE

- ORGCAMENTARIA REGULAR SILVIO FARIAS

- FINANCEIRA REGULAR SILVIO FARIAS

- PATRIMONIAL REGULAR SILVIO FARIAS
DIARIO DA CONTABILIDADE REGULAR SILVIO FARIAS
ARRECADAGAO E O DIARIO DE ARRECADACAOD REGULAR DEMOSSTENES FRANCISCO VALENTINI
TESOURARIA E O DIARIO DA TESOURARIA REGULAR OZIEL DE OLIVEIRA
LICITAGOES E CONTRATOS REGULAR JULIANA CRISTINA DA SILVA
OBRAS PUBLICAS REGULAR DOUGLAS JOSE DALL A PRIA
CONVENIOS E AUXILIOS RECEBIDOS REGULAR GEFFERSON PAVAN
SUBVENGOES E AUXILIOS CONCEDIDOS REGULAR SILVIO FARIAS
LET DA RESPONSABILIDADE FISCAL REGULAR SILVIO FARIAS
INFORMAGOES ANUAIS REGULAR SILVIO FARIAS
BENS PATRIMONIAIS EM RELAGAO AO INVENTARIO REGULAR DOUGLAS JOSE DALL A PRIA

£ O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 25 DE MARCO DE 2021,

()

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno

Documento gerado em: 25/03/2021
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25/03/2021 B&R - Controle Interno

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03
RELATORIO DE BALANGO DO CONTRCLE INTERNO

AVALIACAO DA GESTAO ANUAL/2020

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagio aplicado e conduzido por este Orgéo de controle interno no
exercicio financeiro de 2020, da PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS PR., em atendimento as determinagbes
legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no Relatdrio de Controle Interno que acompanha este
Parecer, concluimos pela (** SOMOS PELA REGULARIDADE ***) da referida gestdo, encontrando-se o processo em
condicdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do referido Relatorio e deste
documento ao conhecimento do Responsavel pela Administragio, para as medidas que entender devidas.

A concluséo antes referida decorre da constatacdo de ocorréncia nas contas da gestdo em questdo, da(s) seguinte(s)
inconformidade(s):

A opinido supra nado elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabathos desenvolvidos, nem isenta dos
encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 25 DE MARCO DE 2021.

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno

Documento gerado em: 25/03/2021 Desenvolvido por WebFacilSistemas
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25/03/2021 ‘ B&R - Controle Interno

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03
RELATORIO DE BALANGO DO CONTRCLE INTERNO

118. ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE
CONTAS PARA CAMARA MUNICIPAL | ANUAL/2020

Ordem | Descricdo Data

1 Foram encaminhados os documentos para Camara Municipat conforme circunstanciado em: 25/03/2021

118 - ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS PARA CAMARA MUNICIPAL

FORAM ENCAMINHADOS OS DOCUMENTOS PARA A CAMARA MUNICIPAL, EM ATENGAO AO ART. 49 DA LEI COMPLEMENTAR N© 101/00,

CONFORME ABAIXO:

1 - Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em caixa e bancos em 31/12/2020, inclusive das aplicagBes financeiras
conforme totalizagdo constante do Balanco Patrimonial.

2 - Demonstrativo das conciliagBes bancérias das contas em que o saldo contébil é divergente do saldo registrado na tesouraria,

3 - Todos os Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4.320/64, estruturado conforme as Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico
- DCASP, estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP - STN) e NBC T 16.6, emitida pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), emitidos pelo sistema de contabilidade, em conjunto com os Anexos correspondentes emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal
de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

4 - Os Relatérios de Gestéo Fiscal publicados durante o exercicio de 2020, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-
AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistera,

8
5 - Os Relatdrios Resumidos da Execugdo Orcamentdria publicados durante o exercicio de 2020, em conjunto com os mesmos demonstrativos

emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativ:s emitidos em cada sistema.

6 - Copia integral do processo de prestagdo de contas enviado ao Tribunal relativo ao exercicio financeiro objeto deste relatdrio.

118A- PARECER DO CONTROLE INTERNO

CONFERIMOS E SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SM).

CATANDUVAS, 25 DE MARCO DE 2021.

A |

¢ \&)
EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
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5. Certidao de Regularidade Previdenciaria (CRP)



24/03/2021

Emiss&o de Certificado

MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DE PREVIDENCIA
Subsecretaria dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

Ente Federativo: Catanduvas UF: PR
CNPJ Principal: 76.208.842/0001-03

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,
NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE
O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELACAO A LEI N°© 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgaos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente,
a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Proprio de
Previdéncia Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i. Realizacdo de transferéncias voluntarias de recursos pela uniao;

ii. Celebracdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais e subvencdes em geral de orgédos ou entidades da administracdo direta e
indireta da uniao;

iii. Liberacdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e vélido para todos os orgdos e entidades do
municipio

A aceitacdo do presente certificado esta condicionada a verificagdo, por meio da internet, de sua
autenticidade e validade no endereco: http://www.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento

por decisdo judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 26/12/2020 N.° 987497 -
VALIDO ATE 24/06/2021 192113

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtml?id=192113

n



6. Publicaggo de Lei Municipal (LEGISLAGAO DO APORTE Juntado)



¢r3 Municipio de Catanduvas

Estado do Parand

oot 20ra72016 Mais qualidade de Vide! CNPT N° 76.208.842/0001-03

LEI N° 49/2014

SUMULA: Dispbe sobre a forma de
amortizagdo do déficit técnico atuarial
(custo suplementar) para obtencéo do
equilibrio financeiro e atuarial que o
Municipio tem em face do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS.

A CAMARA MUNICIPAL DE Catanduvas, Estado do Parana,
aprovou e a Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° O Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de
Catanduvas - RPPS, Autarquia Municipal inscrita no CNPJ/MF sob n°
07.150.817/0001-95, gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Préprio do Municipio
de Catanduvas, € CREDOR junto ao Municipio de Catanduvas pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 76.208.842/0001-03, o qual é
responsavel pela previdéncia dos servidores municipais dos Poderes Legislativo e
Executivo, incluidas as autarquias e fundagdes, na forma do Art. 40 da Constituicao
Federal, da quantia de R$ 26.381.754,84 (Vinte e seis milhdes, trezentos e
oitenta e um mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e quatro
centavos) tendo como data base 31 de dezembro de 2013 (cuja quantia deve ser
revista anualmente a cada avaliagdo atuarial), correspondente ao déficit técnico
atuarial (custo suplementar) gerados pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de
contribuigdo, inadequagao da metodologia ou hipdteses atuariais ou outras causas
que ocasionaram a insuficiéncia de ativos necessarios as coberturas das reservas
matematicas previdenciarias.

§1° O Municipio de Catanduvas compromete-se a quitar a
quantia disposta no caput de forma definitiva e irretratavel, configurando-se como
“confissdo extrajudicial’, nos termos dos Arts. 348, 353 e 354 do Caédigo de
Processo Civil.

g 2 O Municipio renuncia expressamente a qualquer
contestagao quanto ao valor e procedéncia da divida, assumindo integral
responsabilidade pela exatiddo do montante declarado e confessado, ficando,
entretanto, ressalvado o direito do RPPS de apurar, a qualquer tempo, a existéncia
de outras importancias devidas, ndo incluidas nesta Lei, ainda que relativas ao
mesmo periodo.

Art. 2° O Municipio, para obter o equilibrio financeiro e atuarial
nos termos do Art. 1°, caput, da Lei Federal 9.717/98, do Art. 2°, caput da Portaria
MPAS 4.992/99, do Art. 5°, 1l da Portaria MPS 204/08, do Art. 8° da Portaria MPS
402/08 e do Art. 18, § 1° da Portaria MPS 403/08 realizara a amortizacao do déficit
técnico atuarial em 27 (vinte e sete) anos, conforme projecao de amortizacéo da
avaliagéo atuarial, constante no Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico. Conforme projecdo de amortizacdo do déficit S
técnico atuarial, demonstrado no Anexo |, havera a quitacio no exercicio de 2041.

Av. dos Pioneiros, 500 - Centro - CEP 85.470-000 - Catanduvas - PR.

Fone (45) 3234-1313 - Fax (45) 3234-1303 - E-mail: gabinete@catanduvas.pr.gov.br



Municipio de Catanduvas

Estado do Parana

bestio 2013/2016 Mais gqualidade de Vide! CNPT N° 76.208.842/0001-03

Art. 3° O Municipio, para o exercicio de 2014, realizara o
pagamento do déficit técnico atuarial, com fulcro no Art. 19, §§ 1° e 2° da Portaria
MPS 403, de 10 de dezembro de 2008, na forma de aporte no valor de R$
406.983,79 (Quatrocentos e seis mil, novecentos e oitenta e trés reais e setenta
e nove centavos) em parcela tnica, conforme anexo Il desta lei.

Paragrafo Unico. O RPPS n3o esta obrigado a providenciar qualquer
notificagao ou interpelagéo para constituir o Municipio em mora pelo ndo pagamento
do valor definido na presente Lei.

Art 4° Por Influéncia de fatores biométricos, demograficos e
econdmicos o déficit técnico atuarial devera ser revisto anualmente, ficando
condicionado & realizagéo das reavaliagées atuariais anuais.

Paragrafo Unico. Com base no Art. 18, § 2° da Portaria MPS 403, de
10 de dezembro de 2008, caso o plano de amortizagdo n&o esteja contido na
realizagao da reavaliagao atuarial anual, na forma disposta nos Arts. 1° e 4° desta
Lei, ou caso contido nao indicar a necessidade de alteracdo do plano de
equacionamento do déficit técnico atuarial, a amortizagao sera realizada na forma da
projecao disposta no Anexo | da presente Lei, pautando-se nas premissas e
diretrizes fixadas na ultima Nota Técnica Atuarial, cabendo ao Chefe do Executivo a
edicdo de Decreto para regulamentar a forma de amortizagdo em cada exercicio
competente.

Art. 5° O Municipio se obriga a consignar no orgamento de cada
exercicio as verbas necessarias ao pagamento das parcelas e amortizagao.

Art. 6° O Municipio compromete-se a informar junto ao
CADPREV, o pagamento do aporte de que trata essa Lei, bem como o recolhimento
de quaisquer outras contribuicbes previdenciarias correntes mensais através dos
seguintes demonstrativos:

a) o demonstrativo previdenciario;
b) o demonstrativo financeiro; e
¢) o comprovante de repasse.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagao,
ficando revogada a Lei Municipal n® 05/2011 de 01 de marc¢o de 2011, bem como as
disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Catanduvas, Estado do Parana
em 22 de outubro de 2014.

\ ']

NOEMI SCHMIT DE MOURA
PREFEITA

Av. dos Pioneiros, 500 - Centro - CEP 85.470-000 - Catanduvas - PR.

Fone (45) 3234-1313 - Fax (45) 3234-1303 - E-mail: gabinete@catanduvas.pr.gov.br



Municipio de Catanduvas

Estado do Parand

bestio 200377016 Mais qualidade de Vide! CNPT N° 76,208.842/0001-03

ANEXO |

PLANO DE AMORTIZAGAO PARA EQUACIONAMETO DO DEFICT TECNICO ATUARIAL 2014
ANO APORTES ANUAIS JUROS AMORTIZACAO SALDO
2014 R$ 406.983,79 | R$ 1.5682.905,29 | R$ (1.175.921,50) | R$ 27.557.676,34
2015 R$ 565.341,18 | R$ 1.653.460,58 | R$ (1.088.119,40) | R$ 28.645.795,74
2016 R$ 723.698,57 | R$ 1.718.747,74 | R$ (995.049,17) | R$ 29.640.844,91
2017 R$ 882.055,97 | R$ 1.778.450,69 | R$ (896.394,73) | R$ 30.537.239,63
2018 R$ 1.040.413,36 | R$ 1.832.23438 | R$ (791.821,02) | R$ 31.329.060,65
2019 R$ 1.198.770,75 | R$ 1.879.74364 | R$ (680.972,89) | R$ 32.010.033,54
2020 R$ 1.357.128,14 | R$ 1.920.602,01 | R$ (563.473,87) | R$ 32.573.507,41
2021 R$ 1.515.485,54 | R$ 1.954.41044 | R$ (438.924,91) | R$ 33.012.432,31
2022 R$ 1.673.842,93 | R$ 1.980.74594 | R$ (306.903,01) | R$ 33.319.335,32
2023 R$ 1.832.200,32 | R$ 1.999.160,12 | R$ (166.959,80) | R$ 33.486.295,12
2024 R$ 1.990.557,72 | R$ 2.009.177,71 | R$ (18.619,99) | R$ 33.504.915,11
2025 R$ 2.148.915,11 | R$ 2.010.29491 | R$ 138.620,20 | RS 33.366.294,91
2026 R$ 2.307.272,50 | R$ 2.001.977,69 | R$  305.294,81 R$ 33.061.000,10
2027 R$ 2.465.629,89 | R$ 1.983.660,01 | R$ 481.969,89 | R$ 32.579.030,21
2028 R$ 2.623.987,29 | R$ 195474181 | R$ 669.24547 | R$ 31.909.784,74
2029 R$ 2.782.344,68 | R$ 1.914.587,08 | R$ 867.757,59 | R$ 31.042.027,15
2030 R$ 2.940.702,07 | R$ 1.862.52163 | R$ 1.078.180,44 | R$ 29.963.846,71
2031 R$ 3.099.059,46 | R$ 1.797.830,80 | R$ 1.301.22866 | R$ 28.662.618,05
2032 R$ 3.257.416,86 | R$ 1.719.757,08 | R$ 1.537.659,77 | R$ 27.124.958,27
2033 R$ 3.415.774,25 | R$ 1.627.497,50 | R$ 1.788.276,75 | R$ 25.336.681,52
2034 R$ 3.574.131,64 | R$ 1.520.200,89 | R$ 2.053.930,75 | R$ 23.282.750,77
2035 R$ 3.732.489,03 | R$ 1.396.965,05 | R$ 2.335.523,99 | R$ 20.947.226,79
2036 R$ 3.890.846,43 | R$ 1.256.83361 | R$ 2.634.012,82 | R$ 18.313.213,97
2037 R$ 4.049.203,82 | R$ 1.098.792,84 | R$ 2.950.410,98 | R$ 15.362.802,99
2038 R$ 4.207.561,21 | R$ 921.768,18 | R$ 3.285.793,03 | R$ 12.077.009,95
2039 R$ 436591860 | R$ 724.620,60 | R$ 3.641.298,01 R$ 8.435.711,95
2040 R$ 4.524.276,00 | R$ 506.142,72 | R$ 4.018.133,28 | R$ 4.417.578,67
2041 R$ 468263339 | R$ 265.054,72 | R$ 4.417.57867 | RS (0,00)

*Lembramos que os aportes e aliquotas demonstrados devem ser revistos anualmente e que neste fluxo financeiro expressam
a total quitag&o do déficit técnico atuarial apontado na avaliagéo atuarial para o atual exercicio.
Anexo extraido da avaliagfo atuarial com data base de 31/12/2013

ANEXO I
Parcela DATA APORTE
Cota unica | Até 31/12/2014 R$ 406.983,79 e

Anexo extraido da avaliagfio atuarial com data base de 31/12/2013

Av. dos Pioneiros. 500 - Centro - CEP 85.470-000 - Catanduvas - PR.

Fone (45) 3234-1313 - Fax (45) 3234-1303 - E-mail: gabinete@catanduvas.pr.gov.br
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LEI N° 694/ 2014, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014.

ESTIMA A RECEITA E FIXA E DESPESA DO
Municipio D IGUATU PARA O ExeRcicio
FINANCEIRO DE 2015.

A CAMARA MUNICIPAL DE IGUATU, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE:

LEI

Art. 10 - O Orgamento Fiscal do Municipio de Iguatu, Estado do Parand,
para o exercicio financeiro de 2015, abrangendo os Orgdos de Administragdo Direta e
Indireta e os Fundos Municipais, estima a Receita e fixa a Despesa em R$
12.183.300,00 (doze milhdes, cento e oitenta e trés mil e trezentos reais).

Art. 20 - A Receita serd realizada de acordo com a legislagdo especifica em
vigor, segundo as seguintes estimativas:

RECEITAS CORRENTES R$ 10.857.300,00
RECEITA TRIBUTARIA R$ 215.000,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES R$ 123.000,00
RECEITA PATRIMONIAL R$ 63.000,00
RECEITA DE SERVICOS R$ 53.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES R$ 10.247.800,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES R$ 155.500,00

RECEITAS DE CAPITAL R$ 1.326.000,00
OPERAGAO DE CREDITO R$ 1.000.000,00
AALIENAGAO DE BENS R$ 71.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL R$ 255.000,00

TOTAL R$ 12.183.300,00

Art. 3° - A Despesa do Orcamento Fiscal sera realizada segundo a
discriminacao prevista na legislagao em vigor, conforme o seguintes desdobramentos:

Categoria Economica
DESPESAS CORRENTES R$ 10.147.500,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$5.061.000,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 140.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 4.946.500,00
DESPESAS DE CAPITAL R$ 1.886.000,00
INVESTIMENTOS R$ 1.551.000,00
AMORTIZAGEO DA DIVIDA| R$ 355.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 149.800,00
TOTAL R$ 12.183.300,00
Orgdos:

PODER LEGISLATIVO

LEGISLATIVO MUNICIPAL R$ 630.000,00
PODER EXECUTIVO

(GOVERNO MUNICIPAL R$ 774.000,00
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO R$ 985.000,00
SECRETARIA DE FINANGAS R$ 408.500,00
SECRETARIA DE SAUDE R$ 2.321.500,00
SECRETARTA DE EDUCAGEO, CULTURA E ESPORTE R$ 2.216.000,00
SECRETARIA DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGOS PUBLICOS R$2.390.300,00
SECRETARTA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE R$ 804.200,00
SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL R$ 894.000,00
ENCARGOS GERALS DO MUNICIPIO R$759.800,00
TOTAL R$ 12.183.300,00

Art. 40 - A despesa fixada esta distribuida por categorias econdmicas e
fungdes de governo de conformidade com os anexos 02 e 06, integrantes desta lei.

Art. 50 - Os Fundos Municipais devidamente criados por Lei possuem
contabilizaggo centralizada, como projeto atividade de cada Fundo inseridos no
Orcamento Geral do Municipio:

Art. 6° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir créditos
adicionais suplementares aos Orcamentos da Administrado Direta e Indireta e dos
Fundos Municipais até o limite 10% (dez por cento) do total geral de cada um dos
orgamentos, servindo como recursos para tais suplementagdes, quaisquer das formas
definidas no paragrafo 1°. do artigo 43, da Lei Federal 4.320/64, de 17 de marco o de
1964.

Parégrafo Unico - Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a proceder
a abertura de seus créditos adicionais suplementares através de Ato Prdprio até o limite
previsto no caput deste artigo, servindo como recurso para tais suplementagdes somente
0 cancelamento de dotagdes de seu proprio orgamento.

Art. 7° - Fica também autorizado, ndo sendo computado para fins do limite
de que trata o artigo anterior, o remanejamento de dotagdes:

1 - entre 05 elementos, grupos e categorias de programacdo de despesa
dentro de cada projeto ou atividade;

11 - entre as fontes de recursos livres efou vinculados dentro de cada
projeto ou atividade para fins de com a efetiva dos
recursos.

Art. 8° - Igualmente fica o Poder Executivo também autorizado, ndo sendo
computado para fins do limite de que trata o artigo sexto, a abrir crédito adicional
suplementar, usando as formas previstas no artigo 1° da Lei Federal n°. 4.320 que
seguem:

1 - o superdvit financeiro das fontes de recursos existente no final do
exercicio que se encerra.

11 - bem como, 0 excesso de arrecadagdo de fonte de recurso vinculada a
convénio e/ou programa com a Unido e/ou Estado ndo previsto na Lei Orcamentdria e
efetivamente arrecadado no exercicio, e que ndo dependam de crédito adicional
especial.

Art. 99 - Na abertura dos créditos adicionais autorizados no artigo 7° ou
decorrentes de autorizades especificas com recursos provenientes de cancelamento de
dotagdes orcamentarias, ficam autorizados o Executivo e o Legislativo Municipal a
efetuar o remanejamento, transposigdo ou transferéncia de dotagdes de uns para outros
drgdos, fundos ou categorias de programacdo dentro da respectiva esfera de governo.

Art. 10 - O Poder Executivo fica ainda autorizado a tomar as medidas
necessarias para manter os dispéndios compativeis com o comportamento da receita,
nos termos da legislagdo vigente e a realizar operacdes de crédito por antecipao da
receita até o limite legalmente permitido.

Art. 11 - Fica autorizada a redistribuicdo e o remanejamento das dotagGes
de despesas de pessoal previstas no “caput” do artigo 18 da Lei Complementar 101 de
04/05/2000 na mesma unidade orcamentdria ou de uma para outra unidade
orgamentéria ou programa de governo consoante o previsto no paragrafo tnico do artigo
66 da Lei Federal 4320/64 de 17/03/64.

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, nos
termos do art. 62 da Lei Complementar n®. 101, de 2000, a custear despesas de
competéncia de outras esferas de governo no concernente a seguranca plblica,
assisténcia juridica, transito e incentivo ao emprego, mediante prévio firmamento de
convénio, ou instrumento congénere.

Art. 13 - A transferéncia de recurso do Tesouro Municipal ao setor
nrivado heneficiard somente aauelas entidades de carater educativo.  assistencial

privado beneficiara somente aquelas entidades de carater educativo, assistencial,
cultural, de cooperacdo técnica e voltadas para o fortalecimento do assodiativismo
‘municipal e dependera de autorizago em lei especifica.

10 - Estarao aptas a receber os recursos de que trata o caput deste
artigo as entidades que estiverem de acordo com o que estabelece a resolugdo n°.
03/2006 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

20 - A prestacdo de contas dos recursos financeiros recebidos do
Executivo Municipal deve ser de conformidade com os elementos dispostos no termo de
convénio.

Art. 14 - Despesas de outros entes da Federagao so serdo assumidas pela
Administraggo Municipal quando firmados por convénios, acordos ou ajustes e previstos
recursos na LOA - Lei Orcamentaria Anual.

Art. 15 - No prazo maximo de trinta dias apds a Lei do Orcamento Anual
ser sancionada devera o executivo municipal providenciar a publicagdo da metas
bimestrais da receita, bem como o cronograma de desembolso da despesa.

rt. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e produzira
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2015.

Gabinete do Prefeito Municipal de Iguatu, em 23 de Outubro de 2014.

Flavio Aparecido Brandao
PREFEITO MUNICIPAL
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LEIN®. 1136/2014.

SUMULA: AUTORIZA A ARTRTURA DIt CREDITO ADICIONAL
S LEIS MuNlul‘Alsms 1087/2013
51/2

PLANO PLURANUAL PPA 2014/2017, 013-LE1DF
0 bArin 2014
METAS PREVISTAS NOS RESPRGTIVOS ANEXOS,
Crédito Adiclonal Suplementax:
A Clmarn Municipal de Campo Bonito, Estado do Parans, aprovou ¢ o
Municipol, sanciona a seguinte:
e
icaaherto o Orcamento Geraldo Municpio e Campo Bontw para 2014 - LOA . 1006/2013 de
um Crédito 41 da Lel 4.320/64,

e B1000,00 (Resseata & auatei il Ceis pors reiorco A2 sintes Dorscoes

FCCTR— T

T L

da Let Municpal 1087/2013 - Plano
el Municipal 1051/2013 -

2014/2017 ¢ no anexo
Orgamentiria-LDO as referidas Agoes.

TOTAL GERAL CANCELAMEN

em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposigdes em contririo.

Gabinete do Prefeito Municipal em 23 de Outubro de 2014,
AR |z SERNARDI
FEI INICIPAL
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A Mmicipio de Catanduvas

y Mm; ﬁ W m‘/ Estado do Parand

CNPT N° 76.208.842/0001-03
LEIN° 4972014

Gesteo 2013/2016

SUMULA: Dispde sobre a forma de
amottizagao do déficit técnico atuarial
(custo suplementer) para obtengéo do
equilibrio financeiro e atuarial que o
Municipio tem en face do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS,

A CAMARA MUNICIPAL DE Catanduvas, Estado do Parans,
‘aprovou e a Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

AL O Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de
Catanduvas - RPPS, Auterquia Municipal inscrita no CNPUMF sob n®
07.150,817/0001-95, gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Proprio do Municipio
de Catanduvas, ¢ CREDOR junto ao Municipio e Catanduvas pessoa juridica de
direito piblico intemo, inscrita no CNPJ/MF sob n° 76.208.842/0001-03, o qual &
responsavel pela previdéncia dos servidores municipais dos Poderes Legislativo @
Executivo, incuidas as autarquias e fundagdes, na forma do Art. 40 da Constiluigdo
Federal, da quantia de RS 26.381.754,84 (Vinte e seis milhdes, trozentos o
oitenta e um mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e quatro
centavos) tendo como data base 31 de dezembro de 2013 (cuja quantia deve ser
revista anuaimente a cada avaliagéo atuaria), comespondente ao défcit técnico
atuarial (custo suplementar) gerados pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de
contribuicgo, inadequago da metodologia ou hipbteses atuariais ou oultras causas
que ocasionaram a insuficiéncia de aivos necessdrios s coberluras das reservas
‘matematicas previdencidrias.

§1° O Municipio de Catanduvas compromete-se a quitar a
quantia disposta no caput de forma definitiva e irretratével, configurando-se como
“confissao_extrajudicial’, nos termos dos Arts. 348, 353 e 354 do Codigo de
Processo Civil

§2 O Municipio renuncia expressamente a qualquer
contestagdo quanto ao valor e procedéncia da divida, assumindo integral
responsabiiidade pela exatidso do montante decarado e confessado, ficando,
entretanto, ressalvado o direito do RPPS de apurar, a qualquer tempo, a existéncia
de outras importancias devidas, no incluidas nesta Lei, ainda que relativas a0
mesmo periodo.

O Municipio, para obter o equilbrio financeiro e auarial
nos termos do Ar. 1%, capu, da Lei Federal 9.717/98, do A, 2°, caput da Portaria
MPAS 4.992/99, do At 5°, I da Portaria MPS 204108, do Art. 8° da Portaria MPS
402108 e do Art. 18, § 1° da Portaria MPS 403/08 realizara a amortizagao do déficit
técnico atuarial em 27 (vinte e sete) anos, conforme projegao de amortizagao da
avaliago atuarial, constante rio Anex | desta Lei.

Parégrafo Unico. Conforme projegdo de amortizagio do dthot
de

técnico atuarial, demonstrado no Anexo |, havers a imtaﬁo no exercicio

A3 O Municipio, para o exercicio de 2014, realizara o
pagamento do déficit técnico atuarial, com fulcro no Art. 19, §§ 1° e 2° da Portaria
MPS 403, de 10 de dezembro de 2008, na forma de aporte no valor de RS
406.983,79 (Quatrocentos e seis mil, novecentos e oitenta e trés reais e setenta
e nove centavos) em parcela tinica, conforme anexo Il desta lei.

» Paragrafo Unico. O RPPS nao esté obrigado a providenciar qualquer
notificagdo ou interpelago para constituir o Municipio em mora pelo ndo pagamento
do valor definido na presente Lei.

. Art4° Por Influéncia de fatores biométricos, demogréficos e
econdmicos o déficit técnico atuarial devera ser revisto anualmente, ficando
condicionado & realizagao das reavaliagdes atuariais anuais.

Paragrafo Unico. Com base no Art. 18, § 2° da Portaria MPS 403, de
10 de dezembro de 2008, caso o plano de amortizado ndo esteja contido na
realizagéo da reavaliagio atuarial anual, na forma disposta nos Arts. 1° e 4° desta
Lei, ou caso contido ndo indicar a necessidade de alteragio do plano de
equacionamento do déficit técnico atuarial, a amortizagao serd realizada na forma da
projegZo disposta no Anexo | da presente Lei, pautando-se nas premissas e
diretrizes fixadas na ultima Nota Técnica Atuarial, cabendo ao Chefe do Executivo a
edigdo de Decreto para regulamentar a foma de amortizagao em cada exercicio
competente.

Art. 5° O Mun|<:|p|o se obriga a consignar no or@amenlo de cada
exercicio as verbas das parcelas e

Art. 6° O Municipio compromete-se a informar junio ao
CADPREV, 0 pagamento do aporte de que trata essa Lei, bem como o recolhimento
de quaisquer outras contribuigSes previdencidrias correntes mensais através dos
seguintes demonstrativos:

a) 0 demonstrativo previdencirio;
b) o demonstrativo financeiro; e
c) o comprovante de repasse.

At.7°  Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao,
ficando revogada a Lei Municipal n° 05/2011 de 01 de margo de 2011, bem como as
disposigoes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Catanduvas, Estado do Parana
em 22 de outubro de 2014.

~No
NOEMI SCHMIT DE MOURA
PREFEITA

ANEXO |

PLANO DE AMORTIZAGAO PARA EQUACIONAMETO DO DEFICT TECNICO ATUARIAL 2014
ANO APORTES ANUAIS JUROS A SALDO |

RS 1.040413.36 | RS 183223438 | RS (791.821.02) | RS 31.329.06065)
2019 | Rs 119877075 | RS 187974364 | RS (680.972.89) | RS 3201003354
| rs 1.367.128,14 | RS 1.92060201| RS (563.473.87) | RS 3257350741
RS 1.515485,54 | RS 195441044 | RS (438.92491) | RS 3301243231
RS 1.673842.93 | RS 198074594 | RS _(306.903.01) | RS 3331933532

DECRETO N¢. 2142/2014.
SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE GREDITO_ADICIONAL
A AS LIS MUNICIPALS Nes. 1087/2013-
PLANO PLURIANUAL-PPA- 20te2007

METAS PREVISTAS NOS RESPECTIVOS ANEXOS.
Grédito Adicional Suplementar:

O PREFEITO MUNICIPAL do Campo Bonito, Estado do Parand, no uso.
s atribuicoos logais:

DECRETA:

- Ficaaberto o Orsamento Geral do Muricipio de Campo Bonito para 2014 - LOA 1. 1086/2013 de
m Cris em do

ToNTEDER

o
SiototorT 00020 CoNsOND

RECURSOS o 000,00

TOTAL GERAL DAS SUPLEMENTAGOE

Art. 20 - Para shertura do Crodito Adicional
RS 61,0000 como Anulagao de Dotacao o disposto no ArL 43", paragrafo 1,
SAIDAS RECURSOS FONTE 001

oL 0103 00120011

Art. 32 - Fica incluida as agbes nos Anexos da Lei Municipal 1087/2013 - Plano

Prianual 2014/2017 b0 anexo de Metas o Priorldades da Lol Musicipal 1051/2013 - Lel de
Diretrizes Orgamentiria-LDO as referidas A¢des

TOTAL GERAL DOS CANCELAMEN'

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposioes em contriirio.

Gabinete do Prefeito Municipal em 23 de Outubro de znu

Cl1141155-E14
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WA RS a063E70 | RS 158200529 RS (1.17500150) | RS 2755767034
2015 R$ 565.341,18 | RS 165346058 | R$ (1.088.119.40) | RS 28,645.795,74]

R$ 72369857 | RS 1.718.747.74 | RS (995.049,17) | RS 29.640.844 914

RS 882.065,97 | RS 1.778450,69 | RS (896 394.73) | RS 30.537.239,63f

RS RS 1.999.160.12 | RS (166.950,80) | RS 33486.205,12
RS 1.990557,72 | RS 2009.177,71 | RS _ (18619.99) | RS 3350491511
RS 21489151 | RS 201029491 | RS 13862020 | RS 3336620491
RS 2307.272.50 | RS 2.001.97769| RS RS 33.061.000,10
RS 246562989 | RS 198366001 RS 32578.030.21f
RS 2623,987,29 | RS 195474181 RS 31.900.784,74
RS 2782.34468 | RS 1.914.587,08 | RS 31.042.027.15
RS RS 186252163 RS 29.963.846.71

RS RS 1797.83080 | RS 130122866 | RS 2866261805
[Rs_ RS 171975708 | RS 1.537.659.77 | RS 27.124.958.27]
RS 341577425 | RS 162749750 | RS 178827675 | RS 253366812
RS 357413164 | RS 152020089 | Rs 2053 RS 23282.750.77]

[ Rs 373248903 | RS 1.396.96505 | RS 2335523.99 | RS 2094722579
RS RS 125663361 | RS 263401282 | RS 1831321397

RS 4.049. 203 82 | R$ 1.008.792.84 | RS 2.950.410,98

RS 4207.66121 | RS 92176818 | RS 3285.793,03 |

RS 4.365.91860 | R$ 72462060 | RS 3641.298,01

RS 452427600 | RS 506.142,72 | R$ 4.018.13328
R

RS 4682633, 26505472 | RS 4.417.57867

‘Anexo extraido da avaliagdo atuarial com data base de 31/1272013

ANEXO i

Parcela DATA APORTE |
Cota tnica | Até 31/12/2014 R$ 406.983,79 ~

A extraido da avaliagdo anarial com data base de 317122013

MUNICIPIO DE UBIRATA - PR

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL: 254/2014

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de Diesel B S500. Tipo
Menor prego, por item. Data de abertura: 11 de novembro e 2014 as 15 h. Local de
abertura: Pago Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt. O Edital podera ser obtido no site
wwiw.ubirata pr.gov.br.

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL: 255/2014

Objeto: Contratagéo de servicos de desmontagem, montagem, conserto e troca de pneus
de grande porte. Tipo: Menor prego, por item. Data de abertura: 12 de novembro de 2014
as 14 h. Local de abertura: Pao Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt. O Edital podera
ser obtido no site www. ubirata. pr.gov.br.
Ubirata-Pr, 20 de outubro de 2014.
Pregoeira

Nomeada conforme Portaria 20/2014

Ci1141133-E14
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Municipio de Catanduvas

CNPJ n° 76.208.842/0001-03

DECRETO 137/2020

SUMULA: Regulamenta o Plano de Amortizagdo do
Déficit Atuarial firmado com o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Plblicos do Municipio

de Catanduvas e dd providéncias.

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigbes legais, e em conformidade com a Lei Municipal n° 49 de 22

de outubro de 2014,
DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecida a forma de Amortizacdo do
Déficit Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Catanduvas para o ano
de 2020, extraido da Plano de Amortizagdo apurado no Célculo Atuarial conforme Anexo I, para
0 ano de 2020, tudo em conformidade com a Lei no 9.717/98, Portaria MPS no 402/2008,
Portaria MF n® 464/2018, bem como a Lei Municipal n® 49/2014, devendo ser aportado ao
Fundo de Previdéncia Préprio - CatanduvasPrev, no ano de 2020, o valor de R$ 1.051.249,77
(Um milhdo e cinquenta e um mil, duzentos e quarenta e nove reais e setenta e sete

centavos), até o dia 31 de dezembro de 2020.
Paragrafo Gnico - Trata-se do Plano de amortizacdo

do déficit técnico atuarial - custo suplementar - até o ano de 2054, conforme plano de
amortizagdo do relatério da avaliacdo atuarial constante do Anexo I (integrante do presente

decreto), para obter o equilibrio atuarial de que trata a legislagdo pertinente.

Art. 29 - Este Decrgto entrard em vigor na data de

sua publicagdo, revogadas as disposicées em contrério.

Gabinete do Prefeity u ycipal de Catanduvas, Estado do Parana,

em 26 de agosto de 2020, /,

M ES APARECIDO DE SOUZA
‘Prefeito




Municipio de Catanduvas

CNPJ n° 76.208.842/0001-03

. ANEXO |- DECRETO 1372020
PLANO DE AMORTIZACAO POR APORTES CRESCENTES OU ALIQUOTAS CRESCENTES

ANO APORTES ANUAIS

JUROS

AMORTIZAGAO

SALDO

ALIQUOTA
SOBRE A
FOLHA

31/12/2019

R$ 53.544.131,11

2020

R$ 1.051.249,77

R$ 3.153.749,32

-R$ 2.102.499,55

R$ 55.646.630,66

10,64%

2021

R$ 2.185.057,70

R$ 3.277.586,55

-R$ 1.092.528,85

R$ 56.739.159,51

21,89%

2022

R$ 3.341.936,49

R$ 3.341.936,49

R$ 0,00

R$ 56.739.159,51

33,15%

2023

R$ 3.589.126,43

R$ 3.341.936,49

R$ 247.189,93

R$ 56.491.969,58

35,25%

2024

R$ 3.625.017,69

R$ 3.327.377,01

R$ 297.640,68

R$ 56.194.328,89

35,25%

2025

R$ 3.660.908,95

R$ 3.309.845,97

R$ 351.062,98

R$ 55.843.265,91

35,25%

2026

R$ 3.696.800,22

R$ 3.289.168,36

R$ 407.631,86

R$ 55.435.634,05

35,24%

2027

R$ 3.732.691,48

R$ 3.265.158,85

R$ 467.532,64

R$ 54.968.101,41

35,23%

2028

R$ 3.768.582,75

R$ 3.237.621,17

R$ 530.961,57

R$ 54.437.139,84

35,22%

2029

R$ 3.804.474,01

R$ 3.206.347,54

R$ 598.126,48

R$ 53.839.013,37

35,20%

2030

R$ 3.840.365,28

R$ 3.171.117,89

R$ 669.247,39

R$ 53.169.765,98

35,18%

2031

R$ 3.876.256,54

R$ 3.131.699,22

R$ 744.557,32

R$ 52.425.208,65

35,16%

2032

R$ 3.912.147,80

R$ 3.087.844,79

R$ 824.303,02

R$ 51.600.905,64

3513%

2033

R$ 3.948.039,07

R$ 3.039.293,34

R$ 908.745,73

R$ 50.692.159,91

35,10%

2034

R$ 3.983.930,33

R$ 2.985.768,22

R$ 998.162,11

R$ 49.693.997,80

35,07%

2035

R$ 4.019.821,60

R$ 2.926.976,47

R$ 1.092.845,13

R$ 48.601.152,67

35,04%

2036

R$ 4.055.712,86

R$ 2.862.607,89

R$ 1.193.104,97

R$ 47.408.047,70

35,00%

2037

R$ 4.091.604,13

R$ 2.792.334,01

R$ 1.299.270,12

R$ 46.108.777,58

34,96%

2038

R$ 4.127.495,39

R$ 2.715.807,00

R$ 1.411.688,39

R$ 44.697.089,19

34,92%

2039

R$ 4.163.386,65

R$ 2.632.658,55

R$ 1.530.728,10

R$ 43.166.361,09

34,87%

2040

R$ 4.199.277,92

R$ 2.542.498,67

R$ 1.656.779,25

R$ 41.509.581,84

34,83%

2041

R$ 4.235.169,18

R$ 2.444.914,37

R$ 1.790.254,81

R$ 39.719.327,03

34,78%

2042

R$ 4.271.060,45

R$ 2.339.468,36

R$ 1.931.592,09

R$ 37.787.734,94

34,72%

2043

R$ 4.306.951,71

R$ 2.225.697,59

R$ 2.081.254,12

R$ 35.706.480,82

34,67%

2044

R$ 4.342.842,98

R$ 2.103.111,72

R$ 2.239.731,26

R$ 33.466.749,56

34,61%

2045

R$ 4.378.734,24

R$ 1.971.191,55

R$ 2.407.542,69

R$ 31.059.206,87

34,55%

2046

R$ 4.414.625,50

R$ 1.829.387,28

R$ 2.585.238,22

R$ 28.473.968,65

34,49%

2047

R$ 4.450.516,77

R$ 1.677.116,75

R$ 2.773.400,02

R$ 25.700.568,64

34,43%

2048

R$ 4.486.408,03

R$ 1.513.763,49

R$ 2.972.644,54

R$ 22.727.924,09

34,36%

2049

R$ 4.522.299,30

R$ 1.338.674,73

R$ 3.183.624,57

R$ 19.544.299,53

34,29%

2050

R$ 4.558.190,56

R$ 1.151.159,24

R$ 3.407.031,32

R$ 16.137.268,21

34,22%

2051

R$ 4.594.081,83

R$ 950.485,10

R$ 3.643.596,73

R$ 12.493.671,48

34,15%

2052

R$ 4.629.973,09

R$ 735.877,25

R$ 3.894.095,84

R$ 8.599.575,64

34,08%

2053

R$ 4.665.864,35

R$ 506.515,01

R$ 4.159.349,35

R$ 4.440.226,29

34,00%

2054

R$ 4.701.755,62

R$ 261.529,33

R$ 4.440.226,29

R$ 0,00

33,92%
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Expediente:

Associaciao dos Municipios do Parana - AMP

Diretoria AMP
Diretoria 2017 / 2019
Cargo Nome do Associado Municipio Micro
Presidente Fran}( A'rl'e ! Coronel Vivida Amsop
Schiavini
1 Vice presidente (atual presidente)
. 5 Carlos Alberto .
2 Vice presidente Gebrim Preto Apucarana Amuvi
3 Vice presidente CEl BRI Guaporema Amerios
Barranco
- Marcel Jayre o
1 Secretario Mendes dos Santos Mato Rico Amocentro
2 Secretario Ange.la S Farol Comcam
Moreira Kraus
. Ernesto Alexandre |Nova America da
1 Tesoureiro . Amunop
Bastos Colina
. Sergio Eduardo A
2 Tesoureiro Emyzdio de Faria Jacarezinho Amunorp
Diretor de Relagdes Carlos Eugenio
Institucionais Politica Stabach Copencs DL

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Parana ¢ uma solugao voltada a
modernizagdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE SARANDI

SECRETARIA M. ADMINISTRACAO LICITACOES
PREGAO ELETRONICO 60/2020

PREGAOQ ELETRONICO N° 060/2020 — PMS

OBJETO: Contratacio de empresa para o fornecimento de 01
veiculo do tipo Hatch, novo e conforme caracteristicas minimas
constantes no memorial descritivo, o qual sera utilizado para as
atividades administrativas do Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social (CREAS) do Municipio de Sarandi/PR
Legislagdo: Lei Federal n® 8.666/93, Lei n® 10.520/2002, Decreto
Municipal n° 1311/2020 .

Recebimento das propostas e documentos de habilitacdo: Até as
09:00 Horas do dia 11 de setembro de 2020.

Data da e horario da abertura da Sessdo: dia 11 de setembro as
09:00 Horas.

LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br

AS INFORMACOES COMPLEMENTARES E O EDITAL
COMPLETO PODERAO SER OBTIDOS NO DEPARTAMENTO
DE LICITACOES COMPRAS E PATRIMONIO - PACO
MUNICIPAL — FONE: (0xx44) 3264-8623 — FAX: (0xx44) 3264-
8628. EMAIL: licitacao@sarandi.pr.gov.br. O EDITAL COMPLETO
PODERA SER RETIRADO NOS SITE:
http://www.sarandi.pr.gov.br. , www.comprasgovernamentais.gov.br

Sarandi, 26 de agosto de 2020.

JESSICA GONCALVES CASTIONE JAGAS
Pregoeira

Publicado por:
Alexandra Silva de Oliveira
Cédigo Identificador:73C965F1

SECRETARIA M. ADMINISTRACAO LICITACOES
HOMOLOGACAO PREGAO 47/2020

HOMOLOGACAO
PREGAO

Homologo o Processo Licitatorio, na Modalidade
ELETRONICO, sob o n.° 47/2020-PMS, a empresa:

1) MOURA E MOURA INFORMATICA E EMPREENDIMENTOS
COMERCIAIS ME/EPP inscrito no CNPJ/CPF N° 07.487.504/0001-
27 no valor total dos itens vencidos de R$167.188,00 (cento e sessenta
e sete mil, cento e oitenta e oito reais).

2) BRASUMIX LICITACOES LTDA inscrito no CNPJ/CPF N°
37.429.301/0001-45 no wvalor total dos itens vencidos de
R$157.524,12 (cento e cinquenta e sete mil, quinhentos e vinte e
quatro reais e doze centavos).

Sarandi, 25 de agosto de 2020.

WALTER VOLPATO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alexandra Silva de Oliveira
Codigo Identificador:8CDB076D

SECRETARIA M. ADMINISTRACAO LICITACOES
HOMOLOGACAO PREGAO 51/2020

HOMOLOGACAO
PREGAO

Homologo o Processo Licitatéorio, na Modalidade
ELETRONICO, sob o n.° 51/2020-PMS, a empresa:

1) TECOMPAC LOCACAO DE MAQUINAS LTDA - ME inscrito
no CNPJ/CPF N° 02.492.292/0001-52 no wvalor total dos itens
vencidos de R$389.376,30 (trezentos e oitenta e nove mil, trezentos e
setenta e seis reais e trinta centavos).

2) TRANSPORTADORA DE CARGAS NATURA LTDA - EPP
inscrito no CNPJ/CPF N° 05.924.291/0001-28 no valor total dos itens
vencidos de R$379.135,00 (trezentos e setenta e nove mil, cento e
trinta e cinco reais).

Sarandi, 25 de agosto de 2020.

WALTER VOLPATO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alexandra Silva de Oliveira
Cédigo Identificador:F74DB1D9

SECRETARIA M. ADMINISTRACAO LICITACOES
PREGAO ELETRONICO 61/2020

PREGAOQ ELETRONICO N°061/2020 — PMS

OBJETO: Registro de Pregos para aquisi¢do de abrigos (pontos de
parada) de 6nibus com cobertura de forma modular em perfis de ago,
conforme memorial descritivo e projeto, em atendimento a Secretaria
Municipal de Transito, Transporte ¢ Seguranga Publica de Sarandi/PR

www.diariomunicipal.com.br/amp 1
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Paragrafo tnico: Ficam alterados os anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, nos termos do art. 4°, § 1°, da Lei n® 22/2017,
e Art. 26, paragrafo tinico, da Lei n® 130/2019, respectivamente, a fim de compatibiliza-los as alteragcdes promovidas nos artigos 1° e 2° desse
Decreto, bem como o seu Cronograma Execugdo de Mensal de Desembolso.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Catanduvas - PR, 26 de Agosto de 2020.

MOISES APARECIDO DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Silvio Farias (Depto Contabilidade)
Codigo Identificador:88A59796

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
DECRETO 137/2020 REGULAMENTA O PLANO DE AMORTIZACAO

SUMULA: Regulamenta o Plano de Amortizagio do Déficit Atuarial firmado com o Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Catanduvas e da providéncias.

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei Municipal n° 49 de 22 de
outubro de 2014,
DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecida a forma de Amortizacio do Déficit Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Catanduvas para o ano de 2020, extraido da Plano de Amortizacio apurado no Calculo Atuarial conforme Anexo I, para o ano de 2020,
tudo em conformidade com a Lei n° 9.717/98, Portaria MPS n° 402/2008, Portaria MF n° 464/2018, bem como a Lei Municipal n° 49/2014,
devendo ser aportado ao Fundo de Previdéncia Proprio - CatanduvasPrev, no ano de 2020, o valor de RS 1.051.249,77 (Um milhio e
cinquenta e um mil, duzentos e quarenta e nove reais e setenta e sete centavos), até o dia 31 de dezembro de 2020.

Paragrafo unico - Trata-se do Plano de amortizacdo do déficit técnico atuarial - custo suplementar - até o ano de 2054, conforme plano de
amortizacio do relatério da avaliacio atuarial constante do Anexo I (integrante do presente decreto), para obter o equilibrio atuarial de que
trata a legislacio pertinente.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicac@o, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Catanduvas, Estado do Parana, em 26 de agosto de 2020.

MOISES APARECIDO DE SOUZA
Prefeito

ANEXO I - DECRETO 137/2020
PLANO DE AMORTIZACAO POR APORTES CRESCENTES OU ALIQUOTAS CRESCENTES

ANO APORTES ANUAIS JUROS AMORTIZACAO SALDO ALIQUOTA SOBRE A FOLHA
31/12/2019 - - N RS 53.544.131,11 -

2020 RS 1.051.249,77 RS 3.153.749,32 “RS 2.102.499,55 RS 55.646.630,66 10,64%
2021 RS 2.185.057,70 RS 3.277.586,55 RS 1.092.528,85 RS 56.739.159,51 21,89%
2022 RS 3.341.936,49 RS 3.341.936,49 RS 0,00 RS 56.739.159,51 33,15%
2023 RS 3.589.126,43 RS 3.341.936,49 RS 247.189,93 RS 56.491.969,58 35,25%
2024 RS 3.625.017,69 RS 3.327.377,01 RS 297.640,68 RS 56.194.328,89 35,25%
2025 RS 3.660.908,95 RS 3.309.845,97 RS 351.062,98 RS 55.843.265,91 35,25%
2026 RS 3.696.800,22 RS 3.289.168,36 RS 407.631,86 RS 55.435.634,05 35,24%
2027 RS 3.732.691,48 RS 3.265.158,85 RS 467.532,64 RS 54.968.101,41 35,23%
2028 RS 3.768.582,75 RS 3.237.621,17 RS 530.961,57 RS 54.437.139,84 35,22%
2029 RS 3.804.474,01 RS 3.206.347,54 RS 598.126,48 RS 53.839.013,37 35,20%
2030 RS 3.840.365,28 RS 3.171.117,89 RS 669.247,39 RS 53.169.765,98 35,18%
2031 RS 3.876.256,54 RS 3.131.699,22 RS 744.557,32 RS 52.425.208,65 35,16%
2032 RS 3.912.147,80 RS 3.087.844,79 RS 824.303,02 RS 51.600.905,64 35,13%
2033 RS 3.948.039,07 RS 3.039.293,34 RS 908.745,73 RS 50.692.159,91 35,10%
2034 RS 3.983.930,33 RS 2.985.768,22 RS 998.162,11 RS 49.693.997,30 35,07%
2035 RS 4.019.821,60 RS 2.926.976,47 RS 1.092.845,13 RS 48.601.152,67 35,04%
2036 RS 4.055.712,86 RS 2.862.607,89 RS 1.193.104,97 RS 47.408.047,70 35,00%
2037 RS 4.091.604,13 RS 2.792.334,01 RS 1.299.270,12 RS 46.108.777,58 34,96%
2038 RS 4.127.495,39 RS 2.715.807,00 RS 1.411.688,39 RS 44.697.089,19 34,92%
2039 RS 4.163.386,65 RS 2.632.658,55 RS 1.530.728,10 RS 43.166.361,00 34,87%
2040 RS 4.199.277,92 RS 2.542.498,67 RS 1.656.779,25 RS 41.509.581,84 34,83%
2041 RS 4.235.169,18 RS 2.444.914,37 RS 1.790.254,81 RS 39.719.327,03 34,78%
2042 RS 4.271.060,45 RS 2.339.468,36 RS 1.931.592,09 RS 37.787.734,94 34,72%
2043 RS 4.306.951,71 RS 2.225.697,59 RS 2.081.254,12 RS 35.706.480,82 34,67%
2044 RS 4.342.842,98 RS 2.103.111,72 RS 2.239.731,26 RS 33.466.749,56 34,61%
2045 RS 4.378.734,24 RS 1.971.191,55 RS 2.407.542,69 RS 31.059.206,87 34,55%
2046 RS 4.414.625,50 RS 1.829.387,28 RS 2.585.238,22 RS 28.473.968,65 34,49%
2047 RS 4.450.516,77 RS 1.677.116,75 RS 2.773.400,02 RS 25.700.568,64 34,43%
2048 RS 4.486.408,03 RS 1.513.763,49 RS 2.972.644,54 RS 22.727.924,09 34,36%
2049 RS 4.522.299,30 RS 1.338.674,73 RS 3.183.624,57 RS 19.544.299,53 34,29%
2050 RS 4.558.190,56 RS 1.151.159,24 RS 3.407.031,32 RS 16.137.268,21 34,22%
2051 RS 4.594.081,83 RS 950.485,10 RS 3.643.596,73 RS 12.493.671,48 34,15%
2052 RS 4.629.973,0 RS 735.877,25 RS 3.894.095,84 RS 8.599.575,64 34,08%
2053 RS 4.665.864,35 RS 506.515,01 RS 4.159.349,35 RS 4.440.226,29 34,00%
2054 RS 4.701.755,62 RS 261.529,33 RS 4.440.226,29 RS 0,00 33,92%
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Publicado por:
Silvio Farias (Depto Contabilidade)
Caodigo Identificador:0EEFA480

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBO

CAMARA MUNICIPAL DE COLOMBO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - 1° QUADRIMESTRE 2020

REPUBLICADO POR INCORRECAO

Camara Municipal de Colombo - PR

Poder Legislativo

Relatorio de Gestao Fiscal

Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Orgamentos Fiscais ¢ da Seguridade Social

MAIO DE 2019 A ABRIL 2020

PRIMEIRO QUADRIMESTRE 2020

LRF, Art. 55, inciso I, alinea "a" - Anexo [

RS 1,0

Unidade Gestora: Camara Municipal de Colombo

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA LIQUIDADA

(Ultimos 12 Meses)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

Pessoal Ativo

7.569.406,72)

Pessoal Inativo e Pensionistas

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de Terceirizago (art. 18, § 1° da LRF)

(-) DESPESAS NAO COMPUTADAS (art.19, § 1° da LRF) (II)

Indenizagdes por Demisséo e Incentivos a Demissdo Voluntaria

Decorrentes de Decisdo Judicial

Despesas de Exercicios Anteriores

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

Convocagdo Extraordinaria (Inciso I, § 6°, art.57 da CF)

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP (IIT) = (I - IT)

7.569.406,72]

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL(V)

428.193.348,14|

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE -

TDP sobre a RCL(IV/V) *100

1.77]

LIMITE MAXIMO (incisos I, Il ¢ I11, art. 20 da LRF) - 6%

25.691.600,89)

LIMITE PRUDENCIAL (§ tnico, art. 22 da LRF) - 5,7%

24.407.020,85)

FONTE:
! Valores referentes & movimentagdo financeira concedida ao RPPS relativos a contribui¢do patronal.
VAGNER BRANDAO RIOLANDO FRANSOLINO JUNIOR ALCEU LUIZ MOTTIN
Presidente Controlador Contador
Publicado por:
Marcelino Scrok
Caédigo Identificador:453DSADC
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 026/2020
HOMOLOGACAO

A Secretaria Municipal de Educagéo do Municipio de Colombo, Estado do Parana, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas:

RESOLVE:
HOMOLOGAR o procedimento licitatério dirigido pelo Pregoeiro Oficial, nomeado pela Portaria n° 110/2020, referente ao PREGAO
PRESENCIAL N° 026/2020, cujo objeto ¢ a Contratagdo de empresa especializada por meio do Sistema de Registro de Pregos para fornecimento de
Géneros Alimenticios de 1° qualidade e servigos de entrega ponto a ponto a serem utilizados na Secretaria Municipal da Educac@o (Escolas
Municipais, Centros Municipais de Educagdo Infantil e assessoramento e reunides pedagdgicas).

VENCEDOR: BLUMENAUENSE REFEICOES COLETIVAS LTDA — CNPJ N°. 06.138.324/0001-77

A oicre VALOR | VALOR
ITEM| UN| BASICOS QUANT] UNIT. TOTAL
01 kg | Achocolatado em p6 instantdneo e vitaminado em embalagem de polictileno leitoso ou aluminizada atoxica resistente hermeticamente fechada de até 1 Kg 9.500 RS 7,19 R$ 68.305,00
02 ke ?()C(I)K;izll::;?o em po Diet contendo cacau em po lecetinado, vitaminas e minerais. Isento de gliiten, agucares, lactose. Adogado com Stévia, em embalagem de no minimo 50 RS4479 | RS 2.239.50
03 kg | Agucar refinado em embalagem de polietileno atox. leitoso, resistente hermeticamente fechada de 5 kg 60.200 | RS 2,03 RS 122.206,00
04 Lt 2202053(;1:: lc-iietético liquido - contendo: 4gua, edulcorantes artificiais (sacarina sodica, ciclamato de sodio e/ou naturais (stévia), isento de gliten e aspartame em frasco de 3 RS 2074 |RS 663.68
05 kg | Alimento a base de soja em p6 em embalagem de até 1 Kg 150 RS 45,24 | RS$ 6.786,00
06 kg | Arroz parboilizado longo fino tipo 01, em embalagem de polietileno atoxico transparente resistente hermeticamente fechada de 5 Kg 75.000 | RS 2,21 RS 165.750,00
07 kg | Arroz parboilizado Integral longo fino tipo 1, em embalagem de polietileno atoxico transparente resistente hermeticamente fechada de 1 Kg 2.000 RS 3,01 R$ 6.020,00
08 kg | Arroz polido, agulhinha, longo fino tipo 01, em embalagem de polietileno atoxico transparente resistente hermeticamente fechada de 5 Kg 10.000 | R$ 2,50 R$ 25.000,00
09 kg | Aveia em flocos, de preparo rapido, em embalagem de polietileno atoxico transparente ou caixa resistente devidamente vedada de até 500 gr 420 RS 10,57 |R$4.439,40
10 kg | Biscoito doce amanteigado sabor coco, em embalagem de polipropileno atoxico transparente resistente hermeticamente fechada de até 1 Kg 4.065 RS 8,26 R$ 33.576,90
11 kg | Biscoito doce amanteigado sabor chocolate, em embalagem de polipropileno atoxico transparente resistente hermeticamente fechada de até 1 Kg 4.000 RS 8,83 R$ 35.320,00
12 kg | Biscoito doce Maria, em embalagem de polipropileno atdxico, transparente resistente hermeticamente fechada de até 1 Kg. 2.000 R$ 6,85 RS 13.700,00
13 kg | Biscoito doce maisena, em embalagem de polipropileno atdxico transparente resistente hermeticamente fechada de até 1 Kg 4.500 RS 6,77 RS 30.465,00
14 kg | Biscoito doce glaceado, em embalagem de polipropileno atoxico transparente resistente hermeticamente fechada de até 1 Kg 3.500 RS 8,52 R$ 29.820,00
15 kg | Biscoito doce sem lactose e sem gliten, embalagem de até 1 kg. 300 RS 27,83 | RS 8.349,00
16 kg | Biscoito salgado de polvilho em preparado a base de polvilho doce, gordura vegetal, ovos, sal e 4gua em embalagem de polipropileno atoxico transparente de até 2 Kg 10.056 |R$ 16,33 | RS 164.214,48
17 kg | Biscoito salgado sem lactose e sem gluten, embalagem de até 1 kg. 150 RS 51,50 | RS 7.725,00
18 kg | Biscoito salgado tipo cream cracker, em embalagem de polipropileno atoxico, transparente, resistente hermeticamente fechada de até 1 Kg 4.035 RS 7,46 R$ 30.101,10
Bolo sabor baunilha com recheio sabor chocolate contendo aglicar, farinha de trigo, gordura vegetal, ovo em pé aglicar invertido, sal, fermento quimicos e bicarbonato de
19 U s6dio. Recheio: agucar, agua, gordura vegetal, amido modificado, cacau em po6 e sal. Em embalagem individual de até 50 gr (filme transparente), embalagem secundarial 60.000 RS 0,77 R$ 46.200,00
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7. Outros Documentos (TERMO OPCAO EQUACIONAMENTO_assinado)



Solugdes para previdéncia com tecnologia inteligente

TERMO DE OPGAO EQUACIONAMENTO DEFICIT ATUARIAL 2020

Diante no exposto no Parecer Prévio Atuarial, elaborado pela ACTUARY ASSESSORIA
PREVIDENCIARIA, decidimos em conjunto a Administragdo que a opgéo para o
equacionamento do déficit atuarial do municipio de CATANDUVAS - PR é:

( X ) Opc¢éo 1 - Plano de Amortizagao por Aportes Crescentes e Aliquotas Crescentes

( ) Opgao 2 - Plano de Amortizagédo por Aportes Decrescentes e Aliquotas Decrescentes

( ) Opc¢éo 3 - Plano de Amortizagao por Aportes Iguais e Aliquotas Decrescentes

Declaramos, para os devidos fins de direito, de estarmos cientes dos termos da Portaria n°
464, de 19 de novembro de 2018, que “Dispbe sobre as normas aplicaveis as avaliagbes
atuariais dos regimes proprios de previdéncia social - RPPS da Uni&o, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios e estabelece pardmetros para a definigdo do plano de
custeio e o equacionamento do deficit atuarial”, bem como que somos os Unicos
responsaveis pelos dados enviados a ACTUARY, e que serao utilizadas hipoteses atuariais
para suprir a falta de tempo anterior para outros RPPS ou RGPS e dependentes
cadastrados, para apurar os resultados e custeio do plano de beneficios.

Por ser verdade, firmamos a presente.

CATANDUVAS, 06 de AGOSTO de 2020.

MOISES APARECIDO DE SOUZA

Prefeito Municipal de Catanduvas PR e Catanduvas PREV

(41) 3329-0008
Av, Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 e 9 . .
) n. " previdencia@actuary.com.br
Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR actuary.com.br




