Municipio de Catanduvas S

CNPJ: 76.208.842/0001-03
e méos dadas com o /MM}G Gestio 201712020

Oficio n.° 43/2020 Municipio de Catanduvas, em 05 de margo de 2020

Assunto: Prestagcao de Contas Municipal

Senhor Presidente,

Municipio de Catanduvas, CNPJ 76.208.842/0001-03, por seu representante legal
abaixo-assinado, vem por meio deste encaminhar os documentos que compdem a
Prestacdo de Contas referente ao exercicio financeiro de 2019.

Atenciosamente,

MOISES APARECIDO DE SOUZA
Prefeito — Gestao 2017-2020

RELAGAO DE ENTIDADES E CONSORCIOS

CNPJ Razao Social
07.150.817/0001-95 PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS
00.944.673/0001-08 Consacio Intermunicipal de Saude - CISOP
17.420.047/0001-07 Consorcio Intermunicipal Samu Oeste - CONSAMU
03.273.207/0001-28 | Consorcio Intergestores Parana Saude
18.273.727/0001-08 Consoércio Publico Intermunicipal de Inovacdao e
Desenvolvimento do Estado do Parana - CINDEPAR

Excelentissimo Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praca Nossa Senhora de Salete, s/n.° - Centro Civico
CEP: 80530-910 - Curitiba-PR



4. Relatério do Controle Interno (Relatério MUNICIPIO PCA2019)



< JRI

Sataly

CNPJ: 76.208.842/0001-03

101. IMPLANTAGAO DO SISTEMA E

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

. ANUAL/2019

HISTORICO LEGAL
brdem Descrigdo N° Deceto/Lei Més/Ano

1 COMPOSIGAQ DA EQUIPE PARA ELABORAGAC DO PROJETO 0 03/2019

2 REUNIAO DA EQUIPE COM A DIREGCAO DA ENTIDADE, VISANDO COLHER SUBSIDEOS PARA 0 03/2019

0O PROJETO

3 APRESENTACAO DO PROJETO 0 03/2019

4 MENSAGEM A CAMARA DO PROJETO LEI E DECRETO DE REGULAMENTACAO 0 03/2019

5 CRIACAO LEGAL DO SISTEMA - APROVAGAO DA LE! 102/2019 03/2019

6 REGULAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO - PUBLICAGAO DO DECRETO 102/2019 03/2019

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.

\a O

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno

Documento gerado em: 22/04/2020

Desenvolvido por WebFacilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO

ANUAL/2019
102. QUALIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO ANUAL/2019
‘Profissional o P RE Lﬁw | Egtado) | . Bairro: g CEPR. .. O»g ."...mumHmmonwm,wm; ﬁ o i B-mail
EDILSON MALAVSKI| 766.322.109-53 [5.396.578-4 CENTRO 85.470-000 CATANDUVAS 45-3234-1313 controleinterno@cata
Ano Bto , Y,UNWWWﬁQWHFMnWOW Umnwwmu W&S mmww ZOINMO%V,W%wﬂWmODMW%MwV ; | > . tuacs . \
2019 decreto n® 10/20[02/03/2010 31/12/2020 02/03/2010 01/02/2006 ~ |001-CONTROLADOR |CONTROLE INTERNO EFETIVO RESPONSAVEL

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno

Documento gerado em: 22/04/2020 - 16:33 Pagina 1/11 ' Desenvolvido por WebFacilSistemas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICAGAQC DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2019

Documento gerado em: 22/04/2020 - 12:30 Pdgina 6/11 Desenvolvido por WebFicilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2019

Certificado de Participacdo ——— ,

Conferido a: EDILSON MALAVSKI

CPF. 766.322.109-53 Municipio/lUF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: ENTREGA DE CONTAS: PCA, PAF E ENCERRAMENTO DE
MANDATOC

Data/Periodo: 14 DE FEVEREIRO DE 2020

Local: CENTRO SOCIAL DO IDOSO - SANTA HELENA
Municlpio/lUF: SANTA HELENA-PR

Carga Horaria: 8 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Dfvidas Publicas e Restos a Pagar
Prestacio de Contas Anual
Plano Anual de Fiscalizacso

Encerramento de Mandato

Curitba, 18 de Fevereiro de 2020

\\ _ Wesioe Pachs

Hello Gilberto Amaral
Diretor da Escola de Gestio Publica

Nestor Baptista
Presldents da Tribunal de Conies o Estada do Parard

Hps.iiservicos.1ce.pr.gov.briT Om.vm\._.:dr!m_a_mmmv\m_mm0v<n=nn__no:_aﬂaovnonﬂo<m=awnoﬁnawﬁ&,_f.EQrtNm.mouf
3d1eb2c78beb&nrCPF=76632210053
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORTO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICACAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2019

—— Certificade de Participacdo — -

Conferido a: EDILSON MALAVSKI

CPF: 766.322.108-53  Municlpio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: PLANO ANUAL DE FISCALIZAGAO E PRESTAGAO DE
CONTAS -FOZ

Data/Periodo: 14 DE FEVEREIRO DE 2019

Local: TEATRO CENTRO UNIVERSITARIO DINAMICA DAS
CATARATAS - UDC

Municipio/UF: FOZ DO IGUAGU-PR

Carga Horaria: 6.75 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1 - Praztacilo de Contas do exercicic da 2018

Entidades que devemn prestac contas e sSous prazos
Normatizaclo aplicdvel -

Escopo de Andlise

Composicdio @ estruturaco da Prestacfo-de Contas Anual
Prazo de envio dos documentos via Portal e-Contas Parand
Prazos de remessas do SIM-AM

AR AN

1 - Pyl teans no primelro axsme da PCA 2017

Curitiba, 18 de Feverairo de 2020

\ Kesioe Raghsd

Hello Gliberto Amara) Nestor Baptista
Dirctor da Escola de Gestdo Publica Pracidente co Tribural de Contas do Extado do Perers

Documento gerade em: 22/04/2020 - 12:30 Pidgina 8/11 Desenvolvido por WebFicllSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
102. QUALIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2019

Conferido a: EDILSON MALAVSKI

CPF: 766.322.109-53  Municipio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento; OUVIDORIA E ACESSO A INFORMAGAO

Data/Periodo: 16 DE SETEMBRO DE 2019
Local: UNIPAR CAMPUS | - TOLEDO
Municipio/UF: TOLEDO-PR

Carga Horéria: 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Transparéncie na Gestio da Saudde;

E-~-Ouv Municipios: sistema gratuito persa mplantecio: de auvidorias;
Acesso a Informacho:;
Apresentacio da Lei 13.460/2017. Aplicabilidade. Direitcs e deveres dos.
usudrios. MeanifestacBes. As Ouvidorias. Avatiaclio Continuade;
Let 12.527/2011 o seus aspectcs;

o da

diirfa da Ouvidorla do TCE — PR.

Curitiba, 18 de Setembro de 2019

\\ EN%N...W{QP

Hello Gliberto Amaral

Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gastlio Pdblica

Presidente do Tribural de Cantes do Esmdo do Parang

q:ﬂ.\\maw\_amnmnmnmumwms.wm._.Om_um\._..:d:a_sm_mmn‘_v\w_mmmzuneaanﬁnﬂnoaguo<n._ﬂunoﬂmoaoﬂb634 -4678-9241-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATGRIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2019

ase.

~——— Cettificado de Pg IcipacGo ———

Conferido a: EDILSON MALAVSKI

CPF: 766.322.109-53  Municipio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAIS: ENCERRAMENTO E
ABERTURA DE EXERCICIO - TOLEDO

Data/Periodo: 21 DE MARCO DE 2018
Local: UNIPAR CAMPUS i - TOLEDO
Municipio/UF: TOLEDO-PR

Carga Horaria: 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

BIMIAM, Plarce G Cancns - Netes Tacnices T018
T Roumas dm enaeresentis o anerura.

- s, B . »C - -
o RCARE — ramt &

T RiEne de Cantes ge Getowem — Nows §

T Plane de Conves da ReethL = notes 1. 2 e
T EETAne UM e AR e 26023 a0A 5 - e o
© Conte baneine Thes Dniea

~ Nars o7

Controim us Roanita

- Amrendiseus go Bas
= Momimcias, relevdeion, conmrois

Curitiba, 18 de Fevereiro de 2020

Y Kesioe. Bachsa

Hello Gilberto Amaral Nestor Baptlsta
Dirctor da Escota de Gestio Pubilica Presidente do Tribunal de Contzs do Estado do Parané

Documento gerado em: 22/04/2020 - 12:30 Pagina 10/11 Desenvolvido por WebFacilSlatemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANURL/2019

Municipio de Catanduvas

Estade do Parani CNPJ n° 76.208.842/0001-03
Gestlio 2009/2012

DECRETO N° 007/2010

Samula: Nomela Servidor Munliclpal para cargo em
comissdo.

O Prefeito do Municiplo de Catanduvas, no uso das
atribulcdes legais que Ihe sSo conferidas pela legislacdo em vigor e em especial

0 art. 56, inciso I, da Le! Orgénica Municipal e de acorde com a Lei Municipal
n° 021/2002,

DECRETA

Art. 1°)- Fica nomeado o servidor publico Municipal
Edilson Malavski, CPF 766.322.109-53, para o cargo em comissioc de
Coord dor da Controladoria Interna, simbolo CC-1.

Art. 29)- Este decreto entrara em vigor na data de
sua publicagdo, com efeito retroativo ao dia 01 de janeiro de 2010.

Gabinete do Prefeito, em Catanduvas, Estade do
Parand, em 02 de margo de 2010,

ALDOIR BERNART
PREFEITO

Documento gerado em: 22/04/2020 - 12:30 Pigina 11/11 Desenvolvido por WebFicilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

103. RELAGAO DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2019

/

Municipio de Catanduvas £

CNPIR' B0 4200018 ™ De maos

PORTARIA N° 20/2019
O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estada do Parand, no exercicio da funcdo e no uso das
atribui¢des que lhe sio conferidas pela legistaciio vigente, -

RESOLVE

Art, 1°)- Nomear os servidores abalxo para os servigos seccionais de controle Interno como
auxiliares da controladoria Interna em obediéncla a Lej n° 102/2019 e o Regimento Interno do
Controle Interno do Municipio de Catanduvas, Estado do Parana,

ADEMAR LUIZ BURCKHARDT 9.152.917-3 /PR | Secretaria Municipal de EFETIVO
Saude
ALAOR CARLOS DE OLIVEIRA- 2.558.540  /SC | Assessor Jurfdico EFETIVO
CLAUCIA APARECIDA COLLA 8.674.144-3 /PR | Setor de Frotas EFETIVO
DELCIO GIULIANI 7.378.747-5 /PR | Secretaria Municipal de NAO
Agricultura EFETIVO
DEMOSTENES F.VALENTINI 4.269.774-5 /PR | Dpto. De Tributacio EFETIVO
DOUGLAS JOSE DALL A PRIA 10,251.863-2 /PR | Setor de EFETIVO
Planejamento/Patriménio
DIHOANY TOCHINSKI BAZZI 10.484.763-3 /PR | Setor de Compras EFETIVO
MACIEL
EDILSON MALAVSKI 5.396.578-4 /PR | Controle Interno EFETIVO
FABIANDERSON DE MATOS 6.688.418-0 /PR | Secretaria de Viagdo e EFETIVO
) Qbras
JULIANA CRISTINA DA SILVA 10.249.839-9 /PR | Setor de Licitagho e EFETIVO
. { Contratos
MILTON KULTZ 5.366.168-8 /PR [ Assessor de Gabinete NAO
EFETIVO
SIDEMAR ANTONIO 8RUCHEZ 4.532.037-5 /PR | Representante do EFETIVO
Legislativo
SILVIA VIEIRA MARCELINO 6.148.342-0 /PR | Secretaria de Acdo Social EFETIVO
SILVIO FARIAS 7.705.035-3 /PR | Depto. De Contabilidade EFETIVO
SIRLEY FERREIRA ESMA 6.024.086-8 /PR | Secretaria Municipal de EFETIVO
Educacéo
VANDA ANA BENDO 6.408.418-6 /PR | Dpto de Recursos Humanos | EFETIVO
OZIEL DE OLIVEIRA 7.204.537-8 /PR | Depto. NAO
: i Financelro/Tesouraria EFETIVO

Art. 2°)- Os trabalhos dos servidores sic considerados de grande importdncia para a
municipalidade e néo terdo qualquer remuneracio adicional. .

Art. 3°)- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas todas as disposicées
em contrério.

Catanduvas/PR

Av. dos Pioneiros, 500

PO

Documento gerado em

1 22/04/2020 - 12:33 Pagina 1/3

Desenvolvido por WebFacilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

103. RELAGARO DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2019

103. RELACAO DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO ANUAL/2019
Més |Ano pt. AdmissdqDt. InicioDt. Lotagio] Profissional Cargo Descrigdo Dt. Término | Situagido Tipo
01 {2019| 01/01/2010 01/01/2010 01/01/2010 | 030-VANDA ANA BENDO 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNQ 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
01 |2019| 01/01/2010 | 01/01/2010 | 01/01/2010 [034-DEMOSTENES F VALENTINI 002-RUXILIAR DE CONTROLE INTERNO {AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 NAO-EFETIVQ AUKILIAR
01 {2019| 01/01/2010 | 01/01/2010 | 01/01/2010 [036-SILVIO FARIAS 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERHO [RUXILIAR DE CONTROLE INTERHNO 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 [20129] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 {063-SILVIA VIEIRA MARCELINO 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO RUXILIAR
02 2019} 10/02/2017 10/02/20117 10/02/2017 |062-MILTON KULTZ 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO RUXILIAR
02 J2019] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 {061-JULIANA CRISTINA DA SILVA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNG PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
09 {2019 13/09/2009 | 13/09/2009 | 20/04/2013 |039-FABIANDERSON DE MATTOS 002-RUXTLIAR DE CONTROLE INTERNO |AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO RUXILIAR
02 |2019| t0/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 [ 060-DIHONY TOCHINSKI BAZZY MARCIE]002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 f2019] 10/02/2017 | 10/02/2017 | 10/02/2017 |053-DOUGLAS JOSE DALLA PRIA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO | PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
o2 |2019| 10/02/2017 | 10/02/2017 | 10/02/2017 |058-DELCIO GIULIANI 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO RAUXILIAR
02 {2018] 10/02/2017 | 10/02/2017 | 10/02/2017 |057-CLAUCTA RPRRECIDA COLLR 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIRR
01 |2019] 01/01/2011 01/01/2011 20/04/2013 | 054-SIDEMAR ANTONIO BRUCHEZ 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 |2019] 10/02/2017 | 10/02/2017 | 10/02/2017 |056-ADEMAR LUIZ BURKHARDT 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTAREIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO RUXILIAR
02 {2019] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 |032-ALROR CARLOS DE OLIVEIRA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
g2 [2019] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 023-SIRLEY FERREIRAR ESMR O02-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 {2019] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 064-0ZIEL DE OLIVEIRA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
01 |2019| 01/01/2010 01/01/2010 01/01/2010 {030-VANDA ANA BENDO 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
01 }2019] 01/01/2010 01/01/2010 01/01/2010 |034-DEMOSTENES F VALENTINI 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 NRO-EFETIVJ AUKILIAR
01 (2019 01/01/2010 | 01/01/2010 | 01/01/2010 |036-SILVIO FARIAS 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO [AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO RUXILIAR
02 J2019] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 063-SILVIA VIEIRA MARCELINO 002~AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 [2019] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 }062-MILTON KULTZ 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 12018 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 | 061-JULIANA CRISTINA DA SILVA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
09 |2019] 13/09/2009 | 13/09/2009 | 20/04/2013 |039-FABIANDERSON DE MATTOS 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO }AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 |2019{ 10/02/2017 | 106/02/2017 | 10/02/2017 |060-DIHONY TOCHINSKI BAZZI MACIE|002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 |2019| 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 }059-DOUGLAS JOSE DALLA PRIA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 |2019| 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 |058-DELCIO GIULIANI 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 J2019] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 {057-CLAUCIA APARECTDA COLLA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARTA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR

Documento gerado em: 22/04/2020 - 12:33 Pdgina 2/3 Desenvolvido por WebFicilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

103. RELACAO DE SERVIDORES LOTARDOS NO CONTROLE INTERNO

ANUAL/2019
01 }201%f 061/01/2011 01/01/2011 20/04/2013 | 054-SIDEMAR ANTONIO BRUCHEZ 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 |2019] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 |056-BDEMAR LUIZ BURKHRRDT 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTAREIR 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 2019 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 |032-ALROR CARLOS DE OLIVEIRA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 |2019]| 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 {023-SIRLEY FERREIRA ESMA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO AUXILIAR
02 [2019] 10/02/2017 10/02/2017 10/02/2017 |064-0ZIEL DE OLIVEIRA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO ARUXILIAR

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS,

22 DE ABRIL DE 2020.

EDILSON MALAVSKI

Controlador Internoc

Documento gerado em: 22/04/2020 - 12;33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

CNPJ: 76.

208.842/0001-03

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

104. AGOES DESENVOLVIDAS

ANUAL/2019

No

Periodo

Ano

Setor

Acdes

Metodologia

Porcentagem

Conclusdo

Parecer

01

2019

SECRETARIA
M.ASSIST SOCIAL

CERTIDAO DO CONTROLE INTERNO
REF. 6°,.BIMESTRE DE 2018 -
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE/CMDCA. CFE
INSTRUGAOQ NORMATIVA N°,036/2009.

CERTIDAO
EMITIDA

100%

DOCUMENTAGAO
APRESENTADA

REGULAR

01

2019

SECRETARIA
M.ASSIST.SOCIAL

RELATORIOS APRESENTADOS, REF.
6°.BIMESTRE DE 2018 - CONSELHO
MUNTICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE/CMDCA.
CONFORME INSTRUGAO NORMATIVA
N©.036/2009.

RECEBIDO OFiCIO
N°.01/2019

100%

DOCUMENTOS
APRESENTADOS.

REGULAR

01

2019

Licitagdo e
Contratos

Oficio do Setor de Licitagdo,
respondendo ao Oficio n°.27/2019 CI -
APA n°,10422/TCE/Pr. Pregdo
Presencial n°.31/2019.

Oficio n°.02/19
Recebido

100%

Atendido ao APA,
conforme Oficio e
Termo de suspensdo
do Certame.

REGULAR

01

2019

Planejamento

Ref. Assunto "Malha Eletr8nica”
Adverténcia n®.28508 Relativo & Obra
Paralisada a mais de 6 meses
Idintervengdo 56920 a mais de 6
meses SIM AM Obras.

Oficio CI n©.12/19
Encaminhado

100%

Oficio encaminhado

REGULAR

02

2019

Secretaria
Municipal de
Educagao

Em atendimento a DEMANDA
n°,171972, recebida do TCE/PR.
solicitando dos setores da
administragdo, questionario -
Levantamento de dados para o IEGM -
Indice de efetividade da Gestdo
Municipal referente o exercicio
Financeiro de 2018,

Oficio CI n°.05/19

100%

OFicIO
ENCAMINHADO.

REGULAR

02

2019,

Cidades Protegidas

Em atendimento a DEMANDA
n°.171972, recebida do TCE/PR.
solicitando dos setores da
administragdo, questionario -
Levantamento de dados para o IEGM -
Indice de efetividade da Gestdo
Municipal referente o exercicio
Financeiro de 2018.

Emissdo do Oficio
n%.07/19 CI

10%

OFicIO
ENCAMINHADO

REGULAR

02

2019

Recursos Humanos

Em atendimento a DEMANDA
n°.171972, recebida do TCE/PR.
solicitando dos setores da
admlnistragdo, questionario -
Levantamento de dados para o IEGM -
Indice de efetividade da Gestdo
Municipal referente o exercicio
Financeiro de 2018.

Emissdo dp Oficio
n°.08/19 CI

100%

OFicIO
ENCAMINHADO

REGULAR

02

2019

Planejamento

Em atendimento a DEMANDA
n®.171972, recebida do TCE/PR.
solicitando dos setores da
administragdo, questionario -
Levantamento de dados para o IEGM -
Indice de efetividade da Gestdo
Municipal referente o exercicio
Financeiro de 2018.

Oficio CI N°.02/19

100%

Oficio encaminhado

REGULAR

02

2019

Contabilidade

Em atendimento a DEMANDA
n®.171972, recebida do TCE/PR.
solicitando dos setores da
administragdo, questionario -
Levantamento de dados para o IEGM -
Indice de efetividade da Gestdo
Municipal referente o exercicio
Financeiro de 2018.

Emisséo do Oficio
CI n°.04/19

100%

OFiCI0
ENCAMINHADO

REGULAR

10

02

2019,

Municipio

Emissdo de Parecer para futura
contratagdo do Consorcio
Intermunicipal de Saide do Oeste do
Parana, relativo ao Contrato de Rateio
n°,07/2019.

Envio de
Mem.Interno em
05/03/19

100%

Documentagdo
Apresentada

REGULAR

11

02

2019

CONTABILIDADE

SOLICITAGAO DO SETOR DE PARECER,
PARA FUTURA CONTRATAGAO DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO OESTE DO PARAN ‘A -

RECEBID004/02/19

MEM.INTERNO

100%

DOCUMENTAGOES
APRESENTADAS.

REGULAR




CISOP, RELATIVO AO CONTRATO DE
RATEIOQ N°. 007/2019.

12

02

2019

Secretaria
Municipal de
Agricultura

Em atendimento a DEMANDA
n®.171972, recebida do TCE/PR.
solicitando dos setores da
administragao, questiondrio -
Levantamento de dados para o IEGM -
Indice de efetividade da Gestdo
Municipal referente o exercicio
Financeiro de 2018.

Emisséo do Oficio
CI n°,06/19

100%

Oficio encaminhado

REGULAR

13

02

2019

MEMORANDO
01/19 Gabinete

Participagdo do Evento desenvolvido
pelo TCE/PR., tema Plano Anual de
Fiscalizagdo e Prestagdo de Contas
Anuais; Encerramento e abertura de
exercicio, realizado no dia 14/02/2019,
em Foz do Iguagu.

Memorando C
Interno 12/02/2019

100%

Certificado de
Participagdo.

REGULAR

14

02

2019

Secretaria
Municipal de
Salide

Em atendimento a DEMANDA
n°.171972, recebida do TCE/PR.
solicitando dos setores da
administragdo, questiondrio -
Levantamento de dados para o IEGM -
Indice de efetividade da Gestdo
Munlcipal referente o exercicio
Financeiro de 2018.

Emissdo do Oficio
CI no.03/19

100%

Oficlo Encaminhado

REGULAR

15

03

2019

CONTROLE
INTERNO

PARTICIPAGAO DO EVENTO
DESENVOLVIDO PELO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO PARANA-
TCE/PR - PRESTAGAO DE CONTAS
ANUAIS; ENCERRAMENTO E
ABERTURA DE EXERCICIO NA CIDADE
DE TOLEDO/PR NO DIA 21/03/2018

MEMORANDO
INTERNO

100%

Certificado de
Participagdo

REGULAR

i6

03

2019

Encaminhado
JTCE/PR.COSIF

Em atendimento a DEMANDA
n°,171972 recebida do TCE/PR.
solicitando dos setores da
Administragdo, questionario -
Levantamento de dados para o IEGM -
Indice de efetividade da Gestdo
Municipal referente o exercicio
financeiro de 2018.

Oficio CI n°.15/19

100%

Oficios recebidos dos

setores atendendo a
solicitacdo.

REGULAR

17

03

2019

ACAO SOCIAL

CERTIDAO DO CONTROLE INTERNO
REF. 1°.BIMESTRE DE 2019 -
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE/CMDCA. CONFORME
INSTRUGAO NORMATIVA N©,036/2009.

CERTIDAO
EMITIDA

100%

DOCUMENTOS
APRESENTADOS

REGULAR

18

03

2019

CONTABILIDADE

EM ATENCAO A INSTRUCAO
NORMATIVA N°, 148/2019,
ENCAMINHANDO DOCUMENTACOES
DESTA CONTROLADORIA, PCA REF. O
EXERCICIO DE 2019, DO MUNICIPIO
DE CATANDUVAS.

EMISSAO DO
OFICIO N°.16/2019

100%

DOCUMENTOS
ENVIADOS.

REGULAR

19

03

2019

LEGISLATIVO

EM ATENGAO A INSTRUGAO
NORMATIVA N°, 148/19, _
ENCAMINHANDO DOCUMENTAGOES
DESTA CONTROLADORIA, PCA REF. O
EXERCICIO DE 2019, DO MUNICIPIO
DE CATANDUVAS,

EMISSAO DO
OFfCIO N°.13/19
c

100%

DOCUMENTAGAO
ENCAMINHADA,

REGULAR

20

03

2019

FUNDO DE
PREVIDENCIA

EM ATENCAO A INSTRUGAO
NORMATIVA N°, 148/19, 3
ENCAMINHANDO DOCUMENTACOES
DESTA CONTROLADORIA, PCA REF. O
EXERCICIO DE 2019, DO MUNICIPIO
DE CATANDUVAS.

EMISSAO DO
OFfCIO N°.17/19
a

100%

DOCUMENTAGAO
ENCAMINHADA.

REGULAR

21

03

2019

SEC. DE ACAO
SOCIAL

RELATORIOS APRESENTADOS, REF.
10,BIMESTRE DE 2019 - CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE/CMDCA.

Recebido Oficio
n°11/19

100%

DOCUMENTACAO
APRESENTADA

REGULAR

22

03

2019

Secretaria
Municipal de
Salide

Solicitando a Resolugdo e o Parecer do
Conselho Municipal de Satide com
relagdo ao fechamento do Balango da
Salide, exercicio financeiro de 2018, cfe
IN 148/19.

Oficio CI n°.14/19
Encaminhado

100%

Documentos
apresentados

REGULAR

23

03

2019,

Contabilidade

Emissdo de Parecer referente o
contrato de rateio n°. entre o municipio
de Catanduvas e o Consorcio
Intermunicipal de Saude do Oeste do
Parand - CISOP, com vigéncia até
31/12/2019.

Memorando CI de
05/03/2019

100%

Documentagdo
apresentada.

REGULAR

24

03

2019

MUNICIPIO

Foi Alterada a Lei n®, 07/2007 pela Lei
n®, 102/2019 - Dispde sobre o Sistema
de Controle Interno Municipal.

Alteragdo da Lei

100%

Lei Alterada e
Publicada.

REGULAR

25

03

2019,

CONTABILIDADE

Respondendo o Oficio n°.04/19 do
Controle Interno, Questionério IEGM-
2019 ref, exercicio de 2018,DEMANDA
N©,171972/TCE-PR.

Memorando
recebido em
22/03/19

100%

Oficio recebido,
atendendo a
solicitagdo.

REGULAR




26 03 [2019 Secretaria Respondendo o Oficio n°.05/19 do Oficio n®12/19 100% Oficio Recebido REGULAR
Municipal de Controle Interno, Questionério IEGM- Recebido
Educagdo 2019 - DEMANDA N°,171972/TCE-PR
. Respondendo o Oficio n°.05/19 do - .
Secretaria P - Oficio Recebido
™ Controle Interno, Questiondrio IEGM- Oficio n°12/19 !
27 03 2019 Mgglljcclgaége 2019 base 2018 - DEMANDA Recebido 100% aterl}d.endf) a REGULAR
c NO.171972/TCE-PR. solicitacdo
Respondendo o Oficio n®.02/19 do
: Controle Interno, Questiondrio IEGM- Oficio n©.13/19 .
28 03 {2019} Planejamento 2019 ref. exercicio de 2018, DEMANDA Recebido 100% Demanda atendida |REGULAR
N°.171972/TCE-PR
Secretaria Respondendo o Oficio n°.0319 do
- Controle Interno, Questionario IEGM- Oficio n°,20/19
29 03 2019 Mursnac:,'p:jael de 2019 ref. eercicio de 2018, DEMANDA Recebido 100% Demanda atendida. |REGULAR
n®.171972/TCE/PR
) Respondendo o Oficio n°.010/19 do . )
Secretaria A , Oficio Recebido,
™ Controle Interno, Questionario IEGM- Oficlo n°.01/19 - v
30 03 (2019 %?:Emrdae 2019 ref. exercicio de 2018, DEMANDA|  Recebido 100% stendendoa  |REGULAR
171972/TCE/PR. 540
Respondendo o Oficio n°.07/19 do Oficio recebido
. Controle Interno, Questiondrio IEGM- | Oficio Recebido em !
31 03 |2019|Cidades Protegidas 2019 ref, exercicio de 2018, DEMANDA 18/03/19 100% ate?dindf) a REGULAR
N°,171972/TCE-PR solicttacdo
Solicitacdo de Documentos e
) preenchimento de questiondrio relativo . Oficio e anexo
32| 03 [2019| Secretaria M. de | a5 pap 3019 - Residuos Sdiidos pela orclo CIA0MI 1 10006 encaminhado 3 |REGULAR
g Coordenadoria de Auditorias Secretaria.
CAUD/TCE-Pr.
A Unidade de Controle do municipio,
informando a Coordenadoria de Oficio encaminhado 3
Auditoria CAUD /TCE/Pr, do Oficio CI n°.09/19 ;
33 03 {2019] Controle Interno recebimento do email, ref. & Encaminhado 100% Aﬁglc;;?leanggqll_'g;/isr REGULAR
documentacdo solicitada PAF-2019 '
Reslduos Sélidos.
Ref. Assunto "Malha Eletrénica"
; Adverténcia n0.28508 Relativo a Obra | Oficio CI n°.12/19 , .
34 03 ]2019| Planejamento Paralisada a mais de 6 meses SIM AM Encaminhado 100% Oficio encaminhado [REGULAR
Obras Idintervencdo 56920
Ref. Assunto "Matha Eletrdnica"
; Adverténcia n0.28508 Obras Oficio n°.14/19 ! T
35 03 |2019| Planejamento Paralisadas a mais de 6 meses SIM AM Recebido 100% Atendida a Solicitagdo| REGULAR
Obras
1. ALERTA REF. INDICE DE DESPESAS i
DE PESSOAL, 49,28% RCL, PERIODO , ° OFICIO E 5
36| 04 [2019] CABINETEDO | 50 pimesTRE 2018, E Oficlo CLo 18/191 1009 | RECOMENDACGES [REGULAR
RECOMENDAGOES AO GESTOR ENCAMINHADA,
MUNICIPAL,
Solicitando do Setor de Frotas que seja
realizado de forma efetiva e clara O
Controle Diario de Bordo de cada
Seronpe | Su oS de convoks |0 1119 Srcemiiodo b
37| 04 2019 conter no minimo os seguintes dados iy 100% REGULAR
FROTAS . - Encaminhado e ou ficha de controle
como: *Nome da Secretaria que esta
. . (modelo).
locado o veiculo * Quilometragem do
Veiculo, Data, hordrio de saida e
chegada, destino do seu deslocamento
e motorista.
Licitagdo e Atendendo a Demanda n°176292 - Oficio CI n°.26/19 o
8| 05 120190 contratos | Fiscalizacio 589/19 CAGE/TCE/PR. | Encaminhado TCE | 100% | Demanda atendida |REGULAR
CERTIDAO DO CONTROLE INTERNO
i REF, 20.BIMESTRE DE 2019- CERTIDAO CONFORME
39 05 2019 AGAO SOCIAL CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS EMITIDA 100% DOCUMENTOS REGULAR
DA CRIANGA E DO APRESENTADO
ADOLESCENTE/CMDCA.
RELATORIOS APRESENTADOS, REF. i
SECRETARIA 20,BIMESTRE DE 2019 - CONSELHO RECEBIDO OFICIO o DOCUMENTOS
40[ 05 12019 4 ASSIST.SOCIAL | MUNICIPAL DOS DIREITOS DA N°.20//2019 100% APRESENTADOS ~ |REGULAR
CRIANCA E DO ADOLESCENTE/CMDCA.
Servidores auxiliares da Controladoria
: Interna para os servigos seccionais, em . o Portaria Publicada no
41] 05 {2019] MUNICIPIO obediéndla a Lel no, 102/2019, Controle Portaria 20/2019 100% dia 10/05/2019 REGULAR
Interno do Municipio de Catanduvas/Pr.
Procedimento Administrativo n°.MPPR- Oficio n©.214/19 o;{ﬂgt:n;r;:;go dge
42 05 |2019] Controle Interno | 0032.19.000085-4 - Termo de MPPR R- bid 100% G é ta Recebid REGULAR
Ajustamento de Conduta -TAC ecepido onduta Recebido em
13/05/2019.
Oﬁcio~encam|nh_ado ao Setor dg RH em Oficio CI n.21/19 .
43 05 |2019|Recursos Humanos| atengdo ao Oficio 214/19 recebido do 100% Executado REGULAR
AP, Encaminhado
Ministério Piblico-MPPR.
Oficio do Controle Interno,
encaminhando ao Ministério Piblico, Oficio CI n°.22/19 o
44 05 {2019|Recursos Humanos Promotora de Justica - MPPR- Encaminhado 100% Executado REGULAR
0032.19.000085-4.




45( 05 [2019|Recursos Humanos| Respondendo ao Oficio n® 21/19 CI Oficio RH n°.05 100% Executado REGULAR
Recebido
Em atengdo a Demanda n°176292 -
Licitacdo e Fiscalizagdo 589/19 CAGE/TCE/Pr. Oficio CI n°.25/19 o Oficio encaminhado
46 05 [2019 Contratos Acerca do Edital do Pregdo Presencial Encaminhado 100% para o Setor REGULAR
n°.31/19.
Licitagdo e Oficlo n°.01/19 )
47 05 (2019 Contratos Atendendo a Demanda n°.176292 Recebido 100% Demanda Atendida |REGULAR
Em atendimento a Solicitagdo de
Secretaria M.de | documentos do PAF-2019 - Residuos Oficio CI n°.24/19 N .
48 05 (2019 Agricultura Sdlidos encaminhado a esta Unidade de| Encaminhado TCE 100% Solicitacdo atendida. |REGULAR
Controle.
Solicitagdo de documentos relacionado
ao PAF-2019 - Residuos Sélidos, Cdpia
Secretaria M. de | dos Romaneio.s e Notas Fiscais do Lixo | Oficio n°.23/19 , . .
49 05 2019 Agricultura Comum REF O Pregédo Presencial Encaminhado 100% Oficio encaminhado |REGULAR
n©70/2018, contrato n®.201/18,
firmado em 26/11/18
Ref. Assunto "Malha Eletronica”
. Adverténcia n®,31117 Regra 10000102 | Oficlo CI n®,20/19 .
50 05 [2019] Planejamento Obras Paralisadas a mais de 6 meses Encaminhado 100% Oficio encaminhado |REGULAR
SIM AM Obras
Ref. Assunto "Malha Eletr6nica"
. Adverténcia n0.31117 Regra 10000102 | Oficio n®.23/19 ~
51 05 |2019] Planejamento Obras Parallsadas a mais de 6 meses Recebido 100% Atendida a solicitagdo | REGULAR
SIM AM Qbras
Oficio encaminhado
para o TCE/PR.,
° : 3 atendendo ao APA.
Atendendo a0 APA 10422 - CAGE | iy, o o 5819 . Cfe publicagio
52 06 |2019{ Controle Interno | TCE/PR., Acerca do Edital de Licitacdo Encaminhado 100% emitido em 28/05/19 REGULAR
do Pregdo Presencial n°. 31/19. .
da suspengdo do
certamee publicagdo
do Certame.
Atendendo ao APA 10422 ,
Licitagdio e CAGE/TCEPR,, acerca do Edital do Oficio CI n®.27/19 O/‘-[gl(;:oge—l?l'tgg/oPge
53( 06 |2019 Contratos Pregdo Presencial n®.31/19 Objeto Encaminh.a do 100% encaminhado para o REGULAR
Registro de Pregos para futura setor P
aquisicdo de medicamentos. '
Solicitacdo de Notas Fiscais da Empresa
’ Sabid Ecolégico Transporte de Lixo : o
54 06 |20t SeCTeraria M. de | girelrer. pregso Presencial no. Slfg%frfh'; 29191 100% | Solictagdo atendida. |REGULAR
9 70/2018 ref. PAF-2019 Residuos
Sélidos.
Solicitagdo de documentos relacionado
) ao PAF-2019 Residuos Sdlidos , Notas o Oficio encaminhado
55 06 (2019 Setze:iacﬁ?tl?f: é de Fiscais e Romaneios das pesagens do oréﬂga%ighgggg 100% para o Gabinete do [REGULAR
9 Lixo comum, ref. o contrato n®. 201/18 Prefeito, solicitando.
- Pregdo Presencial n®.70/2018
Em atendimento a solicitagdo de
Secretaria M. de | documentos relacionado ao PAF-2019 - | Oficio CI n°.30/19 o A .
56| 06 2019 Agricultura Residuos Sélidos, Pregdo Presencial Encaminhado TCE 100% Solicitacdo atendida JREGULAR
ne.70/18
Solicitacdo de Parecer do Controle
Interno, Futura Contratagdo do =
57| 06 |2019] Contabiidade | Consrcio Piblico Intermunicipal de |, (';'}g'g}‘;';’g‘je‘zggﬁjo 100% Documentaceo  |resuLar
Inovagdo e Desenvolvimento do Estado p
do Parand - CINDEPAR.
Solicitacdo de Justificativa, Ref. assunto
; Malha Eletronica - Adverténcia n038292| Oficio n°.31/19 o Oficio encaminhado
58 06 (2015} Planejamento Regra 10000102 Obras paralisadas ha Encaminhado 100% para o setor. REGULAR
mais de 6 meses.
encaminhado Offcio
para o Gabinete do
Prefeito com cdpia
para Secretaria de
. . . Agricultura e Meio
59| 07 [aong|Secretaria Mun. de) APA 11618 Coordenadoria de Audtoria | oo c1no.34/19 | 100% | Ambiente, ref. APA |REGULAR
9 11619 Coordenadoria
de Auditoria PAF-2019
Gestdo de Residuos
Sdlidos Urbanos
MATRIZ DE ACHADOS
RELATORIOS APRESENTADOS REF.
30,BIMESTRE DE 2019 - CONSELHO 3
SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA RECEBIDO OFICIO o DOCUMENTOS
601 07 12019\ ASSIST.SOCIAL | CRIANGA E DO ADOLESCENTE/CMDCA.|  N©.30/2019 100% APRESENTADOS | REGULAR
CONFORME INSTRUCAO NORMATIVA
N°©,036/2009
Em atencdo a Demanda n®.177687 - -
o Encaminhado Oficio
0
61 o7 |19 Gabinete _do . Programa'de Flscallzggao de Contratqs Oficlo CI n .32/19 100% do Controle Interno e | REGULAR
Prefelto e Licitacdo| de Parceria d e Gestdo -Coordenadoria Encaminhado
A anexo do TCE/Pr.
de Fiscalizagdo
62| 07 ]2019] Gabinete do Oficio CI n0.33/19 100% Oficio n®,154/2019 do|REGULAR

Prefeito e Licitagdo

Enviado ao TCE

Gabinete do Prefeito e




Em aten¢do a Demanda n®177687 - Declaragdo do setor
Programa de Fiscalizagdo de Contratos de Licitagdo,
de Parcerias e gestdo - TCE/Pr. atendendo a
solicitagdo.
Emissdo de Parecer do Controle
Interno, para futura contratagdo do
Consdrcio Piblico Intermunicipal de Com base no Parecer
o Inovagao e Desenvolvimento do Estado Juridico e
63 07 2019 Contabilidade do Parand - CINDEPAR, tem por Parecer 100% Documentacio REGULAR
objetivo regulamentar o repasse apresentada.
destinado a cota de ingresso no
Consorcio.
Em atengdo a Instrugdo Normativa
n®.148/19, encaminhando ! .
64| 08 [2019] LEGISLATIVO | documentagdes desta controladoria, Documentos 100% Oficio 036119 |recuiar
PCA ref, exercicio 2018 da Camara encaminhado.
Municipal.
Reenvio do Relatério
do Controle Interno
= Prestacdo de Contas Anual - CAmara Oficio CI n®37/19 devidamente assinado
65 08 120131 LEGISLAGAO Municipal - Processo 19320/19 TCE/PR. Encaminhado 100% a ser re-encaminhado REGULAR
no contraditdrio IN
148/19.
: = N Oficio recebido do
Secretaria M. APA -11619 PAF-2019 Gestdo de Oficio n°.10/19 ) .
661 08 12019 Agricultura Residuos Sélidos Urbanos. Recebido 100% setor st:)llrcatzr;do mais (REGULAR
PAF 2019 - Gestdo de Residuos Sélidos Oficio e Matriz de
Secretaria Mun. | Urbanos - APA 11619, MATRIZ DE Oficio CI n°.35/19
67 08 2019 Agricultura ACHADOS, decorrente da Auditoria encaminhado TCE 100% Achad:faegcszlrgphado REGULAR
realizada no municipio pelo TCE/PR. P '
Em atengdo ao Oficio n°.214/2019 e
Inquérito Civil no. MPPR Oficio CI n°.40 o
68] 08 (2019] Controle Interno 0032.17.000300-1 - Termo de Encaminhado 100% Executado REGULAR
Ajustamento de Conduta -TAC
Oficio encaminhado ao Setor Recursos Hiz:g;g: Efgg‘;ﬁfa
Recursos Humanos ref. Termo de Ajustamento Oficio CI n°.39/19 c o ]
69 08 2013 Humandos de Conduta - TAC, firmado com O Encaminhado 100% slelllcltagao através do | REGULAR
MPER. emorando Interno
n230/2019.
RELATORIOS APRESENTADOS REF.
40, BIMESTRE DE 2019 - CONSELHO .
SECRETARIA M. | MUNICIPAL DOS DIREITOS DA RECEBIDO OFICIO DOCUMENTOS
701 09 12019) “oqioT SOCIAL | CRIANCA E DO NO.37/19 100% APRESENTADOS | REGULAR
ADOLESCENTE/CMDCA.CONFORME
INSTRUGAO NORMATIVA N©.,036/2009
71 09 |2019| CONTABILIDADE E%Lﬂi%ﬁgﬂg%g% " z lngEZpggﬁ;\g 2?4 100% DOCUMENTACAO REGULAR
CO[\ISORCIO INTERGESTORES PARANA 13/09 ° APRESENTADA
SAUDE, RELATIVO A CONVENIO.
ATENDENDO A SOLICIT; ACAO DA .
CONTROLE CONTABILIDADE, PARA FUTURA = o DOCUMENTAGAO
72| 09 12019 NTERNO | CONTRATAGAO DO CONSGRCIO EMISSAO PARECER|  100% APRESENTADA | REGULAR
INTERGESTORES PARANA SAUDE.
PARTICIPAGAO DO EVENTO
OUVIDORIA E ACESSO A =
73 09 |2019 CION'.\:_EgﬁgE INFORMAGAQ, DESENVOLVIDO PELO Enggml? ESO APRCE%_?;%%DO REGULAR
TCE/PR., NO MUNICIPIO DE '
TOLEDO/PR NO DIA 16/09/2019.
Solicitando do Setor, para que sejam
. respondidas questionario do Controle .
74| 00 [201g|ecretaria Mun. del 1o no (Via Sistema) més de Junho de | Oficio C141/19 100% | Oficio encaminhado |REGULAR
Salde i . Encaminhado
2019, com o objetivo de realizar
auditoria interna.
Solicitagdo de Parecer do Controle
Interno, possibilidade de contratagdo Mem.Interno B
Gabinete do de empresa para realizagdo de o o DOCUMENTAGOES
75 09 (2019 Prefeito concurso Publico, através de dispensa Recebido 100% APRESENTADAS REGULAR
cLrsh ) 13/09/2019
de licitagdo contidas na Lei Federal
8.666/93.
Possibilidade de contratagdo de
empresa para realizagdo de concurso
Gabinete e Plblico, através de Processo de Parecer CI emitido o Documentagdo
76| 09 2019 Licitagdo Dispensa de Licitagdo, consoante em 19/09/2019 100% apresentada. REGULAR
disposigdes contidas na Lei Federal
8.666/93.
ADMINISTRACKO EMISSAO DE INSTRUGOES EMISSAO DE L’éfﬁk’%?/ig
77 1 |2019 GERAL NORMATIVAS, DE ROTINAS DE INSTRUGOES 100% PUBLICADAS POR REGULAR
ATIVIDADES DOS SETORES. NORMATIVAS :
OFICIO
Verificagdo do
Andlise da divida fundada do municipio,| relatério da Lei o Parecer
78( 10 12019 DIVIDA FUNDADA legalidade. 4320. Da divida 100% circunstanciado REGULAR
fundada
79 10 |2019| CONTABILIDADE | VERIFICAGCAO DOS RELATORIOS~ DA 100% PARECER REGULAR
LRF, DA LEI 4320, SOBRE GESTAO, CIRCUNSTANCIADO.




PPA, LDO, LOA, LIMITE DE DOTAGOES, | Verificagdo dos
CAIXA, EVITANDO PROBLEMAS NO relatorios de
ENCERRAMENTO DO MANDATO. gestdo.
Execug¢do
Orgamentéria das
DZ(;SPESBS € Anélise dos Relatérios
pesas por de Balango das
Fungdo e Analisando e comparando o que foi x
80 10 ]2019 Subfuncio, com | Planejado com o Executado. Pessoal b) Educagdo b. | Despesas e Despesa |REGULAR
anfase no por Funga9 e Sub-
cumprimento dos fungdo.
Limites das
despesas de: a)
Em atengdo a Demanda n?181463
P Coordenadoria geral de Fiscalizacdo - o Oficio e anexo
81 10 |2019 !égrt‘{:f:&s TCE/Pr., ref. o Pregdo Presencial Ofgz;:r;'rr‘]h'::é 19 100% encaminhado para o |REGULAR
n°,060/19 - Aquisi¢do de setor.
Medicamentos.
Em aten¢do a Demanda n®.181722 -
Ministério Pblico de Contas do Oficio encaminhado
I . TCE/Pr., cdpia do Oficios n®.856/19 - ° para o setores,
82| 10 [2019] HRBOSEDINELe | pecimendagdo ne.146/19, em que Ofcio CLIAY19 | 100% juntamente com  |REGULAR
propde medidas necessarias para o Oficio n°.856/2019 e
aperfeigoamento dos processos de Recomendagdo
compras de medicamentos.
MANUAL DE
% z MANUAL DE CONTROLE INTERNO
83 11 2019 ADMIg[I_%I’AT_ACAO fm!ggﬁg DO MANUAL DE CONTROLE CONTROLE 100% PUBLI,CADO\ POR |REGULAR
INTERNO OFICIO AS
SECRETARIAS
PARTICIPAGAO DO CONTROLE
INTERNO, DO EVENTO "42 OFICINA
84| 11 [2019| CONTROLE | DE CONTROLE INTERNO, PROMOVIDO e e 100% MENORANDO | reGULAR
PELA ESCOLA DE GESTAO PUBLICA/
TCE/PR NOS DIAS 08 E 09/11.
Atendendo APA n°13426 Fiscalizagdo
Licitagdo e n©,1740/19 TCE/PR., Fiscalizagdo por | Oficio CI n®.47/19 , .
85 11 12019 Contratos acompanhamento sobre o edital do Encaminahdo 100% Oficio encaminhado. [REGULAR
Pregdo Presencial n.81/19.
CERTIDAO DO CONTROLE INTERNO
REF. 5°.BIMESTRE DE 2019- ~ CONFORME
SECRETARIA CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS EMISSAO DE
86| 11 2019} ASSIST.SOCIAL | DA CRIANCA E DO CERTIDAO 100% AP’;EELSAE-I;\?I'E\ISO REGULAR
ADOLESC_I;NTE/CMDO-\. CONFORME '
INSTRUCAO NORMATIVA N°©.036/2009,
RELATORIOS APRESENTADOS REF. i
SECRETARIA 5°.BIMESTRE DE 2019 - CONSELHO OFICIO RECEBIDO DOCUMENTOS
87| 11 |2013}\ ASSIST.SOCIAL | MUNICIPAL DOS DIREITOS DA N0.46/19 100% APRESENTADOS | REGULAR
CRIANCA E DO ADOLESCENTE/CMDCA.
Futura contrata¢do do Consércio
Intergestores Parand Salde, tem por
. objetivo operacionalizar agdes de Parecer do Controle 9 DocumentagBes
88 11 {2019)  Contabilidade assisténcia farmacéutica, através da Interno 100% apresentadas REGULAR
distribuicdo de medicamentos
essenciais.
Solicitagdo de Parecer a respeito da
futura contratagdo do Consércio
Intergestores Parand Salide, que tem =
89 11 |2019| Contabilidade por abjetivo Operacionalizar agGes de Memg:‘r:\g&dlgterno 100% Daocrtérsneennttaa(;;aa 0 REGULAR
Assisténcia Farmacéutica, através da p '
aquisicdo e distribuicdo de
medicamentos essenciais.
Em atengdo a Demanda n°.182667-
Licitagdo e Fiscalizagdo 1740 TCE/Pr., Projeto Oficio n°.46/19 o . :
90 112019 Contratos Bésico Termo de referencia, Pregdo Encaminhado 100% Oficlo encaminhado | REGULAR
Presencial n°. 81/19.
Atendimento a Demanda n°. 182667 - - !
_ A o . Oficio CI Oficio e anexo
o -
91| 11 [2019] licitacioe | Fiscalizagdo n°.1740 - solicitando envio | o 4e oiq 100% | encaminhado para o |REGULAR
Contratos do Projeto Basico/Termo de referéncia Encaminhado sator
do Pregdo Presencial n®.81/19. !
92 12 [2019|CONTABILIDADE E| Andlise do balanco orgamentério o Andlise dos 100% As conclusBes, estdo |REGULAR
GESTAQ de conjunto das Receitas, em suas Relatdrios de permeadas por
Receitas, Classes, Grupos, Subgrupos, Itens, Balango das Recomendagdes,
Tributagdo, Subitens e niveis principalmente as Receitas. Comparagbes em
Cobranga de Receitas Tributarias: Impostos, taxas, periodos anteriores, e
Divida Ativa, contribuigbes de melhoria, Receitas de circularizagdo, bem
Execugdo Contribuigdes, Receita Patrimonial , como capacitagdo dos
Orcamentdria das | Receita Agropecudria, Receita setores envolvidos e
Receitas Industrial, Receita de Servigos, o Recomendaces ao
comportamento Transferéncias Gestor, para Tomada
Correntes, Outras Receitas Correntes, de decisao.
com énfase nas Receitas da Divida
Ativa, Receitas de Capital, Operactes
de Crédito, Receitas de Alienagdo de
Bens, outras Receltas de Capital,




Receita Intra-or¢amentarias, Deficit ou
Superavit.

Parecer
= Exames e circunstanciado
LICITAGOES, . e !
Andlise documental dos processos verificagdo da s Recomendacdes,
3 1212019 ng;.%.goss’ Licitatdrios, Contratos e seus Aditivo documentagdo do 10% InstrugBes, e REGULAR
processo reorientagdo da
sistematica.
Verificagdo do
Analise da divida fundada do municipio,| relatério da Lel Parecer
Eal 12 |2019/ DIVIDA FUNDADA legalidade. 4320, Da divida 100% circunstanclado REGULAR
fundada
Verificagdo do
DIVIDA Andlise da divida flutuante do refatério da Lei o PARECER
95( 12 12019]  p yTUANTE | municlpio, legalidade 4320. Da divida 100% | crrcunsTANCIADO [REGULAR
FLUTUANTE
Andlise das despesas com pessoal do .
o ’ 1 Verificagdo do
96| 12 |019 PEssoaL | Munichlo, legalidade, gestao das relatdrio da RGF 100% | rctre s eADo, | REGULAR
o P QUADRIMESTRAL '
Anélise das despesas com educagdo do Verificaciio do
g municipio, legalidade, gestdo das : PARECER
97 1212019 SAUDE despesas, e acompanhamento do rﬁ':gg};gg#gl_ 100% CIRCUNSTANCIADOQ. REGULAR
indice. Q
Execugdo
Orcamentdria das
Dzzggzzzsp?)r Anélise dos Relatdrios
< . de Balango das
Fungdo e Andlise documental dos processos <
98 1212019 Subfuncdo, com | Licitatdrios, Contratos e seus Aditivo Pessoal b) Educagdo b. DESPESBS.E Desp%sa REGULAR
énfase no por ;’”939 e Sub-
cumprimento dos ungao.
Limites das
despesas de: a)
SOLICITAGAO DE PARECER PARA
FUTU%A CONTRATACAO DO -
CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU  [MEM,RECEBIDO EM DOCUMENTAGAO
99| 12 12019 CONTABILIDADE | qrcTe . cONSAMU, REF AOS 13/12/2019 100% APRESENTADA. | REOULAR
CONTRATOS N©.09/2019, 52/2020 e
94/2020.
ATENDENDO A SOLICITACAO DO
SETOR, EMISSAO DO PARECER DO ENVIO DO .
CONTROLE CONTROLE INTERNO PARA FUTURA DOCUMENTAGOES
10| 12 (2013 “iNrepNo CONTRATAGAO DO CONSORCIO ME:’;}'{’ZT/EI';NO 100% APRESENTADAS, | REGULAR
INTERMUNICIPAL SAMU OESTE -
CONSAMU.
ALERTA, ref o Relatdrio Bimestral de
2019, indice de Aplicagdo com MDE - 5
Gabinete do Educagdo, atingiu o percentual de Oficio CI n°49/19 o RECOMENDAGAO
torp 12 (2019 Prefeito 21,92%, sendo que o minimo para o Encaminhado 100% ENCAMINHADA REGULAR
69. bimestre é 25%, ficando 3,08%
abaixo do indice minimo exigido por lei.
. Decreto n°. 205/2019
: Plano Anual de atividades do Controle DECRETO o i -
102 12 {2019 MUNICIPIO Interno para o exercicio de 2020. 19.205/2019 100% data da Publicagdo |REGULAR
30/12/2019
Plano Anual aprovado
CONTROLE Plano Anual de Controle Interno para o | Plano de Trabalho pelo Decreto
103| 12 |2019 INTERNO exercicio de 2020, da Controladoria para o exercicio 100% n%.205/2019 e REGULAR
Geral do Municipio de Catanduvas/Pr. 2020 Publicado no dia
27/12/2019
Atendendo o APA n°,13590 Fiscalizagdo , .
. = . Oficio e Relatdrio de
Licitagdo e n°.1740/19 Fiscalizagéo por Oficio CI n°.50/19 o ;
104 12 [2019 Conlratos acompanhamento sobre o Edital do Encaminhado 100% achadg?aegzzrtlgphado REGULAR
Pregdo Presencial n°, 81/19, P !
Verificagdo do
: Andlise da divida fundada do municipio,| relatério da Let Parecer
105} 5 2019| DIVIDA FUNDADA| joqaidade. 4320. Da divida 100% circunstanciado | REGULAR
fundada
Verificagdo do
DIVIDA Andlise da divida flutuante do relatério da Lei 5 PARECER
106f 5 12018] g ruANTE | municipio, legalidade 4320, Da divida 100% | circunsTANCIADO, |REGULAR
FLUTUANTE
Anélise das despesas com educagdo do o
. e ! = Verificagdo do
. municipio, legalidade, gestdo das e o PARECER
107, 5 (2018 SAUDE despesas, e acompanhamento do rﬁl/;jtongdgg_ll__g; 100% CIRCUNSTANCIADO. REGULAR
indice. QUADRI
Andlise das despesas com educagdo do N
o - Verificagdo do
% municipio, legalidade, gestdo das : o PARECER
108 3 2015 EDUCAGAO despesas, e acompanhamento do rs%é'{&gg#g; 100% CIRCUNSTANCIADO. REGULAR
fndice. Q
Andlise das despesas com pessoal do =
o : 14 Verificagdo do
municipio, legalidade, gestdo das : PARECER
109] 5 [2019 PESSOAL relatério da RGF 100% REGULAR
ﬁ]%slggsas, e acompanhamento do QUADRIMESTRAL CIRCUNSTANCIADO.
110 7 2019 10% REGULAR




LICITAGOES, Anélise documental dos processos Exames e Parecer
CONTRATOS, Licitatdrios, Contratos e seus Aditivo verificacdo da circunstanciado,
ADITIVOS documentagdo do Recomendagdes,
processo InstrugBes, e
reorienta¢do da
sistemética.
Verificagdo do
DIVIDA Andlise da divida flutuante do relatdrio da Lei PARECER
19 20190 g yTUANTE | municipio, legalidade 4320. Da divida 100% | clRcUNSTANCIADO, | REGULAR
FLUTUANTE
Andlise das despesas com pessoal do ] "
o " 5 Verificagdo do
municipio, legalidade, gestdo das - o PARECER
112( 9 |2019 PESSOAL despesas, € acompanhamento do relatério da RGF 100% CIRCUNSTANCIADO. REGULAR
indice QUADRIMESTRAL
Andlise das despesas com educagdo do | Verificagdo do
p municipio, legalidade, gestdo das relatério da Lei PARECER
139 (2019)  SAUDE despesas, e acompanhamento do 4320. Da divida 100% | CIRCUNSTANCIADO.
indice. fundada
£ O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.
CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.
N

\0

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

105.PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO

ANUAL/2019
deC PR Pagina { de 2
Relatério da 0 O
Balango Orgamentirlo
Orgamento Fiscal e da Seguridade Soclal
dJanslio a D bro 20 D i
RREQ - Anexo 1 (LRF, Art, 52, inciso ), alineas "a" e "b” do Inciso It e §1°) RS 1,00
" e " - PREVIEAD RECETAS REALIZADAS tLbo
HECHITAY AO BUCIAL "ATUALIZADA” [ 3o Blmaxtrs - |__% .| - AWm Blmwairs [ % [ -
. B PN B A ) o
[RECEITAS (EXCE 4026500400 4361922799 7so143008 w4l seerresssi|  wier] 3632.572,08)
Fiecatas Comenten 3932300300 36747.06.14 7os2s4661| 19.as|  r09 382200 10009 (362 318,05
Imposion, Taxas e Caninbizdes da Mainoria 2.415 254,001 214329011 525 502,48 24.87| 2675 194,180 12481 (531 B24.05!
Impaston +697.06 601 1.697 015001 440.088,154 259 2182600 20 128,61/ {485 584.20)
Tazas 418.238,004 448 274,11] 8541433 19,44 4982.513,06)  110,3¢] {46239 85
Corniibuicder 1.297.782,008 1.287.782,00 321.745,4) 24 19| 152729993 117,69 (229 517,93,
Contrtuichos Socitis 884 854,007 864 851,00 23536325 2121 95369440 114,92 1429.043,00)
Cantnbulcio pass o Cusisio do Sarvico de buminaclo Pibkca 432931004 432931,00 88.382,181 18.95] 53340553 123,21 {100.474,53)
Recela Patimonial 1.641.258,00] 1.641.258.004 97.313.01) 683 1678.8t4.24] 10228 {37358 24)]
Valorey Mobiidrios 1.841.258,004 1.849.252,00 87.313,04) 5,83 167881424} 102,28 (37.358.24),
Rocaita de Servigos 38 444,001 38,444 004 -| 38 444,004
Sarvigns Administatives ¢ Comercials Gorals 38 444,001 38 444,00 E E § 18.444,00)
Tranyferdncias Comrentes 31.179.215,00¢ 31.575.242,04] 8215.379,76 18,68] 31 212013,32 £8,65] 381.228,72|
Translaricias da Unlda & ds suas Emidades 17819 129.004 17.929.591. 64 3.932.850.87] 21,93 17.972.485,180  100.24] {12893,54)]
Transterdnclas dos Eslados & do DF & ds suas Entidades B 656 042,008 9 656 042,00 1.557 567 601 18.30) 9.055.635,02) B4.75; 500.508.90]
Tranate:dnclas o3 Muiiciplas o de suas Entdades 169.178,00| 225 749.06f 48531 25 21,50) 225748.08] 100,00} -|
Tranuiabocias de Oulias lnstiuigdes Pibbicas 3500 732.00] 285972834 67642009 1759 105102281 102,43) (92.096,27)
Transterércias de Passoas Fisicas 4.433.00] 4133.00f 462145 1118 (486.45)
Outras Recekas Comanies 51,050,001 51.050,00] 260598 ,10] 183088 2201 34.709.45)
Musas Admintsaovay, Contrainis ¢ hudciais 2188, PRETYS | 2,180.00
indsnizagden, Resltuides @ Rassarcimenios 2477 24.773, -| -| - B 24 773,00}
Demais Recailas Camanies 24 D4B,CO} 24.089.00 2605951 10.84] 18 340,55 67.83 7.748,45)
fRecwtas de Capital 384209100 6852161 84 47088439 629 260827374 41.79) 2995 888,10]
‘Opernges do Crédda 2500 000,004 -| 2,500 000,00}
OparagSes de Crid4o - Mercado Inismo. - 2 500 000,00 -] 2500000 008
ALana;an de Beris. 50000, 50 €00 074 €9 550,000 139, H 69 550,03 139,104 {18 550 00}
Absnacio da Bons Moveis 50 000 50.000,004 69.550.000 139,10/ 69550001 138,10] (19.550.00)
Transhwdnacias de Capid 1892 091,001 4314 181,84 359.334,35f 8,33 2798.72174 64,87 1515438, 4
Transtechocas da Unido o de suas Entidades 2740.310,004 303581009 35933435 1184 253062211| g3 6e) 496,167,697
Trans Estados & do Disiriso Federal o de suas Enddaden 115178100 127835104 - - 250.10169 2027 10192502
RECEITAS (INTRAORCAMENTARIAS) (8) 2004 803,00 2,004 803,09 IRECEZENT AL [XRURL ST 7763184
[SUBTOTAL GAS RECEITAS (W)= () + H) 42ze9 89700 4561603099 arazamas] 1935 4190482710 6164 2711.200,89)
REF: - E . . R
OparacBas de Crédio - Mercado Infemo E - E
Operagdat da Crixiio - Marcado Exemo r
[SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (v) = (il + Iv) 4276900700 45616 03099 073710008 1908 41s0asz7.4d eved) 271120309
IDEFICIT (1) | - - - - ]
TOTAL (VH) oV + V1) 42789497, 4544 BTV 19,15 41904577, 1 @ 3.711.203
R 1,00
PREVIEAQ RECEITAS NEALIZADAS
BECEIIAS PREVISAD BICIAY  ATUALIZADA % | AGammesims | % M‘:‘,w
) o) o (o)
SALDOS DE - 4.0%0541.14 g J 4899.561,14 | ]
Superivit Financelro Uizado para Crédios Adiconals | 4.899 561,14 E -| 4.899.661,74] -] -l
DOTAGAG ‘nnucn DESPESAS ERPENHADAR SALDO OESPERAR LIGUIDADAR AL00 .::!‘;E:'A‘!o ul!b'w‘::l?: Aﬁn‘:ll
ouareiLe m:',';““ No Blmasyy | AU @ Blmenny i=te0 N Bmasis Ao | (o) BIMESTRE - . | KAO PROCEINADDS
¢ 4877395274 ame45226]  39.168.762.3) 9605.230,45 pe4671677| 262407818 1252520160 3551927165 2919.981.14]
DESPESAS CORRENTES 31.621.093.00{ 35.530.558,10] 6.871.425,1% M.770.871.38 375968472 7213169919 1t.493.436 84 4.037.068,24] 31342673540 278.384.52]
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 16 921.235.004 18.083.375.59 3.949.108 31) 18.553.640,89 1.528.734 704 3.843.106,31) 18.553.40.89 152970,704 18 552.940.89]
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 28 255 00) 58,765,004 23:216,50] §7.564 50| 1.180,50] 23 218,50 57694504 1.169,50] 57.594,50| -|
‘OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14 870.602. 00 17 388 42561 2859 102 384 15.160 635,69 222778052 3241.376,38) 14 882 251,47) 2608 174,044 1473133795 278.384,52]
DESPESAS DE CAPITAL 6.812.029,004 12.331.382,68 1.853 027,07} 7.396.880.83 4934.481,7 1.433 016,58 4755 284,300 7578 088,364 4.178.698.30] 2841.596,63
INVESTIMENTOS 6 832.926,00) 1226878t 66 1 844.408 65 7.375.510.67| 4 992.270, 994 4.424.398,17) 473391404 7534 857,62 4.155 318 04 2641.59%.6
DivID) DA DviDA 92 101,00{ 62604.00] 861841 21.380.26} 44.22074] 881841 21380,26] 4122074 21.380.26] E
[RESERVA DE CONTINGENCIA 1.257.054,008 B12054.008 -| B 912054 00f - -| 912.054,00] - -|
2259.721,000 2050.288,39 251.361,18 1.958.700 61, $1.587,78 25%.36,15] 1958.700,61, 81 587,71 1.958.700.61) -|
[SUBTOTAL DAS DESPESAS )= (via + 09 s2ze0897.00  soe24281.4 901501242 411279629 960681823 899.076.0 3820748177 1261679938 37.471.972.28) 2019 %61,
DAOIV. f g K - E K -
Amortizacho da Divids Inlerma N | g g R g g
Amerizogio da Divida Extema - - B - - | -
susToTAL Cf 0+ ) 4226089700 5062928113 907681342 41.427.46297] 5696.818.23] 209007003 3020748177 1261679038  37477.972.26 2.981,15)
[SUPERAVIT pxud) - | | 771.364,1¢] g 3697 us.37] | 4420 054 44] -
[TOTAL puvi = 01 + X0 A2 789 847.00) 80.424281,19 007581344 A1.904.87.1 0.808.075.93] 41.004.827, 104 126167930 41.904.027.10/ Z9(0.081,15]
RESERVA DO RPPS -} -] . - -| " B . -] -]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

105.PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO

ANUAL/2019
Prefelt de C PR Pigna2de 2
Relalérie da O
Balango Orgamentarlo
Orgamento Fiscal ¢ da Seguridade Soclal
Janelro a Dezembro 2019/Bimestre Novembro-Dezembro
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, incise |, alineas "a” e "b" do inciso il @ §1*} R$ 1,00
LTI b N - PREVIBAO - RECEITAB REALIZADAR 4AL00
ATUALIZADA [0 Rimertn % | AoBimesis | W o)
= 0] L) [CD
[RECEITAS (INTRAORGAMENTARIAS}(8) 2004 803,09 2.004 603.09 114571948 5715 192717419 7768
Recedan Comanies Inlmar¢amantirias 2.004 603,004 2.004 503,001 1.145.743 49 LISE 1.827.171,19 T7.631.84|
Conltuiges 2.004.603,00 2,004 803 24507026 1223 1026459, 78303,07]
Cantnbuicses Sociah 2.004.803,00§ 2,004 303,004 M5, 61025 1224) 1.026.499.93 #70.303 07
Ouuas Recoltas Commas 900 67123 #00671.23 {900.671.23)
Dumais Recodas Camunies 00 671.2: #00.671.23) (900.671.23,
06TAGAO DOTAQAD DESFESAS KMPENHADAS 9aL0O DERPEAS LIGUIDADAY Wipo DEGPESAY INRCAITAR 64
REAPEEAS RITRAQRCAMENTARIAR WAL - < | ATUALRADA |- - Ay e AG Bt | PAGARATE O | . RESTOR A FAGAR
g @ I No Blmnairs Iy {omien) Ha Bimasiry o forieh) WMESTRE | wAG
225012109 2050288.38 251.361.19] 185070061 51.567.7¢) 251361, 1958 10061 $1.567.7¢ 1.858.70061
DESPESAS CORRENTES 2250.721.00) 2,050 288,79 261.361,15{ 195870061 $1.587,78] 251.381,18] 1958.700,61) 91.587,78 1.858.700,6)) -
PESSQAL £ ENCARGOS SOCIAIS 1.129.661,001 1,148 616,39 251364,18 1.058.029 34 91.587.01) 251.381, 18 1.058 028, B1.587.01) 1.058 029,38 -|
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.134.060,001 S0 672,008 H0D.671.23 0.77| B 500 671.,2: 0.77| 800 671.2
FONTE: PRONRF - Fiscal, PODER 2712020, 150 o 40m.

10 déficit serd apurada pela cifarenca entro @ receita realizada e a despesa Fquidada o3 cinto primeiroa bimesires & a despesa empenhada no Limo bimestre.
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Documento gerado em:

22/04/2020 - 12:38

P4gina 2/3

Desenvolvido por WebFacilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALBNGO DO CONTROLE INTERNO

105.PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO
ANUAL/2019

105 PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO

Sobre politicas de governo e politicas de Estado: distingdes necessé&rias

O que sao politicas de Estado e o que sdo politicas de governo? Seriam os dois termos intercambiaveis, como preferem alguns?
Ou sao elas necessariamente distintas e préprias de cada situagdo, de cada arranjo de poder, correspondendo cada uma a uma

forma especifica de elaboragdo e de aprovagdo? Esta ndo é uma questdo trivial, pois dependendo da resposta que se d& a estas
questdes pode-se estar sancionando meras politicas do governo como se fossem politicas de Estado ou travestindo as primeiras
com a aura indevida do processo decisério articulado e responsével, como devem ser todas as politicas que aspiram a chancela

de Estado?.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

105A CUMPRIMENTO DAS METAS CONTIDAS NO PLANO PLURIANUAL
Analisando os Planos e Politicas de Governo, estabelecidas no Plano Plurianual, para o exercicio financeiro, verificamos a

meta inicial conforme dados desta planilha um montante de R$ [42.269.897,00) houve suplementagdes e cancelamentos restando um
montante Autorizado de R$ [50.824.281,15] e sendo empenhado no presente exercicio financeiro o montante de R$ [41.127.462,92}
restando um saldo final EMPENHADO/AUTORIZADO de R$ {9.696.818,23], LIQUIDADO R$ 38.207.481,77 e PAGO R$ 37.477.972,26,
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS R$ 2.919.981,15, e apresentando um SUPERAVIT DE R$ 4.426.854,84 ENTRE

RECEITAS/PAGAMENTOS, caracterizando que as Metas contidas no Plano Plurianual, foram executadas [REGULARMENTE |.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

105B EFICACIA DA APLICAGAO DAS POLITICAS DE GOVERNO
Verificou-se que no exercicio financeiro de 2019, as Metas estabelecidas nos Planos Politicos de Governo contidas no Plano
Plurianual, foram executadas com regularidade e que pelos indices de aplicagdo a EFICACIA ficou demonstrada. Apesar da

dificuldade de verificagdo da Eficacia, que deveria ser medida em cada camada social onde os recursos s8c aplicados, e em

todos os setores, pelos indices apresentados, nosso parecer ¢ pela [REGULARIDADE ].

S0MOS PELA REGULARIDADE.

105C ESTIMATIVA DA RECEITA COM BASES CONSERVADORAS
Analisando a projegdo da receita nos 4(quatro) exercicios que compée o Plano Plurianual, constatamos que a base utilizada esta

dentro dos limites de expansdo normais do municipio, sendo gue a aliquota das estimativas de um exercicio para outro foi em

média de [5,00]% equivalente & projegdo da inflagdo dos periodos. Por isso nosso parecer é pela [REGULARIDADE ].

SOMOS PELA REGULARIDADE.

105D DO PARECER DA CONTROLADORIA INTERNA

SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PBRECER DO CONTROLADOR, SMJ.
CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020. @\
EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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Prefeitura Munlcipal de Catanduvas-PR Pagina 1 de 2

Relaldra da O

Batango Orgamentérfo

Orgamente Flscal e da Seguridade Social

Janeiro a D by -De b

RREQ - Anaxo 1 (LRF, Ail. 52, Indiso |, alineas "a" e “b" do indlgo 1l @ §1°) R$ 1,00

- - E - PREVIAO RECEITAS ARALZADAS

BEc@AY - - . PREVISAO BICIA  ATUALZADA [“oBimasie | % ] Ahalbmube | % '(‘,";0
- - L) [ [0} [C) o)

RECEITAS (EXCETO HTRAORGAMENTARIAS) (1} 40 265.004,00) 43541 227 998 7691.430 96 1744 39 977.655,84| 1,87] 3.633.572,05
Receitan Camenten 36 323 603 00§ 36.747.068, 15 7.162.546 6] 19,49 37.102 382,200 100,99] {362.316,05)
tmposios, Taxas # Contnbuigdes de Maknoria 2.115 254.00f 2,143 290,11 526.502 484 24,57 267511418 124,84 (531.824,05)
impostos 169701600 1697 016,09 41008818 258 210260020 12861 1485.584.20
Tmaas 418.238,00 448 774,14 854143 19,14 48251396 110,36} (46.226.85)
Contribuigden ¥.297.782.00% 1287 762,00 321.745,49| 24,79 162728993 117,69 {229 517.9))
Canininicaes Soclain 864.851,00 864 851,09 253328 2721 se3andel 114,62) (12904240
Caninbuiclo pwa © Cusledd 0o Senien de kuminaclo Pibca 432.931,00] 432.831,008 88 342 16 19.95) 63340563 121,21] (10047453
Recaita Pawimonlal 1641.258,001 1.641.258 008 87.313,01| 6,93 167881424 102.28) 137.356 24)]
Valores Mobildrios 1.841.250.00 164125809 s131301 589 187081424 102,26 (37.36,24)
Recana ds Sarvigos 38.444.00] 38.444.001 - | E | 38 444,00}
Servion Adminizirativos o Comercials Garaia 38 444 00/ 38 444.00 E . - p 38 444,001
Trensferdncias Comeniss 31.178.215 008 31.576242,04) 6.215.379,76 19.66] 31.212013,32 90,854 363.228.72
Transfardnclas da Unido a de suas Encdades 17 918.128.0¢] 17.929 691.84] 3932 850.87] 2193 1787248518  100.24 (42893 54))
Transterdnclas dos Eslados ¢ do DF 6 de suas Entidaday .556.042,004 8558 042 00} 1557 567,601 16,30 9.055.535,02] .76 500.506,08!
dos Municlpios @ de suas Enudad 189.179.00) 225 749,08 4853128 21,50) 22574908 100,00] -
Tranalerbrcian do Outray fnyituicbes Pibicas 350073200 155072634 61642000 11,5 35362261 1024 (93 899.27)
Transferérclas de Pessoas Fisicas 413300 1133 00f | p a62145] 11102] (188.45)
Ourras Recaitas Corentes 51050,00f 1050.00) 260395 5.10] 18 340,55 2201 34.708 45
bhias Adminavaovas. Conusuas ¢ hudicials 2.188.00) 2.188.00( - - g . 2.188,00)
Indenizagbes, Raslhicbes o Ressarcimenics 24.773.00) 2077300 - - - | 24771300}
O Rloosdas Carenes 24 069.00] 24.080.00 260595 10,82 [CETLES TS 7.048.45]
Receras da Caphad 3.542.094,00] 6.664 16 1.84f 42088435 6.25) 2.868.273.74) 44,79 3.955.888,104
Oparagbes de Crédao } 2,500 000,00 B ] 2:500.000,00)
Operagbes 6o Cobaio - Mercado nlemo - 2,500 000,001 -| E . -| 2.500.000,004
Alanezio de Bann 50000, 50 000, 6955000 139,1 69 550 01 139,10] (18 650.00)|
Absnacio de Bans Moven 50 000,001 50,000,004 69.650,001 138,10 69550000 1281 {18 550,00/
Tranalwdncias de Copdat 1892.091.00) 4314.161,84 3593435 8,3]| 2798 723,74 64.87} 151543810
Tranalardncias da Unido @ de suay Entidades 2749310 004 3903581009 359 334,351 11,84 253962211 83,66) 496167 885
Trans Esindos 8 do Distrito Fedecal o de suas Enbdades. +.151.781,004 1278 351 b4) . «| 25810164 20.27| 101925021
RECEITAS (INTRAORCAMENTARIAS) (§) 2.004.803 004 2.004 803,00] 1.145.749.4 57,15 1527.171.19] 6,13 77 63184
SUBTOTAL DAS RECEITAS (M)} = (1 4 1I) 42 269 837,00 45.616.030.9%9 8.737,180 45} kLA 41 904.827, 104 61.881 3711203.89
DE CREDITO / REF) [T - K E E | | ]

Opsracten d Cridio - Mertada ntemo | - -| | N -| -]

Oparugses do Cridas - Marcado Examo -| -| -4 -| - B -|
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = {Ill + fv} 42 269897 004 45 616 030,99 873718045 19,15) 41504 827,104 61,66/ 271120089
[DEFICIT (Vi) - | | - i . |
[roraL a= v e vy @289 997, 454 earimag 1.1 ataszr il viagf 3711203,

RS 1,00
N PREVIBAC RECEITAS AEAUZADAD L0
BESEIAS v Y Al 5 Bimagire. % oy
) ™ (L)) )
sALoos DE - 409 661,14 h 4899.561,14 ] ]
Super Adiclonaly -| 4899 581,14] -| - 4.089.561,14) -|
— G i Lo ey L N Ry
) D Mesmai | AUERS| gt [ ysimin | AR | @am | Cguumee - [whopacesnsnon
40010.178.004 4B773.892 78 8.824.452 284 19 168.762.31) 260523045 8646.715.77) 38.248.761,16) 12,525 211,604 3551927185 291998115
DESPESAS CORRENTES 3182009200 35.530.556,10 sariazse 3177187134 315868472 72601 3140248088 403706024 31 M257239) 278.384,52]
PESSOAL £ ENCARGOS SOCIAIS 1692123500 18083 375 59 194010831 1665264088 162073470 394000631 1ess3e0ma 15297370 1855364086 -
JUROS E ENCARGOS DA BiVIDA 29 255,00 5475600 2221650 57.584,50] 1.150.50 2321650 57.594,50] 1,160,507 57.584.50) -
‘OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14 370.603,004 17 388.425.51 289910238 15.160.635.99¢ 2227788 62 3.241.376,38) 14.882 251,47] 2508.174.04f 14.731.337.9¢] 278 384 57}
DESPESAS DE CAPITAL 6032020000 12321 38268 1.953.027.07 7.396.6308: 40M 401,73 1.432016,58 475520430 75760883 4,176 698,30 2641.69%.63
INVESTIMENTOS 6819926001 1226870168 194440868 737551067 488227094 1.424.30.17} ATIBOMG 76348678 4155 218,04 2641.5%.63
DIVIDA/REF DA DIVIDA 92.10),00] 62601,00 861841 24.380.26) 422074 861841 21.380.26) N2 2138026 -
[RESERVA DE CONTINGENCIA 125705400 212054,00 ] - 91205400 - | 912054 00] - -
2258.721,00 2050.288, 39 264.364.18 1.958.700 61 91.587,78] 254.351,18) 1.950 700,81 81.587,78 1958.700.81,

[SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (ViU + LX) 42.269.897,00 50.824.281.15 907581242 411274629 0696 81823 198 076 634 38 207 484.77| 12818 789,38} 47872260 2919.681, 154
oiv. ¢ - B R - - . - -

Arortizagka da Divida Ineama E - - - - .

Amanizagio da Divida Exisma | -| | -| | | N "
[SUBTOTAL €/ REFIRANCIAMENTO (XH) = X ¢ Xi) 4276009700 60424261.15] 007561342] 41 42746282 5990.07800 3420748077 1261670008 37.477.97229 2519.581,15)
SUPERAVIT o) g - g 777 384.1 b g 3697 45,39 - 4476 854 84 ]
[TOTAL i) = X0 + Xii) 2T sonzize g sl Ay ] arstorsnd]  w1soamnil  vereres  diesda. o 9911,
[RESERVA DO RPPS | . | - - . J - . i
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de C PR Pigina2de 2
Relatério da O
Ralango Orgamentdrio
Orgamento Fiscal e da Seguridade Soclal
Janelro a Dezembro D
RREOQ - Anexo 1 (LRF, ArL 52, inciso |, alineas "a” 0 "b" do indsalie R$ 1,00
o e T e ;i - ECATAR REAL
" BECEMAR BITRAQRCAUENTARIAS -~ & WoRmirie | %[ AieBente | %
i) [ (0]
RECEITAS (INTRAORCAMENTARIAS) (V) 2.004.803.00] 2.004 803,09 s angs| 57, 1927.371,1 1763184
Recadan Commnies Inknaorgamanticias 2.004.803,00f 2004 803,004 1.145.749.49| 57.15) 1.827.471,1§ T7 631 84|
Canlibuichas 2.004.803,00] 2004 603,00 245.078.26{ 122 1.078 499,89 978.303.07|
Caninbriqes Sociala 2004 803,001 2.004 803,09 2soreae] 1224 1.028.499.93) - €78.303.07
Ouwn Receas Correntas | 90067423 - 00067123 (90067123
Damaiy Racedas Corerdan -| 900 671,29 900.871 .23 -] {900 674.23)
j ~ = i W'mo 00TAGAD Dl"ll.Al HMPENKADAS 400 DESPESAS LIQUIDADAS. saLbo I‘::'A:!A‘AI'E.O I::rco:l"::f(::l
RELEESA MIEAQRGANRIAR S i il [ B A il B s e | ariew wiesTRe | who PROGESIADOS
[DESPESAS INTRAORGAMENTARIAS} (1X) 2258.721.00 2050.289,39 2s136k18] 10527006 o1.567,78] 25138118} 1.958 700,61 91.587.76] 1.950.70061
DESPESAS CORRENTES 2259.721,004 2050 288 39 251.361,16) 1.958.700.8), $1.587,78 251.381,16f 1.958 700,61 91587,78 1.958,700,61
PESSOAL € ENCARGOS 6OCIAIS 1.429.661,00] 1.148 618,39 251.361,15] 1.058.029,38 91.587,01) 251.381, 18 1.058 020,38 81.587,00) 1.058 029,38
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.430 06000 %00 67209 - 900.671.23 o7 - 9006742 o77| so00a71.23)

FONTE: PRONIM RF - Revpansabisdads Fiscal, PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, 271an/2020, 15h & 40m.
1 0 dhLal perd apwrado peld diferenga enda 4 receka rasizada & @ despesa fiquidada oy cnco primekos bmeskat

despesa empenhada na iemo bimestre.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

106.ADEQUAGCAO DA LOA AO PPA E A LDO
ANUAL/2019

106 ADEQUAGAO DA LOA AO PPA E A LDO.

A execugido das politicas puiblicas municipais sé pode ser efetivada se for antecedida por um processo de planejamento e se for
compativel com os instrumentos orgamentirios ? Plano Plurianual (PPA}, Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) e Lei
Orgamentéaria Anual (LOA). Entender como o planejamento deve ser elaborado, adequando-o & legislagdo e aos avangos no campo da
gestao publica, por meio da integragdo entre planejamento e orgamentacgdo, é fundamental para viabilizar politicas publicas que
respondam &s necessidades da populagao. Debater essa questdo, de modo simplificado e com profundidade, contribui para ampliar
o processo democratico e para subsidiar a tomada de decisbes a respeito dos problemas e/ou potencialidades que desafiam os
municipios. As Instituigdes precisam reforgar o processo de planejamento orQamenﬁério municipal. Retomar os principais
aspectos que explicitam a construgao, o desenvolvimento e o acompanhamento do PPA 2018-2021, bem como o reforgar,

relacionando-o com os demais instrumentos orgamentarios, tais como a LDO e a LOA. O presente trabalho organiza as questdes
abordadas pelos participantes dos seminarios Sempre ¢ necessario enfatizar aspectos do planejamento, do processo orgamentario,
dos principais componentes do PPA, da LDO e da LOA e das indagag¢des que contribuiram para aprofundd-las. Ao cidadao
ndo-especializado, deve-se orienta-lo para que o entendimento seja mais amplo e auxilia-los para que o entendimento das
exigéncias legais que embasam a execucdo das politicas publicas, salientando a cumplicidade entre planejamento, participacdo
popular e processo orgamentario. Haja compreensao dessa cumplicidade & o ponto de partida para o correto entendimento da
responsabilidade que envolve a execugao das politicas publicas municipais, importantes para enfrentar as desigualdades

econdémicas e sociais existentes no Municipio.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

106A DIRETRIZES CONTIDAS NA LDO
Observa-se que as Diretrizes contidas na LDO, estdo adequadas as Metas contidas no PPA, assim o planejamento dos Planos e
Politicas de Governo est3o sendo legalmente executadas. Esta Controladoria nao detectou no exercicio de 2019, nenhuma

irregularidade visivel. Por isso somos pela REGULARIDADE da execugdo das Diretrizes contidas na LDO.

SOMOS PELA REGULARIDADE,

106B ACéES E PROGRAMAS DO PPA PREVISTOS PARA O PERIODO
Analisando a planilha acima, verifica-se que as Agdes e Programas previstos para o periodo no PPA, foram executados, pois o

gpercentual alcangado foi de (80,92}%, caracterizando REGULARIDADE na execugdo.

SOMOS PELA REGULARIDADE.
106C PARECER FINAL DO CONTROLADOR

oQuanto ao aspecto legal a lei Orgamentéria Anual atende as exigéncias da Lei de Diretrizes Orgamentdrias e apresentagéo esta

adequada ao Plano Pluri Anual, sendo assim, o Parecer desta Controladoria é pela Regularidade.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

£ O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
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Pégina: 1 de 2
19/02/202010:55
Prefeitura Municipal de Catanduvas - PR
Relatério Resumido de Execugdo Or¢amentérla
da do das Desp por Fungido/Subfungdo
Orgamento Fiscal e da Segurldade Soctal
laneiro a D bro 2019/ D bro
RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, indiso ), alfnea 'c') RS 1,00
7 e 0 I Ooligde Dotagio. Dlj{pﬂ.‘ﬂ E:l\?:lglid; - + . 3ALDQ Despesas tiquidadas sifetis 6m
Inki Alualizada.- | No Mimestre | Atd o imeitre £ 3 ] N pimesire Regtosa Pagar
T NIRRT & Néo Processados
L = e ) Aok o | (frgtabb) 1 - febriach).- s {d} {Shotatd) | (ajoiaed) .. f - i
40.010.176,00| 48.773.992,76| 8.824.452,26 39.168.762,31 95,24) 9.605.23045| 864671577 3624878116 94,87 12.525.211,60) 2.919.
Legistativa 956,141,00 956.141,00]  123.703,98 £95.195,60 L,69]  260.94540) 12370398 695.195,60 1,82 260.945,40 0,00
Agio Legislativa 956.141,00 956.141,00]  123.703,98, 695.195,60, 169 260.94540]  123.703,98 695.195,60 1,82 260.845,40, 0,00
Administragio 4.132.369,00]  4.044.152,22) 71571806  3.557.831,45) 865| 48632077  700.880,07|  3.454.662,85! 9,04 589.469,37| 103.168,60
Planejamento e Orgamento 268.072,00 274.572,00 60.158,00 246.497,35, 0,60 28.074,65 60.158,00 246.497,35 0,65 28.074,65 0,00
Administiag3o Geral 3.034103,00] 294503320  465.44253]  2.564.234,55 623  380.798,65| 450.604,54|  2.473.065,95 647 471.967,25 91.168,60
Admintstragdo Financeira 762.566,00 76087302  174.880,50] 686.621,99) 167) 74.251,03|  174.880,50] 674.621,99 177 £6.251,03 12.000,00
Conlrole Interno 67.628,00 63.674,00) 15.237,03/ 60.477,56 0,15| 319644 15.237,03 60.477,56| 0,15 3.196,44| 0,00
Assisténcla Saclal 1971.969,00|  2458.381,25| 48256645  2.027.705,16 453 43067609 47254188  2.003.214,66) 524 455.166,59 24.490,50
Administragio Geral 69291000 72487001 15426927 706.030,23 172 18.829,78] 16216671 705.160,53 1,85 19.709,48 869,70
Asslstdncla ao (daso 37.371.00 73.770,00 11.993,07 68.366,84 017 5.403,16 14.208,17 68.366,34 0,18 5.403,16 0,00
Assisiéncia ao Portador de Deficigncia 23.404,00 54.104,00 4.654,00 22.483,50 0,05 3162050 4,654,001 22.483,50 0,06 31,620,50) 0,00
Assisténda b Crlanga e ao Adolescente 246.483,00 338.712,61 49.325,12 221.717.01 054] 11699560 33.900,12| 204.419,51 0,54 134,293,10 17.297,50
Assisténcia Comunildria 970.801,00]  1.266.924,63]  26232499]  1.009.107,58 245  257.917.05]  257.612.88  1002.784,28] 262 264,140,358/ 632330
Previdéncia Saclal 3 3 781.03075|  3.260390,731 793 389.609,27{ 7B103075| 32603%0,73 853 389.609,27 0,00
Pravidancia do Regime Estatutdrio 305000000 2.650.000,00[ 781.030,75| 3.260.390,73 793  38960927] 781030750 3.260390,73 853 389.609,27) 0,00
Saude 7.739.04000]  8.836.344,59| 1657.05496|  7.692.113,22 18,70) 1144.231,37| 1501.33520( 7477.730.43 19,57  1.358.613,16) 214.381,79
Atengio Basica 7.605.04000)  8.660.902,46] 164372248  7.570.673,86| 1841 1090.228,60 1487.394,16  7.356.292,07, 19.25|  1.304.610,39] 214.381,79
Vigitsnela Sanitdria 73.789,001 105.397,13 352651 76.303,38] 019 29.093,75 4.135,07 76.303,38 0,20 29.093,75 0,00
Vigilancia Epldemioldgica 60.211,00 70.045,00, 9805,97, 45.135,98 0,11 24.509,02 9.805,97 45,135,98) 0,12| 24.909,02 0,00
Trabalho 98.262,00 62.982,00 0,00 0,00/ 0,00 62.982,00 0,00, 0,00 0,00, 62.982,00 0,00
Fomenta a0 Trabalho 98.262,00 62.992,00 0,00 0,00 0,00 62.982,00 0,00 0,00 0,00 62.982,00 0,00
Educagdo 7.217.41200]  9.316841,74] 244064375  8.627.927,12] 2098) 68891462 195443215 7.880.459.48 20,63 1.43638226 747.467,64
Alimentagdo e Nutrigio 28,030,00 584.683,56 79.035,63 427.263,13 1,04] 15742043 82.251,63 427.263,13 1,12 157.420,43 0,00
Enslno Fundamental 5137.957,00]  7.115.096,56| 201234328 6756.704,23 16,43  358391,83 1.43819570|  6009.237,09 1573)  1.105.859,47) 747.4672.64
€nsino Médio 15.588,00/ 15.528,00 0,00 0,00 0,00 15.588,00 0,00 0.00 0,00) 15.588,00 0,00
Educagdo infantil 144233900  1543.27562) 34183738 1414 580.43] 344 12869514] 426.551,36| 141458048 3,70 128.695,14 0,00
Educagdo de Jovens e Aduttos 80.088,00 45.088,00 7.433,26| 29.378,78 0,07 15.709,22 743246 29.378,78 oos| 1570922 0,00
€ducagdo Especial 13.110,00 13.110,00 0,00 0,00 0,00 1311000 0,00 0.00] 0,00 13.110,00 0,00
Cultura 573.622.00, 76730165] 39371779 742.671,59 181 24.630,06]  358.714,79 667.868,59 175 99.433,06/ 74.803,00
Difusdo Cultural 573.622,00) 767.301,65(  393.717,79) 742,671,59. 181 24.630,06] 35871479 667.868,59 175 99.433,06] 74.803,00
Urbanismo 4.468957,00| 643160859 77282044  5213.578,03) 12,68 1.218030,56] 1.398.203,22|  4.786.428,09) 1253]  1.645.180,58 422.150,03
Detesa Area 0,001 35.347,59) 0,00 35.347,59 0,09 0,00 0,00, 35.347,59) 0,09) 0,00 000
infra-estrutura Urbana 1828.869,00] 272532056 99.651,27]  1.775313,39) 232 950007,17| 658.491,78| 134816336 353 1377.157,20 427.150,03
Servigas Urbanos 264008800] 3.670.940,44]  673.16917] 3402.917,05 827) 26802339]  739.711,44|  3.402917.05 891 268023,39 0,00
Habitagio 14.095,00 14.095,00 0,00 0,00 0,00 14.095,00 0,09 0,00 0,00} 14.095,00 0,00
Habltagdo Urbana 14,095,00 14.095,00] 0,00 0,00 0,00| 14.095,00 0,00, 0,00 0,00, 14.095.00 0,00
Saneamento 1.494,00 149.411,02 0,00 13326858 0,32 16.142,44 0,00 133.268,58, 0,35 16.142,44 0,00
Saneamenta Bislco Urbano 1.494,00 149.411,02 0,00 133.268,58, 0,32 16.142,44 0,00 133.268,58 0,35 16.142,44 0,00
Gest¥o Ambiental 1.4111307,00|  1054.498,50 26.360,32| 750,183,87) 182 30431463] 14663881 750.183,87 1,96 304,314,63, 0,00
Preservagio e Conservagdo Amblental | 1.111.307.00  1.054.498,50 26.360,32 75018387, 182  30431463] 14663881 750.183,87 1,96 304 314,63 0,00
Agricultura 737.577,00 81672770  178.32851 662.575,47 1.63| 14715223 18218507 662.285,47 1,73 154.442,23 7.290,00
Extensio Rural 737.577.00 816727,70]  178.32851] 669.575,47, 163 14715223  182.185,07 662.28547 173 154.442,23 7.290,00
Industela 54116300  2224941,38)  829.979.43 954.392,28) 232 127054890  106.289,29) 22118385, 05| 200375732 73320843
Promogdo Industrial s41163,00] 222494118  829.979,43 954.392,28 2,32| 127054890|  106.289,29 221.183,85 058 200375733 733.208,43
Transporte 4194328000 519013754 367539.76) 332299738 808| 186714016 555.54574] 2764.968,18 7,24  2425.169,36! 558.029,20
Transporte Rodovidilo 4.194320,00] 5.190.137,54|  367.539.76] 332299738 808 1867.140,16| 55554574  2764.968,18 724} 2.425.169.36 55802920
Desporto e Lazer 843.063,00 76461000]  -58.241,17) 462.579,93) 112 30203007 59.726,65| 432.587,97, 113 332.022,03 29.991,96
Desporto Comunitario 843.063,00 764.61000]  -58.24117 462.579,93) 1,12)  302.010,07 59.726,65| 432.587,97, 1,13 332,022,03 29.991,96
Encargos Especiais 110262300 112376478  113.223,23| 105835190 2,57 65.412,88]  305488,17)  1058354,90 271 65.412,88 a,00
Servi¢o da Divida interna 118.964,00 118.964,00 31.834.91 78974,76 0,19] 39.989,24 31.824,91 78.974,76/ 021 19,989,24) 0,00
Quiros Encargos Especiais 983.659.00f  1.004.800,78 81.388,321 979.377,14 2,38 2547364| 27365326 979.377,14 2,56 25.423,64 0,00
Reservas 1.257.054,00 912.054,00| 0,00 0,00 000| 91205400 0,00 0,00 0,00 912.054,00 0.00
Reserva de Contingéncia 1.257.054,00 912.054,00 0,00 0,00, 0,00] 91205400 0,00 0,00 0,00 912.054,00 0,00
DESPESAS INTRAORCAMENTARIAS (i1} 2259.720.00]  2050268,39]  251.361,16)  1958700,61 4,76 91587,78]  251.36),06)  1.958.700,61 5,13 91.587.78, 0,00
TOTAL (Inpsfisil} az209.897,00(  s0.820.200,35] - p.07s.e0342] aL12Ta6292] . 10000) 0.69501823] 0.09m.076,98] . 38.207.484,77 100,00] 1261679838 291998015
PRONIM CP - Emissdo; 27/01/2020 as 15h42min - Duracio: 0h00m14seg (4}
Documento gerado em: 22/04/2020 - 12:41 Pagina 1/5 Desenvolvido por WebFacilSistemas
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107.EXECUCAC ORCAMENTARIA
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Pagina:2de 2
19/02/202010:55
Prefeltura Munlcipal de Catanduvas - PR
Relatorio Resumido de Execugdo Orcamentéria
[ da do das Desp por Fungio/Subfuncé
Orgamento Fiscal e da Seguridade Soclat
Janeiro a D bro 2019/Bi: D
RAEO - ANEXO 2 {LRF, Art. 52, inciso II, alinea 'c') RS 1,00
L . Dota Batagdo. Duspesas Empanhatlas ) s % : ‘Deipesak Liquidadar - SADO (ngeritas em -
. * Atualizada. . |- No Blmastra | A4 o Bimestre, | . % |.. - o Blmadtoe | A2 Mimestse, | o K. . | Ravios a Bagar
. e ek i el b R e o 5 o Fracasiudos
P sl b i b e R () et € (VAL ) ol e G ROt Aol Adfokabd) | (e ad).. R | e
DESPESAS{INTRAORCAMENTARIAS) (it} 2259721,00] 2050288,39]  251.361,16] 1958.700.61 476 91.567,78]  251361,16] 195870061 ERE! 91.582,78 0,00
Legislativa 23.251,00| 23.254,00 2138 404 9.399,94 0,02 13.851,06 2.138,40) 9.399,94 0,02 13.851,06 0,00
Agdo Legislallva 23.251,00, 23.251,004 213840 9.399,94 0,02 13.851,06 2.138,40| 9.398,94 0,02 13.851,06 0,00
Administragio 145.929,00 145.929,00 28.606,04 119.236,44 0,29 26.692,56 28.606,04 119.236,44 0,31 26.692,56| 0,00
Plangjamento & Orgamento 7.474,00 7.474,00 1.761,63 6.833,81 0,02 640,19 1.761,63 6.833,81] 0,02 640,19 0,00
AdministragSo Geral 94.226,00) 94.226,00/ 16.979,74 §9.470,64 0,17 24.755,36 16.973,74 69.470,64 0,18 24.755,36] 6,00
Adminlstragdo Financeira 36,697.00 36.697.00] 856,21 36.461,39] 0,09 235,61 835621 36.461,35) 0,10 235,61 0,00
Controle Interno 7.532,00 7.532,00 1.508,46 6.470,60 0,02 1.061,40 1.508,46| 6.470,60 0,02 1.061,40 0,00
Asslsténcia Soclal 70.185,00) 70.499,37 15.402,26 63970,03 0.16 6.529,34] 15.402,26 63.970,03 017 6529,34 0,00
Administragio Geral 45.000,00 4531437 10.767,74 45.314,37) 0,11 0,00, 10,767,74 45.314,37 0,12 0,00) 0,00
Assistancla & Crianca e a0 Adolescente 2.153,00) 2.153,00 0,00] 0,00 0,00 2.153,00 0,00 0,00 0,00 2.153,00 0,00
Assisténcia Comunitara 23.032,00 23.032,00 4.634,52/ 18.655,66/ 0,05 4.376,34 463452/ 18.655,66 0,05 437634 0,00
Satde 304.201,00, 305.964,59 75.930,03 291.726,19) on 14,238,40 75.930,03 291.726,19 0,7¢] 1423840 0,00
Atengao Bisica 298.201,00 299.964,59 7493824 287.611,63 070 12.352,96 74.938,24 287.611,63 075 12.352,96 0,00
Vigtldncla Epidemioldgica 6.000,00 6.000,00 991,79 4.11456 0,01 1.885,44| 991,79 4.114,56/ 0,01 1.885,44 0.00
Trabalho 1.067,00| 1.067,00) 0,00 0,00 0,00 1.067,00) 0,00 0,00) 0,00 1.067,00 0,00
Famento a0 Trabaiho 1.067.00 1.067.00, 0,00 0,00 6,00} 1.067.00/ 8,00 0.00 0,00 1.067,00; 0,00
Educagio 452.121.00 454.760,98 99.440,19 429.042,67 104 2571831 99.440,19 429.042,67 112 25.718,31 0,00
Alimentagio e Nutrigio 3850,00 4.229,36 1.167,76 4.229,36 0,01 0,00 1.167,76| 422936 0,01 0,00 0,00
Enslno Fundamental 362.026,00 328.286,62 72.881,61 315.906,12, 0,77 12.380,50 72.881,61 315.906,12 083 12.380,50, 0,00
£ducagdo Infantil 85.431,00 115.431,00 24.654,92] 105.757,34, 0,26 9.673,66 24.654,92 105.757,34 0,28 9.673,66 0,00
€ducagdo da lovens e Adultos 5.000,00) 5.000,00 73590 314985 0,01 1.850,15 735,90 3.149,85 0,01 1850,15 0,00
Educagdo Especial 1.814,00 1.814,00 0,00 0,00 0,00 1.814,00| 0,00 0,00, 0,00 181400 0,00
Cultura 13.896,00 13.896,00 2.825,68 1233011 0,03 1.565,89 282568 12.330,11 0,03 1.565.89| 000
Difustio Cultural 13.896,00 13.896,00 282568 1233014 0,03 1.565,89) 2.825,68| 12.330,11 0,03 1.565,89 0,00
Urbanismo 42.037,00| 63,274,45| 9.794,25/ 63.274,45 0,15| 0,00 9.794,25 0,17 0,00 0,00
Servigos Urbanos 42.037,00 §3.274.45) 9.794,25 63.274.45 0,15 0,00 9.754,25| 63.274,45) 0,17 0,00 0,00
Agricultura 13.028,00 13.028,00 292239 12.012,87 0,03 1015,13 2.922,39) 12.012,87 0,03 101513 0,00
Extensdo Rural 12.028,00 13.028,00 292239 12012,87 0,03 1.015,13] 252239 12.012,87 0,03 101513 0,00
Transporte 50.829,00| 50.829,00/ 12.410,48, 50.176,16/ 0,12 652,84 1241048 50176, 16| 013 652,84 0,00
Transporte Rodovidrio 50.829,00 50.829,00 12.410,48 50.176,16 0,12 652,84 12.410,48 50.176,16] 0,13 652,84 000
Desporto e Lazer 4.089,00 4.089,00 1.063,65 2.847,77) 0,01 241,23, 1.063,65| 3847,77 0.01] 241,23 0,00
Desporto Comunitario 4.089,00| 4.089,00 1.063,65 3.847,77) 0,01 241,23 1.063,65 3.847,77, 001 241,23 0,00
Encargos Especlals 1.133.088,00| 903.700,00 821,19 903.683,98 2,20| 16,02 827,79) 903.683,98 2,37 16,02 0,00
Outros Encargos Especiais 1.133.088,00 90370000 827,79 902 683,98 2,204 1602 827,79 503.683,98 2,37 16,02 0,00
TOTAL e ‘7‘ pueTn ol 2.050.288,90] 280963, 16] - 105870061 AT6f 7 94587 28] 25136006] . 1.058.700,61] sA3}. 7 918878 000
FdNTE: PRONIM RF - Responsabllidade Fiscal, PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, 27/Jan/2020, 15h e 42m.
HOISES APARECIDO DE SOUZA OZIEL DE OLIVEIRA EDILSON MALAVSKI GEEFERSON PAVAN
PREFEITO SECRETARIO DE FINANCAS CONTROLE ITHTERKO CONTADOR
CRC PR-058882/0-0
PRONIM CP - Emissdo: 27/01/2020 &s 15h42min - Duragdo: 0h00m14seg (4)
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Pref de C PR Pagina 1 de 2
Retatério do da 0 O
Balango Orgamentario
Orgamento Flscal e da Seguridade Social
Janelro a D bro 20 D b
RREQ - Anexo 1 (LRF, Arl. 52, inciso |, alineas "a” e "b” do inciso Il @ §1°) R$ 1,00
FREVIEAD NECEITAS REALIZADAS aLD0
BEGETIA$. ... ol - ATUALZADA [~ 32 Bimni % | Al oBimate =)
S - o} w (i) o
S 40.265.084,00] 43 644.227.99 7.591.430.96 174 38 977,655.94] #1.87| 3633.572.05
Auceitas Camentes 30323003001 36.747.068.18 nis250651 194el 97109382200 100,89) (36231805
impostos, Taxat e Canirbuigdes de Mekvia 2.115:254.00 214329011 s2ss0z.48)  24.52) 26751148 124,01 (53182408
lmpostos 1687 019,004 1.697 016,004 440.088,15 2583 2182600201 12869 (485 584,20)
Taxas 41823800 44827411 8541423 1014 48251398 110,36 146.239 85|
Conribugées 1.292.782,00] 297,762,008 32174541 24,78 1522289931 117,69 (229.517.93)
Cantrinicset Socale 864.851.00) 864 a51,00f 235363254 a2 93884400 114,9 {129.043.40)
Cantninigdo para o Custelo do Servico de tuminacho Pibbca 43293109 432.931.09 68.32,18]  19:85) 63340853 123,21 110047483
Receka Pavimonial 464125800 1,641 258.00 DEEYY ITs 167881424 10228 (37.350,20)
Valorst Mobdidrion 1.84+.258,00 1.641 258,008 973130 5,93} 67881424 102,26 (3735824
Feceita do Sarvicos 39.444,00) 3844400 - R . 38 444,00]
Servigos Adminisiatvos # Comarciais Gerals 38 444,00 36 444,00} i | - N 38 $44,00]
Transfardncias Carrenies 31.479.215.004 31.575.242,04) &.215.379,76] 19.68] 31.212041,37 £8.85) 362.220.72|
Transterdncias da Unido » 09 wuas Enduades 17.910.129 00) 17.829.591.64 3932.850,87| 24,83] 17.972485,18 (09,24 (4288354
Tranglerdncias dot Exiados & do OF  de suas Entidades 8.550.042.00] 9.550 042,008 1.557 567,601 16.30] 8.055.533,02] 54,75 500.508,6a]
Tranafer ncias dos Municipion e de nas Entdades 192,179,001 225 749,08 48 531254 21.59 225.749,06) 100,00 .
Transtacbacian de Ouirey Lyl day Pidlicas 3.500732.00) 3850 726,24 6764300 1753 395362261] 10243 193896 27)
Transiecbncias de Petsoes Fisicas 412300 413200 - | 462145 114,62) {483.45)
Outrus Recaitas Coranias 51.050,001 51050.001 260595 5,10 16 340,55 3201 34.708 45}
Mukas Admintsiretivay, Cantratia's & Judiciss 2.188 .00 2188001 B g -| -| 2.18,00f
Indenizacden, Resltisgies ¢ Ressarcimenios 24.773.00) 24.773.004 o 24 773.00f
Demals Recoitas Cormentas 24 066,004 24.089.00] 2605,95{ 10,82| 16 340,554 67.83] 7.740.45
Raceitan de Capaa) 3.542.091.004 8864 16.84) 428 88435 6.25) 2868.273.74) 41,79 3995 B88,10]
Oparaghas do Crédio 2.500 000,00 -} B -| 2.500 000,00
Opéragdes do Crddio - Mercado tntema -] 2500 000 001 . R -| - 2500 000,004
Alenacha de Bans 50 000.00 50.000.0(4 69.650,00{ 1321 69 550.0: 133,90 {19.550,00;]
Alanaca de Bera Méveis 50 000,004 50 000,00y 69650001 139, (¢ 69550001 139,11 (19550,00,|
Tranaferhncian du Capaal 2.652.091,004 4.314.161 84 159.334,354 8.35) L798.723.74 4,87, 1515438,
Transwincias da Unido s de suss Entidadas 2.740.210,004 30358 10,00 359 33,35 14.84] 2539.622,11 83,68 456.107.89
Trans Estados & do Ds! Fedaral ¢ de yuas Entdades. 1.151 781.00] 1278 351 b4 - - 2531018 20274 1019.250.21|
[RECEITAS (WTRAORCAMENTARIAS) () 2004.603.00] 2,004 603,00 114574948 57,15 verazng et 7763184
SUBTOTAL DAS RECEITAS {ld} = (4 + ) 42289 397.00) 45,816 030,99 8.737.180 454 19,15 4t 904 027,104 91.8¢) 371120389
AGOES DE CRE | | | N | 7
OparagBas da Crbdio - Meradd 1nlamo - -
Oparagbas de Cricito - Marado Extamo g
SUBTOTAL COM REFINAMCIAMENTO (V) = (il » Tv) 42.269.897.004 45616.030 99 8.737.180.4% 18.15) 41 904,827,104 91.86) 3711203, 69
DEFICT (v B ] - | ] ] ]
ToraL vare v e ) 220049700 45418030, ararans] 1w 49074 e 271120009
R$ 1,00
RECEMAS~ A Amg; [ .(w“?
" (o}
[ g 1600661, - B 489956114} g -
Supei Adcnail " 4899 561,1. | E 4,899 561,14 - -
W.mo ‘DDVAGAD DESPESAR EMPENHADAS $ALDO OENPERAS LIQUIDADAS [ "D::P‘E:'Allo '::%l:l:k: ‘lﬁl‘"
i Ry L e Bimastry. | MEOBEmeny | sy BIIESTRE | HAD FROCEABADON
4877299278 8820452260 39.16078239 96052048  2ede71677]  smzemrarte  szs2s21ie 3551927069 2919.901.13
DESPESAS CORRENTES 62100300 3553055610 aariazsiel  NTNATINY 375868477 T3609.100  3nas34ees8  4077.06024] 3134257335 278.364.57]
PESSOAL £ ENCARGOS SOCIAIS 1892123500 1808337559 394010631 18.553.64089) 162973470 30910631  t1essesosd 15297347 165534049) /|
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 29.255.00) 755,00 23218501 57594501 116050 23 216,50) 57.594,50 1.160,60 67.634.50) -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1467060300 17,388 4255} 280010238 1516063599 222778854 120037638 rassz2stdr 250817404  1473153754) 278,384 53]
DESPESAS DE CAPITAL 663202900 12.931382.64 19530270 13960008y 48344047 143201658 475529430 7578 088.3¢] 41766%8.30 2644.69.63
INVESTIMENTOS 6.838.828,00} 12268721 64 1944 408 88 7.375 510,67 4 893.270.89 1.424 390 17} 4733 914,04f 7534 BET 62| 4,155 318.04] 264159664
DVIDA/ oiviDA 92 101,69 6260400 a6ta 218026 0122074 o141 2138026} naom 24.380.26) E
[RESERYA DE CONTINGENC(A 1.257.054,001 812 05 0¥ - - B12.054,008 -| - 912.054 004 -| B
2258.721,004 2050 288.39 261 384,154 1.958.700.61) 61587784 251,361,158 1.958 70084 91.587,78f 1 958 700 61 -]
[SUBTOTAL DAS DESPESAS (X = (vl + £X) 4226089700 508242811 907581342] 4112746292 pesssinzd BeR0T6RY] 020748177  126187w38  7477.872.28) 2u1e5e1,15)
Dhv./ ) | g - B R R R B
Amarizagio da Ohida intema - - . E - -
Amarizagio da Oivide Extama B g . - ] - . | |
[SUBTOTAL C/ REF) X+ X1) 42 269 887,00 50.824287.15 9075 813,42 41,127 462,92 B 5966818 2% 8.854.076.93] 38.207 481,77 12.616 709,241 37.477.472.26§ 2819.584,15
[SUPERAWIT (xm) - ] - 772.3%4,48] E ] 360734539 l 4.426 854 84 |
[YOTAL pxvy « (i« Xi) 42700497, sogaar s amsalaad 419048200 B e ST T BT 2o 1asar,g)
RESERVA DO RPPS - - ] R J g B g | B
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Prefeilura Municipal de Catanduvas-PR Pagina 2de 2
Relatorio da o Of
Balango Orgamentério
Orgamanto Fiscal e da Seguridade Soclal
Janelo a D by D by
RREQ - Anexo 1 (LRF, Arl 52, inciso ), alineas "a” e “b" do Inciso [l 6 §1*) R$ 1.00
TR T = [ RECEITAS REALIZARAS
RECEITAB INTHAORCANGNTARIAS S AC WG ATVALZAGR [~ 1o Rimprirn ® | Afoimeite | % "‘:“,D i
s - L] ®) o) © (0]
[RECEITAS (INTRAORGAMENTARIAS) (4) 2004 803.50] 2004 803,00 s risas 5713 192,471,319 ] 7763184
Feoaitas Carentas inlsargamentirias 2.004.803,00 2.004.803.00 IRTLS2ERT: B XE 192747135 4 7763184
Caninbuices 2.004.803,001 2.004 803,060 295.078 26 12.22] 1.026.458 93 - 978.303,07|
Cantriuicdes Socais 2,004 803,004 2004 80300 245.070.26] 1222 1.026.468,93] -] 970.303,07)
Outras Recoas Conpnies - - 0067123 - 90067123 p (90067122
Demas Racedas Camantes - - 900671.23] - 900671,73) - (90067123
E noragho DOTAGAD OESFEIA EMPENHADAS aaipo DESPRLAS LIQUIDADAS aaroo ':;::!:Amlo l::g:l:‘: AEa:ul
DEBPESAR SITHAQRCAMMNTARIAR ""(:',"' A o HoBimasye <[ SO ] - risn Nodimuvwy | MESEMMIN] - utend siugarae |k
2259.721,004 2050288 39 254.381,18 185870081 81.587,78 251.381, 14 1.958.700.61 81.567.78 1.958,700.8) -
DESPESAS CORRENTES 2.250.721.004 205028834 251.361,7¢ +.958.700.61, #1587, 78 251.381, 18 1.958. 700,81 1.587,78 +.958.700.61
PESSOAL E ENCARCOS SOCIAIS 1.129.861,00] 1,148 818,39 251.361,1¢f 1.052.029.38 51.587,01| 251.36,15) 1056 028,38 8158701 +.058.029 38 -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.430 050,004 B0 672 64 -| $00.671,23) 0,77| -| 900 €71,2) 0.77| $00 671,23
FONTE: PRONPS RF - Fisca!, PODER IT1)wrv2020, 15h @ 40m.
1 0 SRkt serd do pela difer antre »ad bimeairey o B despesa rshads
MOISES APARECTDO DE SOUZA 0Q2IEL DE OLIVEIRA EDILSON MALAVSKI GEFFERSON PAVAN
PREFEITO SECRETARIO DE FINANGAS CONTROLE INTERNG CONTADOR

CAC PR-058882/0-0
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107.EXECUGAO ORCAMENTARIA
ANUAL/2019

107 - EXECUCRO ORGAMENTARIA

Pelos resultados acima, verifica-se que a municipalidade, no exercicio financeiro de 2019, atingiu o indice de Realizagio da

Receita de [91,86}%, o que demonstra REGULARIDADE, na realizag3o.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

107A - REALIZAGAO DA RECEITA E RENUNCIA FISCAL

Pelos resultados acima, verifica~se que a municipalidade, no exercicio financeiro de 2019, atingiu o indice de Realizagdo da

Receita de 91,86%, o que demonstra REGULARIDADE, na realizagédo.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

107B - MEDIDAS DE COBRANGA DA DIVIDA ATIVA

A DIVIDA ATIVA ATINGIU O PERCENTUAL DE % 34,15 % ENTRE O PLANEJADO/EXECUTADO

POR 1SS0 AS MEDIDAS DE COBRANGA ESTAO REGULARES.

Quanto a Realizagdo da Receita Tributaria, atingiu o indice de [ 124,81]%, considerando adequado com a projegdoc para o

exercicio, caracterizando REGULARIDADE.
SOMOS PELA REGULARIDADE.
107¢c - PROGRAMRCAO FINANCEIRA E CONGELAMENTO DE DOTACGES

N0 PERfODO NAC HOUVE NECESSIDADE DE CONGELAMENTO DE DOTAGOES, EM RAZAO DA GESTAO REGULAR DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA.

POR ISSO SOMOS PELA REGULARIDADE.

107D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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108 .ALTERACOES ORCAMENTARIAS
ANUAL/2019

108 - ALTERAGOES ORGAMENTARIAS

ACOMPANHAMOS AS ALTERAGOES ORCAMENTARIAS E SOMOS PELA REGULARIDADE.

108A - CREDITOS SUPLEMENTARES

BCOMPANHAMOS A GESTAO DOS CREDITOS SUPLEMENTARES F SOMOS PELA REGULARIDADE,
108B - CREDITOS ESPECIAIS

ACOMPANHAMOS OS CREDITOS ESPECIATS E SOMOS PELA REGULARIDADE.

108D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE,

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

109. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL

ANUAL/2019
109. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL ANUAL/2019
Ordem , Descrigdo N° Deceto/Lei
1 Repasses das contribuig¢des retidas e patromal, bem como dos aportes para amortizacdo do déficit em conformidade com o calculo atuarial REGULAR
1 Pagamentos doa parcelamentos das dividas com a previcéncia proéopria REGULAR

109 -REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL

ACOMPANHAMOS O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL E SOMOS PELA REGULARIDADE.

109A - REPASSES DAS CONTRIBUIGGES RETIDAS E PATRONAL, BEM COMO DOS APORTES PARA AMORTIZAGAD DO DEFICIT EM CONFORMIDADE COM O
CALCULO ATUARIAL

ACOMPANHAMOS 0S REPASSES DAS CONTRIBUIGOES RETIDAS E PATRONAL, BEM COMO DOS APORTES PARA BMORTIZAGAO DO DEFICIT EM
CONFORMIDADE COM O CALCULO ATUARIAL E SOMOS PELA REGULARIDADE.

109B - PAGAMENTOS DOS PARCELAMENTOS DAS DIVIDAS COM A PREVIDENCIA PROPRIA

ACOMPANHAMOS OS PAGAMENTOS DOS PARCELAMENTOS DAS DIVIDAS COM A PREVIDENCIA PROPRIA E SOMOS PELA REGULARIDADE.
105C - PARECER DO CONTROLADOR

SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
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110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2019

RELATORIO E PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDEB DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS-PR
EXERCICIO-2019

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério/ FUNDEB do
Municipio de Catanduvas-PR , a través de seus membros, previsto na Lei Federal n? 11,494, de
20 de junho de 2007 e instrugdo normativa 148/2019 do TCE/PR e demais Legislagdes vigentes,
conforme sua competéncia de acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos recursos do
FUNDEB, elaborou o presente parecer referente a efetiva aplicagdo dos Recurso no exercicio
de 2019.

Os membros Conselheiros de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e

. Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério reuniram-se no ano

de 2019, para andfise do Sistema de Informacbes sobre o0 Orgamento. Publico em Educagdo-

Quadro Demonstrativos das Receitas e Despesas com o FUNDEB- perfodo de referéncia 2019,

B&\\ para estudo, andlise e aprovagdo da Lei de Diretrizes Orcamentdrias, tendo os relatérios

resumidos da Execugdo Orcamentarla Bimestral referente ao exercicio de 2019,como

comprovagdo de gastos, também participagdo na Conferéncia Municipal de Educagdo, no
exerclcio. Sendo assim, este Conselho tem como base para analise deste Parecer:

a) Extrato bancério mensal da Conta do FUNDEB ( Banco do Brasii- Agencia 1759-0- Conta n®
10.467-1), referente as receitas formadoras deste fundo e o retorno;

b) Folhas de pagamento de pessoal;

c) Comprovante das demais despesas que foram pagas pela conta especifica do FUNDEB;

d) Quadros demopstrativo da receita e da despesa- 62 Bimestre.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2019

Para a composi¢do da receita total anual do FUNDEB, foram considerados: a participa¢do dos
recursos flnanceiros vinculados, mais os valores do PLUS FUNDEB 2018 e o valor das aplicages
financeiras no exercicio de 2019.

As despesas empenhadas referem-se, na sua maioria, a pagamento de pessoal e suas
respectivas obrigagdes patronais, contemplando, principalmente os recursos destinados para
pagamento de professores regentes de classe, conforme quadro demonstrativo, em anexo.

PARECER

Considerando os dados extraidos dos demonstrativos contabels do Municlpio, balancetes
mensais, Relatérlo Resumido da Execugdo Orcamentaria- RREO encaminhados a este
Conselho, sendo o valor minimo a ser aplicado no FUNDEB é de 60% de acordo com as normas
institucionais e legais exigidos para o exercicio de 2019, observou-se o montante de R$
2.376.466,18( dois milhdes, trezentos e setenta e seis mil, quatrocentos e sessenta e seis reais
e dezoito centavos)

No entanto, de acordo com os demonstrativos das despesas o Municipio realizou gastos com
60% do FUNDEB no montante de RS 3.058.858,78 ( trés milhBes, cinquenta e oito mil
oitocentos e cinquenta e oito reais e setenta e oito centavos), que confrontando com a receita
arrecada com o retorno do FUNDEB atingiu o percentual de 77,23% aplicado na remuneragdo
dos professores.

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
M' CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

& i

PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)

wf&W
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2019

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, do Municipio de
Catanduvas- PR, em atendimento as exigéncias legais, notadamente os arts. 24 e 27 da Lei n®
11.494, de 20 de junho de 2007, e a regulamentagdo municipal prdpria, para fins da Prestagdo
de Contas Anual, do exercicio de 2019, , é de parecer pela REGULARIDADE, . das contas da
gestdo, encontrando-se o processo em condi¢do de ser submetido ao Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

2. A oplnido supra estd consubstanciada no -resuitado do acompanhamento perlédico dos
demonstrativos orgamentdrios, financeiros, contdbeis e documentagdo que fundamenta os
registros e informac6es, relativamente ao exercicio financeiro de 2019, examinados a luz dos
preceitos e normas de administragdo ptblica e nos critérios estabelecldos especialmente na lei
n211.494/2007 e Lei n2 9.394/96, observando as competéncias legais do Conselho,
destacando-se a abordagem dos seguintes aspectos:

1) Organiza¢do e o funcionamento regular do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Soclal do FUNDEB;

I} A relevancia atribuida pelo gestor as deliberages e recomendages do Conselho Municipal
no planejamento e na tomada de decisBes relacionadas as aplicagdes dos recursos do FUNDEB;

Hl) Reunides ordindrlas de controle, acompanhamento e deliberagdo acerca da execucdo
orcamentdria dos recursos do FUNDEB, compreendendo a verificagdo da conformidade com as
normas em relagdo a:

a) a arrecadagdo realizada no exercicio;
b) a execugdo da despesa orgamentdria autorizada;

c) a efetiva materializacio dos gastos e sua pertinéncia quanto ao enquadramento no
contexto da manutengdo e desenvolvimento da educagao basica;

d) as movimentagdes financeiras bancdrlas e a aplicagdo financeira das disponibilidades;
e) informar a qualldade das informag8es prestadas ao Conselho, pelo executivo;

Diante do exposto, o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDES,
emite o PARECER FAVORAVEL a aprovacdo dos recursos vinculados ac FUNDEB no
exercicio 2019,

Os dados para andlise foram analizados, pelo RREO- anexo 8 { LDB, art.72) Demonstrativo das
receitas e Despesas com Manuteng¢3o e Desenvolvimenta do Ensino — MDE- c6pia anexo.

\» ) MW Catanduvas, 12 de margo de 2020,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

Conselheiros de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, conforme Portaria; n?

23/2018- data 28/06/2018.

Membros

B
b

Assinatura .

Cleonice Militz

Beloni Aparecida dos Passos

Vera Perin Nora

Vanda de Oliveira Bulin

Dlhoany Tochinski Bazzi Maciel

Aniely Bieseche

Liliane Valmini

Silvestre Kammer

Sandra Ines Weber Prediger

Divonel dos Santos Cordeiro

Rosangela Marla Holowka

Silmara de Oliveria Coradel

Erani Buraki

Rosinha dos Reis

lida Pereira dos Santos

Daniel Massaharu Enokida

Fatima Caltano Gemelli

W domniallng Tomdkaa,
)

]

Dehora Daiane Dourado

W DALUAS.

Ademar Ferreira de Brito

Atesto, para os fins do PCA 2019.

e €. Mo

Marisa Canal Hobold
Presidente do Conselho Municipal do Fundeb
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHC DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2019

Prefeitura Municlpal de Catanduvas - PR
Relatdrlo Resumido da Execugdo Orgamentdria

Orgamentos Fiscal e da Segurldade Social
Janekoa /!
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19/02/2020 10;50

Demonstrathvo das Receitas e Despesas com Manuteng3o e Desenvolvimento do Ensino - MDE
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110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
RNUAL/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

Prefeiturs Mualcipal de Calanduvas - PR

Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SCCIAL DO FUNDEB
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

Data Raunido NY Membroa Tnforuactes Adwinistrativas:

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2019

Parecer:

22/03/2019
30/05/2019
14/11/2019
19/12/2019

20
20
20
2a

RELATORIOS DAS RECEITAS,
RELATORIOS DAS. RECEITAS,
RELATORIOS DAS RECEITAS,
RELATORIOS DAS RECEITAS,

DESPESAS,
DESPESAS,
DESPESAS,
DESPESAS,

INDICES E OUTROS DE INTERESSE DO CONSELH
{NDICES E OUTROS DE INTERESSE DO CONSELH
iNDICES E OUTROS DE INTERESSE DO CONSELH
{NDICES E ODTROS DE INTERESSE DO CONSELH

REGULAR DO FUNDEB.
REGULAR DO FUNDEB.
REGULAR DO FUNDEB.
REGULAR DO FUNDEB.
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110 - CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

0 Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb ¢ um colegiado, cuja fungédo principal, segundo o art. 24 da Lei n°

11.494/2007, é proceder ao acompanhamento e controle social sobre a distribuigado, a transferéncia e a aplicagdo dos recursos

do Fundo, no ambito de cada esfera municipal, estadual ou federal.

O Conselho ndo é uma unidade administrativa do Governo, assim, sua agao deve ser independente e, ao mesmo tempo, harménica com
os 6rgdos da administragao publica local.

E importante destacar que o trabalho do Conselho do Fundeb soma-se ao trabalho das tradicionais instancias de controle e
fiscalizagdo da gestao publica. Entretanto, o Conselho do Fundeb é uma nova instdncia de controle, mas sim de representagao
social, nao devendo, por conseguinte, ser confundido com o controle interno, executado pelo préprio Poder Executivo, nem com o
controle externo, executado pelo Tribunal de Contas na qualidade de érgdo auxiliar do Poder Legislativo, a quem compete a

apreciagdo das contas do Poder Executivo. O controle a ser exercido pelo Conselho do Fundeb ¢ o controle direto da sociedade,

por meio do qual se abre a possibilidade de apontar, as demais instancias, falhas ou irregularidades eventualmente cometidas,
para que as autoridades constituidas, no uso de suas prerrogativas legais, adotem as providéncias que cada caso venha a
exigir. Além da atribuigdo principal do Conselho, prevista no caput do art. 24 da Lei n° 11.494/2007, o § 9° e 13 do mesmo

artigo e o Paragrafo Unico do art. 27 acrescentam outras fungdes ao Conselho. Assim, o conjunto de atribuigdes do colegiado

compreende:

* acompanhar e controlar a distribuigdo, transferéncia e aplicagdo dos recursos do Fundeb;

* elaborar a proposta orgamentaria anual, no ambito de suas respectivas esferas governamentais de atuagfo;

+ instruir, com parecer, as presta¢ées de contas a serem apresentadas ao respectivo Tribunal de Contas. O referido parecer
deve ser apresentado ao Poder Executivo respectivo em até 30 dias antes do vencimento do prazo para apresentagio da prestagiao
de Contas ao Tribunal; e

* acompanhar e controlar a execugdo dos recursos federais transferidos & conta do Programa Nacional de Apoio ao Transporte i
do Escolar ? PNATE e do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educagdo de Jovens e Adultos, verificando 1
os registros contdbeis e os demonstrativos gerenciais relativos aos recursos repassados, responsabilizando-se pelo

recebimento, anadlise da Prestagdo de Contas desses Programas, encaminhando ao FNDE o Demonstrativo Sintético Anual da Execugdo

Fisico-Financeira, acompanhado de parecer conclusivo, e notificar o 6rgdo executor dos programas e o FNDE quando houver

ocorréncia de eventuais irregularidades na utilizagdo dos recursos.

De acordo com § 8° do art. 24 da Lei n® 11.494/2007, a atuagdo dos membros dos conselhos do Fundeb:

* ndo serd remunerada;
* & considerada atividade de relevante interesse social;

* asseqgura isencdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas em razao do exercicio de suas
atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informagbes; e veda, quando os
conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de servidores das escolas publicas, no curso do mandato:

a) exoneragdo ou demissao do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntéaria do estabelecimento de ensino em
que atuam;

b) atribuigdo de falta injustificada ao servigo, em fungdo das atividades do conselho; e
c) afastamento involuntdrio e injustificado da condigio de conselheiro antes do término do mandato para o qual tenha sido

designado.
c) afastamento involuntdrio e injustificado da condigao de conselheiro antes do término do mandato para o qual tenha sido

designado.
£ vedada, quando os conselheiros forem representantes de estudantes em atividades do conselho, no curso do mandato, atribuigao

de falta injustificada nas atividades escolares.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110A - ATO DE NOMEAGAO DOS MEMBROS (INDICAR N°)

Documento gerado em: 22/04/2020 - 11:50 Pagina 25/28 Desenvolvido por WebFacilSistemas




O ATO DE NOMEAGAO DOS MEMBROS DO FUNDEB ESTA DE ACORDO COM A REGULAMENTAGAO LEGAL.

MEMBROS: PORTARIA N° 021/2019
A) REPRESENTANTES DO GOVERNC MUNTCIPAL N°09
B) REPRESENTAGAO N° 09

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110B - COMPOSIGAO (N° DE MEMBROS E REPRESENTAGAO)

MEMBROS: PORTARIA N° 021/2019
A) REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL N°09
B} REPRESENTAGAO N° 09

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110C - FUNCIONAMENTO - REGULARIDADE DAS REUNIGES

AS REUNIOES ESTAO ESTABELECIDAS NO REGIMENTO INTERNO DO FUNDEB

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110D - QUALIDADE DAS INFORMAGOES PRESTADAS PELA ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALBNGCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

AS INFORMAGOES PRESTADAS PELA ADMINISTRAGAO ESTAO SERVINDO DE BASE PARA BNALISE DAS AVALIAGOES DO COMSELHO MUNICIPAL DO

FUNDEB, QUE SAO RECEITAS REARLIZADAS, DESPESAS REALIZADAS E INDICES ATINGIDOS.

RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB R$ 5.090.017,30 , RENDIMENTOS R$ 13.310,14 , TOTALIZANDO R$

5.103.327,44

37- PERCENTUAL DE APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((36) / (3) * 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 25% 28,49%

INDICADORES DO FUNDEB VALOR

19- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 5.000.287,21

19,1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragao do Magistério (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) % 67,67%

19,2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que nao Remuneragdo do Magistério (14 - (16,2 + 17.2)) / (11)
9.3 - Maximo de 5% ndo Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % 2,02%

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110E - PARECER DO CONSELHO SOBRE AS CONTAS

x 100) % 30,32%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2019

0 PRRECER DO CONSELHO SOBRE AS CONTA E PELA REGULARIDADE
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB R$ 5.090.017,30 , RENDIMENTOS R$ 13.310,14 , TOTALIZANDO R$ 5.103.327,44

37- PERCENTUAL DE APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((36) / (3) * 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 25% 28,49%

INDICADORES DO FUNDEB VALOR

19- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 5,000.287,21

19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remunerac¢do do Magistério (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) % 67,67%

19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remuneragao do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11} x 100) % 30,32%

9,3 - Maximo de 5% ndo Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % 2,02%

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110F - PARECER DO CONSELHO EM RELAGAO A REMUNERAGAO DO MAGIESTERIO
PARECER DO CONSELHO EM RELAGAO A REMUNERAGAO DO MAGISTERIO - APLICAGAO DE NO MINIMO 60% DAS RECEITAS DO FUNDEB NO EXERCICIO DE

2019 (EXIBIR %)
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB R$ 5.090,017,30 , RENDIMENTOS R$ 13.310,14 , TOTALIZANDO R$ 5,103.327,44

37~ PERCENTUAL DE APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((36) / (3) * 100} - LIMITE CONSTITUCIONAL 25% 28,49%

INDICADORES DO FUNDEB VALOR

19- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 5.000.287,21

19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do Magistério (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) % ©67,67%

19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remuneragao do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) % 30, 32%

9.3 - Maximo de 5% ndo Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % 2,02%

PARECER DO CONSELHO SOBRE AS CONTA

1106 - PARECER DO CONSELHO EM RELAGAO A APLICAGAO NO EXERCICIO

o

PARECER DO CONSELHO EM RELAGAC A REMUNERBCAO DO MAGISTERIO = APLICAGAO DE NO MINIMO 95% DOS RECURSOS DO FUNDEB %
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB R$ 5.090.017,30 , RENDIMENTOS R$ 13.310,14 , TOTALIZANDO R$ 5.103.327,44

37- PERCENTUAL DE APLICAGCAO EM MDE SOBRE A RECEITA 11QUIDA DE IMPOSTOS ((36) / (3) * 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 25% 28,49%

INDICADORES DO FUNDEB VALOR

19- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 5.000.287,21

19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do Magistério (13 - (16.1 + 17.1}) / {11) x 100)
19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remuneragdo do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) % 30,32%

% 67,67%

9.3 - Maximo de 5% ndo Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % 2,02%

PARECER DO CONSELHO SOBRE AS CONTA

110H - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE.

£ O PRRECER DO CONTROLADOR, SHMJ.

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

<y
w 2
i RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO PE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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Municipio de Catan

CNPJ: 76.208, 34210001-03
_Aa mios dodas com o /w«ua Gestio 201

712020
| DECRETO N° 144/2019

e put,

Sumula: Nomeia membros para a composi¢do do
Conselho Municipal de Satde e dé outras
providéncisas.

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parand, no uso de suas
atrlbuvqﬁes legals,

?ECRETA

Art, 1°)- Ficam nomeados os membros abaixo relacionados para comporem o
Conselho Munaicipal de Sadde para o quadrignio 201972023, nos termos da legislagio
mumcnpal em vigéncia.

DIRETORIA

Presidente: Pauto Roberto Ramos Machado
Vice-presidente: Elsio Wanderlei Kach

1?2 Secretéria: Silvana da Silva Trombeta

2* Secretéria: Patricia Cristiane laguszeski

REPRESENTANTES DE USUARIOS:

1 - APMIF ,

i Titular: Marilei Guilande - Suplente: Vanda Ana Bendo

2: - Associagio dos Moradores do Reassentamento Sio Marcos

f Titular: Claudomir Fagundes - Suplente: Paulo Efting

3: - Sindicato dos Trabalhadores Rurais

: Titular: Valdeni Antunes Ribeiro - Suplente: Jodo Madruge

4 - Clube da Terceira Idade

; Titular: Waldemiro Duffeck - Suplente: José Astori

5: -Rotary Clube

¢ Titular: Anténio Valmir dos Santos - Suplente: Celso Thisen

6 -Pastoral da Crianga

Titular: Clair Fries de Borba - Suplente: Ivanilde Specht Lopes

z ~Associacdo dos Moradores do Cajati ]
| Titular: José Donizete Gomes - Suplente: Arnildo Schmidt <,

8 —Associagdo dos Moradores da Vila Unido -
|

Titular: Luiz Alvarenga - Suplente: Silvestre Kammer i
~ACEUC

k-'Av ‘dos P|onplms,45ﬂo—--*'uen‘rro—* ‘CERP-BE470-000 " Catanduvas= PR :

Fone/Fax (45)3234-1313 - E-mail: gabmete@,catanduvas.pr.go‘v.gr
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Mumclplo de Catanduvas

+ CNPU; 76.208.84210001.03 |
Do méios dedons com o T aiaa R —

Titular: Renata Del Ré - Suplente: Lariga Ribeiro Sote! Marafon
10 -ACEC
Titular: Logan Zardo - Suplente: Nadir Pandini
11 — Associagdo dos Moradores do Santana
' Titular: Elsio Wanderlei Koch - Suplente: Jodo Bento da Rosa

REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL E PRESTADORES DE SERVICO

‘i - Tituler; Paulo Roberts Ramos Machado - Suplente: Lucimar Melania Calegari
2 Titular: Sitvana da Silva Trombeta - Suplente: Mari do Amaral Guedes

3 - Titular: Ademar Luiz Brukhardt - Suplente: Margarete Tcochinski

4 Titular: Larissa Radel Doloski - Suplente: Geniffer Pavan

i5— Titular: Clarice Barbosa Diopisio - Suplente: Maria Rosa de Camargo

I:QEPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DA SAUDE
1 - Titular: Karen Harumi Muraoka - Suplente: Célia Aparecida Grobs Guindane
2- Titular: Edna Neres - Suplente: Lucas Rosow Gaspar

3 - Titwlar; Patricia Cristiane laguszeski - Suplente: Lucimar Bernart Enokida
4 Titular: Luiz Gustavo Finger - Suplente: Joeide Nunes Zaror

5~ Titular: Hélio Ossamu Yonekura - Suplente:Soeli Rodrigues
Art. 29)- Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeito

retroative ao diz 28 de marco de 2019, revogando as disposigbes em contrério,
especialmente o Decreto municipal n® 08672015 de 21 de agosto de 2015,

de outubro de.207¢.

|

i

1

f Gabinete do Prefeito, Catanduvas/PR, em 3,
i

i
MOISES APARECIDO DE'SOUZA

Av, dos Pioneiros, 500 - Centrn’ - - CEP85470-000 - Catanduvas - PR

Fone/Fax (45) 3234-1313 - E-mail: gabinete@catanduvas.pr.gov.br
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ATA DA XI CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CATANDUVAS-PR
Aos vinte e oito dias do més de marco do ano de dois mil e dezenove, as treze horas
e trinta minutos nas dependéncias do Centro Cultural Roseli do Rocio Mocelin de
Oliveira, localizado na Rua Presidente Costa e Silva, n°® 496, realizou-se a XI
Conferéncia Municipal de Saride de Catanduvas. Reuniram-se autoridades
municipais do Executivo e Legislativo, os Conselheiros Municipais de Saiide,
representantes da Secretaria Municipal de Satde, das associagdes, dos sindicatos,
das entidades, dos servidores puiblicos municipais, e da sociedade em geral com as
seguintes finalidades: 1 - Impulsionar, reafirmar e buscar a efetividade dos
principios e diretrizes do Sistema Unico de Saide (SUS) garantido na Constituicao
Federal e na Lei Organica da Satde, na perspectiva do fortalecimento do SUS; I -
Avaliar o0 SUS ¢ propor condicdes de acesso & salde, ao acolhimento ¢ 4 qualidade
da atengdo integral; IIl - Definir diretrizes e prioridades para as politicas de sande
locais, com base nas garantias constitucionais da Seguridade Social, no marco do
conceito ampliado e associado aos Direitos Humanos; IV - Portalecer o controle
social no SUS e garantir formas de participagdo dos diversos setores da sociedade
em todas as etapas da XI Conferéncia Municipal de Saide; V - Eleger ¢ homologar
as entidades que irfio compor o Conselho Municipal de Satde pelos préximos
quatro anos; e VI - Eleger e homologar o Delegado que ird representar o municipio
na 12% Conferéncia Estadual de Satude. A XI Conferéncia teve como tema central
“Democracia e Sauide: Satide como Direito e Consolida¢do e Financiamento do SUS”
€ 0s seguintes eixos tematicos: [ — Satude como direito; I ~ Consolidagio dos
principios do Sistema Unico de Sadde (SUS); e I - Rinanciamento adequado ¢
suficiente para o SUS. As atividades foram iniciadas com o credenciamento dos
participantes, e as treze horas e trinta minutos o relator da Conferéncia Sr. Mildo
Ramos agradeceu a presenca de todos e convocou a mesa para a abertura da XI
Conferéncia, que foi constituida pelas seguintes autoridades: Prefeito Municipal Sr.
Moisés Aparecido de Souza e a Primeira Dama Sra. Sueli de Souza, Vice Prefeito Sr.
Carlos dos Santos, Presidente da Carmara Municipal de Vereadores Sr. Gercindo
Roberto de Oliveira, Vereador Airton Ferreira, Vereadora Marli Aparecida da Luz,
Vereador Ricardo Barreto Salgueiro, Vereador Alcidino Pedro Soares, Diretora da
Satide Sra. Silvana da Silva Trombeta, Presidente do Conselho Municipal de Saide
Sr. Paulo Roberto Ramos Machado, Secretario Municipal de Saiide Sr. Ademar Luiz
Burckhardt, Representante da 10® Regional de Saide Sra, Aparecida Gomes
Fleming ¢ Padre Wilson, mesa esta, que uma vez composta permitiu a execugio
sequencial do Hino Nacional Brasileiro e logo apbs o Padre Wilson conduziu a
oragio. Prosseguindo o relator passou a palavra para o Secretario Municipal de
Saide e Presidente da comissio organizadora da Conferéncia, que agradeceu a
presenca de todos e declarou oficialmente aberta a XI Conferéncia Municipal de
Satde de Catanduvas, em seguida para o Presidente do Conselho Municipal de
Saude, para o Presidente da Camara de Vereadores, seguindo para o Vice Prefeito e
por fim para o Prefeito Municipal, Em sequéncia o relator solicitou a descomposicdo
da mesa e convidou a comissio organizadora para fazer frente 4 mesa de trabatho,
sendo assim composta: Presidente Ademar Luiz Burckhardt, Coordenador Geral
Paulo Roberto Ramos Machado, Secretdria Executiva Crislaine Curtis e Relator
Geral Mildo Ramos. Dando continuidade o Coordenador fez a leitura do Regimento
Geral da XI Conferéncia, regimento este que foi discutido e aprovado pelo Conselho
Municipal de Satide, em reuniio ordinaria realizada no dia sete de margo do ano de
dois mil e dezenove. Na sequénecia a Representante da 10° Regional de Saude a Sra.
Aparecida Gomes Fleming, foi convidada para proferir a palestra sobre o tema
central e dos eixos tematicos, e apds foi aberta a sessdo para perguntas e
esclarecimentos. Prosseguindo foram apresentadas as propostas para melhorar as
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politicas de saide de nosso municipio, que foram colhidas nas pré-conferéncias
realizadas nas principais localidades do municipio, para apreciagdo de todos e
votagdo pelos delegados da Conferéncia, onde seguiram aprovadas por maioria
simples as seguintes propostas: | — Agendamento para atendimento odontoldgico no
Centro de Satide para as comunidades de Santana, Alto Santana, Malucelli ¢ Santa
Izabel; I ~ Ampliar atendimento de adontologia nas comunidades de Ibiracema e
Santa Cruz (mais dois perfodos de atendimento); IIf - Aumento de atendimento com
Psicélogo; IV - Aparelhos de ar condicionado para as Unidades Basicas de
Ibiracema, Santa Cruz e também no Pronto Atendimento; V - Intensificar trabalho
de prevencio com a equipe de saude, principalmente com os Agentes Comunitarios
de Satide; VI - Coleta de exames preventivos do cédncer de colo uterino no periodo
noturno; ViI'~ Grupo de combate ao tabagismo no periodo noturno; VII - Aumentar
a participagdo do Estado no financiamento das consultas da média e alta
complexidade; IX — Reajustar a tabela de procedimentos do Sistemna Unico de Satide
(SUS); e X - Promocio de cursos de capacitagdo para equipe de saude pelo Estado.
Foram reprovadas as seguintes propostas: I - Atendimento com psicélogo na
comunidade de Santa Cruz; e If - Carro da saude na comunidade de Santa Cruz e
na oportunidade foram votadas também as trés propostas que serido encaminhadas
para 12* Conferéncia Estadual de Satide: I - Aumentar a participagio do Estado no
financiamento das consultas da média e alta complexidade; 1l - Reajustar a tabela
de procedimentos do Sistema Unico de Satide (SUS); e OI ~ Promogio de cursos de
capacitacdo para equipe de saude pelo Estado. Na sequéncia passou-se para a
leitura da chapa inscrita, e votagdo dos delegados para o novo Conselho Municipal
de Saude, para o préximo quadriénio (2019/2023), ficando assim aprovado:
REPRESENTANTES DE USUARIOS: APMIF — Titular Marilei Guindane, Suplente
Vanda Ana Bendo; Associacdo Reassentamento Sio Marcos — Titular Claudomir
Fagundes, Suplente Paulo Efting; Sindicato dos Trabalhadores Rurais — Titular
Valdeni Antunes Ribeiro, Suplente Joio Madruga; Clube da Terceira Idade — Titular
Waldemiro Duffeck, Suplente José Astori; Rotary Clube - Titular Anténio Valmir
dos Santos, Suplente Celso Thisen; Pastoral da Crianga — Titular Clair Fries de
Borba, Suplente Ivanilde Specht Lopes; Associagio Moradores do Cajati — Titular
José Donizete Gomes, Suplente Arnildo Schmidt; Associa¢do Moradores da Vila.
Unido - Titular Luiz Alvarenga, Suplente Silvestre Kammer; ACEUC (Associagdo
Catanduvense dos Estudantes Universitirios e Congéneres) — Titular Renata Del
Ré, Suplente Lartiga Ribeiro Sotel Marafon; ACEC - Titular Logan Zardo, Suplente
Nadir Pandini; Associagio Moradores do Santana — Titular Elsio Wanderlei Koch,
Suplente Jodo Bento da Rosa; REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL E
PRESTADORES DE SERVICO: Titular Paulo Roberto Ramos Machado, Suplente
Lucimar Melania Calegari; Titular Silvana da Silva Trombeta, Suplente Maria do
Amaral Guedes; Titular Ademar Luiz Burckhardt, Suplente Margarete Tochinski;
Titular Larissa Radel Doloski, Suplente Geniffer Pavan; Titular Clarice Barbosa
Dionisio, Suplente Maria Rosa de Camargo; TRABALHADORES DA SAUDE: Titular
Karen Muraoka, Suplente Célia Aparecida Grobs Guindane; Titular Edna Neres,
Suplente Lucas Rossow Gaspar; Titular Patricia Cristiane Laguszeski, Suplente
Lucimar Bernart Enokida; Titular Luiz Gustavo Finger, Suplente Joeide Nunes
Zaror; Titular Hélio Ossamu Yonekura, Suplente Soeli Rodrigues, A Posse Oficial
dos membros eleitos para Conselheiras Titulares e Suplentes serd na primeira
reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude a realizar-se com data e horario
a definir. Concluindo a Conferéncia foi eleito como delegado titular o Sr. Elsio
Wanderlei Koche delegado suplente o "Sr. José Donizete CGomes, os quais
participardo da 12° Conferéncia Estadual de Satde em Curitiba, representando
nosso municipio. Com os trabathos concretizados e .nada mais a constar, o
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Secretdrio Municipal de Saide declara encerrada a XI Conferéncia Municipal de
Satde, e eu Crislaine Curtis, lavrei a presente ata, que ap6s lida e aprovada segue
assinada por mim, pelo Presidente do Conselho Municipal de Saiude e demais

presentes. .

A\

3

_C(\uimm Cuf\‘h'\T Puen ol 0 Aoy DAL
ﬂwﬁm& RoNES Y, Lt A, oo
‘&Q&mj B, 2iominn ’s"’ - A[’M’m“ df] Doy Seal f
Fepanng o GOAEEL fawa & Alotss Aadie Tpwoind ¢1 7/
/gmow ///4& ! oilanke Adhtis J\MJZV/ CAmeiLy ]
MM’/X Ned Mare ém JEJM;) v g Gkn
?lécc (E2 Yo CaoBHAET \ st — ey B
Lo da Mt Yo z—-'v\oncn%(l"‘mq’ﬁwv@ /
DM C&?M t_i*?d:»-;":
%&M@a Qo ’%11)\2(49 - ¢ ¥ fa)j M.
oy W /ﬁu‘&’ let )/Qr% JUOAM D Kaeh

M%_ﬂ@z PAPLu M, DS <\rﬂ‘os mmy 10 Qoo RS (Ot })L\)ZL))AJI
o4 )).«944 Oreando. 5. Bisesdhe SM/UU QSQA/LC; GL;QQ i
cf

A af = mz:?m f\m WX
M&@M& ¥ -
Bef o vleg
&M“/(AM/ /:J@@vwgi/\/" f/ﬂ)t'v»\ﬂx}:ov )m( ALY Kuv;rzi e}
Gooodes,

g
Phasies. & Jawmw e Bendl . WEue L. Gein do .
.52 _g@u 4 ;ﬁﬁ /éuaz—ru,éL % »6-0&0 d\l"/\i@;ﬂw

1//0; sl Q/Q]ﬂ',v_/b /L/x. ,O'Ma/,vnmg,/ Sombooloninls . 4
’m—’lAfA h@ 1‘1,0/\».,\4‘ SJIUA yumr/b ,M/\n o ADunipscda L(?\ @Mf ‘T!

N J a0 o ﬁ\\?m\g\&afméj& p A &Nﬁ'\n,
Lin es,mn,, 01_ AMAAHMA {%\L\mﬂﬁg(\dm Ok
Q@‘M &\mmﬂwd Loau b Mo reds iSJ_AA %Dn!?w

6T0C/TYANY
JAOYS FA OHTIASNOD

11T

ONYIINI ITOMINOD Od OANWTIVH d OTNOIVTIRY

SYANANVIVD #d TVAIDINAW VINLITITIg




tws opeisab ocausumoog

00:2¢T -~ 0c¢oz/vo/ce

0€/s1 eutbeg

SPWS3ISTSTTORIqaM 10d opTaToaussag

- &gx@i«tigkf&nwgﬂaﬁ Qoel, Rodr(que%

deaﬂ et ML FI&%JSKQ%

deny M.A.ﬂm_#m%

Mo, 136/2019

6T0C/TYNNY
IANYS 3A OHTASNOD

ITT

ONMIINI HIOWINOD Od OONYIVE Id OTd¥QLYTHY

SVANANVIVD Hd TVdIDINAW YINILIZLIFTIG




00:21 - 0¢0T/b0/¢C we opeasb ojusumdog

0€/91 ®eutbeg

Sews3STSTTORIgeM I0d OpTATOAUSSSQ

27

Ww\ja&;/ ONDEL (a0 2 firnsoniion oleo. fociof e

A,MOQWVFAM.M Josne Y, @(M@m i
Lo Tncendiondniion q.cmde? prscine ods Opn N CO Lola,,

péc»hw/mao MM%O/W@W ALirollona |

Oal oJl»"(J‘\zCL Iv-./ C@MA%IQ/ ,-.neu M@Wuﬁb LOM»

go 0/ l\hﬁma/f&/,ovo, oLa Y +a

AN iz/m .javrno\o@ O SN dmd’;e»cx/_ob?/
@Mﬁ@/ ")M-u/yu,(,.,ao/ db/iil/;a[n& . j,eb me o Jola.

g«noﬂn\rao a1 @) MMM Gt Tt oﬂp«.mo
7(340) JAM jcpou nuom AL &M.ﬂﬁn fodo 2OA0.
Ao oss, o/ﬁfy‘\mln@n Lo b NG oo \MJ/V\A,QO Lrncly, cfdzn
@rwdml)m% LA Aounco o M) oto..

0 et o 1) mokaean \S
MRS 2?’3\\& %JQA@ )ré)'))/fﬁ/FSﬁfbm')%gL
B W{imﬂiﬂ G odesn ¢ gt L //// /c
TW\O?\?JL(!\ H’-‘GUWBL‘.Q mnhm oo B dy (omn)m )

Z/,,,

(g Jgﬁ’ ‘M

6T02/TYNNY
FAAYS 3J QHTESNOD "T1T

ONMILNI ZITOYINOD Od OJINWIVE I [ohn-(ohq gice:

:
:
:
%
;
%
é




‘we opeish ojusumsoq

00:CT - 0202/v0/22

0€/L1 eutbeg

SEWRISTSTTORIqoM I0d opraToaussag

- A@/rt(’{? [A}—«v\;r\ Dot Bavrts :ﬂ

[os” ﬁ&ﬁa%&é Lo, Qééﬁi;}j

7 M@f&’?/l‘i

A i 0 £ X frmna. , Bun g o ALQ & &
Ol & Yolatdne Lhuiod 4 %'}Eﬁﬁéﬁop o “%
¢ ;Q docien e £n LLAL_JA;g

L PAG .

6T0Z/TYONY
J0QVS 3d OHTASNOD

“TTT

ONNEINI TTOMINOD OU OSNYIVE IA OTMOLVIRM
SYANANYILIYD Hd TVdIDINOW WINILIZITII




‘we opeash ojusumoog

00:CT - 0202/00/22

0€/8T ®utbeg

SPWSSTSTTORIgeM zod OpTATOAUSSSQ

28

W)mﬂva Blrs0 ~eilo oanorubidestoct, A; —\M%J\ Alha
£vf/m(,9, e C,emwan,ag s /\rmﬂ.eq /Jru 1@/7/%%%7\29 poley¥a)
f\{’fj»u o) ﬁ@mmco O, ,.aw Lo Ienienhou, s ﬂﬂ—t’x’fmﬁ ‘0
CQQQ’) yep) /)'Y\{«'/m/dkg? NN\ Al . ’L ] CQ/L(.OA z@ wa’DM ‘-
_-Z:Vn/’{rm&,{» LAl @’bm@g,— Yt ot Rtueio AT 4 letef) Yomelest
A/’\/\\‘/ﬁp Mg, (-* 6);.-« /E/ T ')@! %7 et 301— - m}%ﬁbgﬁmﬂﬂli |
ATz UngiN Doy Sapt-g ﬂﬂ'}- ELA St h T BTN |
._Qr'vv’ﬁﬁz-x :'ﬂL 77_';@&\’1 Lo dan . Mon il
Ef;hQ /mw 1, ,«rng) H /f/ // /4,,,, ‘
1 7*4:4%4,44;« }ﬂbt—l—NLL-n i d@ 33 N. WC‘\‘“Q’
O 181

(\,' (\...‘»\\u tm@\ V'S L’\\\A \\4 Q\\n.\)\.\a\ m- ) C}u- \N.A\ v‘\\\, Y \\1 J_O;-:u 1 u) MEW

F"/r‘

\

,».M\.m weauds e W Wawavingds m «A\.\)c\(\ub du Ui NhJQm) DY M 5000
d\w\\o o, fa \\:L\M“uw. A o &um \i«\wm“w [ :mm%w\ ‘&Js &1\1.\&,&2»9
\‘\ ~“‘Wv\mu« ol I\Rmt\)' \u\\).w e w\m NM oY ﬁo»m, \Aﬁ,\f \VG\MA,/) .')Mv' oltaw

AR x\mo\u\ 188 \\n,x, vLYarw\ i \W.L o G Qxx\um. vds 8 ]‘wﬁ' ) )\’\ww

Qﬁ\n‘(\wu "\\u {o\‘u\w\%@ ‘\&\\.» W mmw&u r\ér_&u 4 Q&m do Hm\lm:\

‘*\\\.ﬁ\\:\mﬁm Orienas wioud] 0 s - M\mm Qoodwin 50, ohis Dsiy o, Q@gm

‘M“@m\ !\W'-\»B \)\\\\&u g\g‘mmm Q\Q [ hwﬂ’\ Y g «}. ‘lDuchCD\Q ;
NG JQiS mm & OpendiEs .@,Qm::g Seends Ao ¢ uieiee » e Ok f

_@__@@3 lum r\\\& oA ndvy A Mw.cw B \mm. QNM: 4, &\10('\.&621 Qudhe |
muh%m”a-v \mm wim), Qﬁg\ o ;;m_g_m

-&&v\m Nl 3 dade l@g VTJH\. 0¥ 436 TR wm\) r\wﬁ’ u&\,ot\& os

)
' \
oous A da wmswicaiy %ﬂ@ 3365, 10189 (S, o o 5, o
wub\ s o Tl & ’){1 QhG (mxm& '\N\Q\s ) QM&,% Sy O

om »&xeb\ HIFRTAR & M \I\&a\sﬁé\q\ & \wmw» D m\ws oo Yl

_N;m-s__w_%m \na‘\m.“ ik ; ‘&_‘;As_s,

LEF Ao v Weadiroh . Dovds e datd,

9 M&m &\x& ﬂ&\ﬁiﬁ L N \M\a@u Y D\m\) &n« Sw Owe Wwilgw e dek, o

1 o
Quayds . Wanon i (i y e Nr"‘-\ix\f\’ﬂ L\«U&\ Q°

)K‘ﬁ:\\& 9 v AT mé& M(‘xm "QQA&*QQQSA\@ ‘QQ;
@A&/ Q‘Wj‘o?ﬁ UM o ZM—"\ "‘V"q V\J)W"W/Jﬁ&//zo{nﬁ;ﬁ%

6T0Z/TYONY
HANYS 3Q OBTHESNOD "TTT

ONMIINI FTOWINOD OQ OSNYIVE Id OTE0LYTIT

:
a
:
%
:
5
:




00:2T - 0T0Z/¥0/¢z :we opexsb ojusumoog

0€/61 eutbea

SPWS3ISTSTTORIGeM 10d OpTaTOAUBSSQ

) A \
‘ //r!b_ n } b Q.mmszl WW‘MMW N\ radp. - L petha e
e Wﬂlnah D ek ik // fo— L2

’.é!_(['gﬁ ll’.-y'
r«@AJ,ﬂ/{e/ Jw gﬁ%%ﬁ"fﬂw
Moo N A, moLnA@o gy 0 RV ECCINCUIEY V‘L pall

Q@d«mngﬁ&&nunn.

/}% /38719

A’S’> Aok 1 dion o naFa di omortbrhs Ao alen

/v»v~ﬂ L ,aLgaﬁa«QﬂitJl - fJAﬂq>wﬁﬂiﬁvv(4ﬁ)ﬁ xic/ SeenTdon oo :

it cand ~ plae e = i D 2 o B fffg
Ao j})evdxﬁjMAc'VW“NA&VM(A?QOp ohe beiols A, pLgtnLLQJL~K04
F»»z\xb }xga€L4uJZZLh£xJ ole 11;»3£vv .ﬂ¢é#£}a«LLn«J ’)éiabﬁwLLLacxlﬁ (54&»90

{OO /é{i\)voe/\/o /,Le, E\Wm e /m“f /M npn L \QQ!“’JQ}ZO ""

. /ézzyvy»eq /»w«uocll(>ciA9 ;97-17 o Zkeim/s A
adon o oa/mooi,e‘/,oz\,aojmh«c» oS

SPWAIAUIAY 2LV, #s! IJ\A/
—{of/\,a,tcm‘g MJMMJ ALL W /bl,!/n/vom thw A A _«q&_
amncl perses. - dep C&;@ 43%& £
CEB«A QUQJ:P

««nbuvn¢44; élégé /1943_44, ey ij{;dl) /&JBQL(A,VCD <ChnLu4nq,Va Ade
_:fKZELL&QlA:£¥&QX_=xﬁX, f«\LAﬂ PN 'sY Vo) rﬂJ;y(qu<*ﬁnﬁ~anxx:av o' .j
- iuto Oelle EIs 5. fjm' . m&v{/o/ F:{QZ oS /mp,\,gc&iz%’

oo 8008, C%Qﬁbl)%jos‘fi}o&ﬁéjﬁ@cw )4&;’%‘—7”60 uj’,ﬁg

EL{L7kJQ¢_VLQQ£j coole gon Qulde, boie, ﬂ15122> O i

;;.;,_ Ao nendnnnaS e QOr ywajw,&mm Mg 0 ol
;Mmcaﬂl C’wm o MMBO Jox. (‘o@(‘,csoe-—w sn WM
' Aﬁv-o,d?s»-@,gp A o Leds xodes D, s

U;J\ JS’%n Do " e smcmnado o Al ) yond
- M Lncie Juu bdsora. Ao ‘7»1)}0/ /JZW\JZJZ'@ QW' ;'
- o/mmnﬁco Q;C/l/a e OyRuED !?»oto

f/v»bw A,L/Wool«@ oL .
Méwza ﬂ

o Ee

__.,.

™

6T0Z/TYANY
JAAYS IAd OHTIASNOD

TITT

ONMIINI ITONINOD Od OSNYIVE FA [oka- (ohA gice:]

:
:
:
%
E
z
?;




00:¢T ~ 0202/v0/2Z :we opexab ojusumoog

0£/0¢ eutbeg

sews3sTSTTORIgeM 20d OpTATOAUSSSQ

A 1%0/19 |
_m@u_df/;;m do ~nen dlo J%M ole ol ey nnis
Le éﬁ%fm&J'/WOH£A@wdth% A Cornmanesd fhubmﬂhﬂﬁ
i & MMM AL 2D amﬁm.n ,;u/[gm/,@/a_m/vw/wa
—¥n Mdzo(b«v\pﬁﬂw /Mﬁﬁ%%’h«ccﬂwd@p&um ’ :
) sovo. o nunicionn 8

KernBriio
H{'_
orcle . Sesn /F/u » 5)6/.390/0 L

i&’@l ggg}g g)“ Eﬁ yol w__@&/O K‘J{’Q’

J" < SUs »

7£Ag£é&¢ét___§ 4LLQpé__:%z2!QL___ijQ£ZLJﬁ$<;L£%Q&lG[/
trrtnnthso nfm/‘ﬂaml(a CpNGVOLOTn L nwsﬁwm,x LQu?)w m/ya//f
roou i /,& P/VAISP/&Z&Q@ "wor,lenoi,eu, )4@»«4@0 LAM«“JUQ, ,
ﬁ@aw&“&w Pimeen nirodlog i Jz"é’%dccée, dngm!.m-,\a '/)W)
. ; {'J»O-/d»’
) {/ A '
ozt guLC/we ‘?;;AMMJ\'\ 0l ,90/(1 ,C: LY P y-] NA'S'O}\L

L
vwxgxﬂp cix, OXIJWﬁJ&AAQ A ciﬁ?fs VVWwMﬁ & C%éﬁﬁé«éf ¥ Ug/bﬂvuﬁaﬁz;

6T0Z/TNONY
AAQVS EFQ OHTASNOD

TITT

ONYAINI FTOMINOD OQ OSNYTVE HA OTMOIVINM
SVANANVLVYD dd TVAIDINAW VIALISITNd




twe opeashb ojusumooq

00:¢T - 0coz/vo/ce

0€/1z ®=utbed

SPWRISTSTTORIGaM dod opraToaussaqg

2 ) ) 4
TV PN L P P %M‘) ol C!Lga AN\AJ/ N AQ%’”MJE?"‘”;
: A s _ L

o MJW/\)'Lm %ML@&M_MW !
oo (gw,m,?/us = MM&M@%
- e “512 wboy Dl on cnrsastoden s s fooler sen |
AN C O “ oA I O _> HR O Ao k?’f‘ j 2 { E’“ %
A ") AA; Detbive Vadib etk B, 7T
an( Q@.\rmm ;é vﬂf o Kdeu Sl ol P 9 = g /
ol Clio ¢ i dows - oS tion Yovelosme X
B il = S e o ey )
L J ‘ 7 ;” 27 gl 1 'i;"" WIVY 9 EWIRI DY 20%:

T
ncﬁoéf\m kot ray et PG L bl

0 j_—gqrﬁm Q\u\ R (f Tl

' Q.%mgéﬂk a! m(\mﬂmmeé&lu
{ ! A, /54119

QMQ’B U'l/vvfﬂ 3 \o/&, Aarnn_ e neen chu LQ/‘»J/,VJZN& j/(zf) [‘/m.

&éﬁg 4&4§2§ gzz;,é Az v I Ldand

A&M«@;‘LA@_

e Comrmills ﬂﬂWnSZu.foo/ rxu/:\m«:/(/ o0 fvud‘/‘( ﬁim’\«»/\)

M\«M@L

TrNulns g el

ﬂﬂ/\w,,ouﬂ& fQN &ZML

ﬁu/ . &O‘/\M/}; ,LN\LfAJco—V*’DVvu—vvtd

]

g o 621_4123&2114523_%

6T0Z/TYONY
HAAYS Hd OHTISNOD

ITT

ONGELNI JTOYLNOD 04 ODNYIVH Id [oan-(ehn apice

:
:
:
%
£
:
:
:
;




00321 - 020¢/¥0/C¢ :we opexdb ojusumoog

0£/zz eutbeg

SPWS3STSTTORIqaM x0d opTaTOAUSSSQ

36

"iCOWa LOI//\C(/Q Condimiolnds 1t Corninclon doL no,u,u‘— > ;
4120, 52 /fJO « 8%/20, )'u,ﬁou/u ot Conmpnelo \A/WE/,/WJJ
Anld m//\d AL O&M-’ L C@VJ\O/'A!- )W‘Gx"—u S ’\/Y\AM/'\X/WQUO i :
" oncidinten d‘,uvw«,w& s, m@mw 4)&/ /8. 815¢s

ﬂwvéfv"f‘rwp CuLM 24 (\9&%@11 e )\JZM i /&-«A;M—C‘ 1
¢, Q'w\{u C,(lm,oq;\e')\ ,I:\:Mf‘/\d/\g oelen Mé o’(—vo’?odé /85
;L?/JJIA&.N,SM 2 Uty o hﬂds M Lwlg o veveanbos oo ot
2. e Gl tealiion oo Wm@cn&/\t _fore
NV (AMML AN ,ml!s«m Cind? ,@%M/ma_nw ,Ji,a
d&%@djﬁu oeto o vac 'mmu AR O mwm.ugﬂ Jw‘in '
b (S DN v aole qoev Teclon o f"aj—mlmﬁﬂu,u\,m 2o 20y
‘@ .Lo,c/\n,\uavc & Andacds 4o Corome Q,A,\ > 'W’EM/%CA. O‘QLOKN
o Thle FANLINAS A .Q/A’lQui/VMxﬁ,[ e Uaclen o oneseniin
Mmmm o d@ ’\k\l Gt s AJ_‘_‘ }\Tﬂ,@ e Ao, é{;@ ’JQLJ‘\O

Me i WO M6Gsand @b&xﬁ;ﬁﬁ\ 07 AR N //

)

Q_d_‘\,,, ~Monek. N NS WY P O M’Pﬂo zlo f)‘
,/23':«' 9 ere -r/ iy Y1) O@ { A SA ,‘L EO‘D*C‘ .’

v 7%4/5[7/./1/4 Y (} 71;[%;('&4\_’6/ f

6T0C/TYNNY
IAQYS IA OHTIIASNOD

TTT

ONMALNI TTIOUINOD Od OJNWIVH 3Id OTHOLYITY

SVANANVLVD Hd TVAIDINAW YHNLITITII




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

111. CONSELHC DE SAUDE
ANUAL/2019

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

AVALIACAO DA GESTAO

1. O Conselho Municipal de Saide de Catanduvas, em atendimento s exigéndas
legais, notadamente o § 12 do Art. 36, da Lei Complementar n2 2141, de 13 de
janeiro de 2012, a regulamentag3o prépria desta Unidade Federative e normas
do Ministério da Sadde, para fins da Prestag@o de Contas Anual, do exerdicio de
2019, do Funde Municipal de Sadde de Catanduvas, é de parecer pela aprovagio
das contas da gestio, encontrando-se 0 processo em condi¢3o de ser submetido
ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2. A opiniso supra estd consubstanciada nos resul dos do ac h
periddico, na apreciagio dos Relatérios Trimestrais de Gestdo e no Relatério de
Gestdo Anual do Fundo Municipal de Saide de Catanduvas, relativamente ao
exercicio financeiro de 2019, conduzidas pelo Conselho Municipal de Sagde
segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias
legais do Conselho, com abordagem nos seguintes aspectos:

1) OrganizagSo do Conselho Municipal de Saide;
i) Reunides ordinarias para acompanhamenta da execugio orgamentdria da saude;
1i1) ReuniGes extraordinarias para tratar de assuntos que demandavam urgénda;

IV} O grau de relevincia atribuldo pelo gestor ao Conselho Municipal de Sadde no
planejamento e na tomada de decisdes relacionadas ao setor da satide;

V) A efetividade do sistema de planejamento, respectivo ao processo de elaboragdo
€ 2 inclus3o dos instrumentos de planejamento da satde no PPA, LDO e LOA;

V1) Fiscalizagio do cumprimente do Plano Municipal de Saude;
Vi) Acompanhamento da execugio do Programagio Anual de Saide;

VIil) Avaliagio da dedicagio ao cumprimento de metas fisicas e financeiras dos
Planos de Aplicagio dos recursos da saude;

1X) Avaliagio da dedicac3o do gestor s acBes e atividades da estratégia Programa
Sadde da Famflia;

X) Andlise do Relatorio de Gestiio Municipal da Sadde;

Xl) Acompanhamento, até onde os exames puderem alcancar, do cumprimento do
percentual constitucional minimo de receitas vinculadas a saude, compreendendo
as receitas de impostos e transferéncias constitucionais vinculadas e respectivo
rendimento de aplicacSes financeiras, no ano de 2019, as despesas realizadas com
fontes livres e mais as vinculadas pela E.C. 29/00, destinadas s aces e servicos
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

111. CONSELHO DE SAUDE
ANUAL/2019

pablicos de satide, nos termos dos art. 22 e 32 da Lei Complementar nt 2141/2012,
podendo-se opinar que ndo foram constatadas ofensas as normas.

3. A opinido supra n3o elide nem respalda irregularidades nio detectadas nos
trabalhos desenvolvides, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e
legais que o caso ensejar.

4. Em virtude da pandemia causada pelo Covid-19, no foi possivel realizar reunidio
presencial do Conselho Municipal de Saude. E em recomendag3o feita pelo
Ministério Publico do Estado do Parana através do Oficia n2 241/2020, foi
realizada reunido virtual através do aplicativo de mensagens Whatsapp, onde o
Secretdrio Municipal de Saude fez a apresentagdo da Programacgiio Anual de
Satde e também do Relatério Anual de Gest3o do ano de 2020. Os conselheiros
tiveram oportunidade de dirimir dividas. E em seguid foi feita a votac3o, sendo
aprovado por unanimidade.

PRESIDENTE DO CMS DE CATANDUVAS/PR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

111. CONSELHO DE SAUDE
ANUAL/2019

Resolugdo n2 01, de 30 de margo de 2020 , do
Conselho Municipal de Satude do Municipio de
Catanduvas

Disp@e sobre as conclusSes acerca do Relatéric Anuat de
Gestlo do GrgJo Executor da Saide do Municlpio de 2019,
relativas ao exercicio de 2019, e prescreve as providéncias
que enumera.

O Pleno do Conselho Municipal de Satide de Catanduvas, em reunido ordinaria realizada
em 19 de margo de 2020, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n2 8.080,
de 19/09/90, Lei Federai n2 8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal ne 09/1393
Considerando as prerrogativas e atribuigBes estabelecidas pelo Art. 77, do Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitérias 3 Constituigdo Federal, com redaco dada pela
Emenda Constitucional n2 29 de 13 de setembro de 2000.

Considerando o inciso IV, do art. 42, da Lei Federal n2 8.142, de 28/12/90, o qual
determina que para receber os recursos de qQue tratz o art. 32 dessa mesma lej, os
municipios dever3o elaborar o Relatdrio de Gestao; e

Considerando o § 42 do art. 33, da Lei Federal ng 8.080, de 19/09/90, Lei Organica da
Saude.

Resolve:

Art. 12 Aprovar o Relatéria Anual de Gestio do Fundo Municipal de Sadde de
Catanduvas referentes ao ano de 2019,

30 de margo de 2020.

PAULO ROBERTO RAMOS

Presidente do Conselho Municipal de Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

111. CONSELHO DE SAUDE

ANUAL/2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

111. CONSELHO DE SAUDE

ANUAL/2019

_Data Beunifo N° Membrod Pareces Tnformagoes: Aduinkstrativas i

03/02/2019 20 REGULAR RELATORIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E OUTROS DE INTERESSE DO
CONSELHOQ.

On\\du\NOHm 20 REGULAR RELATORIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E QUTROS DE INTERESSE DO
CONSELHO .

11/03/2019 20 REGULAR RELATGRIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, iNDICES E OUTROS DE INTERESSE DO
CONSELHO.

HN\OM\NOHW 20 REGULAR RELATORIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E OUTRCS DE INTERESSE DO
CONSELHO.

13/03/2019 20 REGULAR RELATORIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E OQUTROS DE INTERESSE DO
CONSELHO.

14/03/2019 20 REGULAR RELATORIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E OUTROS DE INTERESSE DO
CONSELHO.

15/03/2019 20 REGULAR RELATORIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E OUTROS DE INTERESSE DO
CONSELHO .

20/03/2019 55 REGULAR RELATORIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E QUTROS DE INTERESSE DO
CONSELHO.

09/05/2019 20 REGULAR RELATORIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E OUTRCS DE INTERESSE DO
CONSELHO.

25/06/2019 20 WEOC,H;’T RELATORIQOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E QUTROS DE INTERESSE DO
CONSELHO .

17/10/2019 20 REGULAR RELATORIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E OUTROS DE INTERESSE DO
CONSELHO.

l4/11/2019 20 REGULAR RELATORIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E QUTRQCS DE INTERESSE DO
CONSELHO.

11/12/2019 20 REGULAR RELATORIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E OUTROS DE INTERESSE DO
CONSELHO .

2771272019 20 REGULAR RELATORIOS DAS RECEITAS, DESPESAS, INDICES E QUTROS DE INTERESSE DO

 CONSELHO.
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111 - CONSELHO DE SAUDE

Os Conselhos Municipais de 3atude sdo responsdvels por:

Controla o dinheiro da saude.
Acompanha as verbas que chegam pelo Sistema Unico de Saude (SUS) e os repasses de programas federais.
Participa da elaboragdo das metas para a saude.

Controla a eXecucdo das agdes na satude.

Deve se reunir pelo menos uma vez por mes.

Quem faz parte:

Representantes das pussoas que usam o Sistema Unico de Saude.

Profissionais da drea de saude (Farmacéuticos, médicos, enfermeiras e outros).

Representantes de prestadores de servigos de saude
Representantes da prefeitura.

(hospitais particulares).

Os conselhos devem ser compostos Por um numero par de conselheiros,

sendo que, para cada conselheiro representante de Estado,
haverd um representante da sociedade civil (2xemplo:

se um conselho tiver 14 conselheiros, sete serdo representantes do Bstade
e sete representardo a sociedade civil). Mas ha excecdes a4 regra

da paridade dos conselhos, tais como na saide e na seguranca
alimentar. Os conselhos de satude, per

e%emplo, sdo compostos por 25% de Iepresentantes de entidades governamentais, 25% de

representantes de entidades ndo-govarnamentais e 50% de usudrios dos servigos de saide do SUS.

50MOS PELA REGULARIDADE.

111 - ATO DE NOMEAGRO DOS MEMBROS {INDICAR N°)

A NOMEAGAO OCORREU POR DECRETO N° 144/2019.
SOMOS PELA REGULARIDADE.

111B - COMPOSIGAD (N° DE MEMBROS Z REPRESENTANTES)
MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE:

Representantes das pessoas que usam o 3istema Unico de Sande. n® 11

Profissionais da drea de saide (Farmacouticos, medicos, enfermeiras e outros). n°05

Representantes de prestadores de servicos de salde (hospitais particulares).n® 04
Representantes da prefeitura. n°0l

SOMOS PELA REGULARIDADE.

111C - FUNCIONAMENTO - REGUALIDADE DAS REUNIGES

AS REUNIQES OCORREM CONFORME REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE REGULARMENTE.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

111D - QUALIDADE DAS INTORMAGOES PRESTADAS PELA ADMINISTRAGRO

AS INFORMAGOES PRESTADAS PELA ADMINISTRAGAO, CONFORME PARECER DO CONSELHO, FORAM REGULARES.

30MOS PELA REGULARIDADE.

111E - PARECER DO CONSELHO SOBRE AS CONTAS

O PARECER DO CONSELHO SCBRE AS CONTAS DA SA?DE ? PELA REGULARIDADE.
S0MOS PELA REGULARIDADE.

111r - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE. ‘

£ O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

111. CONSELHO DE SAUDE
ANUAL/2019

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
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Parecer do Comité Municipaldo  Transporte
Escolar do Municipio de Catanduvas — PR- CMTE

O Comité Municipal do Transporte Escolar do Municipio de Catanduvas~ PR,
foi criado pela Lei n® 05 de 2017 de 06 de marco de 2017, seguira as
orientagbes e instrugcdes necessarias a consecugdo do disposto na Lei
Estadual n® 11,721, de 20 de maio de 1997, e na Lei Federal n® 10.880, de 9 de
junho de 2004, que instituem, respectivamente, o Programa Estadual de
Transporte Escolar/PETE, o Programa Nacional de Apoio ao Transporie
Escolar/PNATE, e Resolugdo n° 777/2013, da Secretaria de Estado da
Educacgao - SEED.

Compete ao Comitd Municipal do Transporte Escolar, as seguintes atribuigbes:

I - analisar os Relatdrios Bimestrais de controle do transporie didrio dos
alunos, contendo data, rota de transporte escolar, o niimero de alunos nao
atendidos (se houver), justificativa para as faltas e situagdo quanto & reposicéo
das faltas (Anexo da Resolugao n® 777/2013-GS/SEED), que deverdo ser
encaminhados ao NRE com parecer do Comité

il - verificar a correta aplicagdo dos recursos, podendo requisitar ao Municipio
copia dos documentos que julgar necessério ao esclarecimento de quaisquer
fatos relacionados a aplicacéo dos recursos do Transporte Escolar;

Hl - realizar visitas técnicas para verificar a adequagéo e a regularidade do
Transporte Escolar;

IV - veriiicar a regularidade dos procedimentos encaminhando os problemas
identificados ao NRE respectivo, para que as autoridades constituidas adotem
as providéncias cabiveis e apliquem as penalidades, quando necessario.

Os membros do Comité acompanham as condigdes de oferta do transporte
escolar publico municipal e estadual, com inicio do mandato em 22/03/2019 a
22/03/2021. :

Os titulares e suplentes e setor de representagao, estéo na Portaria n® 12/2019.
Conforme Termo de cumprimento de Objetivos, recebido em janeiro de 2020,

do ano Base 2019, sobre o PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE

ESCOLAR-PETE, o Municipio de Catanduvas-PR, cumpriu os servigos de
transporte escolar aos alunos da Rede Publica Estadual de Ensino, conforme
os relatérlos bimestrais do Transporte Escolar, também foi analisado fodos os
relatorios da frota propria e terceirizada, conclui-se que:

Este Comité € de Parecer Favoravel a Execugdo do Transporte Escolar no
Municipio de Catanduvas-PR, no ano letive de 2019, conforme ata n® 01/2020.

Catanduvas- PR, 19 de margo de 2020.
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MEMBROS DO COMITE DO TRANSPORTE ESCOLAR PO MUNICIPIO DE

CATANDUVAS-PR
NOME SEGMENTO ASSINATURA
Titular Secretarla Municipal de

ilda Pereira dos Santos

Educagdo e Esportes

-lvone Leoncio de Souza Leite-
Suplente

Secretarla Municipal de
Educagdo e Esportes

N S
ko Y s Mowlos

g boe Hd e
?Sm.e"v\_fg \_,, /';I\C: 5N 3"! 54 éi"

Titular Vanderleia Lagos de Oliveira

Consetho Municipal de

/

Educagao
Katiana Panho- Suplente Conselho Municipal de —).".r\T' Oy
Educacio LGN Tanng
Titular Romildo Leite- Circulo de Pals e Mestres Dot Gl
Belani Aparecida dos Passos- Circulo de Pais e Mestres P AL A

Suplente

Titular- Albertina de Souza Pavan

Professores da Rede

Estadual N
Claudete Colla Thisen- Suplente Professores da Rede o
' Estadual Cku \‘ﬁ
Titular -Vanda Oliveira Bulin Professores da Rede o ) PN oy
Municipal Ureretee ol & Badioy,
Marisa Canal Hobold- Suplente Professores da Rede ) , 5,
Municipal J-:ﬂ‘\)’au’\(\- C }{;.df.cb’

Titular- Deborah Darlane Dourado-

Consefho Tutelar

s oot il

Rosinalva Maria de Oliveira-
Suplente

Conselho Tutelar 7

D
NG

Titular -Jutio Cesar Poranhak de Policia Militar
Qliveira Santos
Vanderson Saraiva de Sene- Policia Milltar

Suplente

Titular -Levi José Bahls-

Representante do Detran

Evani Becker- Suplente

Representante do Detran

ALENVA

. L A
N@m&&
£ K

78 :

PRESIDENTE DO CO'TVHTE DETR

ANPORTE ESCOLAR

CATANDUVAS-PARANA

Catanduvas- PR, 19/03/2020
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DADOS SECRETARIA EDUCACAQ- ANO BASE- 2019

a) N2 DE ALUNOS MATRICULADOS NA EDUCAGAO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
INFORMADOS NO MEC- 565 ALUNOS

b} -N2 DE ALUNOS MATRICULADOS NA EDUCAGAO infantil INFORMADOS NO MEC
267 ALUNOS

¢) N2 DE ALUNOS MATRICULADOS NA EDUCAGAO & jovens e adultos INFORMADOS
NO MEC

09 ALUNOS

d}-CMEI/ creche: 146 alunos

CTVAS, 18/03/2020.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

112. COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR

ANUAL/2019
112. COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR ANUAL/2019
Oxdem Descrigdo : N° Deceto/Lei Més/Ano
1 LEI DE CRIAGAO , DECRETO 05/2017
2 . ATO DE NOMEAGAO DOS MEMBROS 1197 06/2017

112 - COMITE MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR

O COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTA REGULARMENTE CONSTITUIDO.
SOMOS PELA REGULARIDADE.

112A - ILEI DE CRIAGAO
A LEI DE CRIAGAO DO COMITE DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTA REGULAR.

SOMOS PELR REGULARIDADE.

112B - ATO DE NOMEAGAO DOS MEMBROS

O ATC DE NOMEAGAO DOS MEMBROS ESTA REGULAR.
SOMOS PELA REGULARIDADE.

112C - PARECER DO COMITE EM RELAGAO AS COMPETENCIAS DESCRITAS NO ART 17 DA RESOLUGAO N° 777/2013-GS/SEED

Documento gerado em: 22/04/2020 - 12:45 Pagina 4/5 Desenvolvido por WebFacilSistemas




PROGRAMA MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR - PMTE

NOMEAGAO:

DECRETO: 051/2017

N° DE MEMBROS 04

PARECER DO COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR

E PELA REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

112D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

112. COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
ANUAL/2019

EDTLSON MALAVSKI

Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

113.GASTOS COM PESSOAL PODER EXECUTIVO
ANUAL/2019

Pdgina: 1de 2
22/04/2020 13:44

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS - PR - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2019 A DEZEMBRO/2019

RGF - ANEXO { (LRF, art. 55, Inciso |, alinea “a*}

17.808.073,02 76.676,65

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1)

Pessoal Ativo 13.973.374,03 -

Vencimentos, Vanlagens e Outras Despesas Varidvels 12.711.884,96 -

Obrigag8es Patronais 1.261.489,07 -
Beneficios Previdencidrios - -
Pessoal Inativo e Pensionistas 3.010.337,64 -

p ias, Reserva e Ref 2.510.470,86 -
Pensdes 499.866,78 -
Outros Beneficlos Previdenciarios - -

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de lercelrizag3o ou de cantratagdo de forma
indireta (§ 19 do an. 18 da LRF) 824.361,35 76.676,65
3.038.940,59 -

DESPESAS NAO COMPUTADAS(IIM§ 12 do art. 19 da LRF)

indenlzagBes por Demiss3o e Incentivos 3 Demissdo Voluntaria

Decorrentes de Decisdo Judiclal de perfodo anterior ao da apuragio

Despesas de Exerciclos Anleriores de periodo anterior ao da apuragio

{nativos e Penslonlstas com Recursos Vinculados 3.038.940,55 -

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL {11)) = () - i) 14.769.132,43 76.676,65

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL {IV) 34.718.034,33 -

{-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais{V) {§13, art. 166 da CF)

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (V1) 34.718.034,33

DESPESATOTALEOM PESSOAE « DT (VIIj {1

18.747.738,54 54,00

LIMITE MAXIMO (Vill} {incisos I, (1 e lll, art. 20 da LRF)
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VHII} {pardgralo tnico do art. 22 da LRF) 17.810.351,61 51,30
LIMITE DE ALERTA {X) = (0,50 x Vil) (inciso Il do §12 do art. 59 da LRF) 16.872.964,69 48,60
FONTE: PRONIM RF - Responsabliidade Fiscal, PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, 22/Abr/2020, 13h e 43m.
1.Nosd faborados no p iro e no segundo quadrimestre de cada exerciclo, os valores de restos a pagar ndo processados incritas em 31 de dezembro
do exerciclo anterior continuardo a ser Informados nesse campo, Esses valores no sofrem alteragio pelo seu proc e no caso de cancel
podem ser excluidos.
Nota:

MOISES APARECIDO DE SOUZA OZIEL DE OLIVEIRA EDILSON MALAVSKI

PREFEITO SECRETARIO DE FINANGAS CONTROLE INTERNO

PRONIM CP - Emisséo: 22/04/2020 as 13h43min - Duracio: 0h00mO04seg (4)
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RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

113.GASTOS COM PESSOAL PODER EXECUTIVO
ANUAL/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS - PR - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL £ DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2019 A DEZEMBRO/2019

RGF - ANEXO | {LRF, art. 55, Inciso |, alinea “a")
———

GEFFERSON PAVAN
CONTADOR
CRC PR-058882/0-0

PRONIM CP - Emissdo: 22/04/2020 as 13h43min - Duragdo: 0h0OmO04seg (4)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

113.GASTOS COM PESSOAL PODER EXECUTIVO
ANUAL/2019

113 - GASTOS COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

Os gastos com o pessoal do poder executivo no exercicio de 2019 atingiu o indice de 42,76% dos 54% possiveis, sendo que foi

gasto 11,24% a menos, portanto regular.
SOMOS PELA REGULARIDADE,

113A - APROPRIAGAO CONTABIL DA DESPESA

As despesas com pessoal tiveram sua despesa contadbil apropriadas com regularidade.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

113B - LIMITE DE GASTOS

O limite possivel dos gastos com pessoal do poder executivo é de 54% e fol atingido o indice de 42,76% equivalente a 11,24% a

menos do maximo permitido.
SOMOS PELA REGULARIDADE.

113C - PARECER DO CONTROLE INTERNO

Os relatoéorios da RGF foram publicados com regularidade.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020. ~

- WO

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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114. DIVIDA CONSOLIDADA

piVIDA CONSOLIDADA
ANUAL/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

ANUAL/2019

Ordem Descrigio Saldo Inicial Insc/Correcdes :Depreciacgdo Amortizagdo Valor Atual
- TOTAIS DOS MOVIMENTOS 3:611.116,04 35.975.339,01 , 0,00 35.142.199,77 4.444.255,28
13 TOTAIS 3.611.116,04 35.975.339,01 0,00 35.142.199,77 4.444.255,28

114 - DIVIDA CONSOLIDADA

- montante total, apurado sem duplicidade, das obrigagdes financeiras, inclusive as decorrentes de emissido de titulos,

assumidas em virtude de lei, contratos, convéniocs ou tratados e da realizagio de opera¢des de Crédito, para amortizagao em
prazo superior a doze meses. DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - Divida Consolidada deduzida as disponibilidades de caixa, as
aplicagdes financeiras e os demais haveres financeiros.

114A - APROPRIAGAO CONTABIL DA DIVIDA

AS DIVIDAS CONTABEIS SA0 APROPRIADAS, CONFORME NORMAS LEGAIS DA CONTABILIDADE.

POR ISSO SOMOS PELA REGULARIDADE

114B - LIMITE DA DIVIDA CONSOLIDADA

Documentc gerado em: 22/04/2020 - 12:49
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

114. DIVIDA CONSOLIDADA
ANUAL/2019

Analisando o Saldo Inicial do montante da Divida Pablica Municipal, na importancia de R$ 3.611.116,04,
periodo analisado que registrou RS

com o Saldo Final do
4.444.255,28, Concluimos que o montante da Divida teve um acréscimo no valor de R$
833.139,24 o gue representa um aumento de 23,07%, portanto regular.

De acordo com os dados deo IBGE-2010, a populagdo do municipio & de 10.202 habitantes. Analisando percapitamente a Divida

Publica Atual do municipio, podemos dizer que ela seria paga com uma contribuigdo de R$ 435,63,de cada habitante de nosso

municipio.

A arrecadacgdc média do municipio no periodo foi de R$3.492.068,93. Fazendo uma projecdo do saldo da divida com a média da

arrecadagdo, podemos dizer que toda a divida seria paga com 127,27% da média de arrecadacdo no periodo.

A LDO prevé uma média mensal de amortizacgdo da divida de RS 5.216,75. No periodo analisado a média mensal de amortizagdo foi
de R$ 1.781,69.Isto significa dizer que a média de amortizagio ficou 34,53% da da previs3o.

POR ISSO SOMOS PELA REGULARIDADE.

114C - PARECER DO CONTROLE INTERNO

ACOMPANHAMOS A GESTAO DA DIVIDA E SOMOS PELA REGULARIDADE.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

114. DIVIDA CONSOLIDADA
ANUAL/2019

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.

.
— / “
EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03
RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

115. LIMITES CONSTITUCIONAIS ANUAL/2019
Ordem | Descrigio Valor no Periodo

1 % EFETIVIDADE DAS DESPESAS COM O ENSINO FUNDAMENTAL 27,20

2 % EFETIVIDADE DAS DESPESAS COM A SAUDE 22,96

115 - LIMITES CONSTITUCIONAIS

0S LIMITES CONSTITUCIONAIS FORAM ATINGIDOS E ESTAO REGULARES.

SOMOS PELA REGULARIDADE,

115A - INDICE DAS DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

O municipio aplicou no Ensino Fundamental R$ 8.147.332,39 equivalente a 27,20%, estando portanto REGULAR.,

SOMOS PELA REGULARIDADE,

115B - INDICE DAS DESPENSAS COM SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

O municipio aplicou no exercicio R$ 6.632.093,63 equivalente a 22,96%, portanto REGULAR.,

SOMOS PELA REGULARIDADE.

115C - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE.

£ O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
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116. SISTEMA DE INFORMAGOES MUNICIPAIS DO

TRIBUNAL DE CONTAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03
RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

ANUAL/2019

Descrigdo

l Parecer

l Informacgdes Adicionais

l Assinatura

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo aos registros da:

CONTABILIDADE
- ORCAMENTARIA REGULAR SILVIO FARIAS
- FINANCEIRA REGULAR SILVIO FARIAS
- PATRIMONIAL REGULAR | SILVIO FARIAS
DIARIO DA CONTABILIDADE REGULAR SILVIO FARIAS
ARRECADAGAO E O DIARIO DE ARRECADAGAO REGULAR SE&?%E?ES FRANCISCO
TESOURARIA E O DIARIO DA TESOURARIA REGULAR | OZIEL DE OLIVEIRA
LICITACOES E CONTRATOS REGULAR | JULIANA CRISTINA DA SILVA
OBRAS PUBLICAS REGULAR DOUGLAS JOSE DAL A PRIA
CONVENIOS E AUXILIOS RECEBIDOS REGULAR GEFFERSON PAVAN
SUBVENGGES E AUXILIOS CONCEDIDOS REGULAR GEFFERSON PAVAN
LET DA RESPONSABILIDADE FISCAL REGULAR | SILVIO FARIAS
INFORMAGOES ANUAIS REGULAR SILVIO FARIAS
BENS PATRIMONIAIS EM RELACAO AO INVENTARIO | REGULAR DOUGLAS JOSE DALL A PRIA

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ,

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.

Q. L)

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno

Documento gerado em: 22/04/2020

Desenvolvido por WebFacilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03
RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

AVALIAGAO DA GESTAO ANUAL/2019

AVALIAGAO DA GESTAO
(PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e conduzido por este Orgao de controle
interno no exercicio financeiro de 2019, do CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
CATANDUVAS - PR., em atendimento as determinagdes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado
consubstanciado no Relatério de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
("*REGULARIDADE***) da referida gest&o, encontrando-se o processo em condicdo de ser submetido ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao
conhecimento do Responsavel pela Administragéo para as medidas que entender devidas.

A concluséo antes referida decorre da constatagdo de ocorréncia nas contas da gestdo da(s) seguinte(s)
inconformidade(s):

A opinido supra néo elide nem respalda irregularidades n&o detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem
isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.

O

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

118. ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE

CONTAS PARA CAMARA MUNICIPAL ANUAL/2019

Ordem| Descricdo Data

1 Foram encaminhados os documentos para Cdmara Municipal conforme circunstanciado em: 22/04/2020

118 - ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS PARA CAMARA MUNICIPAL

FORAM ENCAMINHADOS OS DOCUMENTOS PARA A CAMARA MUNICIPAL, EM ATENGAO AO ART. 49 DA LEI COMPLEMENTAR N©
101/00,

CONFORME ABAIXO:
Encaminhamento da Prestagdo de Contas para a Camara Municipal

Foram encaminhados os documentos abaixo para a Camara Municipal em 22/04/2020, em atenc3o ao art. 49 da Lei Complementar
n.° 101/00.

1. Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em caixa e bancos em 31/12/2019, inclusive das aplicagdes
financeiras conforme totalizagdo constante do Balango Patrimonial.

2. Demonstrativo das conciliagdes bancarias das contas em que o saldo contabil é divergente do saldo registrado na tesouraria.

3. Todos o0s Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4.320/64, estruturado conforme as Demonstragdes Contabeis Aplicadas
ao Setor Piblico - DCASP, estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico (MCASP - STN) e NBC T 16.6, emitida
pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), emitidos pelo sistema de contabilidade, em conjunto com os Anexos correspondentes
emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

4. Os Relatdrios de Gestdo Fiscal publicados durante o exercicio de 2018, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo
sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

5. Os Relatérios Resumidos da Execugdo Orgamentdria publicados durante o exercicio de 2019, em conjunto com os mesmos
demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

6. Copia integral do processo de prestagdo de contas enviado ao Tribunal relativo ao exercicio financeiro objeto deste relatdrio.

118A- PARECER DO CONTROLE INTERNO

CONFERIMOS E SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 22 DE ABRIL DE 2020.

\

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
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5. Certidao de Regularidade Previdenciaria (CRP)



21/02/2020

Emiss&o de Certificado

MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DE PREVIDENCIA
Subsecretaria dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

Ente Federativo: Catanduvas UF: PR
CNPJ Principal: 76.208.842/0001-03

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,
NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE
O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELACAO A LEI N°© 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgaos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente,
a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Proprio de
Previdéncia Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i. Realizacdo de transferéncias voluntarias de recursos pela uniao;

ii. Celebracdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais e subvencdes em geral de orgédos ou entidades da administracdo direta e
indireta da uniao;

iii. Liberacdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e vélido para todos os orgdos e entidades do
municipio

A aceitacdo do presente certificado esta condicionada a verificagdo, por meio da internet, de sua
autenticidade e validade no endereco: http://www.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento

por decisdo judicial ou administrativa.

este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi exigido.

EMITIDO EM 01/01/2020 N.° 987497 -
VALIDO ATE 29/06/2020 182000

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtml?id=182000

n



6. Publicagdo de Lei Municipal (LEI 049-2014 Aporte para cobertura do Dé)



¢r3 Municipio de Catanduvas

Estado do Parand

oot 20ra72016 Mais qualidade de Vide! CNPT N° 76.208.842/0001-03

LEI N° 49/2014

SUMULA: Dispbe sobre a forma de
amortizagdo do déficit técnico atuarial
(custo suplementar) para obtencéo do
equilibrio financeiro e atuarial que o
Municipio tem em face do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS.

A CAMARA MUNICIPAL DE Catanduvas, Estado do Parana,
aprovou e a Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° O Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de
Catanduvas - RPPS, Autarquia Municipal inscrita no CNPJ/MF sob n°
07.150.817/0001-95, gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Préprio do Municipio
de Catanduvas, € CREDOR junto ao Municipio de Catanduvas pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 76.208.842/0001-03, o qual é
responsavel pela previdéncia dos servidores municipais dos Poderes Legislativo e
Executivo, incluidas as autarquias e fundagdes, na forma do Art. 40 da Constituicao
Federal, da quantia de R$ 26.381.754,84 (Vinte e seis milhdes, trezentos e
oitenta e um mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e quatro
centavos) tendo como data base 31 de dezembro de 2013 (cuja quantia deve ser
revista anualmente a cada avaliagdo atuarial), correspondente ao déficit técnico
atuarial (custo suplementar) gerados pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de
contribuigdo, inadequagao da metodologia ou hipdteses atuariais ou outras causas
que ocasionaram a insuficiéncia de ativos necessarios as coberturas das reservas
matematicas previdenciarias.

§1° O Municipio de Catanduvas compromete-se a quitar a
quantia disposta no caput de forma definitiva e irretratavel, configurando-se como
“confissdo extrajudicial’, nos termos dos Arts. 348, 353 e 354 do Caédigo de
Processo Civil.

g 2 O Municipio renuncia expressamente a qualquer
contestagao quanto ao valor e procedéncia da divida, assumindo integral
responsabilidade pela exatiddo do montante declarado e confessado, ficando,
entretanto, ressalvado o direito do RPPS de apurar, a qualquer tempo, a existéncia
de outras importancias devidas, ndo incluidas nesta Lei, ainda que relativas ao
mesmo periodo.

Art. 2° O Municipio, para obter o equilibrio financeiro e atuarial
nos termos do Art. 1°, caput, da Lei Federal 9.717/98, do Art. 2°, caput da Portaria
MPAS 4.992/99, do Art. 5°, 1l da Portaria MPS 204/08, do Art. 8° da Portaria MPS
402/08 e do Art. 18, § 1° da Portaria MPS 403/08 realizara a amortizacao do déficit
técnico atuarial em 27 (vinte e sete) anos, conforme projecao de amortizacéo da
avaliagéo atuarial, constante no Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico. Conforme projecdo de amortizacdo do déficit S
técnico atuarial, demonstrado no Anexo |, havera a quitacio no exercicio de 2041.

Av. dos Pioneiros, 500 - Centro - CEP 85.470-000 - Catanduvas - PR.

Fone (45) 3234-1313 - Fax (45) 3234-1303 - E-mail: gabinete@catanduvas.pr.gov.br



Municipio de Catanduvas

Estado do Parana

bestio 2013/2016 Mais gqualidade de Vide! CNPT N° 76.208.842/0001-03

Art. 3° O Municipio, para o exercicio de 2014, realizara o
pagamento do déficit técnico atuarial, com fulcro no Art. 19, §§ 1° e 2° da Portaria
MPS 403, de 10 de dezembro de 2008, na forma de aporte no valor de R$
406.983,79 (Quatrocentos e seis mil, novecentos e oitenta e trés reais e setenta
e nove centavos) em parcela tnica, conforme anexo Il desta lei.

Paragrafo Unico. O RPPS n3o esta obrigado a providenciar qualquer
notificagao ou interpelagéo para constituir o Municipio em mora pelo ndo pagamento
do valor definido na presente Lei.

Art 4° Por Influéncia de fatores biométricos, demograficos e
econdmicos o déficit técnico atuarial devera ser revisto anualmente, ficando
condicionado & realizagéo das reavaliagées atuariais anuais.

Paragrafo Unico. Com base no Art. 18, § 2° da Portaria MPS 403, de
10 de dezembro de 2008, caso o plano de amortizagdo n&o esteja contido na
realizagao da reavaliagao atuarial anual, na forma disposta nos Arts. 1° e 4° desta
Lei, ou caso contido nao indicar a necessidade de alteracdo do plano de
equacionamento do déficit técnico atuarial, a amortizagao sera realizada na forma da
projecao disposta no Anexo | da presente Lei, pautando-se nas premissas e
diretrizes fixadas na ultima Nota Técnica Atuarial, cabendo ao Chefe do Executivo a
edicdo de Decreto para regulamentar a forma de amortizagdo em cada exercicio
competente.

Art. 5° O Municipio se obriga a consignar no orgamento de cada
exercicio as verbas necessarias ao pagamento das parcelas e amortizagao.

Art. 6° O Municipio compromete-se a informar junto ao
CADPREV, o pagamento do aporte de que trata essa Lei, bem como o recolhimento
de quaisquer outras contribuicbes previdenciarias correntes mensais através dos
seguintes demonstrativos:

a) o demonstrativo previdenciario;
b) o demonstrativo financeiro; e
¢) o comprovante de repasse.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagao,
ficando revogada a Lei Municipal n® 05/2011 de 01 de marc¢o de 2011, bem como as
disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Catanduvas, Estado do Parana
em 22 de outubro de 2014.

\ ']

NOEMI SCHMIT DE MOURA
PREFEITA

Av. dos Pioneiros, 500 - Centro - CEP 85.470-000 - Catanduvas - PR.
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Municipio de Catanduvas

Estado do Parand
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ANEXO |

PLANO DE AMORTIZAGAO PARA EQUACIONAMETO DO DEFICT TECNICO ATUARIAL 2014
ANO APORTES ANUAIS JUROS AMORTIZACAO SALDO
2014 R$ 406.983,79 | R$ 1.5682.905,29 | R$ (1.175.921,50) | R$ 27.557.676,34
2015 R$ 565.341,18 | R$ 1.653.460,58 | R$ (1.088.119,40) | R$ 28.645.795,74
2016 R$ 723.698,57 | R$ 1.718.747,74 | R$ (995.049,17) | R$ 29.640.844,91
2017 R$ 882.055,97 | R$ 1.778.450,69 | R$ (896.394,73) | R$ 30.537.239,63
2018 R$ 1.040.413,36 | R$ 1.832.23438 | R$ (791.821,02) | R$ 31.329.060,65
2019 R$ 1.198.770,75 | R$ 1.879.74364 | R$ (680.972,89) | R$ 32.010.033,54
2020 R$ 1.357.128,14 | R$ 1.920.602,01 | R$ (563.473,87) | R$ 32.573.507,41
2021 R$ 1.515.485,54 | R$ 1.954.41044 | R$ (438.924,91) | R$ 33.012.432,31
2022 R$ 1.673.842,93 | R$ 1.980.74594 | R$ (306.903,01) | R$ 33.319.335,32
2023 R$ 1.832.200,32 | R$ 1.999.160,12 | R$ (166.959,80) | R$ 33.486.295,12
2024 R$ 1.990.557,72 | R$ 2.009.177,71 | R$ (18.619,99) | R$ 33.504.915,11
2025 R$ 2.148.915,11 | R$ 2.010.29491 | R$ 138.620,20 | RS 33.366.294,91
2026 R$ 2.307.272,50 | R$ 2.001.977,69 | R$  305.294,81 R$ 33.061.000,10
2027 R$ 2.465.629,89 | R$ 1.983.660,01 | R$ 481.969,89 | R$ 32.579.030,21
2028 R$ 2.623.987,29 | R$ 195474181 | R$ 669.24547 | R$ 31.909.784,74
2029 R$ 2.782.344,68 | R$ 1.914.587,08 | R$ 867.757,59 | R$ 31.042.027,15
2030 R$ 2.940.702,07 | R$ 1.862.52163 | R$ 1.078.180,44 | R$ 29.963.846,71
2031 R$ 3.099.059,46 | R$ 1.797.830,80 | R$ 1.301.22866 | R$ 28.662.618,05
2032 R$ 3.257.416,86 | R$ 1.719.757,08 | R$ 1.537.659,77 | R$ 27.124.958,27
2033 R$ 3.415.774,25 | R$ 1.627.497,50 | R$ 1.788.276,75 | R$ 25.336.681,52
2034 R$ 3.574.131,64 | R$ 1.520.200,89 | R$ 2.053.930,75 | R$ 23.282.750,77
2035 R$ 3.732.489,03 | R$ 1.396.965,05 | R$ 2.335.523,99 | R$ 20.947.226,79
2036 R$ 3.890.846,43 | R$ 1.256.83361 | R$ 2.634.012,82 | R$ 18.313.213,97
2037 R$ 4.049.203,82 | R$ 1.098.792,84 | R$ 2.950.410,98 | R$ 15.362.802,99
2038 R$ 4.207.561,21 | R$ 921.768,18 | R$ 3.285.793,03 | R$ 12.077.009,95
2039 R$ 436591860 | R$ 724.620,60 | R$ 3.641.298,01 R$ 8.435.711,95
2040 R$ 4.524.276,00 | R$ 506.142,72 | R$ 4.018.133,28 | R$ 4.417.578,67
2041 R$ 468263339 | R$ 265.054,72 | R$ 4.417.57867 | RS (0,00)

*Lembramos que os aportes e aliquotas demonstrados devem ser revistos anualmente e que neste fluxo financeiro expressam
a total quitag&o do déficit técnico atuarial apontado na avaliagéo atuarial para o atual exercicio.
Anexo extraido da avaliagfo atuarial com data base de 31/12/2013

ANEXO I
Parcela DATA APORTE
Cota unica | Até 31/12/2014 R$ 406.983,79 e

Anexo extraido da avaliagfio atuarial com data base de 31/12/2013

Av. dos Pioneiros. 500 - Centro - CEP 85.470-000 - Catanduvas - PR.
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LEI N° 694/ 2014, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014.

ESTIMA A RECEITA E FIXA E DESPESA DO
Municipio D IGUATU PARA O ExeRcicio
FINANCEIRO DE 2015.

A CAMARA MUNICIPAL DE IGUATU, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE:

LEI

Art. 10 - O Orgamento Fiscal do Municipio de Iguatu, Estado do Parand,
para o exercicio financeiro de 2015, abrangendo os Orgdos de Administragdo Direta e
Indireta e os Fundos Municipais, estima a Receita e fixa a Despesa em R$
12.183.300,00 (doze milhdes, cento e oitenta e trés mil e trezentos reais).

Art. 20 - A Receita serd realizada de acordo com a legislagdo especifica em
vigor, segundo as seguintes estimativas:

RECEITAS CORRENTES R$ 10.857.300,00
RECEITA TRIBUTARIA R$ 215.000,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES R$ 123.000,00
RECEITA PATRIMONIAL R$ 63.000,00
RECEITA DE SERVICOS R$ 53.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES R$ 10.247.800,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES R$ 155.500,00

RECEITAS DE CAPITAL R$ 1.326.000,00
OPERAGAO DE CREDITO R$ 1.000.000,00
AALIENAGAO DE BENS R$ 71.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL R$ 255.000,00

TOTAL R$ 12.183.300,00

Art. 3° - A Despesa do Orcamento Fiscal sera realizada segundo a
discriminacao prevista na legislagao em vigor, conforme o seguintes desdobramentos:

Categoria Economica
DESPESAS CORRENTES R$ 10.147.500,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$5.061.000,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 140.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 4.946.500,00
DESPESAS DE CAPITAL R$ 1.886.000,00
INVESTIMENTOS R$ 1.551.000,00
AMORTIZAGEO DA DIVIDA| R$ 355.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 149.800,00
TOTAL R$ 12.183.300,00
Orgdos:

PODER LEGISLATIVO

LEGISLATIVO MUNICIPAL R$ 630.000,00
PODER EXECUTIVO

(GOVERNO MUNICIPAL R$ 774.000,00
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO R$ 985.000,00
SECRETARIA DE FINANGAS R$ 408.500,00
SECRETARIA DE SAUDE R$ 2.321.500,00
SECRETARTA DE EDUCAGEO, CULTURA E ESPORTE R$ 2.216.000,00
SECRETARIA DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGOS PUBLICOS R$2.390.300,00
SECRETARTA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE R$ 804.200,00
SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL R$ 894.000,00
ENCARGOS GERALS DO MUNICIPIO R$759.800,00
TOTAL R$ 12.183.300,00

Art. 40 - A despesa fixada esta distribuida por categorias econdmicas e
fungdes de governo de conformidade com os anexos 02 e 06, integrantes desta lei.

Art. 50 - Os Fundos Municipais devidamente criados por Lei possuem
contabilizaggo centralizada, como projeto atividade de cada Fundo inseridos no
Orcamento Geral do Municipio:

Art. 6° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir créditos
adicionais suplementares aos Orcamentos da Administrado Direta e Indireta e dos
Fundos Municipais até o limite 10% (dez por cento) do total geral de cada um dos
orgamentos, servindo como recursos para tais suplementagdes, quaisquer das formas
definidas no paragrafo 1°. do artigo 43, da Lei Federal 4.320/64, de 17 de marco o de
1964.

Parégrafo Unico - Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a proceder
a abertura de seus créditos adicionais suplementares através de Ato Prdprio até o limite
previsto no caput deste artigo, servindo como recurso para tais suplementagdes somente
0 cancelamento de dotagdes de seu proprio orgamento.

Art. 7° - Fica também autorizado, ndo sendo computado para fins do limite
de que trata o artigo anterior, o remanejamento de dotagdes:

1 - entre 05 elementos, grupos e categorias de programacdo de despesa
dentro de cada projeto ou atividade;

11 - entre as fontes de recursos livres efou vinculados dentro de cada
projeto ou atividade para fins de com a efetiva dos
recursos.

Art. 8° - Igualmente fica o Poder Executivo também autorizado, ndo sendo
computado para fins do limite de que trata o artigo sexto, a abrir crédito adicional
suplementar, usando as formas previstas no artigo 1° da Lei Federal n°. 4.320 que
seguem:

1 - o superdvit financeiro das fontes de recursos existente no final do
exercicio que se encerra.

11 - bem como, 0 excesso de arrecadagdo de fonte de recurso vinculada a
convénio e/ou programa com a Unido e/ou Estado ndo previsto na Lei Orcamentdria e
efetivamente arrecadado no exercicio, e que ndo dependam de crédito adicional
especial.

Art. 99 - Na abertura dos créditos adicionais autorizados no artigo 7° ou
decorrentes de autorizades especificas com recursos provenientes de cancelamento de
dotagdes orcamentarias, ficam autorizados o Executivo e o Legislativo Municipal a
efetuar o remanejamento, transposigdo ou transferéncia de dotagdes de uns para outros
drgdos, fundos ou categorias de programacdo dentro da respectiva esfera de governo.

Art. 10 - O Poder Executivo fica ainda autorizado a tomar as medidas
necessarias para manter os dispéndios compativeis com o comportamento da receita,
nos termos da legislagdo vigente e a realizar operacdes de crédito por antecipao da
receita até o limite legalmente permitido.

Art. 11 - Fica autorizada a redistribuicdo e o remanejamento das dotagGes
de despesas de pessoal previstas no “caput” do artigo 18 da Lei Complementar 101 de
04/05/2000 na mesma unidade orcamentdria ou de uma para outra unidade
orgamentéria ou programa de governo consoante o previsto no paragrafo tnico do artigo
66 da Lei Federal 4320/64 de 17/03/64.

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, nos
termos do art. 62 da Lei Complementar n®. 101, de 2000, a custear despesas de
competéncia de outras esferas de governo no concernente a seguranca plblica,
assisténcia juridica, transito e incentivo ao emprego, mediante prévio firmamento de
convénio, ou instrumento congénere.

Art. 13 - A transferéncia de recurso do Tesouro Municipal ao setor
nrivado heneficiard somente aauelas entidades de carater educativo.  assistencial

privado beneficiara somente aquelas entidades de carater educativo, assistencial,
cultural, de cooperacdo técnica e voltadas para o fortalecimento do assodiativismo
‘municipal e dependera de autorizago em lei especifica.

10 - Estarao aptas a receber os recursos de que trata o caput deste
artigo as entidades que estiverem de acordo com o que estabelece a resolugdo n°.
03/2006 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

20 - A prestacdo de contas dos recursos financeiros recebidos do
Executivo Municipal deve ser de conformidade com os elementos dispostos no termo de
convénio.

Art. 14 - Despesas de outros entes da Federagao so serdo assumidas pela
Administraggo Municipal quando firmados por convénios, acordos ou ajustes e previstos
recursos na LOA - Lei Orcamentaria Anual.

Art. 15 - No prazo maximo de trinta dias apds a Lei do Orcamento Anual
ser sancionada devera o executivo municipal providenciar a publicagdo da metas
bimestrais da receita, bem como o cronograma de desembolso da despesa.

rt. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e produzira
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2015.

Gabinete do Prefeito Municipal de Iguatu, em 23 de Outubro de 2014.

Flavio Aparecido Brandao
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LEIN®. 1136/2014.

SUMULA: AUTORIZA A ARTRTURA DIt CREDITO ADICIONAL
S LEIS MuNlul‘Alsms 1087/2013
51/2

PLANO PLURANUAL PPA 2014/2017, 013-LE1DF
0 bArin 2014
METAS PREVISTAS NOS RESPRGTIVOS ANEXOS,
Crédito Adiclonal Suplementax:
A Clmarn Municipal de Campo Bonito, Estado do Parans, aprovou ¢ o
Municipol, sanciona a seguinte:
e
icaaherto o Orcamento Geraldo Municpio e Campo Bontw para 2014 - LOA . 1006/2013 de
um Crédito 41 da Lel 4.320/64,

e B1000,00 (Resseata & auatei il Ceis pors reiorco A2 sintes Dorscoes

FCCTR— T

T L

da Let Municpal 1087/2013 - Plano
el Municipal 1051/2013 -

2014/2017 ¢ no anexo
Orgamentiria-LDO as referidas Agoes.

TOTAL GERAL CANCELAMEN

em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposigdes em contririo.

Gabinete do Prefeito Municipal em 23 de Outubro de 2014,
AR |z SERNARDI
FEI INICIPAL
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A Mmicipio de Catanduvas

y Mm; ﬁ W m‘/ Estado do Parand

CNPT N° 76.208.842/0001-03
LEIN° 4972014

Gesteo 2013/2016

SUMULA: Dispde sobre a forma de
amottizagao do déficit técnico atuarial
(custo suplementer) para obtengéo do
equilibrio financeiro e atuarial que o
Municipio tem en face do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS,

A CAMARA MUNICIPAL DE Catanduvas, Estado do Parans,
‘aprovou e a Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

AL O Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de
Catanduvas - RPPS, Auterquia Municipal inscrita no CNPUMF sob n®
07.150,817/0001-95, gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Proprio do Municipio
de Catanduvas, ¢ CREDOR junto ao Municipio e Catanduvas pessoa juridica de
direito piblico intemo, inscrita no CNPJ/MF sob n° 76.208.842/0001-03, o qual &
responsavel pela previdéncia dos servidores municipais dos Poderes Legislativo @
Executivo, incuidas as autarquias e fundagdes, na forma do Art. 40 da Constiluigdo
Federal, da quantia de RS 26.381.754,84 (Vinte e seis milhdes, trozentos o
oitenta e um mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e quatro
centavos) tendo como data base 31 de dezembro de 2013 (cuja quantia deve ser
revista anuaimente a cada avaliagéo atuaria), comespondente ao défcit técnico
atuarial (custo suplementar) gerados pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de
contribuicgo, inadequago da metodologia ou hipbteses atuariais ou oultras causas
que ocasionaram a insuficiéncia de aivos necessdrios s coberluras das reservas
‘matematicas previdencidrias.

§1° O Municipio de Catanduvas compromete-se a quitar a
quantia disposta no caput de forma definitiva e irretratével, configurando-se como
“confissao_extrajudicial’, nos termos dos Arts. 348, 353 e 354 do Codigo de
Processo Civil

§2 O Municipio renuncia expressamente a qualquer
contestagdo quanto ao valor e procedéncia da divida, assumindo integral
responsabiiidade pela exatidso do montante decarado e confessado, ficando,
entretanto, ressalvado o direito do RPPS de apurar, a qualquer tempo, a existéncia
de outras importancias devidas, no incluidas nesta Lei, ainda que relativas a0
mesmo periodo.

O Municipio, para obter o equilbrio financeiro e auarial
nos termos do Ar. 1%, capu, da Lei Federal 9.717/98, do A, 2°, caput da Portaria
MPAS 4.992/99, do At 5°, I da Portaria MPS 204108, do Art. 8° da Portaria MPS
402108 e do Art. 18, § 1° da Portaria MPS 403/08 realizara a amortizagao do déficit
técnico atuarial em 27 (vinte e sete) anos, conforme projegao de amortizagao da
avaliago atuarial, constante rio Anex | desta Lei.

Parégrafo Unico. Conforme projegdo de amortizagio do dthot
de

técnico atuarial, demonstrado no Anexo |, havers a imtaﬁo no exercicio

A3 O Municipio, para o exercicio de 2014, realizara o
pagamento do déficit técnico atuarial, com fulcro no Art. 19, §§ 1° e 2° da Portaria
MPS 403, de 10 de dezembro de 2008, na forma de aporte no valor de RS
406.983,79 (Quatrocentos e seis mil, novecentos e oitenta e trés reais e setenta
e nove centavos) em parcela tinica, conforme anexo Il desta lei.

» Paragrafo Unico. O RPPS nao esté obrigado a providenciar qualquer
notificagdo ou interpelago para constituir o Municipio em mora pelo ndo pagamento
do valor definido na presente Lei.

. Art4° Por Influéncia de fatores biométricos, demogréficos e
econdmicos o déficit técnico atuarial devera ser revisto anualmente, ficando
condicionado & realizagao das reavaliagdes atuariais anuais.

Paragrafo Unico. Com base no Art. 18, § 2° da Portaria MPS 403, de
10 de dezembro de 2008, caso o plano de amortizado ndo esteja contido na
realizagéo da reavaliagio atuarial anual, na forma disposta nos Arts. 1° e 4° desta
Lei, ou caso contido ndo indicar a necessidade de alteragio do plano de
equacionamento do déficit técnico atuarial, a amortizagao serd realizada na forma da
projegZo disposta no Anexo | da presente Lei, pautando-se nas premissas e
diretrizes fixadas na ultima Nota Técnica Atuarial, cabendo ao Chefe do Executivo a
edigdo de Decreto para regulamentar a foma de amortizagao em cada exercicio
competente.

Art. 5° O Mun|<:|p|o se obriga a consignar no or@amenlo de cada
exercicio as verbas das parcelas e

Art. 6° O Municipio compromete-se a informar junio ao
CADPREV, 0 pagamento do aporte de que trata essa Lei, bem como o recolhimento
de quaisquer outras contribuigSes previdencidrias correntes mensais através dos
seguintes demonstrativos:

a) 0 demonstrativo previdencirio;
b) o demonstrativo financeiro; e
c) o comprovante de repasse.

At.7°  Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao,
ficando revogada a Lei Municipal n° 05/2011 de 01 de margo de 2011, bem como as
disposigoes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Catanduvas, Estado do Parana
em 22 de outubro de 2014.

~No
NOEMI SCHMIT DE MOURA
PREFEITA

ANEXO |

PLANO DE AMORTIZAGAO PARA EQUACIONAMETO DO DEFICT TECNICO ATUARIAL 2014
ANO APORTES ANUAIS JUROS A SALDO |

RS 1.040413.36 | RS 183223438 | RS (791.821.02) | RS 31.329.06065)
2019 | Rs 119877075 | RS 187974364 | RS (680.972.89) | RS 3201003354
| rs 1.367.128,14 | RS 1.92060201| RS (563.473.87) | RS 3257350741
RS 1.515485,54 | RS 195441044 | RS (438.92491) | RS 3301243231
RS 1.673842.93 | RS 198074594 | RS _(306.903.01) | RS 3331933532

DECRETO N¢. 2142/2014.
SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE GREDITO_ADICIONAL
A AS LIS MUNICIPALS Nes. 1087/2013-
PLANO PLURIANUAL-PPA- 20te2007

METAS PREVISTAS NOS RESPECTIVOS ANEXOS.
Grédito Adicional Suplementar:

O PREFEITO MUNICIPAL do Campo Bonito, Estado do Parand, no uso.
s atribuicoos logais:

DECRETA:

- Ficaaberto o Orsamento Geral do Muricipio de Campo Bonito para 2014 - LOA 1. 1086/2013 de
m Cris em do

ToNTEDER

o
SiototorT 00020 CoNsOND

RECURSOS o 000,00

TOTAL GERAL DAS SUPLEMENTAGOE

Art. 20 - Para shertura do Crodito Adicional
RS 61,0000 como Anulagao de Dotacao o disposto no ArL 43", paragrafo 1,
SAIDAS RECURSOS FONTE 001

oL 0103 00120011

Art. 32 - Fica incluida as agbes nos Anexos da Lei Municipal 1087/2013 - Plano

Prianual 2014/2017 b0 anexo de Metas o Priorldades da Lol Musicipal 1051/2013 - Lel de
Diretrizes Orgamentiria-LDO as referidas A¢des

TOTAL GERAL DOS CANCELAMEN'

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposioes em contriirio.

Gabinete do Prefeito Municipal em 23 de Outubro de znu

Cl1141155-E14
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WA RS a063E70 | RS 158200529 RS (1.17500150) | RS 2755767034
2015 R$ 565.341,18 | RS 165346058 | R$ (1.088.119.40) | RS 28,645.795,74]

R$ 72369857 | RS 1.718.747.74 | RS (995.049,17) | RS 29.640.844 914

RS 882.065,97 | RS 1.778450,69 | RS (896 394.73) | RS 30.537.239,63f

RS RS 1.999.160.12 | RS (166.950,80) | RS 33486.205,12
RS 1.990557,72 | RS 2009.177,71 | RS _ (18619.99) | RS 3350491511
RS 21489151 | RS 201029491 | RS 13862020 | RS 3336620491
RS 2307.272.50 | RS 2.001.97769| RS RS 33.061.000,10
RS 246562989 | RS 198366001 RS 32578.030.21f
RS 2623,987,29 | RS 195474181 RS 31.900.784,74
RS 2782.34468 | RS 1.914.587,08 | RS 31.042.027.15
RS RS 186252163 RS 29.963.846.71

RS RS 1797.83080 | RS 130122866 | RS 2866261805
[Rs_ RS 171975708 | RS 1.537.659.77 | RS 27.124.958.27]
RS 341577425 | RS 162749750 | RS 178827675 | RS 253366812
RS 357413164 | RS 152020089 | Rs 2053 RS 23282.750.77]

[ Rs 373248903 | RS 1.396.96505 | RS 2335523.99 | RS 2094722579
RS RS 125663361 | RS 263401282 | RS 1831321397

RS 4.049. 203 82 | R$ 1.008.792.84 | RS 2.950.410,98

RS 4207.66121 | RS 92176818 | RS 3285.793,03 |

RS 4.365.91860 | R$ 72462060 | RS 3641.298,01

RS 452427600 | RS 506.142,72 | R$ 4.018.13328
R

RS 4682633, 26505472 | RS 4.417.57867

‘Anexo extraido da avaliagdo atuarial com data base de 31/1272013

ANEXO i

Parcela DATA APORTE |
Cota tnica | Até 31/12/2014 R$ 406.983,79 ~

A extraido da avaliagdo anarial com data base de 317122013

MUNICIPIO DE UBIRATA - PR

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL: 254/2014

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de Diesel B S500. Tipo
Menor prego, por item. Data de abertura: 11 de novembro e 2014 as 15 h. Local de
abertura: Pago Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt. O Edital podera ser obtido no site
wwiw.ubirata pr.gov.br.

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL: 255/2014

Objeto: Contratagéo de servicos de desmontagem, montagem, conserto e troca de pneus
de grande porte. Tipo: Menor prego, por item. Data de abertura: 12 de novembro de 2014
as 14 h. Local de abertura: Pao Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt. O Edital podera
ser obtido no site www. ubirata. pr.gov.br.
Ubirata-Pr, 20 de outubro de 2014.
Pregoeira

Nomeada conforme Portaria 20/2014

Ci1141133-E14




Municipio de Catanduvas 4=

CNPJ: 76.208.842/0001-03
@e maos dadas com o W Gestio 20172020

DECRETO N° 108/2019

SUMULA: Regulamenta o Plano de Amortizac&o do
Déficit Atuarial firmado com o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos de

Catanduvas e da providéncias.

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com a Lei Municipal n°® 49 de

22 de outubro de 2014,
DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecido o valor da Amortizagao
do Déficit Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Catanduvas,
extraido do “Plano de Amortizagdo” apurado no Calculo Atuarial para o ano de 2019 (data
base 31/12/2018), tudo em conformidade com a Lei Municipal n® 49/2014, que dispde
sobre a forma de amortizagdo do déficit técnico atuarial do RPPS, devendo ser aportado ao
Fundo de Previdéncia Préprio - CatanduvasPrev, no ano de 2019, o valor de R$
900.671,23 (Novecentos mil seiscentos e setenta e um reais e vinte trés

centavos), até o dia 31 de dezembro de 2019.

Art. 20 - Este Decreto entrard em vigor na data

de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal Atanduvas, Estado do

Parana, em 19 de agosto de 2019.

D DE SOUZA

Prefeito

Av. dos Pioneiros, 500 - Centro - CEP 85470-000 - Catanduvas - PR

Fone/Fax (45) 3234-1313 -  E-mail: gabinete@catanduvas.pr.gov.br




Parand , 30 de Agosto de 2019 < Diério Oficial dos Municipios do Parana + ANO VIIT | N° 1832

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica alterada a Clausula Quarta do
contrato original, prorrogando o prazo do objeto em mais 6 (seis)
meses, passando a vigorar até 29/02/2020.

CLAUSULA SEGUNDA — Em razio da prorrogagdo do prazo fica
alterada a Clausula Segunda do contrato original, acrescendo o valor
total do contrato em mais R$ 328.500,00 (trezentos e vinte e oito mil e
quinhentos reais).

CLAUSULA TERCEIRA — O contrato podera ser rescindido a
qualquer tempo, mediante comunicado prévio de 30 (trinta) dias, por
qualquer das partes.

CLAUSULA QUARTA - Todas as demais clausulas do documento
inicial permanecem inalteradas e vigentes.

Catanduvas, 29 de agosto de 2019.
Publicado por:
Juliana Cristina da Silva (Depto de Licitagdes)
Codigo Identificador:2131C41F

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 60/2019

Modalidade: Pregao Presencial N° 60/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 105/2019
Tipo: Menor Preco.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO
DE MEDICAMENTOS PARA ATENDIMENTO DOS
PROGRAMAS DA SECRETARIA DE SAUDE E UNIDADES
DE SAUDE.

A sessdo de recebimento dos envelopes e julgamento do certame sera
realizada na sala de reunides da Prefeitura Municipal situada a
Avenida dos Pioneiros, 500, Municipio de Catanduvas, no dia 16 de
setembro de 2019.

A integra do instrumento para Licitag@o sera entregue aos interessados
pelo Departamento de Licitagdes, no horario de expediente, ou ainda
podera ser obtido através do site: www.catanduvas.pr.gov.br.

Catanduvas, 29 de agosto de 2019.

MOISES APARECIDO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Cristina da Silva (Depto de Licitagdes)
Cédigo Identificador: ABCE9F32

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
DECRETO N° 108/2019

SUMULA: Regulamenta o Plano de Amortizag¢io do
Déficit Atuarial firmado com o Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Catanduvas e d4 providéncias.

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Paran4, no uso de
suas atribuigoes legais, ¢ em conformidade com a Lei Municipal n® 49
de 22 de outubro de 2014,

DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecido o valor da Amortizacio do Déficit
Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
de Catanduvas, extraido do “Plano de Amortizagdo” apurado no
Calculo Atuarial para o ano de 2019 (data base 31/12/2018), tudo
em conformidade com a Lei Municipal n° 49/2014, que dispde
sobre a forma de amortizacio do déficit técnico atuarial do RPPS,
devendo ser aportado ao Fundo de Previdéncia Proéprio -
CatanduvasPrev, no ano de 2019, o valor de R$ 900.671,23
(Novecentos mil seiscentos e setenta e um reais e vinte trés
centavos), até o dia 31 de dezembro de 2019.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Catanduvas, Estado do Parana, em
19 de agosto de 2019.

MOISES APARECIDO DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Silvio Farias (Depto Contabilidade)
Cédigo Identificador:36AE1532

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
DECRETO N° 114/2019 - ORCAMENTO SUPLEMENTAR

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO VIGENTE
NO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2019, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, ¢ em conformidade com a Lei Federal N°
4.320/64, e a Lei Municipal n°. 92 de 14 de dezembro de 2018 —
LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento-Programa do Municipio de
Catanduvas, para o exercicio financeiro de 2019, um Crédito
Adicional Suplementar, em conformidade com o inciso I do art. 41 da
Lei 4.320/64, mediante as seguintes providéncias:

I — Suplementacdo de rubrica de despesa nas seguintes dotacdes
or¢amentarias:

. AL s . F
Programa de Trabalho Categoria Economica| Descricio Categoria onte de Valor
Recursos|

SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO  E|0
COMUNICACAO -
PJ

02.04.04.122.1050.2.005 3.3.90.40.00.00.00 R$ 100.000,00)

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementar, aberto no
artigo anterior, fica indicado como fonte de recursos o disposto no
Artigo 43°, paragrafo 1°, inciso III, da Lei Federal n° 4.320/64,
produto da anulag@o da(s) seguinte(s) Dotacdo(des) Or¢camentaria(s):

Descrigiio Fonte  de|

. Valor
Categoria Recursos

Programa de Trabalho Categoria Econémica

APORTE PARA
COBERTURA DO
02.04.28.846.2150.0.002 3.3.91.97.00.00.00 DEFICIT 0
ATUARIAL DO
RPPS

R$ 100.000,00

Paragrafo tnico: Ficam alterados os anexos do Plano Plurianual e da
Lei de Diretrizes Or¢camentarias, nos termos do art. 4°, § 1°, da Lei n°
22/2017, e Art. 26, pardgrafo unico, da Lei n° 60/2018,
respectivamente, a fim de compatibiliza-los as alteragdes promovidas
nos artigos 1° e 2° desse Decreto, bem como o seu Cronograma
Execu¢do de Mensal de Desembolso.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Catanduvas - PR, 29 de Agosto de
2019.

MOISES APARECIDO DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Silvio Farias (Depto Contabilidade)
Codigo Identificador:365ABE07

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
RESOLUCAO N° 127/2019

Conceder férias aos empregados do quadro funcional
do Consorcio Intermunicipal de Satde — CONIMS,
lotados nas fungdes temporarias do CAPS AD III
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